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Grundlegende  Richtung:  TRUPPEN-
DIENST ist die Zeitschrift fiir Ausbildung —
im Sinne des § 48 des Wehrgesetzes 1990,
BGBI. 305/1990 ~ und Fiihrung im Bundes-
heer. Im TRUPPENDIENST werden vor
allem Ausbildungs- und Fithrungsangelegen-
heiten aller Waffengattungen des Bundes-
heeres unter besonderer Betonung des Aufga-
benbereiches der unteren Fiihrung behandelt.
Hiedurch soll das militdrische Allgemeinwis-
sen aller Kaderangehorigen — des Priisenz-,
des Miliz- und des Reservestandes — unter Be-
achtung der Information iiber die Umwelt un-
seres Landes vermehrt werden sowie die prak-
tischen und theoretischen Kenntnisse beson-
ders jener Offiziere, Unteroffiziere und Char-
gen gesteigert werden, welche in der Truppen-
ausbildung tétig sind. TRUPPENDIENST will
auch ein Forum zur freien MeinungsiuBerung
iiber die Angelegenheiten des Bundesheeres
und der Landesverteidigung sein und damit
einen Beitrag zur Vertiefung des Zusammen-
gehorigkeitsgefiihles aller Soldaten leisten.
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Kampffiihrungsgefechtsstéinde
fiir die Fliegerabwehr

Erst die Einbindung der leichten Flieger-
abwehrlenkwaffe "Mistral" in ein Ge-
samtsystem 1FAL-Batterie ermoglicht
die volle Nutzung der Leistungsfahigkeit
dieses Waffensystems.

(Umschlagfoto: IFAL ""Mistral'")

Seite 23

Die integrierte Fernmelde-
infrastruktur — IFMIN

Mit IFMIN steht dem Bundesheer ein
bewegliches, sicheres und komfortables
Kommunikationsnetz zur Verfiigung.

Seite 40
— ‘

33. JAHRGANG, HEFT 1/1994

Seite 12

Die Gemeinsame Aufien- und
Sicherheitspolitik der EU

Der Weg zum Vertrag iiber die "Euro-
piische Union" und die Inhalte der
GASP werden dargestellt.

Seite 8

Ausbildungsmodell '95 (II)

Umfassende Darstellung des Ablaufes der Ausbildung in den
einzelnen Abschnitten der Grundwehrdienstausbildung.
Insbesondere fiir Kompaniekommandanten, Ausbildungs-
offiziere und Zugskommandanten soll der Beitrag als
Erlduterung und Ergéinzung der DBGWD '95 dienen.

Simulatoren

Sie ermdglichen in vielen Bereichen
eine Verbesserung der Ausbildung, eine
Senkung der Betriebskosten und der
Umweltbelastung sowie eine Schonung
des Einsatzgerites.

Seite 51
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Rundschau - Leserforum

Wen wundert es?

(Oberst Werner Matourek,
TRUPPENDIENST, Heft 4/1993)

In seinem Beitrag "Wen wundert es?"
beklagt der Autor, daB gesellschaftliche
Ordnungsprinzipien, die es frither gege-
ben hat, heute vielfach nicht mehr exi-
stent waren. ...

Diese negative Sicht kann ich nicht tei-
len.

Dal} es fiir "Respektspersonen”, um bei
der Diktion des Autors zu bleiben, heute
nicht mehr so einfach ist wie friiher, als
diese ihre Autoritit einfach aus ihrer ge-
sellschaftlichen Stellung ableiten konn-
ten, ist unbestritten. Aus gesellschafts-
politischer Sicht ist dies jedoch nicht nur
negativ einzuschatzen.
Autoritit, die man verdienen und erwer-
ben muB, schafft Verantwortungsbe-
wultsein. Autoritdtshorigkeit dagegen
verleitet den, dem sie entgegengebracht
wird, zu MachtmiBbrauch.
Man betrachte nur faschistische Syste-
me. Nicht umsonst werden gerade dort
die sogenannten sekundiren Tugenden
wie Pinktlichkeit, Ordnung, Gehorsam
usw. hochgehalten, wihrend primére
Tugenden (wie z. B. Zivilcourage, ver-
antwortlicher Ungehorsam), vor allem
dann, wenn diese gegen institutionelle
Einrichtungen  gerichtet sind, mit
schwerwiegenden Sanktionen bedroht
sind. Oder der Machtmibrauch in den
"Osterreichischen Stumpfen", der sich
quer durch alle Hierarchien zieht.
Wen wundert es?
Eigentlich nur Folge eines (hoffentlich?)
tiberholten gesellschaftlichen Ordnungs-
prinzips, der Autoritétsgldubigkeit und
der kritiklosen Unterordnung.
DaB die im Beitrag kritisierte Entwick-
lung auch Gefahren und Verirrungen mit
sich bringt, ist unbestritten.
Doch Richtung und Ziel erscheinen po-
sitiv: freie, kritische Menschen, die sich
engagieren und nicht bloB kuschen!
Auch wenn ein hierarchisches System
wie das Bundesheer dadurch stark gefor-
dert wird, tdte es gut daran, sich dieser
Herausforderung zu stellen, anstatt die
guten alten Zeiten zu beschworen.
Major Franz Pritz
5061 Elsbethen-Glasenbach

Stellungnahme:

In Hinsicht auf Menschen, deren Kritik
und Engagement positiv belegt sind,
muBl dem Verfasser des Leserbriefes

Foto: HBF

natiirlich recht gegeben werden, leider
trifft diese Einstellung aber auf die im
Beitrag angesprochenen "Vandalen" in
unserer Gesellschaft nicht zu.

Natiirlich kann man die im allgemeinen
"Radau" untergehenden Lehrer und Er-
zieher auch als ungeeignet fiir ihren Be-
ruf bezeichnen. Sicher hitte man Park-
binke, die im ausgelebten "Positivis-
mus" im Donaukanal landen, besser an-
schrauben konnen oder hitten Telefon-
zellen aus Stahl und Panzerglas bessere
Uberlebenschancen. Es konnten auch 4l-
tere und allein gehende Menschen froh
sein, daf3 sie beim Vorbeigehen an "ge-
féhrlich" aussehenden Jugendgruppen
nur beflegelt oder angerempelt und nur
selten wirklich spitalsreif geschlagen
werden. Es miifite auch immer die FuB-
ballmannschaft gewinnen, deren Anhin-
ger am brutalsten sind — die aus "erlitte-
ner Schmach” durch das Stadtbild ge-
schlagenen Schneisen wiren dann viel-
leicht kleiner.
So aber muf} die Gesellschaft einen Weg
finden, damit Ordnung und Sicherheit —
hier positiv gemeint und nicht als Aus-
fluB einer totalitiren Staatsfiihrung —
nicht nur auf dem Papier stehen.

-RK-

Zur Ausmusterung
in Wr. Neustadt

Dreieinhalb Jahre harter Ausbildung an
der Theresianischen Militdrakademie ha-
ben nun, zumindest fiir den Ausmuste-
rungsjahrgang 1993, ein Ende gefunden.
Viele weitere Jahrgiinge werden in den
nédchsten Jahren noch folgen. Am Tag
der Ubernahme der Leutnante in die Ar-
mee begehen mit uns auch einige hun-
dert Milizoffiziere diese Feier.

Um kein falsches Bild aufkommen zu
lassen, sei hier betont, daB wir von der
Notwendigkeit der Miliz in jeder Hin-
sicht iiberzeugt sind, denn eine Landes-
verteidigung ist ohne ausreichende Mi-
lizkomponente nicht vorstellbar. Auch
das Engagement der Milizsoldaten, ins-

besondere der Milizoffiziere, konnen wir
nicht hoch genug einschitzen, denn ge-
rade in Zeiten wie diesen, die von einem
markanten Wertewandel weg von der
Gesellschaft und hin zu einer extremen
Ich-Bezogenheit gekennzeichnet sind,
kann deren Einsatz fiir diesen unseren
Staat nicht hoch genug bewertet werden.

Es kommt uns einzig und allein darauf
an, da} die dreijdhrige Ausbildung an
der Theresianischen Militirakademie
Anerkennung und Niederschlag in der
Durchfithrung der Ausmusterungsfeier
findet. Der Gedanke, die Verbundenheit
zwischen Milizoffizieren und Berufsof-
fizieren zu demonstrieren, findet unsere
volle Zustimmung. Dennoch sind wir
der Meinung, daf3 der "Tag der Leutnan-
te" in Wiener Neustadt ein Tag der Leut-
nante aus Wiener Neustadt sein sollte.

Immer wieder betont man den territoria-
len Charakter der Miliz. Warum fiihrt
man also die Ubernahme der Milizleut-
nante nicht im jeweils zustindigen Mi-
litirkommando, unter Betonung ihrer re-
gionalen Verbundenbheit, durch?
SchlieBlich haben doch die Milizleut-
nante aufgrund ihres Ausbildungsganges
keinen wie auch immer gearteten Bezug
zur Theresianischen Militirakademie,
und im iibrigen sind die Ausbildungs-
ginge in keiner Weise miteinander ver-
bunden.

Wir erachten es daher als notwendig,
diesen Festakt den jungen angehenden
Berufsoffizieren zu widmen, die auf-
grund ihrer fachlich hochqualifizierten
Ausbildung die Verantwortung fiir die
Ausbildung der Soldaten zu tragen ha-
ben, die in weiterer Folge in die Miliz-
verbidnde abflieBen. Denn bei allem Re-
spekt fiir die Milizoffiziere diirfen jene
nicht vergessen werden, die aufgrund ih-
rer Lebenshaltung und Funktion in der
Ausbildung die Garanten fiir die mi-
litdrische Landesverteidigung darstellen.

Fiir die Studierenden der Theresiani-
schen Militdrakademie

Die Jahrgangsersten
Leutnant Moser Fihnrich Gann
Leutnant Ottl Fihnrich Watschinger

Jagdkampf - voreiliges ""Aus"
durch HG-NEU
(Lage "SUBVERSION", Oberstleut-

nant dG Herbert Bauer, TRUPPEN-
DIENST, Hefte 4 und 5/1993)

Das Planspiel zeigt duflerst plastisch und
gelungen das derzeit wahrscheinlich ak-
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tuellste Bedrohungsbild. Es zeigt auch,
mangels durch die HG-NEU zunichte
gemachter, zielfiihrenderer Reaktions-
moglichkeiten (Jagdkampfkrifte), dall
man, dhnlich wie in zwei Indochina-
Kriegen oder im Afghanistan-Konflikt,
nur wichtigste Objekte und Bewegungs-
linien sichern kann und bei einer linge-
ren Dauer der subkonventionellen Be-
drohung die Gebietshoheit verlieren
wird.

Die zielfiilhrende Mdglichkeit, neben
Objektschutz Kleinkriegsaktionen durch
Jagdkommandokrifte zu bekdmpfen, er-
scheint durch die Stirke der derzeit vor-
handenen Jagdkommandokrifte nicht
bewiltigbar. Eine Aufstockung dieser
Krifte auf die notige Stirke (insgesamt
etwa zwei bis drei Bataillone) wiirde je-
doch zu einem verantwortungslosen,
weitgehenden  Qualitéitsverlust  dieser
Truppe fiihren.

Die einzigen anderen Verbinde, welche
mit Jagdkampf, Gegenjagd und klein-
kriegsartiger (subkonventioneller) Krieg-
fiihrung vertraut sind — die Jagdkampf-
bataillone —, werden aufgelost!

Jagdkampfbataillone, etwa drei im ge-
samten Bundesgebiet, mobil einsetzbar
und aus den geeignetsten Kriften der
aufzulosenden Jagdkamptbataillone zu-
sammengestellt, konnten einen wesentli-
chen Beitrag im Sicherungseinsatz (an
der Staatsgrenze und in der Tiefe) sowie
im rdumlich begrenzten Abwehrkampf/
Verteidigung in qualitativer Abstufung
und Ergiinzung zum Jagdkommando lie-
fern. Das Jagdkommando wire so fiir
hoherwertige Aufgaben frei. Jahrelang
gewachsene, hervorragend eingespielte
und motivierte Jagdkampfverbidnde wiir-
den so nutzbringend weiter verwendet
werden!

Eine Ubernahme von Jagdkampfaufga-
ben durch Jigerverbinde ist aufgrund
der

diametral anderen militdrischen
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Denkens-, Fiihrungs- und Handlungs-
weise von Jagdkampf- bzw. Jigerkom-
mandanten und Mannschaften nicht
moglich: Wer alles konnen soll, der
kann nichts!
Jagdkampftaktiken scheinen nur noch in
Ex-Jugoslawien, Georgien, Armenien
usw. aktuell zu sein — die Beibehaltung
von Jagdkampfkapazitit fiir eine zu-
kiinftige Bedrohung Osterreichs jedoch
nicht! Noch ist es nicht zu spiit!
Hauptmann Mag. Christian Mayer

2301 GroB Enzersdorf

Wessen Krise?

(Dr. Horst Mider, Meine Meinung,
TRUPPENDIENST, Heft 5/1993)

Ganz herzliche Gratulation zu dem
Kommentar. Was hier festgestellt wird,
trifft nahezu genauso auch auf die Situa-
tion in Deutschland zu. Klare Worte.

Oberstleutnant Urban Ingenerf
D-26125 Oldenburg

Vielen Dank

Vielen herzlichen Dank fiir den stets in-
teressanten und immer wieder aktuellen
TRUPPENDIENST.

Dr. Federico G. C. Landaburu
Buenos Aires

Anarchie und Pazifismus

(Oberst Ing. Hugo Schuller,
TRUPPENDIENST, Heft 6/1993)

Es ist wirklich schade, daB dieser Bei-
trag relativ wenige Menschen in unse-
rem wertvollen, aber leider oft allzu be-
quemen und inkonsequenten Land errei-
chen wird. Hier wiire Stoff fiir ein halbes
Jahr in Politischer Bildung! Fiir mich
waren diese Worte jedenfalls wie ein
warmes Bad. Ich habe seit sechs Jahren
beruflich bedingt mein Ohr und mein
Auge am Pulsschlag der Wiener Bevol-
kerung und stelle immer wieder sehr Be-
dauerliches fest ...

Haben diese Worte sicherlich die unfal3-
bare wehrpolitische Inkompetenz der
bisherigen Regierungen der Zweiten Re-
publik im Hintergrund gehabt, so haben
mich die Ausfiihrungen stark an die von
mir und meinen Kollegen festgestellte,
deutlich steigende Intoleranz, Passivitit,
MiBgunst und ausufernde Realititsferne
der nichsten Generation erinnert.

Schon oft sind mir personlich und am
Telefon dieser Werteverfall und jene
Sinnentleerung aufgefallen, die hier an-
gesprochen werden. Was kann denn, um
Himmels willen, jemand tun, der so dhn-
lich fiihlt, der in seinem Umfeld jene

Foto: Loyal

Schickeria, Anarchos, Turnschuhprie-
ster, Vergeber und Verzeiher und jene
schweigende Masse stindig erkennt, die
sicher nicht die Kraft hat, den Schwebe-
zustand Demokratie aufrechtzuerhal-
ten?! Wo kann man sich einsetzen, wem
glauben? Noch sind Menschen mit unse-
rem Blick in die soziale Wehrfahigkeit
einer Gesellschaftsordnung in Osterreich
in der Minderzahl. Jeder kiimmert sich
nur um die langen Einkaufssamstage
und um die neuen Angebote vom Me-
dia-Markt. Wenn ich iiber die Grenzen
in ein vielleicht einmal vereintes Europa
blicke, ist es zumindest wehrpolitisch
nicht so schlimm. Das gibt etwas Hoff-
nung, wenn auch nur in einem Teilge-
biet.

Ich kann als junger Mensch schwer
glauben, daB die Demokratie erst in
schwersten Stunden zur Hochstform auf-
lduft und gerade noch ihre Todfeinde be-
zwingt. Und es macht so traurig, daB die
Organe des Staates, den wir alle schiit-
zen, soviel einstecken miissen, ja selbst
ihre Daseinsberechtigung diskutieren
miissen, bevor sie diese Hochstform er-
reichen diirfen!
Georg Mader
2301 Neu-Oberhausen

Vorschlag fiir Offentlichkeits-
arbeit

Nachdem der "Tag der Unteroffiziere"
nicht die notige Beachtung findet, soll
an seiner Stelle der "Tag des Bundeshee-
res" eingefiihrt werden. Alle Soldaten,
sowohl Offiziere, Unteroffiziere, Char-
gen und Wehrménner gehdren zusam-

Wir freuen uns iiber jeden Leserbrief, er-
suchen aber um Verstindnis, dall wir uns
unter Umstinden Kiirzungen vorbehalten
miissen. Anonyme Zusendungen finden
keine Besiicksichtigung. Es ist leider
nicht moglich, jedes Schreiben einzeln zu
beantworten. Die abgedruckten Leser-
briefe miissen nicht der Meinung der Re-
daktion, jener der Arbeitsgemeinschaft
TRUPPENDIENST oder der des Bundes-
ministeriums fiir Landesverteidigung ent-
sprechen.
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men. Weder bei der Gendarmerie, Zoll-
wache, Polizei, Feuerwehr usw. gibt es
fiir eine Berufsgruppe Ausnahmen. Da-
her mein Vorschlag, einen gemeinsamen
Gedenktag zu gestalten.

26. Oktober (Nationalfeier-
tag).

die jeweilige Landeshaupt-
stadt, abwechselnd mit den
Bezirksvororten und Gar-
nisonen.

Termin:

Ort:

Zeitbedarf:
Teilnehmer:

ganztigig.

Angehorige des Militér-
kommandobereiches, FEh-
rengdste, Abordnungen der
Gendarmerie, Zollwache,
Feuerwehr, Rotes Kreuz,
Kameradschaftsbund.

Gottes-
Lei-

Okumenischer
dienst, Ehrungen,
stungsschau.
Vizeleutnant Walter Uitz
7540 Giissing

Programm:

"Uniform"'? — am Beispiel des
Namensschildes

Vor etwa zwolf Jahren wurde fiir das
Kaderpersonal das Namensband einge-
fithrt. Zweck dieser MaBnahme war es,
die Moglichkeit zur namentlichen Anre-
de im Sinn des § 8 ADV zu schaffen.
Diese MaBnahme wurde 1992 auch auf
Grundwehrdiener ausgedehnt, wobei
man auf die Verwendung von sogenann-
ten Klettbdndern iiberging. Gleichzeitig
wurden in unmiBverstindlicher Weise
sowohl die Ausfithrung und die Anbrin-
gung als auch die Tragebestimmungen
der Namensbinder angeordnet.

Soweit so gut. Wie sieht es nun mit der
Umsetzung dieser Anordnung aus?

Ein Teilergebnis ist aus der beigefiigten
Abbildung zu entnehmen. Es ist un-

Foto: Verfasser

glaublich, mit welcher Phantasie und
Selbstverstindlichkeit diese Namens-
binder verstiimmelt werden. Dieser Un-
fug (ich nenne es einmal so) ist nicht auf
Grundwehrdiener beschrinkt, sondern
zieht sich auch durch das Kaderpersonal
bis zu Stabsoffizieren. Weiters ist auffal-
lend, daB bei Teilen des Kaderpersonals
zwei Jahre nach der Einfiihrung des Na-
mensklettbandes die hiefiir vorgesehe-
nen Uniformteile nach wie vor nicht ent-
sprechend adaptiert sind. Dies kann
wohl ausschlieflich nur auf Desinteresse
und Nachldssigkeit zuriickgefiihrt wer-
den. Hier wiren die Kommandanten ge-

fordert, dafiir zu sorgen, daB der Begriff .

"Uniform" nicht in eine "Multiform"

ausartet.

Es wire zu wiinschen, daB sich die An-
gesprochenen einmal Gedanken dariiber
machen, daB das duBere Erscheinungs-
bild der "Uniform" eben auch Normen
unterworfen ist, die wir alle — ohne Aus-
nahme — zu beachten haben.

Vizeleutnant Leopold Ubald
6900 Bregenz

Zivildienstdebatte

Der Beitrag von Vizebiirgermeister
Mayr, Wien, zur Zivildienstdebatte (Ka-
sernierung bei rechtlicher sowie wirt-
schaftlicher Gleichstellung der Zivildie-
ner mit den Wehrdienstpflichtigen und
bei gleichzeitiger Herabsetzung des Zi-
vildienstes auf neun Monate) scheint mir
die geeignete Richtung fiir eine sinnvol-
le Losung zu weisen.

Die urspriingliche Absicht bei Ein-
fithrung des Zivildienstes war es doch,
jenen Osterreichern, die es selbst im
Verteidigungsfall nicht mit ihrem Ge-
wissen vereinbaren konnten, gegen an-
dere Menschen Gewalt anzuwenden, die
Mbglichkeit zu geben, ihren staatsbiir-
gerlichen Pflichten ohne Dienst mit der
Walffe nachzukommen.

Dal3 sich daraus im Lauf der Zeit eine
wesentliche Besserstellung der Zivildie-
ner gegeniiber den Grundwehrdienern
ergab und damit die Wehrpflicht ver-
gleichsweise immer unattraktiver wurde,
war zweifelsohne eine Fehlentwicklung.

Selbstverstindlich sollte die Wehrpflicht
fiir alle ménnlichen &sterreichischen
Staatsbiirger weiterhin, wie verfassungs-
mifig vorgesehen, erhalten bleiben. Nur
sollte es allein die Unterscheidung von
einem Dienst mit oder ohne Waffe ge-
ben.

Auch im Aufgabenbereich des Bundes-
heeres bieten sich fiir den Dienst ohne
Waffe zahlreiche Moglichkeiten (Sa-
nitdt, Verwaltung, Logistik, aber auch
im Katastrophenschutz oder bei der
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"Borkenkiferjagd" im AuBerfern). Dies
wiirde das Bundesheer von zahlreichen,
ihm derzeit zugemuteten Aufgaben ent-
lasten, die mit der Verteidigung des Va-
terlandes nur sehr wenig zu tun haben,
andererseits aber fiir die Allgemeinheit
auch von Bedeutung sind.

Kasernierung, eine geeignete Ausbil-
dung und Kommandostruktur wie bei
den Grundwehrdienern wiirden den ra-
schen und sinnvollen Einsatz der Zivil-
diener jederzeit gewihrleisten.

Bei gleichen Bedingungen wiirde sich
dann eine Diskussion um Verldngerung
des Zivildienstes sofort eriibrigen.

Mag. Christoph Zecha
6020 Innsbruck

Anmerkung der Redaktion:

Diese "Losung" hat es bereits vor 1974
gegeben. Sie wurde jedoch aus iiberwie-
gend ideologischen Griinden von Teilen
der Bevolkerung heftigst bekdmpft. In
fast allen europiischen Staaten (mit der
Moglichkeit eines Wehrersatzdienstes)
ist einem Mifibrauch von "Gewissens-
griinden" durch eine entsprechend lange
Dauer des Wehrersatzdienstes vorge-
beugt.

Die Redaktion

Pressestimmen

Tabuthema Bundesheer: Denken
in Fraktionen

Sie reden, unbewuBt oder doch wahr-
scheinlich bewuBt, aneinander vorbei.
Die OVP will einen lingeren Zivil-
dienst, der SP-Vorsitzende kontert mit
der Ankiindigung, das Prisenzgeld wer-
de verldngert. Dabei hat das eine mit
dem anderen nur vordergriindig zu tun,
auBerdem hat sich schon der seinerzeiti-
ge Verteidigungsminister Robert Lichal
fiir ein hoheres Taggeld stark gemacht,
scheiterte jedoch am sozialdemokrati-
schen Finanzminister. Die Bundesregie-
rung denkt nur in ihren beiden Partei-
fraktionen, der Regierungschef und sein
Vizekanzler suchen offensichtlich gar
keine gemeinsame Linie.
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Dabei ist gerade die Gesamtproblematik
— und sie reicht bis hin zu einer Ausein-
andersetzung iiber ein Berufsheer — von
einer lebenswichtigen Bedeutung fiir
den Staat, daB eine Regierungsklausur
das Mindeste wire, was dem Bundes-
kanzler oder dem Vizekanzler (gemein-
sam) einfallen konnte; oder eine Parla-
mentsenquete (obwohl in bisherigen En-
queten nur geredet, nicht gehandelt wur-
de) ...

An der Grundstimmung wagt ja tatsdch-
lich niemand zu riitteln — daf ndmlich
das Heer von der Jugend (oder der
Mehrheit der Jugend) nicht akzeptiert
wird. Beliebt war der Priasenzdienst nie,
aber in fritheren Jahrzehnten sah man ei-
nen Sinn darin und kritisierte die un-
zulingliche Ausbildung. Heute ist der
Heeresdienst nicht gefragt, nicht beliebt,
die Jugend hat einen kurzen Ausdruck
parat: nicht "in". Wahrscheinlich ist dies
ein Ergebnis der Hippie-Jahre, eine Fol-
ge der Blumenkinder-Aktionen aus den
sechziger Jahren, der Texte prominenter
Schlagersinger dieser Tage.

Man muf also iiber Grundeinstellungen
reden, iiber die Verteidigungsbereit-
schaft der Osterreicher, und vielleicht
muB man auch eine Konsequenz ziehen,
also der Berufsheer-Variante niher tre-
ten. Die Politiker vergleichen den wahr-
lich beschwerlichen und aufopferungs-
wiirdigen Dienst des Zivildieners am
Krankenbett mit dem eines Grundwehr-
dieners, der am Volant eines Steyr-
Gelindewagens lustvoll in der Gegend
herumbraust. Aber niemand hat jemals
auf die letzte denkbare Konsequenz nach
einem Heeresdienst hingewiesen: Dal}
im Fall eines (Krisen-)Falles der Soldat
sein Leben einsetzen muB}; und das bis
zum Ende der Wehrpflicht, also bis zum
51. Lebensjahr. Dieses Risiko ist nicht
mit einem zwei Monate lingeren Zivil-
dienst zu vergleichen, auch nicht mit ei-
nem um vier oder zwolf Monate linge-
ren.

In der Politik hilt man sich an Vorder-
griindiges wie etwa die Erhohung des
Priisenzgeldes. Man iibersieht, dal sehr
viel Pidagogik, Know-how und Geld in
die Ausbildung der Ausbilder gesteckt
werden muB. Eine Lehrkraft von der
Volksschule bis zum Polytechnischen
Jahrgang bendtigt eine Qualifikation mit
mindestens einem Akademieabschluf3.
Der Bundesheerausbilder erhilt einen
Schnellsiederkurs und wird auf die jun-
gen Priisenzdiener losgelassen.

Kein Wunder also, dal auch jene, die
ganz gerne eingeriickt sind, vom Ablauf
ihrer Priasenzzeit kaum Erfreuliches be-
richten. Sie hitten wochen- und monate-

TRUPPENDIENST 1/1994

Fotos: Archiv

lang immer wieder ihr Gewehr zerlegen
und zusammenbauen miissen, etwas vol-
lig Sinnloses, lautet eines der beliebte-
sten Argumente. Uber den Sinn — daf
gerade diese Ubung im Ernstfall das Le-
ben retten kann — hat ihnen der Ausbil-
der nichts gesagt. Er hat aber auch nie
etwas iiber Piddagogik und Didaktik er-
fahren.

Es lieBen sich noch zahlreiche Einzelar-
gumente anfiihren, pro und kontra Bun-
desheer, pro und kontra der geltenden
Zivildienstregelung. Eines ist aber si-
cherlich die schlechteste Losung: Sich
mit oberflichlichen Korrekturen zu be-
gniigen und die provisorische Zivil-
dienstregelung mit Hilfe eines weiteren
zweijihrigen Provisoriums zu verldn-
gern.

Erich Witzmann

(Dieser Beitrag wurde am 11. September
1993 in der Tageszeitung "Die Presse”
veroffentlicht.)

s

Zur Zivildienst-Debatte

Es ist ein trostloses Gebrdu aus alter
Ideologie, Jungwihler-Spekulation und
Waurstigkeit gegeniiber der Landesvertei-
digung, mit der SPO und OVP aufs
Neue Jahr anstoBen. Seit gestern mul} es

jedem klar sein: Die Regierungskoali-
tion ist derzeit am Ende ihrer Kraft. Bis
hin zu besseren Tagen héngt also die
ausreichende Mannstirke des Bundes-
heeres nebst der kiinftigen Zivildienstre-
gelung in der Luft.

Die Streitpunkte sind altbekannt, die
Hauptschuld fiir das Fiasko hat die SPO
zu tragen. Das will deutlich gesagt sein.
Wer die primdre Notwendigkeit, ndm-
lich die Verminderung der Zivil- zugun-
sten der Prisenzdiener, nicht wahrhaben
will oder sie nur in Worten, nicht aber
mit politischen Taten anerkennt, muf
sich schnode Orientierung am Wahljahr
und Vogel-Straul-Wehrpolitik vorwer-
fen lassen. Auch diirfte Bundeskanzler
Vranitzky, der sich seiner staatstragen-
den Verantwortung bewuBt schien, ge-
gen den ideologischen SP-Fliigel den
kiirzeren gezogen haben. Sonst wire er
in der seit Wochen auf Rang eins pla-
zierten politischen Hauptfrage zuletzt
nicht so beharrlich abgemeldet gewesen.

(Kommentar von Dieter Lenhardt, "Die
Presse", 5. Jinner 1994)

Die OVP kann sich freuen, denn sie hat
sich in dem seit letztem Sommer
wihrenden Ringen um den Zivildienst
zwar nicht durchgesetzt, aber klar unter
Beweis gestellt, daB es ihr nicht um den
nichsten Wahltermin geht, sondern um
die Sicherheit Osterreichs.

Genau das gegenteilige Signal hat die
SPO ausgesandt: Die Partei ist alles, die
Sicherheit des Landes wenig bis nichts.
Monatelang wurde getrommelt, ein at-
traktiveres Heer mit hoherem Taggeld
sei viel gescheiter als ein lingerer Zivil-
dienst. Da der Koalitionspartner unge-
wohnterweise hart blieb, macht die SPO
nun kehrt und sagt beim Taggeld plotz-
lich "schmeck's". Was das fiir die Pri-
senzdiener-Zahlen und die Sicherheit
bedeutet, scheint egal zu sein.

Bei ihrem beinahe schon manischen
Schielen nach Jungwihlern ist der SPO-
Zentrale diesmal jedoch ein Rechenfeh-
ler unterlaufen. Es gibt ndmlich nicht so
viele junge Burschen, die beim Zivil-
dienst eine ruhige Kugel schieben wol-
len, aber es gibt eine ganze Menge
Osterreicher, die in unruhigen Zeiten ein
ernstzunehmendes Heer wiinschen.

Auch wehrpolitisch ist die Zivildienst-
Taktik der SPO ein SchuB ins Knie:
Denn je mehr sie das Bundesheer
schwicht, desto eher kommt das, was
Sozialisten fiirchten wie die Pest — ndm-
lich ein Berufsheer.

(Glosse von "pur", "Salzburger Nach-
richten", 5. Janner 1994)
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Die Regelung fiir den Wehrersatzdienst

Wihrend die Zahl der einriickenden
Wehrdiener stindig sinkt und der An-
drang zum zivilen Wehrersatzdienst
immer mehr ansteigt, konnte die Regie-
rung erst am 11. Jdnner 1994 eine Re-
gelung finden, um das Problem zu 16-
sen. Man hat sich auf ein "MafBnah-
menpaket" und auf die Verlingerung
des Zivildienstes auf elf Monate (zehn
Monate und 30 Tage Ubungen) geei-
nigt. Eine Verldngerung um einen wei-
teren Monat wird mit 1. Janner 1995 in
Kraft treten, wenn zwischen 1. Mai und
31. Oktober 1994 mehr als 3 000 Zivil-
dienstantrige abgegeben werden. (Die
erzielte Regelung gilt fiir zwei Jahre.)

Das "Malnahmenpaket" (16 Punkte)
umfaBt rasch wirksame MaBnahmen
zur Verbesserung der Situation der
Wehrdiener, die Beseitigung von Mif-
stinden und Privilegien im Zivildienst
sowie weitere, zum Teil rechtliche Be-
gleitmafinahmen.

Um eine Gleichstellung zwischen
Wehrdienst und Zivildienst hinsichtlich
der Bezahlung zu erreichen, wurde ver-
einbart: die Erhohung des Monats-
geldes im Wehrdienst von derzeit ca.
S 2 100,— auf S 3 000,—; Naturalersatz
statt Spesenersatz im Zivildienst.

Dazu meinte der Verteidigungsmini-
ster: "Kein Mensch versteht, warum ein
Prisenzdiener S 2 000,— und ein Zivil-
diener S 8 000,— bekommt."

Weiters soll die Situation der Wehr-
diener verbessert werden: durch die
Freifahrt fiir die Grundwehrdiener auf
allen 6ffentlichen Verkehrsmitteln (daB
dabei die Miliz wihrend der Zeit der
Truppentibungen auf der Strecke blei-
ben soll, erscheint véllig unverstind-
lich); durch die Einfiihrung einer
flexiblen 5-Tage-Woche ab dem 3.
Ausbildungsmonat, Ausweitung der
"Heimschldfergenehmigungen" sowie
durch die Modernisierung von Dienst-
vorschriften.

Der Abbau von Privilegien bzw. die
Ausschaltung des MiBbrauchs im Zivil-
dienst bezieht sich auf zwei Sachberei-
che: Krankenbestitigungen diirften nur
durch einen Amtsarzt erfolgen; fiir Zi-
vildiener wird analog zu den Bestim-

mungen fiir Wehrpflichtige ein Diszi-

plinar- und Strafrecht geschaffen.
Léngerfristig wirksame bzw. strukturel-
le Maflnahmen betreffen eine verbes-
serte Ausbildung der Ausbilder, die
Modernisierung der Unterkiinfte und
eine langerfristige Budgetierung im Be-
reich der Investitionen.
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Dariiber hinaus soll in Zukunft die Ab-
gabe einer Zivildienst-Erkldrung nur
bis einen Monat nach Ubernahme der
Tauglichkeitsbescheinigung ~ moglich
(bisher unbefristet, mit Ausnahme
wihrend des Prisenzdienstes) und das
Riickwechseln nach einer Zivildienst-
Erkldrung zum Wehrdienst (bisher un-
moglich) gestattet sein. Fiir Zivildiener,
die ja aus Gewissensgriinden den Ein-
satz von Waffen ablehnen, soll ein
Waffenbesitzverbot in der Dauer von
15 Jahren gelten.

Verteidigungsminister Werner Fass-
labend hatte noch im Dezember diesen
Kompromifvorschlag prisentiert und

7.

Wehrdienst und Wehrersatzdienst sind so
unterschiedlich geartet, daf§ sie nicht mit-
einander zu vergleichen sind. Doch der ge-
wissensbedingte Ersatzdienst darf nicht
miflbraucht werden.

seine Zustimmungsbereitschaft zu elf
Monaten Zivildienst erklirt. Sollte das
aber nicht den gewiinschten Erfolg der
Reduzierung des Zivildienerandrangs
bringen, dann miite eine weitere Ver-
lingerung auf zwolf Monate ab Juli
1994 feststehen. Dabei war auch eine
allfillige Erstreckung dieses Termins
auf den Jdnner 1995 denkbar. Aller-
dings wollte der Minister die Regelung
im Gesetz festgeschrieben. (Der Koali-
tionspartner wollte sich nur zu einer
unverbindlichen Erkldrung in den "er-
lauternden Bemerkungen" zum Gesetz
hergeben.) Der Minister wehrte sich
gegen einen "faulen Kompromif3",
ndmlich die provisorische Festlegung
auf zunichst elf Monate und eine Ver-
schiebung der Debatte iiber weitere
MaBnahmen auf einen spiteren, unbe-
stimmten Zeitpunkt, falls sich der er-
hoffte Erfolg nicht einstellt. Denn
durch eine solche "Losung des Augen-
zwinkerns" wiirde die Grundfrage der
Sicherstellung des Wehrpflichtigenauf-
kommens nicht geldst und andererseits
die Debatte iiber die Dauer des Zivil-
dienstes lediglich prolongiert. Das al-
lerdings ist aus Griinden der nationalen
Sicherheit unvertretbar.

"Um dem Regierungspartner eine Lo-
sung zu ermdglichen und zu verhin-
dern, da mit 1. Jinner wieder die Zi-
vildienstkommission in Kraft tritt, bin
ich auch einen Schritt entgegengekom-
men. Das ist verantwortbar, und mit
UberbriickungsmaBnahmen  erscheint
das auch bewiltigbar, wenn alle ande-
ren Maflnahmen in Kraft treten", ver-
deutlichte der Minister seine Kompro-
mifbereitschaft.

Wiiren keine wirksamen MaBnahmen
getroffen worden, um den Zustrom
zum Wehrersatzdienst zu mindern, hét-
ten kleinere Kasernen geschlossen, die
Assistenzleistung an der Grenze im
Burgenland drastisch reduziert und die
jiingst einvernehmlich zwischen den
Regierungspartnern beschlossene "Hee-
resreform-NEU" als obsolet erklirt
werden miissen. Trotz der Regelung
bleibt unverstindlich, wie man von po-
litischer Seite angesichts des zuneh-
menden  Sicherheitsbediirfnisses  der
Osterreichischen Bevolkerung und der
stindig eskalierenden Lage im Umfeld
des Landes an der Notwendigkeit eines
funktionierenden militdrischen Instru-
mentes derartig desinteressiert sein
kann!

-DM-
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Meine Meinung

GrofBe Aufgaben

Ein neues Jahr bringt im allgemeinen
neue und meistens gute Vorsdtze mit
sich. Das sollte auch fiir uns gelten.

Das politische Trauerspiel, das sich
rings um die Gestaltung des Wehrer-
satzdienstes ereignet hat, darf uns Sol-
daten — auch bei noch so grofler Versu-
chung — nicht dazu verleiten, mutlos zu
werden. Vielmehr ist erneut der Blick
nach vorne zu richten und sind die zu
losenden Aufgaben mit den vorhande-
nen Moglichkeiten rasch anzugehen.
Die Schrammen, die uns psychisch ver-
paBt worden sind, sollten so weit wie
moglich verdringt werden.

GroBe Aufgaben stehen zur Losung her-
an. Die herausragendste davon ist zwei-
fellos die begonnene Umsetzung der
neuen Organisation. Es ist kein Ge-
heimnis, daB dabei Schwierigkeiten auf-
treten: fehlende oder ungeniigende Or-
ganisationspline, unbefriedigende Wer-
tigkeiten der Arbeitsplitze, Nachteile
fiir das Personal usw., usw. Dennoch
bedarf das alles einer akzeptablen Lo-
sung. Es hilft kein Schielen auf das Jahr
2010 oder das Hoffen auf eine allerneu-
este Struktur, weil man meint, daf auch
diese "Reform" den iiblichen &ster-
reichischen Weg gehen wiirde. Das
wiirde einem Eingestindnis von Un-
fihigkeit gleichkommen, die bisher be-
rechtigterweise den Soldaten nicht
nachzusagen war: weder nach 1963
noch nach 1968 noch nach 1975. Viel-
mehr wire der Kampf um die Durch-
fiihrbarkeit weiter zu fithren und mit
Hartnickigkeit zu verfolgen. Den Kom-
mandanten ist nicht nur im Krieg die
hohe Verantwortung iiber ihre Men-
schen auferlegt, sondern ihnen obliegt
auch das Mitgestaltungsrecht und die
Fiirsorgepflicht im Friedensalltag. Jeder
einzelne kann seine gesamte Personlich-
keit voll in die Waagschale werfen, um
glaubhaft und erfolgreich zu sein. Und
an Personlichkeiten — gleichgiiltig auf
welcher Ebene — diirfte es dabei doch
nicht mangeln, oder? Der "Papierkrieg"
mag vielleicht dornenvoll sein, aber er
ist zum Erreichen des Zieles einmal un-
verzichtbar. Wie bereits im letzten Heft
gesagt: An der "Heeresgliederung-
NEU" fiihrt kein Weg vorbei. Sie muf3
zuallererst umgesetzt werden.

Unabhiingig davon bedarf die Ande-
rung des Dienstbetriebes und der ge-

samten Ausbildung der Verwirkli-
chung. Nicht nur das "Ausbildungsmo-
dell 95" ist damit gemeint, sondern die
Aus- und Weiterbildung des Kaders,
auch des Milizkaders (samt der Erzie-
lung einer geeigneten Struktur und der
Erreichung eines gerechten und sinn-
vollen Besoldungsschemas). Ob das
M-Schema in der derzeitigen Form die
zukunftsweisende Errungenschaft sein
kann, mag dahingestellt bleiben. Zu
gering erscheint der Anreiz fir Lei-
stungsbereitschaft und Mobilitdt, vollig
offen das erneuerungswiirdige Dienst-
gradsystem. Die Masse der Planstellen
des Ausbildungspersonals ist mit einer
D-Wertigkeit  vollig  unterbewertet.
Durchschnittlich ~ werden  einfache
Schreibkrifte in den Ministerien gleich
bewertet wie diese Menschen, die
Pidagogen und Menschenfiihrer sein
sollen. Kann das die gewiinschte Ver-
besserung in der Ausbildung sein? Das
wiire genauso wie bisher: mehr als un-
befriedigend, mit dem Resultat, dem
Bundesheer mangelnde "Attraktivitit"
vorwerfen zu konnen! Die Gefahr einer
fortgesetzten Fehlentwicklung scheint
nicht bereinigt. Eine breite Diskussion
im Heer sollte raschest einsetzen. Die
Vorstellungen der Schweizer Armee
iiber die "Ausbildung 95" (ein Beitrag
dariiber folgt im TRUPPENDIENST,
Heft 2/1994) ergeben wichtige Hinwei-
se iiber eine zeitgemifie Ausbildung.

Fiir den Dienstbetrieb in einem Heer
mit "Wehrpflicht", wie wir sie kennen,
sollte sich ungeachtet aller anderen
Bemiihungen die Erkenntnis lingst
durchgesetzt haben, daff wir aus-
schlieBlich iiber Freiwillige verfiigen.
Denn, wer heute nicht den Wehrdienst
leisten will, der wihlt eben den Ersatz-
dienst. Es kommen also immer nur
Freiwillige zu uns. Dementsprechend
miiBte auch das "Klima" in dieser Insti-
tution sein. Es ist die Kunst, trotz aller
unnachlissigen Leistungsforderung
und der konsequenten Durchsetzung
von Befehlen, den menschlichen und
kameradschaftlichen Ton zu finden.
"Menschenorientierte Fiihrung" nennt
man diesen Stil in der Schweiz. Glau-
ben wir, da sich diese Art der Men-
schenfiihrung auch bei uns bis in die
letzte Gruppe in jeder Einheit bereits
durchgesetzt hat? Oder meinen wir,
daB sich das vielleicht heute eriibrigt?
Mit "Hilfsausbildern” — die mangels

Besserer noch
immer anzutref-
fen sind — und
unterbewerteten
Ausbildern wer-
den wir das auf
keinen Fall errei-
chen.

Wir sollten uns
auch hiiten, Illu-
sionen  nachzu-
triumen. Eine dieser unrealistischen
Vorstellungen ist ein funktionstiichti-
ges und grofenmifig geeignetes "Be-
rufsheer” in Osterreich. Erstens kann
dies in unserem Staat unter den realen
Bedingungen (z. B. kein ernsthafter
Wille) niemals gelingen. Oder glaubt
vielleicht jemand, es konnte neben der
Polizei oder der Gendarmerie ein vol-
lig anderes, ndmlich besser bezahltes
Heerespersonal geben? Warum sollten
andererseits bei dem herrschenden
Wehrklima und bei einer annidhernd
gleichen Bezahlung im offentlichen
Dienst geniigend qualifizierte Personen
ausgerechnet zum Heer stromen? Das
Ergebnis wire eine Losung, nach der
die HG-NEU wie die Struktur einer
GroBmachtarmee aussehe. Das sind
nur einige der Griinde, die gegen eine
Profi-Armee sprechen.

Zweitens benotigt unser Land auch im
Fall einer Mitgliedschaft bei der Eu-
ropéischen Union bestenfalls Elemente
mit Freiwilligen als "Krisenreaktions-
kriifte". Ein Beispiel konnte eine (oder
eine weitere) derartige Brigade sein, die
einer Euroarmee assigniert wire. Mehr
entspriiche kaum unserer Grofenord-
nung und wire weder aufzubringen
noch zu finanzieren! Doch fiir eigene,
unmittelbare  Landesverteidigungsauf-
gaben, noch dazu in dieser geopoliti-
schen Lage, ist die Milizarmee in der
gegebenen Grofenordnung unverzicht-
bar. Lassen wir uns daher von Phanta-
sten oder Unwissenden nichts vorgau-
keln: Ein totales Berufsheer (also ohne
Wehrpflichtige) ist in Osterreich chan-
cenlos.

Und noch etwas wird uns, die wir mit
der Sicherheit des Landes besonders
befaBt sind, in diesem Jahr direkt und
entscheidend beriihren: Osterreich muB,
will es in Zukunft seine Sicherheit wah-
ren, schon aus diesem Grund der Eu-
ropidischen Union beitreten. Das ist die
Realitit — ohne "Wenn und Aber". Das
gilt es, so frith wie moglich unseren
Mitbiirgern zu vermitteln.

Dr. Horst Mider
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Allgemeine Themen

Mag. Dr. Klemens Fischer, Briissel

Die Gemeinsame Aufien-
und Sicherheitspolitik der EU

Ein weiterer Schritt zur Einigung Europas!

Die Entwicklung zum
Vertrag

Die EG, jetzt EU, besteht nunmehr iiber
35 Jahre. Sie war vor allem eine Wirt-
schaftsgemeinschaft, deren erklirte Ma-
xime sich darin duBerte bzw. noch darin
besteht, die Marktteilnehmer nicht zu
diskriminieren. Uber die Jahre hinweg
entwickelte sich die EG weiter, enga-
gierte sich auf mannigfaltigen Gebieten,
ohne iiber die dafiir notwendige rechtli-
che Kompetenz und Mittelausstattung zu
verfiigen.

Die Gemeinschaft wuchs von der reinen
Wirtschaftsgemeinschaft zu einem poli-
tischen Faktor mit einer iiber Europa
hinausgehenden  Ausstrahlung.  Die
Staats- und Regierungschefs der Mit-
gliedstaaten waren sich dieser Bedeu-
tung spitestens seit Mitte der achtziger
Jahre bewufit. Der rechtliche Rahmen
der EG erlaubte jedoch keine Institutio-
nalisierung von Aufen- und Sicherheits-
politik. Daher wurde 1986 die "Euro-
pédische  Politische Zusammenarbeit"
(EPZ) in einen vertraglichen Rahmen
gefa3t. Sechs Jahre spiter miindeten die
Ideen der Europiischen Politischen Zu-
sammenarbeit in der Gemeinsamen
AuBen- und Sicherheitspolitik, wodurch
nunmehr Sicherheits- und AuBenpolitik
zur "Gemeinsamen Sache" und zum
"Gemeinsamen Anliegen” wurden.

Nach dem fiir die Mitgliedstaaten
der Gemeinschaft befreienden Urteil
des Bundesverfassungsgerichtshofes in
Karlsruhe (im Oktober 1993), dem-
gemélB der Vertrag iiber die Européische
Union mit der bundesdeutschen Verfas-
sung vereinbar sei, konnte der in Maas-
tricht geschlossene Vertrag am 1. No-
vember 1993 in Kraft treten.

Der Unionsvertrag —
ein Uberblick

Der Vertrag tiber die Europiische Union
ist, so wie die Einheitliche Européische

Foto: Europdische Sicherheit

Spiitestens seit dem Ausbruch des Jugoslawien-Konfliktes und dessen
offensichtlicher, politischer Unlosbarkeit wird der Europiischen Ge-
meinschaft (EG), jetzt Europdische Union (EU), Untiitigkeit, Dilet-
tantismus, ja sogar Ignoranz vorgeworfen. Gleichzeitig zur Krise am
Balkan wurde in Maastricht nach einjihriger Verhandlungszeit am
7. Februar 1992 der "Vertrag iiber die Europiische Union' (EU-V)
abgeschlossen. Eine der Sdulen dieses Vertrages ist die Gemeinsame
AuBen- und Sicherheitspolitik (GASP), die vorerst die einzige Ant-
wort auf die eingangs zitierte Kritik an der EU zu sein scheint. Und
dennoch wird auch der Gemeinsamen AuBen- und Sicherheitspolitik
teilweise heftigster Widerstand entgegengebracht.

Akte (EEA) von 1986, ein Mantelver-
trag, der die einzelnen Elemente zusam-
menfithrt und sie auf eine neue Phase
des Integrationsprozesses, mit der Eu-
ropdischen Union an der Spitze, ausrich-
tet.

Strukturell stellt der Vertrag iiber die
Europdische Union die Gemeinschaft
nunmehr auf drei Séulen:

Die erste Sdule wird durch den fritheren
EWG-Vertrag aus dem Jahr 1957 mit
seinen Revisionen (Fusionsvertrag von
1965; Einheitliche Europdische Akte
von 1986) und seiner Erweiterung um
die Wirtschafts- und Wéhrungsunion
(WWU) sowie mit weiteren Materien (z.
B. Sozialpolitik, Transeuropiische Net-
ze, Umweltschutz) gebildet.

Die zweite Siule ist die Gemeinsame
Auflen- und Sicherheitspolitik, die sich
an einem im Vertrag festgelegten Ziel-

Oberleutnant Mag. Dr. jur. Klemens Fi-
scher studierte an der Johannes-Kepler-
Universitit Linz Rechtswissenschaften
und Betriebswirtschaftslehre. Sponsion
1988, Promotion 1989. Absolvent des 2.
Lehrganges der Europaakademie (1992),
danach als Europabeauftragter der Abtei-
lung Gewerbe beim Amt der oberdster-
reichischen Landesregierung titig. Seit
April 1993 in Briissel bei der Osterreichi-
schen Mission bei den EG als Attaché in
Verwendung. Im militirischen Bereich
absolvierte er 1982/83 die EF-Ausbil-
dung; seit 1986 ist er als Milizoffizier in
Stabsfunktionen beim Militirkommando
Oberosterreich eingeteilt.

Nach einjihriger Verhandlungszeit wurde am 7. Februar 1992 in Maastricht der "Vertrag
iiber die Europiische Union" abgeschlossen (im Bild: Der Europiische Rat, der am 9. und 10.

Dezember 1991 tagte).
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biindel orientiert und gemeinsame Ak-
tionen ermdglichen und verfolgen soll.
Die dritte Siule ist die Zusammenarbeit
in der Innen- und Rechtspolitik, die eine
Reihe von Kompetenzen (z. B. Asylpoli-
tik, Einwanderungspolitik, polizeiliche
Zusammenarbeit bei Drogen- und Terro-
rismusbekimpfung) als "Angelegenhei-
ten von gemeinsamem Interesse” um-
faft.

Die Gemeinsame AulBlen-
und Sicherheitspolitik

Wie bereits der Titel besagt, handelt es
sich um eine gemeinsame AufBen- und
Sicherheitspolitik, nicht aber um eine
reine, gemeinsame Verteidigungspolitik.
Der Vertrag iiber die Européische Union
fithrt im Titel V. (Bestimmungen iiber
die GASP) Artikel J.4 (Fragen der Si-
cherheit; Gemeinsame Verteidigungspo-
litik; Rolle der WEU; Revision) Absatz
1 aus:

"Die GASP umfaBt samtliche Fragen,
welche die Sicherheit der Europdischen
Union betreffen, wozu auf lingere Sicht
auch die Festlegung einer gemeinsamen
Verteidigungspolitik gehort, die zu ge-
gebener Zeit zu einer gemeinsamen Ver-
teidigung fithren konnte."

Das bedeutet, daB der Vertrag von

Maastricht keineswegs die Einfiihrung

einer "Euro-Armee" auf Gemein-

schaftsebene in nichster Zeit bezweckt.

Bedenkt man, welche Schwierigkeiten

zu iberwinden waren, um den Vertrag

iiber die Europiische Union durchzuset-
zen, so kann man sich vorstellen, welche

Diskussionen gefiihrt werden miissen,

um eine Gemeinsame Verteidigungspo-

litik (GVP) einfiihren zu konnen. Daher
darf man den Vertrag von Maastricht
und die Gemeinsame Aufen- und Si-
cherheitspolitik nicht mit der Aufldsung
nationaler Armeen in Verbindung brin-
gen, abgesehen davon, da3 der Weg von
der Einigung iiber eine gemeinsame

Verteidigungspolitik zu einer "Euro-Ar-

mee" ein sehr weiter sein wird.

Die Gemeinsame Aufien- und Sicher-

heitspolitik im Sinn des Maastricht-Ab-

kommens bedeutet vielmehr

— die Wahrung der gemeinsamen Wer-
te, der grundlegenden Interessen und
der Unabhingigkeit der Union,

— die Stirkung der Sicherheit der Union
und ihrer Mitgliedstaaten in allen
ihren Formen,

— die Wahrung des Friedens und die
Stirkung der internationalen Sicher-
heit entsprechend den Grundsitzen
der Charta der Vereinten Nationen,
den Prinzipien der SchluBakte von
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Helsinki sowie den Zielen der Charta
von Paris,
— die Forderung der internationalen Zu-
sammenarbeit sowie
— die Entwicklung und Stirkung der
Demokratie, der Rechtsstaatlichkeit,
der Achtung der Menschenrechte so-
wie der Grundfreiheiten.
Diese Ziele konnen jedoch nur dann im
Sinn der Europdischen Union erfiillt
werden, wenn die Mitgliedstaaten diese
Politik unterstiitzen. Deshalb werden sie
durch den Vertrag iiber die Europdische
Union angehalten, sich jeder Handlung,
die den Interessen der Union zuwider-
lauft oder ihrer Wirksamkeit schaden
konnte, zu enthalten.

reiche der AuBen- und Sicherheitspolitik
zum Gegenstand einer gemeinsamen
Aktion erkliren. Dazu kommt es vor al-
lem dann, wenn die Vertretung gemein-
samer Interessen besonders dringlich
und aktuell ist, beispielsweise bei Ex-
portkontrollen fiir Riistungsgiiter. Dabei
kann der Rat fiir eine gemeinsame Ak-
tion festlegen, daf in einzelnen Fragen
nicht einstimmig, sondern mit qualifi-
zierter Mehrheit entschieden wird.

Tritt eine Anderung der Umstinde mit
erheblichen Auswirkungen in derart bri-
santen Angelegenheiten ein, so tiberpriift
der Rat die Grundsitze und Ziele dieser
Aktion und trifft die erforderlichen Ent-
scheidungen. Solange der Rat jedoch

Auch wenn die Einfiihrung von Streitkriiften fiir die Europiische Union (EU) mit grofien
Schwierigkeiten verbunden sein wird, hegen die Bundesrepublik Deutschland und Frankreich
die Hoffnung, daB mit der Aufstellung der deutsch-franzésischen Verbiinde der erste Schritt in
diese Richtung gemacht wurde.

Der Rat ist das dazu berufene Organ, ei-
nerseits dieses Verhalten zu garantieren,
andererseits in auBen- und sicherheitspo-
litischen Fragen von Tragweite einen ge-
meinsamen Standpunkt festzulegen.

Danach haben die Mitgliedstaaten ihre
einzelstaatliche Politik zu gestalten, und
zwar so, daB diese mit dem gemeinsa-
men Standpunkt im Einklang steht.
Nach auBen hin bedeutet dies die Koor-
dination der Mitgliedstaaten in interna-
tionalen Organisationen und auf interna-
tionalen Konferenzen.

Die gemeinsame Aktion

Nach dem Vertrag iiber die Europdische
Union werden die Grundlinien der Ge-
meinsamen AuBen- und Sicherheitspoli-
tik vom Europiischen Rat der Staats-
und Regierungschefs festgelegt. Dabei
werden vorerst noch einstimmige Be-
schliisse notwendig sein. Allerdings
kann der Europiische Rat bestimmte Be-

keinen BeschluB gefaBt hat, bleibt die
gemeinsame Aktion bestehen.

Wichtig fiir die Mitgliedstaaten ist, daf
sie — einzeln — den Rat befassen konnen,
wenn sich bei der Durchfiihrung der ge-
meinsamen Aktion grofiere Schwierig-
keiten ergeben. Der Rat mufl dement-
sprechend nach einer angemessenen Lo-
sungsmoglichkeit fiir den Mitgliedstaat
einerseits und die Gemeinschaft anderer-
seits suchen.

Gemeinsame AuBen- und Sicher-
heitspolitik und Westeuropéische
Union

Die Westeuropiische Union (WEU), die
eine selbstindige europdische Organisa-
tion ohne supranationalen Charakter ist,
hat sich ihrem Griindungsvertrag geméf
zum Ziel gesetzt, die Einheit Europas zu
fordern und seine fortschreitende Inte-
gration zu forcieren sowie eine engere
Zusammenarbeit unter den Mitgliedstaa-
ten und mit den anderen europdischen
Organisationen zu unterstiitzen.
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Die Westeuropiische Union soll zukiinftig
den europiischen Pfeiler der NATO u. a. da-
durch stiirken, daB sie im Einklang mit den
im NATO-Rat beschlossenen Positionen han-
delt (im Bild: Konferenzraum wihrend einer
NATO-Ratstagung).

Die Stellung, die der Westeuropdischen
Union durch den Vertrag von Maastricht
eingerdumt wird, unterscheidet sich
grundlegend von ihrem Status quo. Die
Westeuropdische Union soll zum inte-
gralen Bestandteil der Entwicklung der
Europiischen Union werden und all de-
ren Entscheidungen und Aktionen ausar-
beiten und durchfiihren, die verteidi-
gungspolitische Auswirkungen haben.

Dariiber hinaus soll die Westeuropéische
Union schrittweise die Verteidigungs-
komponente der EU werden und den
europdischen Pfeiler der NATO unter
anderem dadurch stirken, daB sie im
Einklang mit jenen Positionen handelt,
die vom NATO-Rat beschlossen wer-
den.

Gemeinsame AuBen- und Sicher-
heitspolitik und Neutrale

Um eine Kompatibilitit von immer-
wihrender Neutralitit und Gemeinsamer
Auflen- und Sicherheitspolitik erzielen
zu konnen, muB diese Neutralitit defi-
niert werden. Es wird daher folgende
These dieser Uberpriifung zugrunde ge-
legt:

— Der bindende Teil der Neutralitit ist

das Neutralititsrecht.

— Der Kern des Neutralititsrechts ist
die militdrische Neutralitit.

— Dieser Kern ist bei allen Varianten
der Neutralitit derselbe.

— Alle tibrigen Teile der Neutralitit
gehdren dem Bereich der Neutra-
litatspolitik an.

— Die auf ihren Kern reduzierte Neutra-
litdit kann als "qualifizierte Neutra-
litdt" bezeichnet werden.

Vergleicht man die Anforderungen, die
die Gemeinsame AuBen- und Sicher-
heitspolitik an die Mitgliedstaaten stellt,
so kann man etwa zu dem Schluf kom-
men, dal auch ein Staat mit "qualifizier-
ter Neutralitit" die Gemeinsame AuBen-
und Sicherheitspolitik mittragen kann,
weil diese keineswegs die Stationierung
von Truppen auf dem Gebiet des Neu-
tralen erfordert und ebensowenig die
Mitgliedschaft in einem Militirbiindnis
zwingend nach sich zieht. Beziiglich der
Gemeinsamen Verteidigungspolitik ist
darauf zu verweisen, daB Osterreich als
Mitgliedstaat an der Entwicklung dieser
Politik teilnehmen und dementsprechend
auch ihre Zielrichtung mitbestimmen
kann.
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25. Mirz 1957

1. Jdnner 1958
8. April 1965

31. Dezember 1969
21. April 1970
1. Janner 1973

7. bis 10. Juni 1979
1. Janner 1981

14. bis 17. Juni 1984
1. Janner 1986

28. Februar 1986

1. Juli 1987

15. bis 18. Juni 1989
3. Oktober 1990

‘ 7. Februar 1992

1. November 1993
21. Dezember 1993

Zeittafel

Unterzeichnung der Rémischen Vertriige (EWG-Vertrag
und EAG-Vertrag) durch Belgien, die Bundesrepublik
Deutschland, Frankreich, Italien, Luxemburg und die
Niederlande.

Inkrafttreten der Romischen Vertrige.

Unterzeichnung des Vertrages zur Einsetzung eines ge-
meinsamen Rates und einer gemeinsamen Kommission
der Europiischen Gemeinschaften (Fusionsvertrag), in
Kraft getreten am 1. Juli 1967.

Ende der Ubergangszeit bei der Verwirklichung des Ge-
meinsamen Marktes.

Ratsbeschluf$ tiber die Ersetzung der Finanzbeitrige der
Mitgliedstaaten durch eigene Mittel der Gemeinschaft.

Beitritt Danemarks, Irlands und des Vereinigten Konig-
reichs zur Européischen Gemeinschaft.

Erste Direktwahl des Europiischen Parlaments.
Beitritt Griechenlands zur Europiischen Gemeinschaft.
Zweite Direktwahl des Europiischen Parlaments.

Beitritt Portugals und Spaniens zur Europiischen Ge-
meinschaft.

Unterzeichnung der Einheitlichen Europiischen Akte.
Inkrafttreten der Einheitlichen Europiischen Akte.
Dritte Direktwahl des Europiischen Parlaments.

Vereinigung durch Beitritt der DDR zur Bundesrepublik
Deutschland und Eingliederung in die EG.

Unterzeichnung des Vertrages iiber die Europiische
Union in Maastricht.

Inkrafttreten des Vertrages iiber die Europiische Union.

Osterreich schlieBt bei den Beitrittsverhandlungen mit
der EU das Kapitel GASP unter Wahrung seiner Neutra-
litit ab.

Resiimee

Die Gemeinsame AuBen- und Sicher-
heitspolitik ist eine der Sdulen des neuen
Europa. Betrachtet man die Komplexitiit
und Vernetztheit der heutigen Struktu-
ren, so erscheint der gemeinsame Wille,
Fragen der AuBen- und Sicherheitspoli-
tik auf europdischer Ebene zu losen, als
die einzig tragfihige Variante. Auch als
neutraler Staat muf Osterreich daran in-

teressiert sein, an dieser gemeinsamen
Losung beteiligt zu sein und nicht als
AufBenstehender nur zusehen zu kénnen.
Seit 1. November 1993 ist die Europii-
sche Union Wirklichkeit geworden.
Osterreich hat die historische Chance, in
dieser sehr jungen Union dabeizusein
und daher auch an ihrer Entwicklung
mitarbeiten zu kdnnen. Wird diese Chan-
ce nicht ergriffen, so wird sich Europa an
Osterreich vorbeientwickeln. (V)
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Aktuelles Weltgeschehen

Wetterleuchten am Horizont

Nach dem Zusammenbruch rechts- und
linksextremer Strukturen war ein horba-
res Aufatmen bei zahlreichen Volkern
dieser Erde feststellbar. Eine erhoffte
friedliche Weltordnung ist dennoch
nicht in Sicht. Nationale und kommuni-
stische Elemente in den ehemaligen
marxistischen Diktaturen schliefen sich
zu Allianzen zusammen, um mit allen
erlaubten und verbotenen Methoden den
Aufbau demokratischer und sozial ge-
rechter Strukturen zu verhindern.

Wohl mit Besorgnis, aber auch ratlos,
ringen vor allem die Vereinigten Staa-
ten ebenso wie die Europiische Union
um Losungen, diese immer bedrohli-
cher werdende Lage in den Griff zu be-
kommen. Aus dem Gefiihl einer satten
Sicherheit heraus iibersehen sie dabei,
daB sie siumig wurden, das eigene
Haus zu bestellen. Die Politiker von
heute bemiihen sich, die europdischen
Demokratien zu einem "Fels in der
Brandung" zu gestalten, nicht nur, um
aus dieser Position heraus die vielen
Fliichenbrinde auBerhalb ihrer unmittel-
baren  EinfluBsphire einzuddmmen.
Mangelnde Einigkeit, Schwiche, Kor-
ruption und wirtschaftliche Inkompe-
tenz verschlieBen ihnen aber die Weit-
sicht, wie sehr sie bereits vom "Funken-
flug" aus sozio-politischen Spannungs-
gebieten erreicht worden sind.

Aus dem regionalen Wahlverhalten in
Deutschland oder Italien kann man
schlieBen, daB diese "Felsblocke" von
einer nicht unbetriichtlichen Erosion be-
troffen wurden. Wenn bei den Hambur-
ger Wahlen die Rechtsextremen nahezu
zehn Prozent der Stimmen erreichten
und nur wegen ihrer Aufsplitterung in
vier wahlwerbende Parteien den Einzug
in den Stadtsenat knapp versdaumten,
dann muf man wachsam werden. Ein
Viertel der Stimmberechtigten von
Brandenburg gab der kommunistischen
Nachfolgepartei (PDS) den Vorzug. In
den Grof3stidten Italiens nahm der Zu-
wachs der Neofaschisten und Neokom-
munisten auf Kosten der Christdemo-
kraten und Sozialisten ein betréchtliches
AuBmaB an. Ideologisch extreme Grup-
pierungen, Anarchisten und Chaoten hat
es in unseren Gesellschaften als Rander-
scheinungen schon immer gegeben.
Selbst Osterreich, das weltweit dafiir
bekannt ist, gesellschaftspolitische Mei-
nungsunterschiede mit Toleranz auszu-
tragen, bleibt — wie die verabscheuungs-
wiirdigen Briefbombenattentate zeigen
— von Gewalttitern nicht verschont. Be-

obachtet man die Verkniipfung mit dem
radikaleren Trend in unserem Umfeld,
dann wird es wohl einer verstirkten in-
ternationalen Zusammenarbeit aller fiir
unsere Sicherheit bediirfen, diese Ent-
wicklungen mit aller gebotenen Harte
zuriickzudringen. Die Verantwortlichen
der staatstragenden (Noch-)Grofipartei-
en stehen vor einer Herausforderung,
die nicht durch Verniedlichung oder
Ausfliichte, sondern nur durch Hérte be-
wiltigt werden kann. Das "Wetterleuch-
ten am Horizont" ist ein akutes Alarm-
zeichen.

Die kommenden Monate werden uns
zeigen, daB sich an den instabilen Ver-
hiltnissen in RufBland auch nach den
Wahlen vom 12. Dezember 1993 nichts
veriindert. Schon dies allein ist besorg-
niserregend. Der russische Prisident
Boris Jelzin, der bei seinen anvisierten
Reformen bis zur gewaltsamen Auflo-
sung des aus der kommunistischen Ara
stammenden Volksdeputiertenkongres-
ses immer wieder Riickziige antreten
muBte, wird es nunmehr im demokra-
tisch gewihlten Parlament kaum leich-
ter haben. Die seine Politik eindeutig
unterstiitzende "RufBland-Wahl-Partei"
wird mit kaum mehr als 15 Prozent der
Stimmen wenig hilfreich sein. Er-
schreckend ist das Abschneiden der "Li-
beral-Demokratischen-Partei”. Sie er-
reichte die Zustimmung von einem
Viertel der Wihler und ist nach den
Ausspriichen ihres "Fiihrers" Wladimir
Schirinowskij weder liberal noch demo-
kratisch. Nach unseren Denkmustern
muB man sie als national-faschistisch
bezeichnen. Einige "Kostproben" aus
seinem politischen Vokabular:

"Wenn ich im Kreml sitzen werde und
ein Deutscher uns Russen schrig an-
schauen wird, dann werden die Deut-
schen fiir alles bezahlen, was die Rus-
sen in Deutschland aufgebaut haben. ...
Das gleiche bliiht den Japanern. Wir
werden neue Hiroshimas und Nagasakis
schaffen. Ich werde mit dem Einsatz
von Atomwaffen nicht zogemn. Alle
wissen, was Tschernobyl fiir unser Land
bedeutete. Die Deutschen werden ihr
Tschernobyl bekommen. ... Wir nahmen
Berlin 1945 und gaben es dann wieder
zuriick. Nun leben die Deutschen gut
und wir schlecht. Warum haben wir
Berlin genommen? Wir hitten Millio-
nen von Deutschen zwingen sollen, fiir
uns zu arbeiten. ... Warum sollten wir
uns selbst mit Leiden iiberschiitten? Wir
sollten sie fiir andere schaffen!"

Erinnern sich nicht die Alteren unter

uns an Adolf Hit-
ler? Damals hielt
man seine Aussa-
gen fiir reinen
Populismus, und
nur wenige Men-
schen  glaubten
daran, dalB} er sei-
ne Ankiindigun-

gen auch aus-
fiihren wiirde.
Ahnliches  hort

und liest man jetzt in westlichen Medi-
en. Man glaubt nicht, dal Wiladimir
Schirinowskij die von Jelzin vorgelegte
Verfassung, die dem Prisidenten einen
gewaltigen Machtzuwachs brachte, sei-
nen Anhiingern zur Annahme empfahl
und diese somit die 50-Prozent-Hiirde
schaffte, nur weil er liberzeugt ist, als
nichster Prisident das Land als Diktator
regieren zu konnen.

Boris Jelzin wird im Parlament um die
Gunst unberechenbarer Minderheiten
ringen miissen. Dies umsomehr, als sich
zahlreiche faschistische Zielsetzungen
mit den neokommunistischen decken.
Ein zwolfprozentiger Stimmenanteil der
Neokommunisten muf in einem Land,
das 70 Jahre unter dem Joch des Kom-
munismus gelitten hat, verwundern. Es
ist wohl nur dadurch erklirbar, da die
Wihler noch immer verdngstigt unter
dem Druck der kleineren, noch immer
in den Amtern sitzenden Apparatschiks
stehen und der Uberzeugung sind, daf
mit oder ohne ihre WahlduBerungen al-
les in Moskau bestimmt wird. Und von
dort erwartet man keine Reformen, son-
dern ein hartes Durchgreifen gegen die
steigende Kriminalitdt, die das Sicher-
heitsempfinden jedes einzelnen bedroht.
In den USA und der Européischen Uni-
on herrscht Ratlosigkeit. Nicht nur die
Sorgen der GUS-Linder, sondern auch
die von deren ehemaligen Allianzpart-
nern sind nicht mehr zu iiberhoren. Po-
len, Tschechien und Ungarn mochten
lieber heute als morgen als Mitglied in
das Atlantische Biindnis aufgenommen
werden, um auch ihre militérische Si-
cherheit abgedeckt zu sehen.

Die westliche "Trumpfkarte” heifit Bo-
ris Jelzin! Dieser miifte, um als Prisi-
dent in RuBland glaubhafter zu werden,
MaBnahmen setzen, die von der Bevol-
kerung als richtiger Weg zur Besserung
anerkannt werden. Man muf} kein Na-
tionalokonom sein, um zu prognostizie-
ren, daB dies schlechthin in so kurzer
Zeit unméglich ist. Zaudern und Zogern
des Westens und Machtgerangel im
Osten werden unsere Wegbegleiter im
Jahr 1994 bleiben.

General iR Prof. Wilhelm Kuntner
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Oberst.dG Giinter Schiefert

‘Ausbildungsmodell '95 (II) e e

Die Grundwehrdienstausbildung in der HG-NEU

Ausbildungssystem

Das System der zielorientierten Ausbil-
dung, bereits bisher die bewihrte Basis
der Ausbildung im Bundesheer, stellt
auch fiir den neugestalteten GWD-Aus-
bildungsgang die Grundlage dar.

Dabei wurde die Absicht verfolgt, simt-
liche Regelungen und Bestimmungen
auf jenes MaB zu beschrinken, das aus
der Sicht des BMLV das unverzichtbare
Minimum an Vergleichbarkeit und Ein-
heitlichkeit des Ausbildungsablaufes
und Ausbildungsfortganges gewihrlei-
stet. Die Neuregelung, die in den
"Durchfiihrungsbestimmungen fiir die
Ausbildung im Grundwehrdienst 1995"
(DBGWD '95) festgelegt ist, entspricht
daher insgesamt einem Lehrplan mit
Rahmencharakter.

Die Zielorientierung ergibt sich dabei
insbesondere

Oberst dG Giinter Schiefert, Jahrgang
1955. Nach der Ausmusterung Verwen-
dungen als Ausbildungsoffizier und
Kompaniekommandant in einem Artille-
rie-Ausbildungsverband (BAB 3 bzw.
LWSR 37), mit Mobeinteilungen als Bat-
terickommandant und S3/Bataillon. Nach
dem  Generalstabskurs  Hauptlehroffi-
zier/Taktik an der Theresianischen Mi-
litdrakademie und Referent fiir Offiziers-
ausbildung im Armeekommando. In die-
ser Zeit Mobverwendung als 2. GO/1. Ji-
gerbrigade.  Truppenverwendung  als
Kommandant LWSR 37. Anschliefend
G3 beim Militirkommando Wien, zu-
gleich Mobeinteilung als Chef des Sta-
bes/2. Jagerbrigade. Seit 1992 Leiter des
selbstéindigen Referates "Ausbildungs-
grundlagen” in der Sektion III des
BMLV.
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Im TRUPPENDIENST, Heft 6/1993, wurden die zur Neugestaltung
der GWD-Ausbildung fiihrenden Ableitungen aus den Erfordernis-
sen der ''Heeresgliederung-NEU" und der Ausbildungsgang im
grofien beschrieben. Im zweiten Teil dieses Beitrages werden nun das
Ausbildungssystem und der Ablauf der Ausbildung in den einzelnen
Abschnitten umfassend dargestellt. Er soll insbesondere fiir Kompa-
niekommandanten, Ausbildungsoffiziere und Zugskommandanten
als Erliuterung und Ergéinzung der DBGWD '95 dienen.

— aus der Vorgabe des Zieles der GWD-
Ausbildung,

— im Hinblick auf die "Priisenzerforder-
nisse" aus den Zielen fiir die beiden
Ausbildungsabschnitte  und  deren
grob festgelegter Dauer und

— aus den die Ausbildungsinhalte/den
"Lehrstoff" bestimmenden, allgemei-
nen und waffengattungsspezifischen
Ausbildungs-End-Zielen, mit iiber-
priifbarer Inhaltsfestlegung und Vor-
gabe des spitesten Zeitpunktes der
Zielerreichung.

Dadurch wird fiir die eigenverantwortli-
che Ausbildungsplanung des Einheits-
kommandanten ein groBerer Planungs-
und Entscheidungsfreiraum als bisher
geschaffen. Gleichzeitig erhoht sich aber
damit auch die Verantwortung aller
iibergeordneten Ebenen hinsichtlich der
Wahrnehmung der ihnen zugeordneten
Koordinierungs-, Unterstiitzungs- und
Kontrollaufgaben.

Um die zur Sicherstellung der "Priisenz-
erfordernisse” notwendige Schwerge-
wichtsbildung bei der praktischen Ge-
fechtsausbildung zu begiinstigen, wurde
bestimmten Ausbildungsinhalten ein
niedrigerer Intensititsgrad der Zielerrei-

chung zugeordnet. Sie sind lediglich als
"Information" zu vermitteln, das heiBt,
in knapper Form (miindlich, schriftlich
oder audiovisuell), etwa als "Kurzunter-
richt" oder "Einweisung", nicht aber bis
zur vollstindigen und iiberpriifbaren Be-
herrschung durch alle Auszubildenden.
AuBerdem findet bei derartigen (Teil-)
Zielen keine Uberpriifung der Zielerrei-
chung statt.

Weiters gelten die "Wehrpolitische Bil-
dung” und die "Umwelterziehung” als
Ausbildungsprinzip, also als "fachiiber-
greifende” Ausbildungs- und Erzie-
hungsaufgabe, die im gesamten Dienst-
und Ausbildungsbetrieb im Verhalten
und erzieherischen Wirken des Kader-
personals zum Ausdruck kommen soll
und auf diese Weise die Grundwehrdie-
ner indirekt prigt.

Ausbildungsmethode

Um die erforderliche hohe "Eindringtie-
fe" der Ausbildung zu erreichen, sind
die Gefechtsausbildungsziele der Einzel-
ausbildung und der Ebenen Organisati-
onselement und Teileinheit iiberwiegend
anhand von einfachen, den vorschriften-
méBigen Grundsitzen entsprechenden
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"Normiibungen" in  standardisierter

Form auszubilden.

Diese Normiibungen sind aus den als
"Gefechtsaufgaben” formulierten Ge-
fechtsausbildungszielen abzuleiten (etwa
ein bis zwei typische Standardsituatio-
nen je Gefechtsaufgabe) und im Drill bis
zur Beherrschung zu tiben.

Werden die Normiibungen beherrscht,
sind sie im Verlauf der weiteren Ausbil-
dung moglichst bald im Rahmen von
Ubungen in freier Form und unter gedn-
derten Bedingungen zu festigen und an-
zuwenden.

Dieses intensive Uben des Gefechtsver-
haltens findet als regelmiBiges "Trai-
ning" — insbesondere fiir Einzelsoldaten
und Organisationselemente — als "roter
Faden der Gefechtsausbildung" nicht nur
in der Basisausbildung, sondern wih-
rend der gesamten Grundwehrdienstaus-
bildung statt und wird zusammenfassend
als "Gefechtstraining" bezeichnet.

I. Abschnitt -
Basisausbildung

Der als "Basisausbildung" bezeichnete 1.
Ausbildungsabschnitt ~ beinhaltet ~ die
grundlegende Ausbildung des einzelnen
Soldaten sowie des "Organisationsele-
mentes" (Trupp, Gruppe, Bedienung,

Besatzung) und umfaBt grundsitzlich
die ersten vier Ausbildungsmonate.

In der Basisausbildung wird die Masse
der allgemeinen Ausbildung und die
waffengattungsspezifische ~ Ausbildung
der Organisationselemente durchgefiihrt.

Ziel der Basisausbildung

ist einerseits die Vermittlung aller
fiir Einzelsoldaten und Organisati-
onselemente erforderlichen Kennt-
nisse und Fertigkeiten, die die wei-
tere Ausbildung im iibergeordne-
ten organisatorischen Rahmen er-
moglichen, und andererseits die
Beherrschung der als "Préisenz-
kernaufgaben” festgelegten Ge-
fechtsaufgaben.

Die Ausbildung einzelner komplexer,
anspruchsvoller und ab Beginn der Pré-
senzphase (= Beginn 5. Ausbildungsmo-
nat) noch verzichtbarer Gefechtsaufga-
ben kann bei Bedarf auch noch im 5.
Ausbildungsmonat erfolgen. Dies ist
insbesondere bei Organisationselemen-
ten der Kampftruppe notwendig, weil
sich in deren Ausbildung die verschiede-
nen Kampfarten und Kampfformen in
einer groBeren Anzahl an Ausbildungs-
zielen (Gefechtsaufgaben) niederschla-

gen. Demgegeniiber haben die Kampfar-
ten und Kampfformen beispielsweise
auf die Gefechtsaufgaben der Bedienung
eines Artilleriegeschiitzes keinerlei prak-
tische Auswirkung, weshalb in diesem
Fall eine Ausdehnung der Basisausbil-
dung in den 5. Ausbildungsmonat nicht
erforderlich ist. Die Geschiitzbedienung
erreicht daher, ebenso wie fast alle Or-
ganisationselemente der Fiihrungs-, Un-
terstiitzungs- und Versorgungstruppen,
alle ihr zugeordneten Ausbildungsziele
bis zum Ende des 4. Ausbildungsmo-
nats; eine spezielle Festlegung von "Pré-
senzkernaufgaben" ist daher nicht not-
wendig.

Prisenzkernaufgaben

sind daher alle Gefechtsaufgaben
von Organisationselementen, die —
zur Sicherstellung des leistungs-
miBigen "Mindestniveaus" am Be-
ginn der "Prisenzphase” — mit En-
de des 4. Ausbildungsmonats be-
herrscht werden miissen.

In den Zielkatalogen sind die Présenz-
kernaufgaben an der den Zielen beige-
fiigten Anmerkung "Zielerreichung bis
zum Ende des 4. Ausbildungsmonats" er-
kennbar.

GWD-Ausbildungsgang / HG-NEU

AUSBILDUNGSMODELL '95

e

1 2 3. 4 5 6. 7 8.
Ausbildungmonal | Ausbild nat | Ausbild nat | Ausbildungsmonat | Ausbildy Ausbild Ausbild Ausbildungsmonat
Modell 8 + 0 |
Modell (6+1) + 30 '
e _gg_f. weitere SanAusb l r
ev. 2 Ki-Kurs r J\\\>
1
II. Abschnitt
LL VERBANDSAUSBILDUNG
"~ Stufen: o Zug
M T e Kompanie
3 ® Bataillon
soldat Ausbildung der Kaderanwirter ]
VbhK-| . | praktische Verwendung !
e OrgEt Kurs integr. prakt. Schulung : unter Anleitung und Aufsicht l
Balii L d]
VbK
‘Organisationselemente, Teileinheiten etc.

bei (6+1)130:

7. Monat
Gleichartige Zielerreichung Ziclerreichung als TU
Aligemeinausbildung| - SiDaT (Posten) Priisenz-
aller Soldaten - Nahsicherung Kernaufgaben
(Alarm-Stlg) (OrgEt-Ebene)
*) Anmerkung; weitere Ausbildung anspruchsvoller Gefechtsaufgaben der OrgEt bei bestimmten Waffengattungen moglich. %
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Die allgemeinen
Ausbildungsinhalte

Zur FErleichterung und Intensivierung
des frithzeitigen Ausbildens und Ubens
in der organisatorischen Gliederung
wird die Vermittlung der allgemeinen
Ausbildungsinhalte — wie bereits im er-
sten Teil dieses Beitrages (Heft 6/1993)
dargestellt — noch mehr als bisher mit
der waffengattungsspezifischen Ausbil-
dung verkniipft und auf den gesamten
Zeitraum des Grundwehrdienstes ausge-
dehnt.

Allerdings leitet sich aus dem Inhalt die-
ser Ziele ab, daf sie, abgestimmt auf die
zu erlernenden Gefechtsaufgaben der
Organisationselemente, mehrheitlich
wihrend der Basisausbildung erreicht
werden. AuBerdem ergibt sich, weil
auch fiir alle allgemeinen Ausbildungs-
ziele der spiteste Zielerreichungs-Zeit-
punkt vorgeschrieben ist, daB im 1. Aus-
bildungsmonat praktisch ausschlieflich
allgemeine Ausbildungsinhalte vermit-
telt werden. Dieser "Block" stellt jedoch
keinen eigenen, zeitlich abgegrenzten
"Unterabschnitt" der Basisausbildung
(wie zum Beispiel die bisherige Allge-
meine Grundausbildung — AGA) dar. Er
ergibt sich lediglich als Folge von aus-
bildungsmethodischen und didaktischen
Grundsitzen sowie Zeitvorgaben fiir die
Zielerreichung. Dadurch wird im iibri-
gen auch eine einheitliche Allgemein-
ausbildung aller Soldaten in den ersten
Wochen des Grundwehrdienstes — vor
dem vollen Einsetzen der waffengat-
tungs- bzw. funktionsspezifischen Aus-
bildung — sichergestellt.

Da der Grofteil der allgemeinen Ausbil-
dungsinhalte im 1. Abschnitt und viel-
fach mit der waffeneigenen Ausbildung
der Organisationselemente  verkniipft

("integriert") vermittelt wird, sind sie
begrifflich der Basisausbildung zugeord-
net und werden als "Allgemeine Basis-
ausbildungsziele” (ABA-Ziele) bezeich-
net. Sie sind im nebenstehenden Kasten

14

Die allgemeinen Ausbildungsinhalte
(ABA-Ziele)

Allgemeine Basisausbildungsziele Anmerkungen
ABA-01 Militdrischer Dienstbetrieb
ABA-02 Exerzierdienst Zielerreichung grofBteils
ABA-03 Waffen- und SchieBdienst/Handfeuerwaffe | bis Ende des
ABA-04 Wachdienst 1. Ausbildungsmonats
ABA-05 Sicherungsdienst aller Truppen
ABA-06 Pionierdienst aller Truppen
ABA-07 Fliegerabwehr aller Truppen )
ABA-08 ABC-Selbstschutz aller Truppen ijt?erwwgend Vetkaiptt
ABA-09 Fernmeldedienst aller Truppen mit cjle.r waffengattungs-
ABA-10 Panzerabwehr aller Truppen spez1flschen
ABA-11 Selbst- und Kameradenhilfe Ausb'lldung w
ABA-12 Leben im Felde VSR
ABA-13 Alpinausbildung
ABA-14 Nahkampf ) ]
ABA-15 Heereskraftfahrdienst (allgemein) in allen Ausbﬂd.ungs—
ABA-16 AlarmmaBnahmen monate_n "begleitend"
ABA-17 Korperausbildung auszubllde.n
ABA-18 Mobilmachung (u_nabh'zinglg vom son-
ABA-19 Wehrpolitische Information stigen Ausbildungs-
ABA-20 Militirseelsorgedienst Alauf)

zusammengefaflt. Aus der Gliederung in
drei "Gruppen" von ABA-Zielen lift
sich die tiberwiegende Art der Durch-
fiihrung und ihre zeitliche Einordnung in
den Ausbildungsgang erkennen.

Weiters ist daraus zu ersehen, daf sich
die allgemeinen  Ausbildungsinhalte
nicht mehr bloB auf die Einzelausbil-
dung des Soldaten beschrinken, sondern
auch solche "Gefechtsaufgaben" umfas-
sen, die in der organisatorischen Gliede-
rung, auf verschiedenen Ebenen, durch-
zufiihren sind, ohne dabei jedoch beson-
dere waffengattungsmiiiige Durchfiih-

Foto: HBF

Der gesamte Ablauf
der Basisausbildung
ist vom Beherrschen
der Prisenzkern-
aufgaben am Ende
des 4. Ausbildungs-
monats abzuleiten
(Riickwiirtsplanung).

rungsunterschiede aufzuweisen (Ziele
ABA-06 bis ABA-13).

In inhaltlicher Hinsicht entsprechen die
Gefechtsausbildungsziele (ABA-05 bis
ABA-14) generell den gleichlautenden
Kapiteln der Dienstvorschrift "Allge-
meiner Gefechtsdienst" (AGD). Die In-
halte der iibrigen AGD-Kapitel (Orien-
tieren, Beobachten und Melden, Gelin-
deausniitzung, Geldndeverstirkung, Tar-
nen, Feuerkampf), die eher den Charak-
ter von Einzeltitigkeiten aufweisen, sind
sowohl in den allgemeinen als auch in
den waffengattungsspezifischen Ausbil-
dungszielen im jeweils erforderlichen
Umfang integriert auszubilden.

Die Ziele ABA-14 bis ABA-20 stehen in
keinem unmittelbaren Zusammenhang
mit dem iibrigen Ausbildungsablauf. Sie
konnen dank groBziigig festgelegter
Zielerreichungszeitpunkte, unabhingig
vom methodischen Aufbau der Ausbil-
dung, nach organisatorischer Zweck-
méBigkeit "begleitend" ausgebildet wer-
den. Beim Ziel "Nahkampf" (ABA-14)
ist allerdings ein regelmiBiges Uben
wihrend des gesamten Ausbildungsgan-
ges unverzichtbar.

Ablauf der Basisausbildung
Der Ablauf der Basisausbildung kann
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durch die folgenden beiden Grundsitze
charakterisiert werden:

Das Wichtigste zuerst
und
Griindlichkeit vor Vielseitigkeit

Beide gemeinsam sollen als Leitlinie fiir
die Ausbildungsplanung, die Dienstplan-
erstellung und die konkrete Ausbil-
dungsvorbereitung dienen.

Dadurch soll zum Ausdruck gebracht
werden, dal

— der gesamte Ablauf der Basisausbil-
dung vom Beherrschen der Présenz-
kernaufgaben am Ende des 4. Ausbil-
dungsmonats als "Riickwirtsplanung"
abzuleiten ist,

— daher eine eindeutige Schwerge-
wichtsbildung bei der waffeneigenen
Ausbildung der Organisationselemen-
te erfolgen muf} und daf

— das Ausbilden der allgemeinen und
waffenspezifischen  "Gefechtstech-
nik" der einzelnen Soldaten, als Kern
der Einzelausbildung, nicht dazu
fithren darf, daB das Uben von Ge-
fechtsablidufen ("Gefechtsaufgaben")
durch die Organisationselemente zu
kurz kommt!

Denn die Qualitiit der Truppe am Beginn
des "Prisenzzeitraumes" wird wesent-
lich mehr durch die (unter Umstidnden
noch unvollkommene) Gesamtleistungs-
fihigkeit der Gruppen als durch die
(versuchte) "Perfektionierung” von Ein-
zelsoldaten bestimmt. Es ist daher vor-
zusehen, daB Ausbildungsziele bzw.
Ausbildungsteilziele der allgemeinen
und waffeneigenen  Basisausbildung
(ABA- und WBA-Ziele), deren Zieler-
reichung erst nach dem 4. Ausbildungs-
monat festgelegt wurde, nur in jenem
Mindestumfang und jener Mindestinten-
sitdt in der Basisausbildung vermittelt
werden, die fiir den logischen Aufbau
der Ausbildung unverzichtbar sind.
Denn gerade dieses Erfordernis beein-
fluBte bei der endgiiltigen Modellgestal-
tung maBgeblich die Entscheidung, auf
einen eigenen Abschnitt "Allgemeine
Grund(Basis)ausbildung" zu verzichten
und damit auch den Beginn der waffen-
eigenen Ausbildung nicht "nach vorne"
zu begrenzen. Dem Gedanken der Ziel-
orientierung und Freiheit der Ausbil-
dungsplanung folgend, soll vielmehr
klar festgelegt werden, bis wann welcher
Ausbildungsstand zu erreichen ist und
nicht bis bzw. ab wann welche Ausbil-
dungsinhalte zu vermitteln sind.

In Umsetzung dieser Grundforderungen
lduft die Basisausbildung daher folgen-
dermaflen ab:

TRUPPENDIENST 1/1994

Vom Zivilisten zum Soldaten

Der 1. Ausbildungsmonat wird vom
Wechsel "vom Zivilisten zum Soldaten”
und dessen elementaren Grundkenntnis-
sen geprigt. Er stellt sicher, da} vor dem
Beginn einer funktionsspezifischen Aus-
bildung alle Soldaten gleichartig ausge-
bildet werden. Inhaltlich dominieren hier
die ersten fiinf ABA-Ziele, ergénzt
durch Teile der Ziele ABA-08, -11, -16,
-17, -19 und -20. In zeitlicher Hinsicht
sind hiefiir zumindest vier volle Ausbil-
dungswochen verfiigbar (die Einberu-

Foto: HBF

Im ersten Aus-
bildungsmonat
werden die
elementaren
Grundkenntnisse
vermittelt, und es
wird sichergestellt,
dab alle Soldaten vor
dem Beginn einer
funktionsspezifischen
Ausbildung
gleichartig
ausgebildet werden.
Inhaltlich dominieren
hier die ersten fiinf
ABA-Ziele.

fungstermine wurden hiezu dahingehend
neu festgelegt, daB die Einberufung
grundsitzlich mit einem Montag er-
folgt). Insgesamt sind im ersten Monat
rund 240 Gesamtausbildungsstunden
vorzusehen, wovon etwa 35 Stunden fiir
administrative Tétigkeiten zu veran-
schlagen und mindestens 20 Stunden
Nachtausbildung durchzufithren sind.
Uberdies ist in der 1. Ausbildungswoche
der Zapfenstreich generell mit 2200 Uhr
festgelegt.

Waffengattungsspezifische
Ausbildung

Der 2. Ausbildungsmonat beinhaltet den
schrittweisen Ubergang von der allge-
meinen (Einzel-)Ausbildung zur waffen-
gattungsspezifischen Ausbildung der Or-
ganisationselemente. Dabei ist die

gleichartige ~Gefechtsausbildung aller
Soldaten im Sicherungsdienst aller
Truppen (Dienst als Kontroll- und Si-
cherungsposten, Streifenposten; Vertei-
digung aus Alarmstellungen) bis zum
Ende der 6. Ausbildungswoche abzu-
schlieBen und die waffeneigene (Ein-
zel-)Ausbildung, insbesondere an den
Waffen und Geriiten der orgplanméiBi-
gen Ausriistung, zu beginnen. Spitestens
ab der 7. Ausbildungswoche hat die waf-
feneigene Ausbildung in vollem Umfang
einzusetzen.

In diesem Monat erfolgt die Bildung der
Organisationselemente, die bis zum En-
de des 2. Ausbildungsmonats abge-
schlossen sein muf. Parallel dazu wer-
den die einer gesonderten Ausbildung
zuzufithrenden (Einzel-)Funktionen so-
wie die fiir systemerhaltende Aufgaben
vorgesehenen Soldaten wie folgt heraus-
gelost:

— ab dem 1. Montag des 2. Ausbil-
dungsmonats: Kraftfahrer, Panzerfah-
rer, Sanititer;

— ab Beginn der 7. Ausbildungswoche:
territoriale Wachsoldaten;

— ab Beginn der 8. Ausbildungswoche:
Gehilfen im Kanzleidienst (Schrei-
ber), in der Versorgung und Instand-
setzung sowie fiir territoriale Aufga-
ben (je nach Einschulungsbedarf am
Arbeitsplatz).

15
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Funktionsspezifische Ausbildung

Damit beginnt fiir diese Soldaten die
funktionsspezifische =~ Ausbildung, die
allgemeine und waffeneigene Inhalte
umfaft. Den Soldaten in systemerhalten-
den Funktionen sind dagegen im weite-
ren Ausbildungsverlauf — je nach Taug-
lichkeitseinschrankungen — lediglich die
noch fehlenden Inhalte der oben genann-
ten ABA-Ziele zu vermitteln.

Der Umfang der in diesen ersten Ausbil-
dungswochen  geforderten  Zielerrei-
chung ist dabei bewuBt so angesetzt, daf3
eine Schwergewichtsbildung bei der
friihzeitig einsetzenden waffengattungs-
spezifischen Ausbildung erleichtert wird
(siche Kasten "Zielerreichung in der Ba-
sisausbildung"). Allerdings muf schon
in diesem Zeitraum das Gefechtstrai-
ning, moglichst an hiezu errichteten
Ausbildungsanlagen, vorwiegend zur
Festigung des Einzelgefechtsverhaltens
(Geldndeausniitzung, Einsatz der Hand-
feuerwaffe), voll einsetzen und einer
griindlichen Drillausbildung an Waffen
und Gerdt viel Zeit gewidmet werden.

In der waffeneigenen Basisausbildung sind
die ABA-Ziele 06 bis 13 mit den Gefechtsauf-
gaben zu verkniipfen und in diese integriert
weiter auszubilden.

(" Gefechtstrainingsanlagen'), ..

16
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Das Gefechtstraining erfolgt unter Nutzung von Ausbildungsanlagen

Waffeneigene Basisausbildung

Die waffeneigene Basisausbildung do-
miniert spdtestens ab der 7. Ausbil-
dungswoche das Ausbildungsgeschehen.
Thre Inhalte sind in den nach Waffengat-
tungen geordneten Zielkatalogen in
Form der "waffeneigenen Basisausbil-
dungsziele” (WBA-Ziele) festgelegt. Die
gesamte Ausbildung zur Handhabung
der waffengattungsspezifischen Ausrii-
stung wurde dabei generell in einem
Ausbildungsziel - WBA-01 Waffen-
und Geriteausbildung (bzw. Geriiteaus-
bildung) — zusammengefalt.

Auch die von den Organisationselemen-
ten zu beherrschenden Gefechtstitigkei-
ten, die "Gefechtsaufgaben”, sind in
einem Ziel (WBA-02 Gefechtsaufgaben)
enthalten. Ihre Zielformulierung bezieht
sich grundsitzlich auf das gesamte Or-
ganisationselement; das funktionsspezi-
fisch erforderliche Einzelkdnnen ist aus
diesen Zielen im Zuge der Ausbildungs-
planung abzuleiten.

Diese Gefechtsaufgaben der Organisati-
onselemente sind zunichst als Standard-
situationen anhand von ein bis zwei ty-
pischen Beispielen in Form von "Norm-
iibungen" auszubilden und drillmiBig
einzuliben, um zunichst ein sicheres
"Grundverhalten im Gefecht" zu errei-
chen ("Griindlichkeit vor Vielseitig-
keit"). Auch hier soll das intensive Uben
standardisierter Abldufe — erforderli-
chenfalls durch Ausbildungsanlagen un-
terstiitzt — unter weiterer Festigung der
Einzelgefechtstechnik als "Gefechtstrai-
ning" durchgefiihrt werden. Hochste
Prioritdt muf} dabei jenen Zielen zuge-
ordnet werden, die als Préisenzkernauf-
gaben bis zum Ende des 4. Ausbildungs-
monats zu erreichen sind ("das Wichtig-
ste zuerst"). Fiir jene Gefechtsaufgaben,
deren Zielerreichungszeitpunkt mit "En-
de der Basisausbildung" festgelegt ist,
kann die Ausbildung allenfalls auch
noch im 5. Ausbildungsmonat erfolgen.

Vor allem im 3. und 4. Ausbildungsmo-

Fotos: Archiv

gen ermdglichen.

nat ist also der gesamte Ausbildungsab-
lauf auf das Erlernen der Gefechtsaufga-
ben abzustimmen.

Die ABA-Ziele 06 bis 13 sind dabei
nach der Anlernstufe mit der Ausbildung
der Gefechtsaufgaben zu verkniipfen
und iiberwiegend integriert weiter aus-
zubilden. Die schrittweise Zielerrei-
chung in der Basisausbildung ist zusam-
menfassend im nebenstehenden Kasten
dargestellt.

Ausrichtung auf den
Sicherungseinsatz

Insgesamt stehen auf diese Weise am
Ende des 4. Ausbildungsmonats grund-
sdtzlich zwar noch keine "perfekten",
vollkommen ausgebildeten Organisa-
tionselemente zur Verfiigung, jedenfalls
aber solche, die in der Lage sind, be-
stimmte Einsatzaufgaben in einem Si-
cherungseinsatz zufolge gewalttitiger,
nicht gegen eigene Krifte gerichteter
Auseinandersetzungen in der Nachbar-
schaft unter Fiihrung durch Berufskader
zufriedenstellend zu bewiltigen. DaB sie
fir Kampfeinsidtze im "klassischen"
Sinn zu diesem Zeitpunkt kaum geeignet
sein werden, liegt auf der Hand; derarti-
ges gehort jedoch — jedenfalls zu diesem
Zeitpunkt — nicht zu den fiir prisente
Krifte vorgesehenen Aufgaben.

Zum Abschluf3 der Basisausbildung sind
die Fahigkeiten der Organisationsele-
mente zu iiberpriifen. Form und Inhalt
dieser Uberpriifung sind, im Unterschied
zur bisher giiltigen Regelung, freige-
stellt.

I1. Abschnitt —
Verbandsausbildung

Der als "Verbandsausbildung" bezeich-
nete II. Ausbildungsabschnitt (fiir struk-
turierte Prdsenzkrifte ist dies zugleich
der "Prisenzzeitraum") beinhaltet die
Ausbildung auf den Ebenen Teileinheit
bis Verband. Sie baut auf den in der Ba-

... die ein intensives Uben ohne groBen Zeitaufwand fiir Vorbereitun-
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sisausbildung erworbenen Fertigkeiten
der Organisationselemente auf, konsoli-
diert sie und fiihrt sie tiber die Zugsaus-
bildung zu Kompanien und Bataillonen
zusammen.

Ziel der
Verbandsausbildung

— identisch mit dem Ziel der ge-
samten GWD-Ausbildung — ist das
Erreichen der ausbildungsmiBigen
Einsatzbereitschaft im Teilein-
heits-, Einheits- oder Verbandsrah-
men.

Parallel dazu werden die in der Basis-
ausbildung erlangten Fertigkeiten der
Organisationselemente vertieft, gefestigt
und zur Anwendung gebracht, um auf
diese Weise Sicherheit und routiniertes
Gefechtsverhalten in wechselnden Situa-
tionen zu erreichen. Weiterhin werden
allgemeine Ausbildungsinhalte (ABA-
Ziele) — vorwiegend verkniipft mit der
waffeneigenen Gefechtsausbildung —
vermittelt.

Die Festigung der Organisationselemen-
te, aber zum Teil auch der Teileinheiten,
erfolgt, wie schon im I. Abschnitt, im
Wege des "Gefechtstrainings".

Dariiber hinaus wird die Verbandsaus-
bildung dazu geniitzt, Kaderanwirter
iiber die Vorbereitende Kaderausbil-
dung (VbK) heranzubilden und das Ka-
derpersonal mehr als bisher in seiner
Fiihrungsfihigkeit weiterzubilden und
zu festigen. Dazu gehort auch, daB ins-
besondere im 7. bzw. 7. und 8. Ausbil-
dungsmonat (je nach Wehrdienstzeitmo-
dell) dem Milizkader im Rahmen von
Waffeniibungen Gelegenheit zum Er-
werb von Fiihrungspraxis mit Volltruppe
(und entsprechendem Ausbildungsstand)
gegeben wird.

Ablauf der Verbandsausbildung

In der Verbandsausbildung kommt es
darauf an, moglichst rasch die Ausbil-
dungs- und Ubungstitigkeit im Kompa-
nie- und Verbandsrahmen aufzunehmen,
wobei die dabei zu erreichende Ebene
von der Organisation der Truppe, fiir die
ausgebildet wird, abhéngt.

Beispiele:

— selbstindiger Sperrzug;

— Panzerjagerkompanie;

— Jagerbataillon.

Dabei darf jedoch nicht auf die Rolle
dieser Elemente im Kampf der verbun-
denen Waffen vergessen werden: Es mul3
daher beispielsweise der Einsatz der
Panzerjigerkompanie im Rahmen des
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Zielerreichung in der Basisausbildung

Ende 1. Ausbildungsmonat
— Handhabung und Pflege der Bekleidung und
Mannesausriistung;
Einhaltung der Unterkunfts- und Kasernenordnung
— Exerzierdienst
* Militdrischer Gru und Meldungen
* Finnahme und Verhalten in der geschlossenen
Ordnung; Sammeln
* gewohnliche Marschform der Gruppe
— Handfeuerwaffe
* Handhabung, Reinigung, Anschlagarten
* 1. bis 4. SchulschieBiibung
— Handhabung der ABC-Selbstschutzausriistung
(inklusive Dichtpriifungen)
— zusitzlich
*  Information iiber die fiir den Soldaten
geltenden Verhaltensregeln (gem. VBL.), die
nachrichtendienstliche Bedrohung,
Dienstgrade und Waffenfarben
* erstmalige Alarmierung

Teil von ABA-01

Teil von ABA-02

Masse von ABA-03

Teil von ABA-08

Teile von ABA-01

Teil von ABA-16

Ende 6. Ausbildungswoche

Nahsicherung als Posten (im Sicherungstrupp bzw. als
Streifenposten);

Verteidigung aus Alarmstellungen

Teile von ABA-05

Ende 2. Ausbildungsmonat
— Wachausbildung fiir territoriale Wachsoldaten
— zusitzlich
* Information iiber "Grundwerte" und
"sicherheitspolitische Lage Osterreichs"
* Aufgaben als ChvT und Soldat der
Kasernenbereitschaft (Durchfiihrung vor der
erstmaligen Einteilung)

ABA-04, DBWchA
Teil von ABA-19

Teile von ABA-01

Ende 4. Ausbildungsmonat
Waffeneigene Ausbildungsinhalte
— (Waffen- und) Geriteausbildung

— alle als Prdsenzkernaufgaben bis dahin zu erreichenden
Gefechtsaufgaben
— allenfalls sonstige WBA-Ziele

Allgemeine Ausbildungsinhalte
— stehender Spahtrupp und Verbindungsspéhtrupp
— Errichtung/Aktivierung von Panzerigelsperren
— passive FliegerabwehrmaBnahmen; Verhalten bei
Fliegeralarm und Luftangriff; Luftspdher
— Bedienung eines Feldfernsprechers und eines Handfunk-
sprechgerites; Durchgabe von Alarmmeldungen
— Panzerabwehr aller Truppen
— 1. bis 14. Ausbildungsstunde der Ersten-Hilfe-
Ausbildung gemiB VBL. I, Nr. 158/89
— Leben im Felde
— Handhabung und Werfen von Splitterhandgranaten
— Aufgaben des Beifahrers auf Heeres-Kfz
— AlarmmaBnahmen
— zusitzlich
* fiir gebirgsbewegliche Truppen: Allgemeine
Truppenalpinausbildung
* Kenntnis von Auftrag und Grobgliederung des
eigenen Verbandes

gesamtes Ziel
WBA-01
aus Ziel WBA-02

ab Zielnummer
WBA-03

Teil von ABA-05
Teil von ABA-06
Teile von ABA-07

Teile von ABA-09

Teil von ABA-10
Teil von ABA-11

ABA-12
Teil von ABA-14
ABA-15
ABA-16
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In der Verbandsausbildung kommt es darauf an, méglichst rasch die Ausbildungs- und
Ubungstiitigkeit im Kompanie- und Verbandsrahmen aufzunehmen. Die zu erreichende Ebene
hiingt dabei jeweils von der Organisation der Truppe ab, fiir die ausgebildet wird.

Jagerbataillons in der Ausbildung eben-
so beriicksichtigt, das heiBt geiibt wer-
den, wie das Zusammenwirken des Ji-
gerbataillons mit den Einheiten des
Stabsbataillons und mit der Artillerie im
Brigaderahmen.

Die Schaffung der hiefiir notwendi-
gen organisatorischen Voraussetzungen
durch Vorgaben, Koordinierung, Steue-
rung sowie auch Leitung solcher Ubun-
gen wird eine wichtige Aufgabe der den
Truppenkorpern iibergeordneten Kom-
manden sein.

Um bei der Ausbildung zumindest die
Kompanieebene rasch zu erreichen, ist
vorzusehen, daf} jedes Ausbildungsthe-
ma unmittelbar nach einer Zugsausbil-
dungsphase auf den Ebenen Einheit und
gegebenenfalls Verband weitergefiihrt
und erst danach zum néchsten Thema
libergegangen wird. Dadurch wird im
Fall eines Einsatzes der Prisenzkrifte
auch die Beurteilung der Bewdltigbar-
keit bestimmter Einsatzaufgaben erleich-
tert.

Ebenso wie die Ziele fiir die Organisati-
onselemente sind auch die Ausbildungs-
inhalte der Teileinheiten, Einheiten und
Verbinde als "Gefechtsaufgaben" for-
muliert. Sie tragen die Bezeichnung
"Verbandsausbildungsziele" (VA-Ziele),
konkretisiert durch die beigefiigte Be-
zeichnung der jeweiligen Teileinheit,
Einheit bzw. des Verbandes. Von einzel-
nen Ausnahmen abgesehen, liegt der
festgelegte Zielerreichungszeitpunkt der
Verbandsausbildungsziele am Ende des
Grundwehrdienstausbildungsganges.

Das bedeutet natiirlich nicht, daB alle
diese Ziele erst tatsichlich so spit er-
reicht werden. Der Zeitpunkt ergibt sich
ohnedies aus der in der Ausbildungspla-
nung festzulegenden Themenreihenfolge
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(z. B. zuerst "Sicherung/Schutz", dann
"Angriff", danach "Verteidigung" usw.)
und dem befohlenen Uben eines Themas
mit "aufsteigendem Ausbildungsrah-
men". Auch in diesem Fall kam bei der
Neugestaltung des Ausbildungsganges
der Grundsatz zum Tragen, daB nur sol-
che Vorgaben gegeben werden sollen,
auf die aus der Sicht des BMLV nicht
verzichtet werden kann. Ergiinzend dazu
muf} natiirlich gesagt werden, daf sich
die Frage der "Themenreihenfolge" vor
allem bei den Kampftruppen und bei den
infanteristischen Aufgaben der Pioniere
stellen wird.

Am Ende der Verbandsausbildung fin-
den Uberpriifungen, entweder im Rah-
men einer Gefechtsiibung oder eines Ge-
fechtsschieBens, statt, die der Feststel-
lung der Erfiillung der zugeordneten
Einsatzaufgaben von FEinheiten bzw.
kleinen Verbinden durch iibergeordnete
Ebenen dienen.

Foto: HBF

Ausbildung
der Kaderanwirter

Diese ist integrierender Bestandteil der
Verbandsausbildung.

Ziel der Ausbildung

von Kaderanwirtern ist die Schaf-
fung der ausbildungsmiBigen Vor-
aussetzungen fiir eine weitere Aus-
bildung zu einer Kaderfunktion.

Sie umfaBt

— die Vorbereitende Kaderausbildung
(VbK) im 5. und 6. Ausbildungsmo-
nat und im AnschluB daran

— die praktische Anwendung der Kennt-
nisse im 7. bzw. 7. und 8. Ausbil-
dungsmonat.

Vorbereitende Kaderausbildung

Die Auswahl und Einteilung der VbK-
Teilnehmer erfolgt noch in der Basisaus-
bildung gemil den diesbeziiglichen
wehrgesetzlichen Bestimmungen. Dabei
ist, neben der korperlichen und geistigen
Eignung, den fiir eine Kaderfunktion
nutzbaren Vorkenntnissen und Fihigkei-
ten aus dem Zivilleben und den bisheri-
gen dienstlichen Leistungen, besonders
auf die voraussichtliche Eignung als
Fihrer zu achten.

Die Vorbereitende
Kaderausbildung

vermittelt die allgemeinen und
waffengattungsspezifischen Grund-
kenntnisse zur Ausiibung einer Ka-
derfunktion als Voraussetzung fiir
eine nachfolgende Kommandanten-
ausbildung.

Im Rahmen der praktischen Schulung treten die Kaderanwiirter unter Aufsicht immer wieder
an die Stelle ihres Kommandanten und lernen nach dem Prinzip ""Vorzeigen und Nachmachen-
Lassen''.
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Die Inhalte der
Vorbereitenden Kaderausbildung

Inhalte des VbK-Kurses
VbK-01 Fiihrungsmethodik

keiten

bereitschaft

VbK-02 Fiihrung der Gruppe

VbK-03 Korperausbildung

— 15 Minuten frei schwimmen

— Vorzeigen/Erkldren zum Richtigstellen fehlerhafter Verhaltensweisen/Tétig-

— Einsetzen von Fiihrungshilfen hinsichtlich Ordnung, Disziplin und Leistungs-

— Einsatz und Fiihrung einer Gruppe im Sicherungsdienst aller Truppen
— Fiihrung einer Gruppe im Exerzierdienst

— Uberwindung der Hindernisbahn in einem Zug

Gefechtsaufgaben
teln, zu festigen und anzuwenden.

Ende der VbK notwendig.

Inhalte der praktischen Schulung

VbK-04 Einsatz als Kommandant eines Organisationselementes
— Fiihrung des Organisationselementes in den in der Basisausbildung erlernten

Dabei sind die Inhalte des Zieles "Fithrungsmethodik" integriert weiter zu vermit-

Dariiber hinaus ist auch die Erreichung des Zieles "Korperausbildung" erst am

Sie besteht, wie bereits bisher, aus dem
VbK-Kurs und einer Phase der prakti-
schen Schulung.

Im VbK-Kurs werden Fiihrungsgrund-
sitze am Modell der Jagergruppe ver-
mittelt. Er dauert zwei Wochen, mit
einer Gesamtausbildungszeit von rund
100 Stunden. Mindestens 50 Stunden
hievon sind fiir die praktische Ausbil-
dung zu verwenden. Der Kurs vermittelt
in geschlossener Form all jene waffen-
gattungsunabhingigen  Ausbildungsin-
halte (siche Kasten), die als Basis fiir die
anschlieBende  waffengattungsspezifi-
sche Schulung notwendig sind.

Dieser zweite, lingere Teil der Vorbe-
reitenden Kaderausbildung, die Phase
der praktischen Schulung, bezweckt das
schrittweise "Hineinwachsen" in eine
(stellvertretende) Kommandanten- bzw.
Kaderfunktion. Die Kaderanwirter tre-
ten dabei immer wieder unter Aufsicht
und Anleitung an die Stelle ihres Kom-
mandanten. In dieser Phase kommt in
ausbildungsmethodischer Hinsicht dem
Prinzip des Vorzeigens und Nachma-
chen-Lassens, wie etwa in der Lehr-
lingsausbildung, zentrale Bedeutung zu.
Denn gerade in der Kaderausbildung der
untersten Ebene sind das richtige Bei-
spiel und das Vorbild des Kommandan-
ten fiir die Zielerreichung ausschlagge-
bend. Der Soldat, der seinen Ausbilder

TRUPPENDIENST 1/1994

nie oder nur selten als einsatzgerecht
fiihrenden Kommandanten erlebt hat,
wird wohl auch selber kein brauchbarer
Kommandant werden kénnen.

Der positive Abschlufl der Vorbereiten-
den Kaderausbildung stellt die ausbil-
dungsmiBige Voraussetzung fiir die Be-
forderung zum Gefreiten mit Beginn des
7. Ausbildungsmonats dar. Die hiezu
notwendigen Anderungen der Beforde-
rungsrichtlinien wurden bereits erlassen.
Das Erreichen des Dienstgrades Korpo-
ral mit Ende des Grundwehrdienstaus-
bildungsganges hat sich als wenig ziel-
fiihrend erwiesen und ist zukiinftig nicht
mehr moglich.

Verbesserung der
Effektivitiit

Wenn es darum geht, trotz methodisch
und didaktisch richtigem Aufbau und
Ablauf der Ausbildung bis zu einem be-
stimmten Zeitpunkt erstmals die — da-
nach weiter ansteigende — Fahigkeit zur
Erfiillung bestimmter Einsatzaufgaben
(wenngleich bei niedrigem "Gefihr-
dungsniveau") sicherzustellen, reichen
struktur- und ablaufbezogene Anpassun-
gen oder die Intensititsabstufung be-
stimmter Ausbildungsinhalte ("Informa-
tion" bzw. "Ausbildungsprinzip") im all-
gemeinen nicht aus.

Notwendigerweise wurden und werden
daher weitere Mafnahmen zur Verbes-
serung der Rahmenbedingungen fiir die
Ausbildungsdurchfiihrung gesetzt. Diese
erstrecken sich insbesondere auf die
nachstehenden drei Bereiche:

Dienstbetrieblich-administrative
Neuregelungen

Hiebei wurden einzelne Mafnahmen,
z. B. betreffend

— Einberufungstag (grundsitzlich Mon-
tag, wodurch eine "volle" 1. Ausbil-
dungswoche gewihrleistet wird),

— Einteilbarkeit zur Kraftfahrausbil-
dung trotz zeitlicher "Dehnung" der
Erste-Hilfe-Ausbildung,

— Verkehrssicherheitsprogramm
einfachte Durchfiihrung),

— Verzicht auf die "Abriister-Unter-
suchung” vor der unmittelbar an
den Grundwehrdienst anschlieBenden
Truppeniibung,

(ver-

— Verzicht auf die zeitliche Einordnung
der Durchfithrung der Zivilschutzun-
terweisung und

— klare und einheitliche Regelung des
Samstagdienstes

bereits gesetzt.

Etliche weitere Erleichterungen, die dem
Gewinn zusitzlicher Ausbildungszeit
dienen sollen, wie etwa

— neue Durchfiihrungsmodalititen der
Zivilschutzunterweisung,

— FSME-Immunisierung (Gutscheinsy-
stem),

— Neuregelung der Blutgruppenbestim-
mung,

— Neuregelung der "Fotoaktion", aber

auch

die Moglichkeit der Ausbildungspla-

nung und Dienstplanerstellung mit

PC-Unterstiitzung,

sind derzeit noch in Bearbeitung.

Ausbildungsmittel und
Ausbildungsinfrastruktur

In diesem Bereich sind zwei Mafnah-
men besonders hervorzuheben:

— stidndige Ausbildungsanlagen und
— Gefechtssimulationssysteme.

Stindige Ausbildungsanlagen

Sie sollen zum standardisierten Uben
immer wiederkehrender Gefechtshand-
lungen, insbesondere fiir stindiges Trai-
ning der "Gefechtstechnik" auf unterster
Ebene (Einzelsoldat bis Gruppe) im
Rahmen des "Gefechtstrainings", be-
nutzt werden. Diese "Gefechtshindernis-
bahnen" tragen die Bezeichnung "Ge-
fechtstrainingsanlage” und bestehen aus
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einer Kombination von Kampf- und
Schutzdeckungen, Elementen zur Dar-
stellung natiirlicher und kiinstlicher Hin-
dernisse (z. B. Trichter, Ziune, Fassaden
usw.), Nahkampfstationen und Einrich-
tungen zum Uben des Handgranatenein-
satzes. Bei der Bewiltigung der damit
darstellbaren Gefechtssituationen kann
sowohl der einzelne Soldat als auch die
Zusammenarbeit im "Team" intensiv,
einheitlich (somit vergleichbar und auch
wettbewerbsmaBig) und vor allem ohne
groBen Vorbereitungsaufwand trainiert
werden. Diese Anlagen sollen in allen
dafiir geeigneten Kasernenarealen, auf
kasernennahen Ubungsplitzen und zum
Teil auch auf Truppeniibungsplitzen
und Schielplitzen (fiir Parallelausbil-
dung) geschaffen werden. Ihre Errich-
tung ist — auf der Basis einer Prioritiiten-
reihung — bereits erlaBmiBig angeord-
net; sie hat vorwiegend im Truppenbau,
also durch die spiteren Benutzer selbst,
zu erfolgen. Die vielerorts schon beste-
henden bzw. geeigneten Teile solcher
Anlagen konnen dabei selbstverstindlich
miteinbezogen werden.

Erginzt werden diese allgemeinen, fiir
alle Waffengattungen vorgesehenen Ge-
fechtstrainingsanlagen in weiterer Folge
durch waffengattungsspezifische Anla-
gen. Dabei wird es sich in erster Linie
um Einrichtungen mit groBem "Errich-
tungsaufwand", wie z. B. voll ausgebau-
te Stellungssysteme und Stellungen
schwerer Waffen, aber auch "Muster"-
Versorgungseinrichtungen, Pionier-
"Spreng- und Baugirten" und #hnliches,
handeln; gedacht ist aber auch an die Er-
richtung genormter Panzer- und Kfz-
Fahriibungsstrecken.

Gefechtssimulationssysteme

Die forcierte Beschaffung von Simulati-
onssystemen aller Art stellt ein Schwer-
gewicht in den kommenden Jahren dar.
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Stindige
Ausbildungsanlagen
sollen zum
standardisierten Uben
immer wieder-
kehrender Gefechts-
handlungen benutzt
werden, insbesondere
fiir stindiges Training
der "Gefechts-
technik' auf unterster
Ebene.

Foto: HBF

Noch heuer soll der Ankauf von Infante-
rie-Gefechtssimulationssystemen einge-
leitet werden. Seit Mitte 1993 wurden
und werden hiezu Systeme verschiede-
ner Anbieter bei der Truppe erprobt. Die
bisherigen Erfahrungen damit haben ge-
zeigt, daBl die Simulatoren innerhalb
kiirzester Zeit eine eklatante qualitative
Verbesserung des Gefechtsverhaltens al-
ler Soldaten — auch der Kommandanten
— erbringen. Dariiber hinaus erlauben sie
eine unmittelbare, objektive Erfolgskon-
trolle und erzeugen so ein HochstmaR an
Glaubwiirdigkeit fiir die Notwendigkeit
belastender Gefechtsausbildung. Eine
Einsparung an Ausbildungszeit ist da-
durch allerdings nicht moglich.

Steigerung der Qualitiit der
Ausbilder

Das Erreichen einer "professionelleren”,
das heiBit qualitativ besseren Ausbildung

verlangt neben strukturellen und materi-
ellen MalBnahmen vor allem bessere
Ausbilder.

Wenngleich festgehalten werden muB,
daf die Qualitit unserer derzeitigen Un-
teroffiziers- und  Offiziersausbildung
grundsitzlich keinen internationalen
Vergleich zu scheuen braucht, gilt es
dennoch, wiederholt festgestellte und ty-
pische Mingel bei der Planung und Vor-
bereitung der Ausbildung sowie in den
Bereichen Fiihrungsverhalten und Aus-
bildungsmethodik zu beseitigen.

Insbesondere bei der Reform der Unter-
offiziersausbildung (iiber die gesondert
berichtet werden wird) muf3 daher mehr
Augenmerk auf eine piddagogisch beton-
te, fithrungsmethodische und persénlich-
keitsbildende Schulung gelegt werden.

AbschlieBende
Bemerkungen

Die ausfiihrliche Darstellung des den
zukiinftigen Erfordernissen angepal-
ten Grundwehrdienstausbildungsganges
sollte neben dem "Ausleuchten des Hin-
tergrundes", also jener Umstinde und
Beurteilungen, die zur Gestaltung des
Modells in dieser Form gefiihrt haben,
quasi auch als "Kommentar" die Umset-
zung bei der Truppe erleichtern und un-
terstiitzen. Selbstverstindlich muBl klar
sein, daB — wie bei jeder groBeren Ande-
rung — die Umstellung noch einige Zeit
beanspruchen wird, und die volle Wirk-
samkeit des neuen Ausbildungsmodells
erst nach zumindest einem weiteren Jahr
beurteilt werden kann.

Das Jahr 1994 wird daher durch die bun-
desweite Anwendung erkennen lassen,

Gefechtsverhaltens aller Soldaten erreicht. Sie erlauben auch eine objektive Erfolgskontrolle.
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Zum Beispiel erfordert

|

Zu beziehen iiber jede Buchhandlung

Das TRUPPENDIENST-Abonnement

Auch wenn Sie die Méglichkeit zur Einsichtnahme und zeitweisen Entlehnung der dienstlich zugewiesenen TRUP-
PENDIENST-Hefte haben, konnen Sie die darin gebotenen Moglichkeiten nicht voll niitzen.

— das Bearbeiten von taktischen Lagen,
_ das Verwerten der Seiten zum Ausschneiden fiir Ihr personliches TRUPPENDIENST-Handbuch,
die Nutzung der gesammelten Hefte als Nachschlagewerk,
die ungestorte Benutzung der Lektiire

den permanenten Besitz der Zeitschrift.

TRUPPENDIENST sollte jederzeit griffbereit in Ihrer Nahe sein.

Der Preis ist deswegen bewuft niedrig gehalten.

Herold Druck- und Verlagsges. mbH, Wien

ob und in welchen Bereichen gegebe-
nenfalls "Nachjustierungen" vorzuneh-
men sind, so daB im Jahr 1995 — mit
dem AbschluB der Einnahme der HG-
NEU - jedenfalls ein endgiiltig ausge-
reifter Ausbildungsgang gegeben sein
sollte.

Die Gestaltung des Ausbildungsmodells
'95 ging von dem Grundgedanken aus,
daB in Zeiten gestiegener Einsatzwahr-
scheinlichkeit die Struktur, der Ablauf
und die Qualitiit der Truppenausbildung
sich wie nie zuvor auf die "Krisenreakti-
onsfihigkeit" des Bundesheeres unmit-
telbar auswirken. Umso wichtiger muf3
es daher sein, bei allen in der Ausbil-
dungsplanung und -durchfiihrung Betei-
ligten ein Grundverstindnis fiir die sich
insbesondere aus dem Pridsenzmodell er-
gebenden Sachzwiinge zu schaffen, die
folgendermaBen zusammengefalit wer-
den konnen:

Sachzwinge

Die Truppe, die in kurzer Ausbil-
dungszeit "alles" lernen soll, wird
letztlich nur weniges beherrschen!
Vor allem die Sicherstellung der
"Prisenzfihigkeit" zwingt zu kla-
rer Beschréinkung auf das wirklich
Wesentliche! y

Man muB daher das Wichtigste
vordringlich ausbilden (Stichwort
"Prisenzkernaufgaben") und umso
intensiver iiben.

Das fiir den Einsatz von Prisenz-
kriiften erwartbare Gefihrdungsni-
veau rechtfertigt gerade im I. Aus-
bildungsabschnitt den ausbildungs-
mdiffigen Mut zur Liicke!

Ebenso mufB aber auch deutlich ausge-
sprochen werden, daB Anderungen von
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Struktur und Ablauf der Ausbildung al-
lein die allseits geforderte "Professiona-
lisierung" kaum gewihrleisten werden
konnen. Die Sicherstellung geeigneter
Rahmenbedingungen bewirkt jedenfalls
mehr als eine noch so ausgefeilte For-
mulierung von Ausbildungszielen! Dies-

tung zu wie einer Optimierung des
Fiihrungs- und Betriebsklimas in den
Einheiten und Verbinden. Denn moti-
vierte Grundwehrdiener sind, wie die
Praxis immer wieder zeigt, groBteils das
"Ergebnis" der Arbeit von motiviertem
Kaderpersonal!

Es gilt auch, einiges fiir den Kader zu tun, denn motivierte Grundwehrdiener sind grofiteils das
Ergebnis der Arbeit von motiviertem Kaderpersonal.

beziigliche Anstrengungen in der néch-
sten Zukunft miissen daher zeitgeméBen
und zweckmiBigen Ausbildungsmitteln
(Simulatoren), geeigneten Ausbildungs-
anlagen und weiteren dienstbetriebli-
chen/administrativen  Erleichterungen
ebenso gelten wie der Bereitstellung der
notwendigen finanziellen Mittel fiir eine
bessere Dotierung an Ausbildungsmuni-
tion, erforderliche Uberstunden, etc.

Auch einer spiirbaren Verbesserung der
Situation des Ausbilders, insbesondere
durch dienst- und besoldungsrechtliche
Besserstellung und attraktive Laufbahn-
perspektiven, kommt in diesem Zusam-
menhang ebenso entscheidende Bedeu-

Alles in allem ergibt sich daraus, daf ein
qualitatives und quantitatives Mehr an
Ausbildung ohne ein Mehr an — letztlich
finanziellen — Mitteln nicht moglich ist.
Diese entscheidende  Voraussetzung
kann von seiten des Ressorts allerdings
nur bis zu einem gewissen Mal} beein-
fluit werden.

Der Grad der Verfiigbarkeit dieser Mittel
wird schlieBlich auch Auskunft dariiber
geben, wie ernst die politische Fiihrung
den von ihr erteilten Auftrag zur Reform
der Grundwehrdienstausbildung meint.
Die dafiir notwendigen heeresinternen
"Hausaufgaben" im konzeptiven Bereich
wurden jedenfalls gemacht. (V)
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Aus der Seele gesprochen

Nicht das sagen, was populir ist...

AnldBlich seiner Ansprache bei der
Ausmusterung junger Leutnante am 18.
September 1993 an der Theresiani-
schen Militdrakademie sprach Bundes-
préasident Dr. Thomas Klestil vielen aus
der Seele: "Nicht das sagen, was po-
puldir ist, sondern das populéir machen,
was wichtig und notwendig ist."

Dieser vor allem an Politiker gerichtete
Satz ist so essentiell, daB er unverin-
dert in den Titigkeitskatalog jedes Ver-
antwortungstrigers aufgenommen wer-
den miifite, denn gerade das Notwendi-
ge ist oft unpopulir und zumeist mit er-
heblichen Kosten, Unannehmlichkeiten
und personlichen Opfern verbunden.

Die unpopuliire
Verteidigungspolitik

Ganz besonders trifft dies fiir den Be-
reich der Verteidigungspolitik zu. Hitte
jeder Staatsbiirger fiir sich zu entschei-
den, konnte er — aus welchem Grund
auch immer — durchaus zu dem Ent-
schlul kommen, auf eine Verteidigung
zu verzichten. Der "Staat", der die Si-
cherheit seiner Biirger verfassungs-
maBig garantiert, darf dies nicht. Er
kann sich nicht selbst aus seiner Ver-
antwortung fiir die Staatsbiirger sowie
fiir deren Hab und Gut entlassen. Will
er aber dieser Verpflichtung nachkom-
men, sieht er sich sofort in der Schere
zwischen staatspolitischer Notwendig-
keit und der Bereitschaft der Staatsbiir-
ger, dafiir auch materiell (Steuern) und
durch personlichen Einsatz (Wehr-
dienst) aufzukommen.

Genauso wie es einem 18jihrigen nur
schwer verstindlich zu machen ist,
warum er Geld fiir die Krebsforschung
spenden sollte — er kann sich in diesem
Alter sicher nicht vorstellen, daf8 auch
er vielleicht einmal als Krebspatient
auf schrecklichste Art ums Leben kom-
men konnte —, so kann sich auch kaum
jemand Osterreich als Opfer eines
Krieges vorstellen, als Ziel von Agitati-
on, Terror oder das Staatswesen zer-
storender Anarchie. Derartiges ist fiir
die meisten so unvorstellbar, daf es ge-
danklich verdringt wird. Jeder, der hier
bewuBtseinsbildend wirken will, ist un-
bequem, macht sich unpopulir.

Gegen bessere Einsicht

Parteien oder Politiker, die trotzdem an
die Vernunft appellieren und sich der

Sache annehmen wollen, miissen mit
dem Verlust von Wihlerstimmen rech-
nen. Sie vermeiden es daher zumeist,
klar Stellung zu beziehen, auch dann,
wenn sie damit gegen bessere Einsicht
handeln. So unschon das auch sein
mag, es ist menschlich verstindlich:
Wer will sich schon selbst oder seine
Partei um mogliche Wihlerstimmen
bringen?

... wie es immer gewesen ist

Und so bleibt alles so, wie es immer
gewesen ist: mit halbem Herzen und
halben Mitteln zu halben Zielen.

Unser Heer war nie der AusfluB einer
niichternen Beurteilung der Fakten,
worauf man nach dem Erfassen mogli-
cher Bedrohungen ein Instrument ge-
schaffen hitte, das nach Stirke, Ausrii-
stung und Ausbildung dazu befihigt
gewesen wire, alle daraus abgeleiteten
Aufgaben auch erfiillen zu kénnen.

Es wurden stets Aufgaben festgeschrie-
ben, nie die dazu erforderlichen Mittel
bereitgestellt, aber immer wurde die
teilweise Unfahigkeit des Heeres ange-
prangert, den damit {iberhaltenen For-
derungen auch gerecht zu werden — an
sich ein Paradoxon, fiir das Heer aber
iiber all die Jahre traurige Wirklichkeit
mit allen uns so sattsam bekannten Fol-
geerscheinungen.

... das populir machen, was
wichtig und notwendig ist

Es ist zwar noch immer unpopulir,
Wehrdienst zu leisten, und viele wei-
chen ihrer Verpflichtung aus. Es ist
auch nach wie vor unpopulir, Steuer-
mittel fiir das Heer bereitzustellen.
Eines aber hat sich entscheidend verin-
dert: Zum ersten Mal seit dem Zerfall
der Monarchie wire dieses Osterreich
in der Lage, mit moglichen Sicherheits-
problemen auch allein fertig zu werden,
ohne zugunsten der Verteidigungs-
fahigkeit in allen anderen Bereichen zu
verkiimmern.

Es fehlt also nicht an positiven Argu-
menten, das populdr zu machen, was
wichtig und notwendig ist. Was offen-
sichtlich fehlt, sind Menschen, die sich
dieser staatspolitisch wichtigen Aufga-
be widmen.

Wer ist dazu berufen?

Ich weiB, wir stehen vor einem Wahl-
jahr. Mir ist auch klar, daB hinter den
Biischen Populisten lauern, die jeden,

der Unangenehmes fordert, fiir ihre
Zwecke aufs Korn nehmen. Da aber
gerade jetzt das Heer wieder in einer
Entscheidungsphase steht, gilt es auch
jetzt zu handeln, nicht erst nach einer
geschlagenen Wahlschlacht.

Allein ihres verantwortungsvollen Am-
tes wegen sind Regierung und Parla-
ment berufen, zuerst an den Staat zu
denken und fiir ihre Beschliisse auch
einzustehen. Alles andere wire "Kin-
desweglegung". Ebenso sind die ange-
sprochen, die sich als Elite unseres
Staates an den Schalthebeln von Poli-
tik, Wirtschaft und Industrie befinden
oder dafiir die Verantwortung tragen,
dafl unserer Jugend nicht nur das Ein-
maleins, sondern auch das Verantwor-
tungsbewuBtsein als Staatsbiirger ver-
mittelt wird. Gerade auf diese Personen
wiirde sonst der Vorwurf fallen, wider
besseres Wissen zu handeln. Letztlich
richtet sich dieser Appell aber auch
nach innen, an den Kader des Bundes-
heeres — in welcher Ebene und Funk-
tion auch immer.

BewuBtseinsbildung

Sicher kann das Heer nicht erwarten,
trotz aller verniinftigen Begriindungen
iiber seine Notwendigkeit, von ein-
riickenden Soldaten "geliebt" zu wer-
den. Es ist und bleibt ein unangeneh-
mer Eingriff in das Leben junger Men-
schen, verbunden mit dem Zwang, sich
ein- und unterordnen bzw. auf Ge-
wohntes verzichten und Hirten ertra-
gen zu miissen. Die einrlickenden Sol-
daten miissen aber erkennen konnen,
daB ihre Leistung fiir die Allgemeinheit
und letztlich auch fiir sie selbst notwen-
dig und unverzichtbar ist. Sie miissen
spiiren konnen, daf} sie damit die Aner-
kennung derer erlangen, fiir die sie das
alles auf sich nehmen. Derzeit ist das
nicht so.

Das BewuBtsein, daB es einen durch
nichts ersetzbaren Wert hat, in einer
rechtsstaatlichen, pluralistischen und
demokratischen Gesellschaft leben zu
konnen, und kein Preis zu hoch sein
darf, diesen Zustand auch zu erhalten,
wichst nicht von allein. Auch dann
nicht, wenn uns die Medien tagtiglich
die Schrecknisse ins Haus liefern, die
anderswo Menschen den Menschen an-
tun.

Deshalb ist BewufStseinsbildung fiir die
Erfordernisse eines Staates so wichtig.
Es ist eben unser aller Aufgabe, das
populdr zu machen, was wichtig und
notwendig ist!

-RK-
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Oberstleutnant Kurt Gértner

Kampffiihrungsgefechtsstande
fiir die Fliegerabwehr

Uberlegungen zu einem

Gesamtsystem

"Mistral''-Batterie

Erst die Einbindung der leichten Fliegerabwehr-
lenkwaffe '"Mistral'" in ein Gesamtsystem IFAL-
Batterie ermoglicht die volle Nutzung der Lei-
stungsfihigkeit dieses Waffensystems. Unabhéngig
von Beschaffungsvorgingen werden potentielle
FIA-Fiihrungsgefechtsstiinde (Zielzuweisungsgeri-
te) fiir eine '"Mistral''-Batterie beschrieben.

Einfiihrung

Erprobungen im Osterreichischen Bun-
desheer und in anderen Streitkriiften ha-
ben gezeigt, daB durch den Einsatz von
Zielzuweisungsgeriten (ZZWGer) die
Entdeckungsentfernung auch bei tiefflie-
genden Zielen um mehr als das Dreifa-
che gesteigert werden kann. Nach An-
sicht des Verfassers ist daher ein Ge-
samtsystem leichte Fliegerabwehrlenk-
waffen-(IFAL-)Batterie notwendig, das
aus folgenden sieben Elementen zu be-
stehen hiitte:

— Fiihrung/Kommunikation;

— Luftraumiiberwachung;

— Feuerleitung;

— Waffentrager mit Werfer;

— Flugkérper;

— Ausbildungsgerite/Simulatoren;
— Materialerhaltung.

Das Element der Fiihrung ist auf Batte-
rie- und teilweise auf Zugsebene zu rea-
lisieren, die Anteile Luftraumiiberwa-
chung und Feuerleitung konnen auf Bat-
terieebene allein oder aufgeteilt auf Bat-
terie und Zug vorgesehen werden. Zu-
sitzlich ist das Gesamtsystem IFAL-Bat-
terie in ein FIA-Fiihrungssystem einzu-
binden. Durch den digitalen Datenver-
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bund zwischen Einsatzzentrale (Luft-
raumkampfzentrale/Korpsebene)  und
FlIA-Kampffiihrungsgefechtsstand / Flie-
gerabwehrregiment (FIAR) bzw. Zielzu-
weisungsgerit/IFAL-Batterie*) konnen
nachstehende Hauptfunktionen erfiillt
werden:

— die Gewibhrleistung der Sicherheit
von eigenen Luftfahrzeugen;

— die Koordinierung von Feuer;

— die Abstimmung der Fliegerabwehr
gemil Luftraumbewirtschaftung;

— die Koordinierung der "elektroni-
schen Abstrahler".

Eine wesentliche Komponente des FIA-

Fithrungssystems ist das Zielzuwei-

sungsgerit fiir die "Mistral", dessen Ein-

satz folgenden Zweck erfiillt:

— VergroBerung der Entdeckungsreich-
weite der Luftziele;

— Identifizierung der Luftziele;

— Zuweisung der Luftziele;

— Dateniibertragung bis zum Lenkwaf-
fenschiitzen;

— Koordinierung der eingesetzten "Mi-
stral" zur Optimierung des Feuer-
kampfes;

— Friihwarnfunktion.

Es gibt zwei Moglichkeiten, um die ge-

forderten Aufgaben zu erfiillen:

Foto: Verfasser

Maoglichkeit 1:

Die IFAL-Batterie hat einen FIA-
Kampffiihrungsgefechtsstand, und jeder
Zug erhilt ein Zielzuweisungsgerit ge-
ringer Reichweite. Dieses Modell ent-
spricht der Arbeitsweise in der franzosi-
schen Armee und wird auch prinzipiell
von der deutschen Bundeswehr vertre-
ten. Die franzosische Armee baut derzeit
das Fliegerabwehrfiihrungssystem "Mar-
tha" aus, das aus drei Fiihrungsebenen
bestehen soll. Es ist letztlich ein hierar-

*) Begriffserlduterung: Im Beitrag werden der
international {ibliche Begriff FIA-Kampf-
fiihrungsgefechtsstand und der im Osterreichi-
schen Bundesheer gebrauchte Arbeitsbegriff
Zielzuweisungsgerit (ZZWGer) synonym
verwendet. Das Zielzuweisungsgerit ist nach
seiner Hauptaufgabe benannt und hat norma-
lerweise eine geringe Reichweite.

Oberstleutnant Kurt Gértner, Jahrgang
1943, riickte 1962 zum Bundesheer ein.
Nach seiner Matura und einer Verwen-
dung als Zugskommandant absolvierte er
1970 bis 1973 die Offiziersausbildung an
der Theresianischen Militirakademie.
1973 bis 1984 Verwendungen als Ausbil-
dungsoffizier, Batterieckommandant und
in Stabsfunktionen. 1984 bis 1990 Kom-
mandant des FIAB 13. Seit 1990 in einer
Stabsfunktion beim Fliegerregiment 3
eingeteilt.
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chisches Luftraummanagementsystem,
dessen Hauptfunktion die Gewdihrlei-
stung der Sicherheit von eigenen Luft-
fahrzeugen ist. Auflerdem dient es zur
Fiihrung, Alarmierung und Feuervertei-
lung sowie zur Disposition der Feuerein-
heiten, um eine liickenlose Radariiber-
wachung und einen optimalen Fliegerab-
wehrschutz zu erreichen. Sechs "Mi-
stral"-Waffensysteme bilden einen Flie-
gerabwehrzug und erhalten die Zielzu-
weisungen von einem Zielzuweisungsra-
dargerit "Samantha" (Radarreichweite
19 km), das mit einem iibergeordneten
FIA-Kampffiihrungsgefechtsstand (Flie-
gerabwehrfiihrungszentrale) verbunden
ist.

Maoglichkeit 2:

Die Batterie hat zwei gleichartige FIA-
Kampffiihrungsgefechtsstinde (Zielzu-
weisungsgerite) und leitet den Feuer-
kampf der "Mistral"-Werfer. Diese
Denkschule entspricht der Arbeitsweise
in der schwedischen Armee und hat sich
im Osterreichischen Bundesheer durch-
gesetzt, weil es eine kostengiinstige Lo-
sung darstellt und bei einem fldchen-
deckenden Einsatz klare Vorteile ge-
geniiber der Moglichkeit 1 aufweist.

Nach dem derzeitigen Stand sind

zwei FIA-Kampffiihrungsgefechtsstinde

(Zielzuweisungsgerite) je IFAL-Batterie

vorgesehen. Nach Ansicht des Verfas-

sers sollten diese folgende Leistungen
erbringen:

— Mindestreichweite bei 3 m? Radar-
riickstrahlfliche (Kampfflugzeug) 40
km;

— radarméBige Hohenabdeckung bis 6
km;

— hohe Stérunempfindlichkeit;

— umfassende technische MaBnahmen
gegen Anti-Radarflugkorper;

Miglichkeit 1 Miglichkeit 2

Fliegerabwehr - Filhrungssystem

ﬂw Einsatzzentrale

’ \ ‘Ebene | Reichweite
# Bt n N Bt, FIAR | ca. 50 km
3 /
E Zg ?‘m Zg ca. 20 km
~

Muglichkeit FIAR [

Zuordnung der Fiihrungselemente: Einbindung in ein FIA-Fiihrungssystem; Zuordnung von
Anteilen der Luftraumiiberwachung und Feuerleitung auf Batterieebene oder aufgeteilt auf

Batterie und Zug.

— automatische Verfolgung von minde-
stens 12 Flugzielen;

— Identifizierung der Ziele (Freund-
Feind-Kennung);

— automatische Bedrohungsbewertung;

— automatische Zielzuweisung an min-
destens 12 "Mistral" (IFAL-Batterie +
3 Reservewaffensysteme);

— Ubertragung der Zieldaten mit Funk-
oder Fernsprechverbindung zu den
"Mistral"-Feuereinheiten;

— Datenaustausch mit den benachbarten
Zielzuweisungsgerdten und  einer
tibergeordneten Stelle innerhalb der
Luftverteidigung;

— Mobilitdt und hohe Gelidndegéngig-
keit des Tragerfahrzeuges (LKW);

— Antennenklappmast mindestens 9 m;

— einfache Materialerhaltung durch In-
tegration eines internen Priifsystems
(Eigentest).

Dieser Forderungskatalog beruht haupt-

sdchlich auf der Vorstellung, da3 die

LEVEL 3

LEVEL 2

LEVEL 1
""Samantha"

"Samantha"

Foto: MilTech

LEVEL 1

In der franzosischen
Armee kommt ein
hierarchisches FIA-
Fiihrungssystem zur
Anwendung, bei dem
auf Zugsebene das
Zielzuweisungsradar
""Samantha"
eingebunden ist.
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zwei gleichartigen Sensoren der FlA-
Batterie einander ergidnzen. Hier gibt es
zwei Moglichkeiten: Ein Radargerit be-
findet sich in Betrieb und das zweite
fiihrt einen Stellungswechsel durch, oder
beide Radargerite arbeiten gleichzeitig
und ergidnzen einander. Ferner konnen
diese Radargeridte aufgrund der hohen
Leistungsfahigkeit auch fiir die Fiihrung
von mittleren Fliegerabwehrlenkwaffen-
(mFAL-)Feuereinheiten und als {iber-
geordnete Gefechtsstinde der radarge-
steuerten  3,5-cm-Z/FIAK-Feuereinhei-
ten ("Skyguard") dienen.

Geritebeschreibungen

"Giraffe' 75

Das Radargerit "Giraffe" 75 ist als FIA-
Kampffiihrungsgefechtsstand ausgelegt.
Es konnen bis zu 20 Feuereinheiten
leichte Fliegerabwehrlenkwaffen (z. B.
"Mistral"), mittlere Fliegerabwehrlenk-
waffen (z. B. "Sparrow", "Aspide") und
Kanonen koordiniert werden. Das Gerét
"Giraffe" 75 ist in einer vollautonomen
Kabine eingebaut und hat einen Anten-
nenklappmast, der 13 m Antennenhthe
ermoglicht. Kleine Ziele werden ent-
deckt, weil Festzeichen und Stérungen
effektiv unterdriickt werden. Das Gerit
hat ein hochauflosendes Schirmbild mit
taktischer Darstellung auf einem Rund-
sichtgerit, einschlieBlich mehrerer Text-
bereiche fiir weitere Informationen.
AuBerdem stehen schmalbandige Daten-
kanile fiir Zielzuweisungen und Rund-
strahlverfahren zur Verfiigung.

Der Kampffiithrungsgefechtsstand "Gi-
raffe" 75 bringt folgende Leistungen:

— 75-, 50- und 25-km-Auffassungsbe-

reiche;
— hohe Storunempfindlichkeit;
— 20 Luftziele konnen gleichzeitig
automatisch verfolgt werden;
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— umfassende technische Mallnahmen
gegen Anti-Radarflugkdrper (z. B.
kleine Nebenkeulen, hohe Frequenz-
breite, niedrige Spitzenleistung);

— automatische Bedrohungsbewertung
(dementsprechend kann eine Zielzu-
weisung vorgenommen werden);

— automatische Entdeckung schweben-
der Hubschrauber("Pop-up"-Ziele);

— Identifizierung der Ziele;

— Austausch von Daten mit iibergeord-
neten Stellen innerhalb der Luftver-

teidigung.
Die Feuereinheiten erhalten vom
Kampffiihrungsgefechtsstand "Giraffe"

eine Vorwarnung, Zielzuweisung und
Zielinformation. Hiezu ist beim Radar-
system "Giraffe" ein Zieldatenempfin-
ger notwendig, der aus einer Zieldaten-
fernanzeige und einem Waffenadapter
besteht.

Der Zieldatenempfianger erhilt iiber
Funk oder Kabel die Informationen und
verarbeitet diese. Auf dem Bildschirm
der Zieldatenfernanzeige werden dann
folgende Daten gezeigt:

— Seitenwinkel und Entfernung zum
Ziel;

— Geschwindigkeit und Flugrichtung
des Zieles;

— seitliche Entfernung;

— Bekidmpfungszeitraum (erster und

letzter Zeitpunkt fiir Abfeuerung);

— Zielprioritit;

— DES (das Ziel mit der hochsten Prio-
ritit wird der Feuereinheit automa-
tisch zugewiesen);

— Hohe (nur bei automatischer Zielda-
teniibertragung).

Jeder Zieldatenempfinger kann fiir fiinf

Waffen (Fliegerabwehrzug) Zielwerte

liefern. Der Waffenadapter gibt der Ziel-

datenfernanzeige den Seitenwinkel der

Lafette (Waffe). Ein in der Zieldatenan-

zeige erzeugtes Tonsignal dient zur Ein-

weisung des Richtschiitzen der Seite
nach (halbautomatische Zieldateniiber-
tragung).

Skizzen: Ericsson, GD

Zeigt die Lafette links oder rechts vom
Ziel, dann wird entweder ein tiefer oder
ein hoher Ton erzeugt. Der Richtschiitze
korrigiert die Seite, bis er ein pulsieren-
des Tonsignal hort. Danach sucht er das
Luftziel im Visier und verbessert die
Hohe. Nach Erfassung des Zieles wer-
den mit Hilfe des Hohen- und Seiten-
winkels die Zielparameter errechnet.
Wenn der erste Zeitpunkt fiir die Ab-
feuerung Null erreicht, gibt der Feuerlei-
tende (der Zugskommandant) dem
Richtschiitzen das Feuer frei.

"Skyspy"

Das Radargerit "Skyspy" ist ein voll-
automatischer  FIA-Kampffiihrungsge-
fechtsstand mit einer Reichweite von

100 km. Das System wurde entwickelt,
um mit der modernen Luftbedrohung
(Kampfflugzeuge, Hubschrauber, Anti-
Radarflugkorper und Marschflugkérper)
auch unter schwierigen elektronischen
Bedingungen und im ungiinstigen
Gelinde fertig zu werden. Es besteht aus
zwei Fahrzeugen:

Das erste Fahrzeug beinhaltet das dreidi-
mensionale Mehrstrahlenradargerét, das
zweite den Gefechtsstand (ACE - "Air
Defence Command and Control Equip-
ment").

Diese Anordnung hat einen gro3en Vor-
teil: Die Geritebedienung ist keiner di-
rekten Bekdmpfung durch Anti-Radar-
flugkorper ausgesetzt, weil sich das Ra-
dargerit auf einem anderen Fahrzeug be-
findet.

3 ;
Ny
NN

e 53

"Giraffe"

Datenverarbeitungsanlage
Kontrollpult
mit Schirmbild
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Skizze ganz oben: Bei Verwendung des FIA-Kampffithrungsgefechts-
standes "Giraffe'"' 75 wird die Zielinformation vom Radar an die
Feuereinheit iiber Funk oder Kabel iibermittelt. Die Zielinformation
an die Waffe erfolgt automatisch durch einen Zieldatenempfinger.
Skizze oben: Die Elemente der Kabine des FIA-Kampffiihrungsge-
fechtsstandes ''Giraffe'" 75.

Skizze links: Uber Kopfhorer empfiingt der Richtschiitze ein Tonsi-
gnal von der Zieldatenanzeige und kann damit seine Waffe halbauto-
matisch richten.
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Die Arbeitsplitze im ACE (Air Defence
Command and Control Equipment).

Das Radargerit ist einfach zu bedienen
und hat eine hohe taktische Beweglich-
keit; das Beziehen der Stellung dauert
nur zehn Minuten. Es kann bis zu 50
Flugziele gleichzeitig verfolgen. Eine
Freund-Feind-Kennungsanlage ist im
Radargerit integriert. Eine spezielle Pro-
zessortechnik stellt die Unterscheidung
von Hubschraubern und Kampfflugzeu-
gen sicher und verbessert die Fihigkeit,
schwebende Hubschrauber zu ent-
decken. Die Verfolgungsdaten werden
mit einer Glasfiberleitung vom Radar-
geridt zum Gefechtsstand iibertragen. In
Verbindung mit Daten iibergeordneter
Fiihrungszentralen entsteht somit ein
umfassendes Luftlagebild, das fiir die
FIA-Kampffiihrung benotigt wird. Die
Daten werden umgesetzt und in Form
von Zielzuweisungen mit Funk zu den
Waffenterminals der Feuereinheiten
weitergeleitet und auf einem Bildschirm
dargestellt. Fiir die Uberwachung des
Luftraumes verwendet "Skyspy" eine di-
gitale Mehrstrahlenstruktur. Die verwen-
dete Signalverarbeitungstechnik beim
Antennensystem und der Gebrauch von
digitaler Strahlengestaltung in der Ele-
vation erzeugen geringe Nebenkeulen,
wodurch das System widerstandsfihig
gegen elektronische Stérungen ist und
den Einsatz von Anti-Radarflugkérpern
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RAC-Frithwarn- und Zielzuweisungsradar;
C-Band, Erfassungsbereich bis 80 km.

erschwert. Diese neuartige Konstruktion
bringt folgende Leistungen:

— eine vollautomatische Arbeitsweise;

— eine dreidimensionale (3 D) Such-/
Entdeckungsfunktion;

— eine kurze Reaktionszeit und eine
sehr gute Vermessungsgenauigkeit;

— einen eigenen Hubschraubermodus;

— eine Verfolgungskapazitit von bis zu
50 Luftzielen;

— eine Frequenzagilitdt und eine niedri-
ge Falschalarmrate;

— eine hohe Datenrate wegen zeit-
verzugsloser 70-Grad-Elevationsab-
deckung;

— eine hohe Uberlebensfihigkeit in ei-
ner schwierigen elektronischen Um-
gebung (kleine Nebenkeulen);

— ein verstellbarer Antennenmast (5,5
bis 9,5 m).
Am Gefechtsstand erfolgen automatisch
die Zusammenfassung der Luftlage, die
Bedrohungsbewertung und die Zielzu-
weisungen an die Feuereinheiten. Alle
automatisch verfolgten Ziele werden in
Farbe am Monitor gezeigt; dabei werden
auch verschiedene Symbole fiir Kampf-
flugzeuge und Hubschrauber verwendet.
Bei Bedarf kénnen Luftraumkontrollzo-
nen und weitere taktische Informationen,

wie alle Stellungen der Fliegerab-
wehrsysteme mit den Wirkungsraumen,
eingeblendet werden.

Bei der Zielzuweisung werden die not-
wendigen Daten tiber Funk dem Waffen-
terminal iibermittelt und auf einem Bild-
schirm dargestellt. Das Waffenterminal
besteht aus einem Funkempfinger, ei-
nem Personal Computer und einer An-
passungseinheit. Der Bildschirm des
Terminals zeigt die Luftlage im unmit-
telbaren Bereich des Waffensystems
(z. B. "Mistral"). Alle Daten, die vom
Waffenterminal aufgenommen werden,
beziehen sich auf die Waffenstellung
und umfassen

— Seitenwinkel und Entfernung zum
Ziel (Position des Ziels),

— Geschwindigkeit, Flughthe
Flugrichtung des Zieles,

— giinstigen Feuerzeitpunkt sowie

— IFF-("Identify-Friend-Foe" — Freund-
Feind-Kennungs-)Daten.

und

Mit Hilfe dieser Daten konnen optisch
gerichtete Kanonen und Lenkwaffen
eingewiesen werden.

RAC-Radar

Das RAC-Frithwarn- und Zielzuwei-
sungsradar versorgt Feuereinheiten mit
genauen Daten iiber anfliegende Luft-
fahrzeuge, um eine wirkungsvolle Flie-
gerabwehr sicherzustellen. Es gewihr-
leistet ein Luftraummanagement in ei-
nem bestimmten Entfernungsbereich mit

Luftraumiiberwachung, Bedrohungsbe-
wertung, Freund-Feind-Kennung und
Zielzuweisung.

Das RAC-Radar wird durch folgende
Hauptmerkmale charakterisiert:

— hohe Entdeckungsgenauigkeit und
kurze Reaktionszeit bei dreidimensio-
naler (3 D) Abdeckung;

— Fihigkeit, bei atmosphdrischen Sto-
rungen und Festzeichen "durchzu-
blicken";

— Unempfindlichkeit gegen Elektroni-
sche StormafBnahmen;

— Mobilitdt und Strapazierfihigkeit.

Das RAC-Radar arbeitet im C-Band, um
gute Leistungen im Bereich bis 80 km
zu erreichen. Aullerdem garantiert dieses
Frequenzband geringe atmosphirisch
bedingte Leistungsverluste sowie eine
angemessene Sendeleistung bei giinsti-
ger GroBe der phasengesteuerten Planar-
("Phased Array"-)Antenne, und es kon-
nen auch tieffliegende Luftfahrzeuge un-
ter schwierigen elektronischen Bedin-
gungen aufgefalit werden.

Der Sender ist mit einer sehr stabilen
Wanderfeldrohre (TWT) ausgestattet.
Die Pulsunterdriickung mit dem quer
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laufenden digitalen Doppler-Filtersy-
stem gewihrleistet eine gute Festzei-
chenunterdriickung und Unempfindlich-
keit gegen elektronische Storungen.
Schwebende Hubschrauber werden mit
einem eigenen Bearbeitungskanal ver-
messen und auf dem Bildschirm beson-
ders gekennzeichnet. Ein moderner Ex-
traktor und die "Track-while-Scan"-
(TWS-)Technik mit drei Grundmodi
stellen eine hohe Entdeckungs- und Ver-
folgungsfahigkeit sicher.

Es gibt zwei Varianten des RAC-Sy-
stems:

— gesamte RAC-Radarstation auf einem
gelindegingigen LKW;

— RAC-Radaranlage und Bedienungs-
kabine auf je einem eigenen’geléin-
degingigen Fahrzeug.

Die erste Variante hat einen hydraulisch

auf 13 m ausfahrbaren Antennenmast

und steht im Betrieb auf vier Holmen.

Die Bedienungskabine mit zwei Arbeits-

plitzen und die Radarelektronik befin-

den sich auf demselben Fahrzeug.

Bei der zweiten Variante ist die unbe-
mannte Radaranlage auf einem geldn-
degiingigen Kleinfahrzeug installiert,
und auf einem zweiten Fahrzeug befin-
det sich die Bedienungskabine.

TPQ-36A

Das TPQ-36A-Radar und das Feuer-
leitzentrum FDC ("Fire Distribution
Centre") mit der Mehrfachkonsole (Ar-
beitsplatz) KMC 9000 bilden den FlA-
Kampffiihrungsgefechtsstand ARCS
("Acquisition Radar and Control Sy-
stem") fiir Fliegerabwehrkanonen, leich-
te und mittlere Fliegerabwehrlenkwaf-
fen.

Das ARCS erfiillt folgende Aufgaben:
— dreidimensionales (3D) Suchen;

TRUPPENDIENST 1/1994

ARCS/TPQ-36A:
NOAH (norwegische
adaptierte HAWK) -

Fiihrung und
Kommunikation;
Eingliederung von
leichten
FIA-Lenkwaffen und
FlA-Kanonen.
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— Zielerfassung und Zielverfolgung;
— Bedrohungsbewertung;
— Zielzuweisung;

— zentrale und dezentrale Bekdmp-
fungsverfahren;

— automatische und manuelle Arbeits-
modi.

Die fiir die Luftzielbekdmpfung notwen-

digen Daten werden vom FDC zu den

FIA-Waffen iiber Draht, Glasfiberkabel

oder Funk {ibermittelt.

Das FDC ist modular aufgebaut und hat
einen hochauflésenden Bildschirm mit
alphanumerischen Angaben iiber die
Bekidmpfungsabliufe. Eine vernetzte Sy-
stemkonstruktion ermdoglicht, alle Ele-
mente des Systems wirkungsvoll fiir die

TPQ-36A-Radar
(links);
Arbeitsplatz im
Feuerleitzentrum
FDC (oben).

Fotos: Hughes

Bekimpfung einzusetzen. Auch nach
dem Verlust eines Teilsystems bleibt das
ARCS einsatzbereit. Ein FDC wird je
Batterie als "Senior-Feuerleitzentrum"
bestimmt, um den Feuerkampf der takti-
schen Einheit zu koordinieren. Jedes
FDC ist in der Lage, die Feuerleitung
von zwOlf Werfern oder Kanonen zu
tibernehmen, die bis zu 25 km entfernt
sein konnen. Es ist in einem Shelter ein-
gebaut und erhilt Daten von Sensoren
innerhalb der Batterie und von liberge-
ordneten  FIA-Kampffiihrungsgefechts-
stinden. Ferner verwendet das ARCS
den passiven Infrarotsensor NTAS
("Norwegian Tracking Adjunct Sy-
stem") als Zusatzsystem. Dieses Gerit
verbessert die Bedrohungsbewertung so-
wie die Beurteilung der AbschuBwahr-
scheinlichkeit und gewihrleistet eine zu-
verlidssige passive Zielverfolgung auch
unter schwierigen elektronischen Bedin-
gungen.

Das Rundsuch- und Zielzuweisungs-
radar AN/TPQ-36A hat die Aufgabe,
Hubschrauber und tieffliegende schnelle
Luftfahrzeuge zu entdecken und zu ver-
folgen. Die frequenzbewegliche Abta-
stung mit dreidimensionalen "Bleistift-
strahlen" liefert zuverldssige Zieldaten
fiir verschiedene Fliegerabwehrwaffen.
Durch eine auf ein Mindestmal} redu-
zierte Abstrahlung wird der Einsatz von
Anti-Radarflugkorpern erschwert. Die
Steuerung der Abstrahlung und das Luft-
raummanagement werden durch die
Fihigkeit, mit anderen Radargeriten zu-
sammenzuarbeiten und in Wechselbezie-
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hung zu treten, wesentlich unterstiitzt.
Kleine Nebenkeulen und elektronisch
synchronisierte Abtastung in der Eleva-
tion (Hohe) mit "Bleistiftstrahlen" opti-
mieren die Festzeichenunterdriickung
und verbessern die Entdeckung tiefflie-
gender Ziele. AuBerdem wird wegen der
schmalen Strahlenbreite (2° Azimuth,
1,8° Elevation) und der hochentwickel-
ten Signalverarbeitung die Moglichkeit
reduziert, das Radar elektronisch zu
storen oder mit Anti-Radarflugkérpern
zu vernichten. Uberdies verindert das
Radar bei der Zielverfolgung seine elek-
tronische Signatur nicht. Der Pilot eines
erfaiten Flugzeuges kann daher die ihn
bedrohende Gefahr nicht erkennen, was
dazu fiihrt, da8 er keine GegenmaBnah-
men veranlaBt. Uberdies macht es die
Vernetzung moglich, da Storquellen
mit dem DreiecksmeBverfahren geortet
und "Geisterziele" wie Entfernungstiu-
scher ausgesiebt werden konnen.

Das TPQ-36A minimiert seine Ver-
wundbarkeit gegen Anti-Radarlenkwaf-
fen und Stérmafnahmen auch durch ra-
schen Frequenzwechsel und der soge-
nannten "Blinkertechnik". Dabei schaltet
der Sender periodisch ein und aus, wo-
bei in der Phase, in der das Geriit ausge-
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Radarsystem
ARGOS-45 (links);
Arbeitsplatz
MAGICS im Shelter
des Systems (oben).

Fotos: Alenia

schaltet ist, ein anderer Sensor die Sen-
defunktion iibernimmt. Da alle Sensoren
innerhalb der Batterie vernetzt sind,
kann das Senior-FDC die Sensordaten
koordinieren, so daBl die volle Radarlei-
stung erhalten bleibt.

Die Antenne dreht sich mechanisch und
gewdhrleistet eine 360-Grad-Uberwa-
chung. Das Radargerit TPQ-36A kann
von einem leichten geldndegingigen
Fahrzeug gezogen werden. Eine inte-
grierte  Eigentesteinrichtung und ein
Fehlermelder erleichtern die Materialer-
haltung. Die modulare Konstruktion ge-
wiihrleistet eine einfache Anpassung an
Beniitzerwiinsche, und das Radar kann
als Einzelgerdt oder als Shelterversion
geliefert werden.

ARGOS-45

Das ARGOS-45 2D Radarsystem kann
als Frithwarnzentrale und Liickenfiiller
in einem Luftverteidigungsnetz einge-
baut oder als Zielzuweisungsgerit fiir
FAL und FIAK eingesetzt werden. Wird
es als Zielzuweisungsgerit fiir die Ge-
fechtsfeldfliegerabwehr verwendet, dann
werden entdeckte Ziele einer Freund-
Feind-Kennung unterzogen und auf-

grund der Bedrohungsanalyse erfolgt °

eine Zielzuweisung an die Waffensyste-
me. ARGOS-45 hat eine eigene Einrich-
tung zum Erkennen von schwebenden
Hubschraubern und kann mit iibergeord-
neten Radargeriten der Luftverteidigung
die Zieldaten austauschen. Es gibt zwei
Varianten: Grundversion ARGOS-45 C
und die Version ARGOS-45 T.

ARGOS-45 C besteht aus einem Shelter
mit Radaranlage, Computer, Kiihlein-
heit, Arbeitsraum fiir zwei Bediener
(MOC-2 = Modular Operational Center)
und der Energieanlage. Die Antenne ist
auf einem ausfahrbaren leichten Mast
befestigt und dieser wird wihrend der
Fahrt auf dem Dach des Shelters fixiert.
ARGOS-45 T ist fiir die Verwendung
bei groBer Bedrohung vorgesehen. Im
Gegensatz zur Version C ist das Radar-
gerdt getrennt vom Shelter auf einem
Anhinger untergebracht.

Der Arbeitsraum (MOC-2) beider Vari-
anten des ARGOS-45 besteht aus fol-
genden Elementen, um die Befehls- und
Steuerungsfunktion zu gewihrleisten:

— Datenverarbeitungsgerdt mit MARA-
Multiprozessor;

— zwei Arbeitsplitze MAGICS (Modu-
lar Architecture for Graphics and
IMAGE Control System) mit je zwei
Farbmonitoren;

— Kommunikationsgerit.

Ein externes Kommunikationssystem
stellt die Funkverbindungen und den
zeitverzugslosen Datenaustausch zu den
Feuereinheiten sicher. Die dazugehoren-
den Zieldatenempfinger von Siemens
bestehen aus einem Terminal mit Waf-
fenadapter und versorgen die "Mistral"-
Werfer mit Zieldaten (z. B. Kurs, Ge-
schwindigkeit).

TRM-L

Das Radargerdt TRM-L arbeitet im C-
Band und ist in einem Shelter eingebaut,
der auf einem geldndegingigen sSLKW
15t (8 x 8) montiert ist. Der Stellungs-
bezug dauert etwa zehn Minuten. Der
FIA-Kampffiihrungsgefechtsstand — mit
Ausnahme des Generators — ist in einer
Kabine integriert. Die Kabine ist in zwei
Teile gegliedert, und zwar

— in den Arbeitsraum mit den Arbeits-
plétzen fiir die Erstellung der Luftla-
ge und fiir die Zielzuweisung, in dem
auch die Funkgerite untergebracht
sind, und

— in den Geriteraum mit Elektronik-
bauteilen in ausziehbaren Schriinken
und Einschiiben.

An der Stirnseite der Kabine befinden
sich der Generatorraum mit der Sender-
kithlung sowie die Klima- und ABC-
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Hinweis der Redaktion

Liebe Leser!

Wie wir verschiedentlich, meist durch
Zufall, erfahren, gibt es mitunter Kla-
gen iiber die Zustellung oder die Bin-
dung der TRUPPENDIENST-Hefte.
Natiirlich sollen derartige Fehler nicht
vorkommen, sind aber dort, wo Men-
schen arbeiten, nicht vollig auszu-
schlieBen.

Da wir mit der Druckerei bzw. mit der
Vertriebsorganisation nicht ident sind,
fiir den Druck, die Heftbindung und die
Zustellung aber bezahlen und somit an
der sorgfiltigen Herstellung unseres
Produktes sowie an der gewissenhaften
Betreuung der Bezieher von TRUP-
PENDIENST sehr interessiert sind, ist
es fiir uns eine wirkliche Verpflichtung,
Miingel beheben zu lassen. Das konnen
wir aber nur, wenn wir iiber Un-
zukommlichkeiten informiert werden.

Nur dann sind wir in der Lage, Korrek-
turen verbindlich zu veranlassen.

Deshalb unser Ersuchen im Sinn aller
Bezieher von TRUPPENDIENST:

Schreiben Sie bei Beschwerden an uns
— AG Stiftgasse, 1070 WIEN — oder ru-
fen Sie uns an — (0222) 52 1 61/ 4134
oder 4286. Wir werden alles tun, um
eine zufriedenstellende Lieferung von
TRUPPENDIENST zu gewihrleisten.

Die Redaktion

Schutzanlage. Die Sensorantenne, ein-
schlieBlich der Antenne fiir die Freund-
Feind-Kennungsanlage, ist auien an der
Kabine befestigt. Sie wird iiber eine
Hydraulikanlage bis zu einer Hohe von
12 m aufgerichtet. Das System gewéhr-
leistet eine Unempfindlichkeit gegen
elektronische Stérungen durch eine an-
gepafte Sendefrequenz, zufallsgesteuer-
te Sendemodulation und eine Phasenver-
schliisselung der verdichteten Subimpul-
se. Eine leistungsfiahige Signalverarbei-
tung stellt die hohe Entdeckungswahr-
scheinlichkeit von Anti-Radarlenkwaf-
fen und tieffliegenden Luftfahrzeugen
sicher. Fiir die Entdeckung von Hub-
schraubern gibt es zusitzlich ein eigenes
Programm. Die Nebenkeulen werden
unterdriickt. Eine Freund-Kennungsanla-
ge ist in der Antenne integriert.

Auf dem Arbeitsplatz fiir die Bearbei-
tung der Luftlage werden die vom Radar
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erfaBten Luftziele zu einer Gesamtluft-

lage zusammengefat und weiterverar-

beitet. Er besteht aus

— Anzeigenteil mit Bildschirm und
Sichtgeritebedienfeld,

— zwei Tastaturfeldern und einer Roll-
kugel, um Arbeitsvorginge und Be-
fehle auszuldsen,

— einer alphanumerischen Tastatur zur
Eingabe und einem alphanumeri-
schen Bildschirm zur Anzeige von
Befehlen und zusitzlichen Informa-
tionen,

— Programmladegerit und

— Luftlagerechner.

Auf dem Bildschirm wird die Luftlage

mit unterschiedlichen Symbolen darge-

stellt. Genaue Zieldaten konnen iiber die

Tastatur abgerufen und auf der A/N-An-

zeige dargestellt werden. Unter Nutzung

dieser Anzeige iiberwacht der Bediener
die Luftraumordnung und identifiziert

Foto: Jane’s

FIA-Kampffiihrungs-
gefechtsstand und
Zielzuweisungsradar
TRM-L. Das System
arbeitet im C-Band
und ist in einem
Shelter eingebaut, der
auf einem sLKW 15 t
(8 x 8) montiert ist.

die Luftziele. Vom Arbeitsplatz "Luftla-

ge" werden die bearbeiteten Luftlageda-

ten an den Arbeitsplatz "Kampffiihrung"
weitergegeben.

Der Arbeitsplatz fiir die Zielzuweisung

ist dhnlich dem Arbeitsplatz "Luftlage".

Seine Funktionen sind

— Lageerfassung und -darstellung,

— Bedrohungsbewertung und

— Zielzuweisung.

Neben der Luftlage wird auch das Ver-

teidigungsdispositiv der Fliegerabwehr

dargestellt. Die dafiir notwendigen In-
formationen {iber Stellungen und den

Einsatzstatus der FIA-Waffen erhdlt der

Gefechtsstand ~automatisch —gemeldet

(Datentelegramm). Die Bedrohungsbe-

wertung erfolgt in vier Phasen:

— Ermittlung der Luftziele laut Prioritit
der Bedrohung fiir das Schutzobjekt;

— Erstellung eines optimalen Ziel-/Waf-
fen-Zuordnungsvorschlages;

— Festlegung des Zielzuweisungszeit-
punktes unter Beriicksichtigung von
Zielgeschwindigkeit und Reaktions-
zeit des Waffensystems;

— Verfolgung des Luftziels nach der
Zielzuweisung und eventuelle Riick-
nahme der Zielzuweisung.

Man unterscheidet automatische, halb-
automatische und manuelle Zielzuwei-
sungen. Durch den Verbund mehrerer
TRM-L wird eine flichendeckende Luft-
raumiiberwachung erreicht, wobei auch
die Einspeisung der Luftlage in iiberge-
ordnete Netze moglich ist. Aufgrund
einer Bedrohungsanalyse wird die Be-
kdmpfungsprioritit festgelegt und 10st
eine Zielzuweisung fiir das am giinstig-
sten stehende und feuerbereite Waffen-
system aus. Bis zu 40 Waffensystemen
konnen Luftziele zugewiesen werden.
Zur Fiihrung der unterstellten Feuerein-
heiten werden Sprech- und Datenverbin-
dungen eingesetzt; die Ubertragung
kann sowohl iiber Funk als auch iiber
Kabel erfolgen. Die gesamte Kommuni-
kation ist so ausgelegt, daB3 kein zusitz-
liches Personal gebraucht wird.
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Zusammenfassung

Osterreich hat mit der Beschaffung der
IFAL "Mistral" einen guten Kauf getan.
Auch andere Streitkréfte planen den An-
kauf von IFAL-Batterien (z. B. deutsche
Bundeswehr), um der Bedrohung aus
der Luft kostenwirksam entgegentreten
zu konnen. Bei der Fliegerabwehr des
osterreichischen Bundesheeres besteht

Elemente fiir ein Gesamtsystem "Mi-
stral"-Batterie zu beschaffen. Was vor
allem fehlt, sind Zielzuweisungsgerite,
denn derzeit konnen die Feuereinheiten
einer Batterie nur autonom eingesetzt
werden. Das heiflt, jeder Lenkwaffen-
schiitze bekampft das, was er sicht. Da
wir die Feuerer6ffnung nicht dem Zufall
tiberlassen wollen, benétigt die Flieger-
abwehr zumindest je Batterie eine

gerdt ausgestattet ist und mit einer iiber-
geordneten Luftraumiiberwachung zeit-
verzugslos Daten austauschen kann. Ge-
rade der Sicherungseinsatz wihrend der
Jugoslawien-Krise hat die Wichtigkeit
einer sicheren Unterscheidung von eige-
nen und gegnerischen Luftfahrzeugen
unterstrichen. Mit den verfiigbaren F1A-
Fithrungsmitteln konnte keine zufrieden-
stellende Losung gefunden werden.

BUNDESMINISTERIUM FUR LANDESVERTEIDIGUNG

aber die Notwendigkeit, die fehlenden  Fiihrungszentrale, die mit einem Radar- V)
Hersteller Ericsson Hollandse Thomson- Norsk Forsvars | Deutsche Alenia
Signaal- CSF Teknologi/ Aerospace
apparaten Hughes
Land Schweden Niederlande Frankreich Norwegen/USA | Deutschland Italien
Bezeichnung | "Giraffe" 75 "Skyspy" RAC ARCS/TPQ-36A | TRM-L ARGOS-45
Bedienung 2 Mann 2 Mann 2 Mann 2 Mann 2 Mann 2 Mann
Frequenzband | C-Band C-Band C-Band X-Band C-Band C-Band
Erfassungs-
bereiche 25,50, 75 km | 100 km 40,60,80km |75 km 60 km 48,72 km
Reichweite 50 km (3 m?) 45 km (3 m?) 50 km (3 m?) 40 km (3 m?) 60 km (3 m?) 72 km (3 m?)
Genauigkeit/
Entfernung 25 m 25 m 15m 30 m
Genauigkeit/
Seitenwinkel | 0,35° 0.25° 0,3° 0,2° 0,15°
Sendeleistung | Spitze 15 kW; | durchschnitt- Spitze 38 kW Spitze 18 kW
durchschnitt- lich 1 kW,
lich 300 W Spitze 60 kW
Antennenart | cosec? "Array" mit 8 "Phased Array" | "Phased Array" | cosec? "Phased Array"
schrig mit Bleistift- cosec’
schauenden strahlen
freien Elementen
Antennenhéhe | 13 m Klapp- 9,5 m Klapp- 13 m hydrau- 4,5m 12 m hydrau- 10 m hydrau-
mast mast lisch lisch lisch
ausfahrbarer ausfahrbarer ausfahrbarer
Mast Mast Mast
Elektronische |kleine Neben- | kleine Neben- kleine Neben- | kleine Neben- kleine Neben- zufillige und
SchutzmaB- keulen, Fre- keulen, Fre- keulen, Fre- keulen, Fre- keulen, intelli- adaptive Fre-
nahmen quenzagilitit, | quenzagilitiit, quenzagilitit, | quenzagilitit, gentes Auswei- | quenzwahl,
digitale Puls- Pulsunter- digitale Puls- elektronisch chen, zufallsge- | Pulsunter-
unterdriickung, | driickung unterdriickung | synchronisierte | steuerte Sende- | driickung,
Storpeilungs- Abtastung, modulation, keine Neben-
ausziehvorrich- "Blinkertechnik" | leistungsfihige |keulen
tung, regellose Signalverarbei-
Abtastung tung
Zuweisung/
Kapazitit 20 Werfer 20 Werfer 12 Werfer 40 Werfer 18 Werfer
Verfolgung/
Kapazitit 20 Ziele 50 Ziele 128 Ziele 50 Ziele 127 Ziele 70 Ziele
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Im Mittelpunkt steht

der Mensch

Sprechen wir
mehr miteinander!

Studien des Heerespsychologischen
Dienstes haben wiederholt herausge-
stellt, dafl in viel zu vielen Einheiten
ein besonderes Fiihrungsklima (leider
im negativen Sinn) herrscht. Wire
Fihrungsklima als Summe aller
menschlichen Beziehungen innerhalb
der Einheit darzustellen, so wiirde die
Bilanz bei diesen Dienststellen einen
Wert um Null herum ergeben: Nicht,
weil sich dort etwa gleichviele An-
gehorige gegenseitig mogen und gegen-
seitig verachten, sondern weil der zwi-
schenmenschliche Kontakt kaum iiber
die dienstlichen Anspriiche hinausgeht.
Als Folge bleibt in derartigen Einheiten
meist die Dienstmotivation lediglich ei-
ne "Verpflichtungsmotivation". Die all-
gemeine Stimmung wird als kalt und
technokratisch empfunden, und keiner
fithlt sich richtig wohl, am allerwenig-
sten die Grundwehrdiener, die sich be-
stenfalls als auszubildende Objekte be-
trachten konnen. Auch ist ein bezie-
hungsarmes Klima haufig durch gerin-
ges Vertrauen bestimmt. Aus harmlo-
sen MiBverstindnissen konnen unter
solchen Voraussetzungen ernsthafte
Konflikte entstehen, Kritik wird oft als
personliche Kriankung empfunden und
Hilfsbediirftige miissen sich allein ge-
lassen fiihlen.

In diesen Einheiten spiegelt sich be-
reits ein gesellschaftliches System,
das vorwiegend an den Werten einer
Leistungs- und Konsumgesellschaft
orientiert ist: Viele suchen ihre
Selbstbestitigung nur in materiellen
und sachlichen Beziigen; letztlich
bleiben bei diesen Bemiihungen vor-
wiegend die Bediirfnisse nach sozialer
Bewihrung und Anerkennung auf der
Strecke. Wer sich nicht von anderen
Menschen als Individuum (und nicht
etwa nur als Leistungstriager) geachtet
und anerkannt fiihlen kann, wird kein
richtiges Selbstverstindnis finden.
Allzuleicht entstehen dann Gefiihle
der Sinnlosigkeit und der Resignation.
Ein solcher Teufelskreis ist nur zu
durchbrechen, wenn den zwischen-
menschlichen Beziehungen wieder die
ihnen gebiihrende Beachtung ge-
schenkt wird. Dies ist am ehesten und
einfachsten iiber die Kommunikation

moglich. In dieser hat das Gesprdch
eine duferst wichtige Funktion.

Wir wiren Computer und keine Men-
schen, wollten wir mit unseren Ge-
sprachen nur sachliche Informationen
tibermitteln. Was Gespriche fallweise
so schwierig macht, ist die Tatsache,
daf3 wir sie immer wieder als Botschaft
auch fiir unsere sozialen Bediirfnisse
und Gefiihle brauchen. Wird nun die
Botschaft nicht als Ganzes, sondern
vielleicht nur nach ihrem sachlichen
Anteil verstanden, so ist die Kommuni-
kation als gestort anzusehen. Wird bei-
spielsweise aus der Aussage "Ich weifl
jetzt wirklich nicht mehr, was ich in
diesem Fall tun sollte" nur der Wunsch
nach einem Rat und nicht auch das Ge-
fiihl der Hilflosigkeit herausgehort und
beachtet, dann entsteht Frustration.

Gespriache, deren sachlicher Anteil
hoch ist, haben zweifellos ihre Bedeu-
tung, um bestimmte objektive Ziele
durchzusetzen. Sie sind, soweit ihre lo-
gischen Strukturen stimmen, relativ
einfach zu fiihren — aber sie haben
wenig Riickwirkung auf das zwi-
schenmenschliche Klima. Werden nur
sachliche Gespriche gefiihrt, so ist zu
befiirchten, dafl jene Antriebe verloren-
gehen, die zur engagierten Durchset-
zung der jeweiligen Sache auch wirk-
lich erforderlich sind.

Diese Motivation ist vorwiegend zu er-
reichen, wenn auch in unserer Kommu-
nikation die zwischenmenschliche Be-
zichung einen hohen Stellenwert ein-
nimmt;

Wir sollten daher jederzeit zu Ge-
sprdchen bereit sein, die liber sachlich-
objektive Beziige hinausgehen. Dazu
ist unser unmittelbares Interesse am
Gesprichspartner als Mensch erforder-
lich. Das bedeutet auch, dal wir offen
sein miissen fiir Signale, die Probleme,
Sorgen, Arger, Freude, Mitteilungsbe-
diirfnis, Hilflosigkeit usw. ausdriicken.
Nehmen wir uns mehr um unsere Un-
tergebenen und Kameraden personlich
an!

In diesem Zusammenhang ist es wich-
tig, da wir die richtigen Gesprichsan-
lisse erkennen und im Bedarfsfall das
Gespriach selbst anbieten. Jedes Ge-
sprichsangebot hat Nutzen (dies gilt fiir
den Zweifelsfall)!

Uben wir die
Kunst des Zu-
horens und ver-
suchen wir ernst-
haft, die gesamte
Botschaft zu ent-
schliisseln.
Zuhoren ist ein
wesentlicher Be-
standteil eines je-
den guten Ge-
sprichs. Vorsichtig sollten wir hinge-
gen im personlichen Beratungsgesprach
im Gebrauch der sogenannten Kommu-
nikationssperren sein: Tadel, Kritik,
Zurechtweisung, Besserwissen, aber
auch Ratschldge und Lob konnen vom
Gespriichspartner allzuleicht als Bevor-
mundung und Nicht-verstehen-Wollen
erlebt werden.

Gespriche konnen nur dann hilfreich
empfunden werden, wenn sie in einer
Atmosphire des gegenseitigen Vertrau-
ens stattfinden. Offenheit, Ehrlichkeit
und Eigenkritikfahigkeit sind Voraus-
setzungen fiir ein derartiges Klima:
Wer seine Personlichkeit hinter einer
Fassade versteckt und nicht bereit ist,
sich auch zu eigenen Schwichen und
Problemen zu bekennen, wird kaum
glaubwiirdig bleiben konnen.

Ebenso wire es falsch, die eigenen Pro-
bleme zu denen des Partners zu ma-
chen. Diese Versuchung liegt beson-
ders dann vor, wenn wir Kritikge-
spriche fiihren miissen: Das Fehlver-
halten des anderen ist dann unser Pro-
blem und wir haben es ihm so darzu-
stellen. Die zugehorige Methode hiezu
heiit bekanntermafen "Ich-Botschaft"
(z. B. sollte nicht gesagt werden "Ihre
Ausbildung ist schlecht”, sondern viel-
mehr "Ich bin mit Ihrer Ausbildung un-
zufrieden").

Wer stets zur Fiihrung "guter" Ge-
spréache bereit und in der Lage ist, wird,
wenn auch das notige Sachwissen vor-
handen ist, vorbehaltlos als guter Fiih-
rer anerkannt und akzeptiert werden. Er
hat damit nicht nur fiir das Gesamt-
klima in der Einheit, sondern auch fiir
seine Untergebenen eine wesentliche
Funktion: Sie finden eine Anlaufstelle,
wenn sie Note und Probleme haben,
aber sie fiihlen sich auch als Menschen
ernstgenommen und konnen so zu ei-
nem Selbstverstindnis gelangen, das es
ihnen ermoglicht, mit ihren Sorgen,
aber auch mit Angsten besser fertig zu
werden. Letzteres ist fir den militdri-
schen Einsatz von besonderer Bedeu-
tung.

Brigadier Dr. Ernst Frise
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Hauptmann Norbert Berndorfer

Granatgewehre

Eine Feuerliicke sollte endlich

geschlossen werden

Im Feuerkampf gegen Ziele in oder hinter Deckungen klafft zwischen
der Handgranatenwurfweite und der geringsten zuléssigen SchuB-
weite von Granatwerfern eine Feuerliicke, die nur mit Granatgeweh-

ren geschlossen werden kann.

Was tun?

Anhand eines Gefechtsausschnittes im
Ortskampf soll eine Situation geschildert
werden, die eigentlich, egal in welcher
Kampfform, Kampfart oder Aktionsart,
permanent im Infanteriekampf auftritt
und daher in unserer Friedensausbildung
als "Standardsituation" bezeichnet wer-
den kann:

Der Kommandant beobachtet oder ihm
wird gemeldet: "Im Haus 100 vor uns
zwei feindliche Schiitzen." Sofort denkt
man zur Losung dieser Situation daran,
mit Teilen den Feind niederzuhalten und
mit der Masse der verfiigbaren Krifte
anzugreifen. Der oOsterreichische Grup-
pen-, Zugs- oder Kompaniekommandant
hat in diesem Fall keine andere Mog-
lichkeit der Unterstiitzung, denn der
Feind ist auflerhalb der Handgranaten-
wurfweite und zu nahe, um ihn mit dem
Granatwerfer zu bekdmpfen, ohne dabei
die eigenen Soldaten zu gefdhrden.

In anderen Armeen, beispielsweise in
der deutschen, amerikanischen oder
schwedischen, besteht jedoch auch in
dieser Situation die Mdoglichkeit, den
Feind hinter oder in einer Deckung nicht
nur niederzuhalten, sondern ihn auch zu
vernichten. Man setzt einfach Granatge-
wehre wie das HK-69, das M-203 oder
die Y-2 ein. Mit diesen Waffen werden
4-cm-Sprenggranaten verschossen, die
einen Wirkungsradius der Splitter von
5 m aufweisen (siehe Skizze). Auf eine
Entfernung von 100 m kann damit pré-
zise in ein Fenster getroffen und der
Feind vernichtet werden.

Der Bedarf an
Granatgewehren

In Zeiten wie diesen, in denen in Oster-
reich nicht gerade an eine Erhohung des
Wehrbudgets gedacht wird und das klare
Schwergewicht der Neuanschaffungen
in unserer Armee im Bereich neuer Flie-
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Skizze: Verfasser

Foto: Verfasser

Letaler Bereich einer 40-mm-Granate.

gerabwehrwaffen, der "Radpanzer”, der
Panzerabwehrlenkwaffe 4000 oder eines
Nachfolgemodelles fiir den "Draken"
liegt, scheint es fiir den einen oder ande-
ren geradezu ldcherlich, in der "Klein-
taktik" die SchlieBung der Feuerliicke
bei unserer Infanteriebewaffnung zu for-
dern.

In diesem Zusammenhang wird an den
vom Infanterieinspektor, Oberst Hans
Widhofner, geschriebenen Artikel im
TRUPPENDIENST, Heft 6/1987, "Die
Feuerliicke in unserer Infanteriebewaff-

res 77 montiert.

nung", erinnert. Damit soll zu verstehen
gegeben werden, dal diese Forderung
nicht nur von einem einzelnen, iibereifri-
gen Kompaniekommandanten gestellt,
sondern seit Jahren von hochsten Kom-
mandanten als unabdingbare Notwen-
digkeit erachtet wird.

Waffen, Munition und Vorschlige fiir

die Eingliederung von Granatgewehren
in die Kampfeinheiten gibt es geniigend;
Munitionsversuche und Waffenerpro-
bungen wurden erfolgreich durchge-
fiihrt. Die Notwendigkeit der Einfithrung
einer derartigen Waffe ist allen damit
Befaliten klar, und auch das Geld kann
bei diesen nicht gerade teuren Waffen
keine Rolle spielen. Die Forderung der
Einfiihrung eines solchen Waffensy-
stems im Osterreichischen Bundesheer
ist daher mehr als gerechtfertigt.

Steilfeuer fiir den Gruppen-/
Zugskommandanten

Das neue Einsatzkonzept legt den Siche-
rungseinsatz an der Staatsgrenze als ein
Schwergewicht der operativen Kampf-
verfahren fest, und auch das Bedro-
hungsbild hat sich in diesem Zusam-
menhang fiir uns gedindert. So haben wir
im Sicherungseinsatz auch mit Ubergrif-
fen und Kampfhandlungen in kleinerem
Rahmen, etwa in Gruppen- bis Zugsstir-
ke, zu rechnen.

Man stelle sich beispielsweise als mogli-
che Gefechtssituation fiir einen Zug den
Auftrag vor, ein von Saboteuren besetz-
tes grenznahes Gehoft wieder einzuneh-
men. Dabei kommt zusitzlich zu der an-
fangs geschilderten Gefechtssituation

noch die notwendige Riicksichtnahme
auf die Bevolkerung und die Infrastruk-
tur zum Tragen.

»

Laden des Granatgerites M-203. Der Einzellader ist hier unter dem Lauf des Sturmgeweh-

Hauptmann Norbert Berndorfer, Jahrgang
1963. Im Jahr 1985 Ausmusterung zum
LWSR 43; Verwendungen als Zugs- und
Kompaniekommandant einer schweren
Jagerkompanie. Derzeit als Kommandant
der Panzerautklirungskompanie beim
Panzerstabsbataillon 4 eingesetzt.
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Gerade in diesem Szenario wird der Ein-
satz eigener weitreichender Steilfeuerun-
terstiitzung in Frage gestellt und diese
eher nicht eingesetzt. Daher brauchen
wir fiir solche Situationen eine Waffe
mit einer Reichweite, die zwischen der
Handgranatenwurfweite und der Sicher-
heitslinie beim Einsatz von Granatwer-
fern liegt.

40 x 46 mm, ein ldngst
filliges Kaliber

BewuBt soll hier darauf hingewiesen
werden, daB diese Feuerliicke nicht nur
den Jiger trifft, sondern sich dieses Pro-
blem auch fiir Grenadiere, Aufklarer,
Pioniere und ebenso fiir die vielen
Wach- und Sperreinheiten stellt.

Hochtechnisierte Armeen mit ihrer Viel-
falt an Unterstiitzungswaffen haben auch
diese Feuerliicke wirkungsvoll geschlos-
sen. Stellvertretend fiir eine Vielzahl
verfiigbarer Modelle sollen hier nur drei
Waffen vorgestellt werden (siehe neben-
stehende Abbildungen). o

Dipl.-Ing. Peter Diirr

Laden der
Granatpistole HK-69.
Die mit einem
Kipplauf versehene
Waffe weist eine
ausziehbare
Schulterstiitze auf.

Fotos:
Verfasser

Sechsschiissiges
Granatgewehr
MGL-6 mit
einklappbarer
Schulterstiitze.

C‘I - der "'Force Multiplier''(II)

Kampfwertsteigerung durch Automationsunterstiitzung "Com-
mand, Control, Communications, Computers and Intelligence'':
Losungsansiitze zur Realisierung

Grundlegendes zum System

Wie bereits im ersten Teil des Artikels
(TRUPPENDIENST, Heft 2/1993) er-
ldutert, dient ein taktischer C*I-System-
verbund dem Zweck, die Informations-
beschaffung, Informationsiibermittlung
und Informationsauswertung, Beurtei-
lung der Lage, EntschluBfassung und
Befehlsiibermittlung, Kontrolle der Be-
fehlsausfiihrung sowie den Kampfmittel-
einsatz selbst durch Automationsunter-
stiitzung zu erleichtern und zu beschleu-
nigen.

Zur Realisierung dieser Automationsun-
terstiitzung ist als erster Schritt die Digi-
talisierung aller relevanten Informatio-
nen erforderlich, um diese sammeln,
auswerten und allen Bedarfstridgern un-
ter Minimierung des Zeitverzugs zur
Verfiigung stellen zu kdnnen.
Informationsquellen eines taktischen
C‘I-Systems sind hiebei einerseits vor
allem elektronische Sensoren zur Ge-
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Nach Uberpriifung verschiedener Losungsmoglichkeiten zur Reali-
sierung eines C‘I-Systemverbundes erweist sich ein ""Evolutionéres
Systemkonzept'' als der gangbarste Weg.

fechtsfeldbeobachtung und Gefechts-
feldiiberwachung, Zielerkennung, Ziel-
ortung, Zielverfolgung und Zielidentifi-
kation (wie etwa Radare, Drohnen, Wiir-
mebildgerite, Restlichtverstirker, aku-
stische und seismische Detektoren), an-
dererseits aber auch Beobachter und ge-
nerell alle Angehérigen der Truppe, die
relevante Ereignisse am Gefechtsfeld
melden.

Dies bedeutet in der Praxis insbesonde-
re, daB alle (im anglo-amerikanischen
Sprachgebrauch unter dem Begriff
HUMINT = "human intelligence" zu-
sammengefaBten) menschlichen Infor-
mationsquellen mit Datenendgeréten
(wie etwa "Handheld-Terminals") aus-
gestattet werden miiten, um Meldungen
in digitalisierter Form absetzen sowie
Riickmeldungen und Befehle empfangen

zu konnen, weil der derzeitige Stand der
Technik zwar die Digitalisierung und
anschliefende Riickumwandlung der
Sprache zu Ubertragungszwecken er-
moglicht, vorerst jedoch keine fiir
den militirischen Anwendungsbereich
brauchbare, direkte Weiterverarbeitung
sprachlich iibermittelter Informationen
zuldBt. Die Notwendigkeit, Daten am
Gefechtsfeld in ein Terminal eintippen
zu miissen, statt die entsprechenden In-
formationen in gewohnter Art verbal
weitergeben zu konnen, erfordert zwei-
fellos ein gewisses Umdenken. Die Ein-
gabeprozedur mag derzeit als grundsitz-
liche Schwachstelle von C‘I-Systemen
empfunden werden. Es wiren dabei je-
doch auch die wesentlichen Vorteile
einer derartigen Ausstattung zu beden-
ken. Die gerduschlos, storungsfrei und
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Fotos: Archiv, HBF, SEL

Fiir ein taktisches
C‘I-System dienen vor
allem elektronische
Sensoren wie
Drohnen, Radare
usw., aber auch die
Truppe selbst als
Informationsquellen.
Dort wo Menschen
die Informations-
quelle sind, miissen
sie mit Daten-
endgeriten aus-
gestattet werden, um
Meldungen in
digitalisierter Form
absetzen zu kénnen.

B

innerhalb von Sekundenbruchteilen er-
folgende Anzeige von Riickmeldungen
und Befehlen am Display des Datenend-
gerites eliminiert das Problem von Hor-
fehlern und eriibrigt Riickfragen. Zudem
bietet die Digitalisierung der Informatio-
nen Moglichkeiten zur kryptologischen
Absicherung der Inhalte sowie zur Kurz-
zeitiibertragung (Burst), wodurch unter
gleichzeitiger Reduktion der Stor- und
Peilbarkeit eine erhebliche Entlastung
der taktischen Fernmeldeverbindungen
erreicht werden kann. Dariiber hinaus
konnten intelligente Datenendgerite
auch zur Durchfiihrung von am Ge-
fechtsfeld anfallenden Berechnungen
(wie etwa Vermessungsaufgaben) sowie
im Sinne einer im Notfall nutzbaren Er-
héhung der Redundanz von Feuerleitsy-
stemen zur autonomen Feuerkommando-
ermittlung (z. B. fiir Granatwerfer und
Artillerie) herangezogen werden.

Dessen ungeachtet konzentrieren sich
die einschligigen Entwicklungsanstren-
gungen derzeit besonders darauf, die
durch den Wegfall der verbalen Kom-
munikation entstehende Schwachstelle
durch Verbesserungen im Bereich der
EDV-gestiitzten ~ Sprachanalyse  und
Sprachsynthese zu beseitigen.

Elektronische Sensoren miissen {iber
entsprechende "Gateways" in das Sy-
stem eingebunden werden. Dabei wire
primér anzustreben, periphere Kompo-
nenten eines C‘I-Systems (wie etwa in-
telligente  "Handheld-Terminals") fiir
diese Funktion heranzuziehen. Der
Trend der Entwicklung geht dahin, die
analogen oder digitalen Ausgangssignale
elektronischer Sensoren nach entspre-
chender Vorverarbeitung direkt in das
System einspeisen sowie andererseits
die Steuerung der Sensoren im umge-
kehrten Wege automationsgestiitzt be-
werkstelligen zu konnen. Derzeit erfor-
dern allerdings die Signalauswertung
und Steuerung eines Sensors (wie etwa
eines Warmebildgeriits oder Gefechts-

feldradars) vielfach noch den Einsatz
von speziell geschultem Bedienungsper-
sonal vor Ort. In diesen Fillen ist vorerst
noch eine Einbindung dieses Personals
anstelle einer direkten Sensorintegration
in das System erforderlich.

Die von den peripheren Komponenten
gelieferten Informationen werden inner-
halb des C‘I-Systemverbunds kaskaden-
artig zu hoherwertigen Systemkompo-
nenten weitergeleitet, um (vor-) verar-
beitet bzw. verdichtet, gespeichert, dar-
gestellt sowie an weitere Bedarfstriiger
verteilt zu werden. Dabei kommt der
Automationsunterstiitzung der Kommu-
nikationsabwicklung selbst (im Sinne in-
telligenter Relaisfunktionen, Selektiv-
und Sammelruffihigkeit sowie der weit-
gehenden Kollisionsvermeidung) eine
tragende Rolle zu. Entsprechend der tak-
tischen Einsatzebene steigen einerseits
die Anforderungen an die Verarbei-
tungs- und Darstellungsleistungen der
einzelnen Elemente der EDV- und Kom-
munikationsinfrastruktur des C‘I-Sy-
stemverbunds, wihrend andererseits die
Anforderungen an deren Widerstands-
fahigkeit gegeniiber Fall, Stof3, Vibratio-
nen sowie extremen Betriebstemperatu-
ren abnehmen. Die Harmonisierung des
daraus resultierenden Anforderungspro-
fils an die Hierarchie der Systemkompo-
nenten stellt einen wesentlichen Faktor
fiir das Preis-/Leistungsverhiltnis des
gesamten Systemverbundes dar.

In der Folge sollen nun Losungsansitze
zur Realisierung eines C‘I-Systemver-
bundes unter besonderer Beriicksichti-
gung der Auswirkungen aktueller tech-
nologischer Trends niher erértert wer-
den.

C‘I-Losungsansiitze

Einzelsystemkonzept

Der ilteste Losungsansatz ist das Einzel-
systemkonzept (Konzept der "dedicated
systems”):  Die Beschaffungsplanung
wird fiir jedes einzelne C‘I-System je
nach Prioritdt und entsprechend eigens
spezifizierten Anforderungen durchge-
fiihrt.

Da jedes Einzelsystem gesondert ausge-
schrieben wird, kann es auch optimal auf
die Erfiillung der Anwenderanforderun-

" gen abgestimmt und zum jeweils besten

(Einzelsystem-!)  Preis-/Leistungsver-
héltnis beschafft werden.

Werden allerdings mehrere Einzelsyste-
me nach diesem Konzeptansatz reali-
siert, so resultiert dies in einer logistisch
schwer handhabbaren, weder modularen
noch redundanten Geriitevielfalt, und die
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Herstellung eines Systemverbundes wird
schwierig, zeitaufwendig sowie meistens
duBerst kostspielig.

Die Sicherstellung der Interoperabilitdt
einzelner Systeme untereinander gelingt
nur dann relativ unproblematisch, wenn
diese (zufillig) vom selben Hersteller
und aus kompatiblen Entwicklungs-
stufen stammen. Andernfalls ist eine
Systemintegration héufig mit extremen
Schwierigkeiten verbunden. Bei der Ab-
16se veralteter Systeme fillt das Inter-
operabilititsproblem schlieBlich erneut
an; Anderungen der betroffenen Schnitt-
stellen angrenzender Systeme konnen
nur dann vermieden werden, wenn das
neue System so ausgelegt wird, daB es
sich an den Schnittstellen wie das alte
verhilt, was die Leistung des neuen Sy-
stems unnotig degradiert. Dieser Lo-
sungsansatz ist daher nur noch dann
brauchbar, wenn insgesamt nur wenige
Systeme beschafft werden sollen und auf
eine Systemintegration von vornherein
bewuBt verzichtet wird.

Gesamtbeurteilung:

Wie aus vielfach leidvollen Erfahrungen
der "C’I-Pioniere" (damals fand man

Datenendgeriite in
Form eines
""Handheld

Terminals'';

rechts mit
Funkschnittstellen-
erweiterung zur

Dateniibertragung

iiber drei
FM-Kreise.

noch mit C* das Auslangen) nachvollzo-
gen werden kann, weicht die anfdngliche
Begeisterung iiber Produkte, die nach
dem Einzelsystemkonzept beschafft
wurden, spétestens dann zunehmender
Erniichterung, wenn eine Gesamtsy-
stemintegration erforderlich wird. Wenn
diese iiberhaupt gelingt, resultiert sie
meist in einem technologisch obsoleten,
logistisch uneinheitlichen ~Gesamtsy-
stem, iiber dessen Preis-/Leistungsver-
hiltnis niemand gerne sprechen mochte.

Heute sind in allen relevanten Bereichen
der Informations- und Kommunikations-
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technologie die zur Realisierung dezen-
tral strukturierter Losungen erforderli-
chen Voraussetzungen gegeben, so dal
die Beschaffung "dedizierter" Systeme
nur noch in Einzelfillen, nicht jedoch
aufgrund fehlender Einsicht in die Not-
wendigkeit eines globaleren Losungsan-
satzes, gerechtfertigt erscheinen kann.

Geschlossenes Gesamtsystem-
konzept

Die in sich abgeschlossene Vorhabens-
und Realisierungsplanung eines "C°I-
Gesamtsystems" hitte zumindest theore-
tisch den Vorteil, daB die Gesamtsy-
stemleistung und der Systemintegrati-
onsaufwand von Anfang an definiert
bzw. festgestellt werden kdnnten.

Ein geschlossenes Gesamtsystem miifite
technisch auf vorzugsweise kompatiblen
(jedenfalls aber interoperablen), fiir die
Erfiilllung der jeweiligen spezifischen
Anwenderanforderungen optimierbaren
Subsystemen basieren.

Allerdings konnte ein zufriedenstellen-
der Erfiillungsgrad der Anwenderanfor-
derungen nur dann erreicht werden,
wenn das System im Wege eines Ent-
wicklungsauftrags erstellt wiirde; die
Wahrscheinlichkeit, ein von vornherein
entsprechendes oder durch lediglich ge-
ringfiigige Modifikationen den Anforde-
rungen anpafibares Gesamtsystem aus

laufender Fertigung am Markt finden zu
konnen, muB derzeit als duferst gering
eingestuft werden. Die Moglichkeit, ein-
zelne Subsysteme von verschiedenen
Herstellern zu beschaffen, wiirde ande-
rerseits die Problematik der Verantwort-
lichkeit fiir die Systemintegration auf-
werfen, welche nur durch priziseste
Vorgaben an die Schnittstellen der Sub-
systeme untereinander etwas entschérft
werden konnte.

In der Praxis erwies sich dieser Lo-
sungsansatz bislang allerdings als kaum
brauchbar, weil die Erstellung des Ge-

Fotos: Tadiran, SEL

samtkonzepts in den meisten Fillen
scheiterte.

Dies erscheint insofern verstindlich, als
simtliche Bedarfstrdger ihre anwen-
dungsspezifischen Anforderungen an die
jeweiligen Subsysteme zunéchst unter
Beriicksichtigung bzw. auf Basis der zu
diesem Zeitpunkt verfiigbaren, dem ge-
rade aktuellen Stand der Technik ent-
sprechenden Hard- und Softwareleistun-
gen im Detail spezifizieren miifiten.
AnschlieBend wiren Kompromisse aus-
zuarbeiten und widerspriichliche Anfor-
derungen zu eliminieren. Bedauerlicher-
weise iibersteigt der hiezu erforderliche
Arbeitsaufwand zumindest nach allen
bisher im Ausland erlangten Erfahrun-
gen die Bearbeitungskapazititen der Be-
darfstriiger bei weitem, um in einem
auch nur einigermaBen akzeptablen Zeit-
raum bewiltigt werden zu konnen. Wih-
renddessen schreitet jedoch die techno-
logische Entwicklung (peinlicherweise
meist gerade in den fiir das Vorhaben
relevantesten Bereichen) weiter voran,
wodurch die urspriinglich als Grundlage
fiir die Erarbeitung des Anforderungs-
profils maBgeblichen Einschridnkungen
sukzessive wegfallen. In einzelnen Fal-
len war die dem Konzept zugrundelie-
gende Technologie zum Zeitpunkt seiner
Fertigstellung dermafen veraltet, daB die
Produktion der entsprechenden Kompo-
nenten bereits ausgelaufen war.

Gesamtbeurteilung:

Der "Geschlossene Gesamtsysteman-
satz" ist vor allem deshalb zum Schei-
tern verurteilt, weil aus der im Vergleich
zum technologischen Innovationszyklus
extrem iiberdehnten Bearbeitungszeit
standig Diskrepanzen zwischen Forde-
rungen und deren Erfiillbarkeit, notwen-
digen Kompromissen und bestmoglicher
Realisierbarkeit resultieren wiirden.

Evolutioniires Systemkonzept

Das evolutiondre Systemkonzept vereint
die Vorteile aller bisher behandelten L.6-
sungsansitze im bestmoglichen MaBe
und unter weitestgehender Vermeidung
deren Nachteile. Die Realisation erfor-
dert eine iterative Vorgangsweise, wel-
che etwa in folgenden Einzelschritten er-
folgen konnte:

1. Definition einer applikationsunabhén-
gigen EDV- und Kommunikationsin-
frastruktur als Basis fiir einen mit
dem Fortschreiten der Technik syn-
chronisierbaren Systemauf- und Sy-
stemausbau, um die Interoperabilitét
aller Systeme, Subsysteme und Kom-
ponenten a priori sicherstellen zu
konnen.
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Hiezu ist es erforderlich, vorlaufende
Festlegungen hinsichtlich der EDV-
und Kommunikationsinfrastruktur
des Systemverbundes zu treffen. Die
Dateniibertragung (Ubertragungsver-
fahren und Ubertragungsprotokolle)
und die Schnittstellen miissen stan-
dardisiert werden, wihrend fiir die
EDV-Infrastruktur eine "offene Ar-
chitektur" zu definieren und ein mo-
dulares  Softwarekonzept fiir die
gleichbleibenden (anwendungsunab-
hingigen) Softwareanteile zu erstel-
len ist ("common hardware/common
software").

. Ermittlung der zur Abdeckung gene-

reller, anwendungsabhéingiger Forde-
rungen notwendigen Eigenschaften
der EDV-Infrastruktur zur Vervoll-
stindigung des Hard- und Software-
Anforderungsprofils (z. B. Erforder-
nisse zur Lagedarstellung auf Basis
eines zur Verarbeitung digitaler
Geléindedaten geeigneten geographi-
schen Informationssystems).

. Mit den peripheren Datenendgeriten

beginnende ("bottom-up-") Festle-
gung der notwendigen Auspriigungen
der Hardware-Infrastruktur zwecks
Festlegung der minimal erforderli-
chen Vielfalt dieser Systemkompo-
nenten (z.B. Pocket-, intelligentes
Handheld- und mobiles Kommunika-
tionsmanagement-Terminal) unter be-
sonderer Beriicksichtigung der kom-
munikationsspezifischen Anforderun-
gen an diese Komponenten sowie un-
ter Abstimmung auf das taktische
FM-Konzept (insbesondere im Hin-
blick auf Ersatz der veralteten Trup-
penfunkausstattung durch ein zeit-
gemiBes "combat net radio system").

. Aufbau eines Experimentalsystems

fir die EDV- und Kommunikations-
infrastruktur zur Verifikation des L§-
sungsansatzes und zur beispielhaften
Darstellung  ausgewdihlter, anwen-
dungsbezogener ~ Realisationsmog-

Oberleutnant dRes Dipl.-Ing. Peter Diirr,
Jahrgang 1952; ab 1971 Studium an der
Technischen Hochschule Wien. 1979
Dienstantritt im Amt fiir Wehrtechnik;
Dienstverwendung im Physikalischen La-
bor, ab 1983 bei der Abteilung Elektro-
technik. Realisation wehrtechnisch-spezi-
fischer EDV-Anwendungen, in der Folge
Betrauung mit der EDV-Gesamtkoordina-
tion AWT; 1985 bis 1988 Projektmanage-
ment EAFLS; 1986 bis 1991 Leiter der
EDV-Dienste und des Rechenzentrums
AWT; intensive Befassung mit Planungs-
und Realisierungskonzepten C‘. Seit
1991 Leiter des Hauptreferats "Gefechts-
feld- und Feuerleitsysteme" der Entwick-
lungsabteilung D im HDVA. Mitglied der
AFCEA (Armed Forces Communications
and Electronics Association).

Aufklarung
und EloKa
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d. Bew. Software
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applikationsunabhangige,
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Aufbau einer EDV-Kommunikationsinfrastruktur mit applikationsunabhiingiger Software-
plattform, gemeinsamer Basissoftware sowie applikationsspezifischer Software fiir die einzel-

nen Anwendungsbereiche.

lichkeiten. Diese Versuchsanordnung
hétte primdr den Zweck, allfillige
Schwachstellen zeitgerecht erkennen
sowie elementare Funktionen ein-
schlieBlich der Benutzeroberfliche
des Systems im Sinne eines "rapid
prototyping" unter laufender Uber-
priifung der Anwenderakzeptanz ent-
wickeln zu kénnen.

5. Ausschreibung und Realisation der
ersten Aufbaustufe auf Basis einer
konkreten Anwenderanforderung.

Bei der Realisation des Gesamtsystems
sollte darauf geachtet werden, daB auch
die anwendungsspezifischen Software-
anteile (d. h. die eigentlichen Applika-
tionen) so weit mdglich modular (etwa
in Analogie zum Konzept ATCCS/US,
“common software") zu konzipieren
waren.

Mit dem Fortschreiten des Systemaus-
baues sollte der (aus den vorlaufenden
Festlegungen sowie der ersten Aus-
schreibung erhaltene) Kenntnisstand be-
ziiglich Verfiigbarkeit anforderungskon-
former Systemkomponenten laufend ak-
tualisiert werden, um im Zuge der Reali-
sierung jeweils aus einem "Pool" inter-

operabler, (aufwirts-) kompatibler Kom-
ponenten wihlen zu kénnen.

Da die Interoperabilitit aller System-
komponenten untereinander eine grund-
legende Eigenschaft des evolutioniren
Konzeptes darstellt, konnen alle im Ge-
samtsystem oder in Teilen desselben er-
forderlichen Vernetzungen jederzeit rea-
lisiert werden. Dies ist insbesondere
dann von Nutzen, wenn nach bereits er-
folgtem Systemaufbau zusitzliche kom-
munikationsspezifische ~ Erfordernisse
abgedeckt werden miissen.

Zusammenfassung

Das evolutiondre Konzept bietet unein-
geschrinkte Moglichkeiten zur Sicher-
stellung der erforderlichen Redundanz.
Es gestattet grundsitzlich, jeden einzel-
nen Ausbauschritt zum seiner Prioritit
entsprechenden  Zeitpunkt  durchzu-
fiihren, sowohl unter optimaler Nutzung
des jeweils letztverfiigbaren Standes der
Technik als auch unter Sicherstellung
des bestmdglichen Preis-/Leistungs-Ver-
hdltnisses. DemgemiB erscheint dieser
Weg als das Konzept der Wahl fiir den
Aufbau eines zukunftssicheren C‘I-Sy-
stemverbundes. v)
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Forderungen an das neue Gehaltsschema

Alle Soldaten haben das Recht dar-
auf, von Kommandanten gefiihrt zu
werden, die das Beste darstellen, was
das Bundesheer zu bieten hat. Dies
gilt vom Trupp- bis zum Korpskom-
mandanten. Es miissen dies Men-
schen sein, die, abgesehen vom hand-
werklichen Koénnen und Wissen, die
Jugend und ihre Zeit verstehen, von
ihr aber auch akzeptiert werden, die
begeistern konnen und die physisch
und psychisch in der Lage sind, auch
die Strapazen eines Einsatzes zu er-
tragen. Die Bezahlung sollte daher ei-
nen Anreiz bieten, daB} sich moglichst
viele um Kommandantenfunktionen
bemiihen, sich aber auch den damit
verbundenen Miihen hinsichtlich
Ausbildung und Verwendung unter-
ziehen.

Andererseits aber muf sichergestellt
werden, daB gerade Kommandanten
auf ihren Posten nicht zu Fossilien
versteinern, mit allen daraus erwach-
senden Begleiterscheinungen. Dies
heiBt, daB eine zeitliche Begrenzung
der Funktion zu fordern ist, sei es
im Wege der Vorschreibung eines
Hochstalters fiir die Funktionsaus-
iibung oder der Festlegung von Funk-
tionsperioden (fiinf Jahre?), nach
denen eine Neubestellung erfolgen
kann. ... Abgesehen von dem bisher
genannten Zweck soll auf diese Wei-
se auch mehreren die Chance gege-
ben werden, eine Kommandanten-
funktion auszuiiben, ein in einer klei-
ner werdenden Armee nicht unerheb-
licher Aspekt.

SinngemiBe Forderungen gelten, ab-
gestimmt auf den jeweiligen Arbeits-
bereich, auch fiir Leitungsfunktionen
im BMLV und in Amtern. Klarerwei-
se bedingt ein derartiges System
auch, daB nicht weiterbestellte Kom-
mandanten und Leiter moglichst
auBerhalb ihres vorherigen Verant-
wortungsbereiches angemessene Ver-
wendungen vorfinden. Daraus ist
aber nicht zwangsldufig zu fordern,
daB bei allen denkbaren Folgever-
wendungen die  Funktionszulage
gleich oder hoher sein muB als die in
der vorher ausgeiibten Funktion.

Struktur gekennzeichnet sein. Um si-
cherzustellen, daB denen "da oben"
klar ist, was sie "da unten" bewirken,
wenn sie etwas tun oder unterlassen,
und daB "die unten" die Arbeitsweise
und Probleme von denen "da oben"
verstehen, muB das gegenseitige
Kennen und Verstehen gefordert wer-
den. Als Methode, dies zu erreichen,
erscheint eine Kombination von An-
reiz fiir freiwillige Bewerbungen in
Form von entsprechend hohen Funk-
tionszulagen mit Zwang im Wege der
Vorschreibung von Laufbahnbildern
fiir Spitzenfunktionen in den einzel-
nen Verwendungsgruppen geeignet.
Die Beschriinkung der Vorschreibung
von Laufbahnbildern auf Spitzen-
funktionen wird deswegen als zweck-
miBig erachtet, weil bei Vorschrei-
bung zuvielstufiger Laufbahnen die
Gefahr besteht, daB die Arbeitskraft
in einem zu hohen Maf fiir das Errei-
chen der jeweils nichsten Karrie-
restufe und weniger fiir die Bewilti-
gung der Probleme auf dem inneha-
benden Posten verwendet wird. Zu-
dem sind zu kurze Verwendungszei-
ten kontraproduktiv.

Leistung muB sich wieder lohnen.
Um dies zu erreichen, miifiten die
derzeitigen Regelungen, die dazu ge-
fiihrt haben, daB es kaum noch Nach-
weise iiber die Leistungen des einzel-
nen in seinen verschiedenen Verwen-
dungen gibt, dringend modifiziert
werden. Erforderlich wire die
Einfiihrung einer periodischen, fiir
die meisten Funktionen etwa jéhrli-
chen Leistungsfeststellung. Inhalt der
L eistungsfeststellung sollte die Beur-
teilung des Erreichens konkret vorge-
gebener Ziele sein. Neben der Reali-
sierung bestimmter Vorhaben konn-
ten solche Ziele meBbare Vorgaben
fir den Routinebetrieb, vor allem
aber die positive Beeinflussung der
Einstellung der Wehrpflichtigen zur
Landesverteidigung sein. Schliefllich
wird das gesamte Bundesheer, und
damit indirekt wir alle, nach dieser
MeBlatte gemessen. ... Extrem gute
Leistungen, die iiber einen bestimm-
ten Zeitraum hinweg erbracht wer-
den, sollten durch ein auBertourliches

wie derzeit) Leistungen durch ein
Zuriickbleiben auf der Grundlauf-
bahn honoriert werden. Daf} es gilt,
dabei ein rechtes MaB zu finden, ist
selbstverstiandlich. Zu erwihnen ist,
daB das neue Dienstrecht nach dem
derzeitigen Verhandlungsstand zwar
eine jihrliche Leistungsfeststellung
vorsieht, nicht jedoch die vorgeschla-
genen Konsequenzen im Sinn des
vorhergehenden Absatzes.

Dementsprechend mufl den Kom-
mandanten mehr Selbstindigkeit ge-
geben werden. Dies bedeutet vor al-
lem auch die Moglichkeit, Mitarbei-
ter des eigenen Vertrauens auszu-
wihlen. ... Das System soll durchlés-
sig und so gestaltet sein, daB der ein-
zelne moglichst lange motiviert wird,
etwas anzustreben. Zudem sollten je-
dem im Zuge seiner Laufbahn mehre-
re Moglichkeiten gegeben werden,
aufzusteigen. Dies bedeutet, daf be-
wihrten Unteroffizieren die Moglich-
keit zum Aufstieg zum Offizier gege-
ben werden muB. Dabei wire aber
vom Erfordernis der Reifepriifung
nicht abzuriicken, weil es unsinnig
wire, in einer Gesellschaft, in der im-
mer mehr die Reifepriifung absolvie-
ren, ausgerechnet bei Offizieren, die
doch auch eine Bildungsfunktion ha-
ben, den gegenteiligen Weg zu be-
schreiten.

SchlieBlich sei noch erwihnt, daB
auch das Erreichen von Dienstgraden
als Motivation dienen kann. Unter
diesem Aspekt ist unser Dienstgrad-
system dringend reformbediirftig. ...
Die Koppelung von Dienstgrad und
Dienstklasse erwies sich als ein man-
gelhaftes Steuerungsmittel.

Der Dienstgrad sollte daher etwa ab
Major und dariiber an die Dienstver-
wendung gebunden sein. Dabei miiB-
te man sich am internationalen Stan-
dard orientieren.

Eine breitere und intensivere Diskus-
sion als bisher erscheint iiber diese
Anliegen dringend geboten.

Divisionir Alfred Plienegger

(Der Beitrag ist eine stark gekiirzte
Fassung des Aufsatzes, wie er in

Armeen werden immer durch eine Vorriicken, unterdurchschnittliche "Der Soldat", Nr. 24/1993 abge-
mehrstufige, hierarchisch geordnete (und nicht erst "nicht entsprechende”, druckt wurde.)
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Neue Verfahren zur
Kampfmittelbeseitigung

Ein neues
Entschirfungsverfahren

Die Rdumung von Munition, insbeson-
dere von Blindgiingern, ist eine heikle
Aufgabe fiir den Sprengbefugten. Durch
die stindig steigenden Sicherheitsbe-
diirfnisse und Sicherheitsauflagen ist
auch das osterreichische Bundesheer auf
der Suche nach geeigneten Verfahren.

Die Deutsche Aerospace AG (DASA,
frither MBB), Fachbereich Wirksysteme
und Entsorgung, hat ein Entschirfungs-
verfahren entwickelt, das unter der Be-
zeichnung "Low Order"-Technik nun
auch dem Osterreichischen Bundesheer
und dem Bundesministerium fiir Inne-
res/Entminungsdienst vorgestellt wurde.

Die "Low Order''-Technik

Unter "Low Order"-Technik versteht
man, dal die zu rdumende Munition
nicht detonieren, sondern im AuBersten
Fall nur deflagrieren (abbrennen) darf.
Mit Rechenmodellen, die vorerst zur
Leistungssteigerung von Hohlladungen
entwickelt wurden, konnten die Initiier-
kriterien militdrischer Sprengladungen
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bestimmt werden. In Abhéngigkeit von
der Leistung des "Stachels" der Hohlla-
dung wurde eine kritische "Stachel"-Ge-
schwindigkeit gefunden, die als Grenz-
wert der "Low Order"-Technik gilt. Die-
se zur Initiierung erforderliche Ge-
schwindigkeit muB nun stark unter-
schritten werden. Daher kommt der Art
der Sprengladung und dem Material der
Munitionshiille eine nur untergeordnete
Bedeutung zu. Es ist unerheblich, ob der
Druckaufbau, der die Hiille aufreiBt, na-
he dem EinschuBpunkt oder tiefer in der
Sprengladung liegt.
Die Umsetzung dieser Theorie in die
praktische Anwendung bedingte
— die Auswahl und Auslegung einer ge-
eigneten Riumladung auf die zu er-
wartende Munitionswanddicke sowie
— die Konstruktion von "Vorschaltun-
gen" zum Ausgleich fiir geringere
Wandstirken der jeweiligen Muni-
tionshiille.

Das Ergebnis ist die HL 21 (militirische
Hohlladung, Kaliber 21 mm), die mit ei-
nem Ladungsgewicht von 18 g HWC
(Sprengstoff aus Hexogen, Wachs und
Graphit) eine Stachelgeschwindigkeit
von 2 160 m/s erreicht.

Gesamtgerat
O Durchmesser: 32 mm
3 Lange: 95 mm
O Masse: 140 g
Ladung
0 Ar: HWC
J Masse: 18g
O Einlage: Cu-Trichter
Vorschaltung
o 10 mm Ms
Anwendung
0 Kampfmittel (Hillendicken):
7 <3mm=2x10mmVS
O 3-10mm=1x10mm VS
0 > 10 mm=ohne VS

Mit der Order''- und

"Low
"High Order'-Technik wurden
neue Verfahren entwickelt, die
ein sicheres und beriihrungsfrei-
es Beseitigen von Munition, ins-
besondere von Blindgiingern, er-
moglichen.

Anwendungsroutine

Der Einsatz der HL 21 erfordert folgen-

de Arbeitsschritte:

1. die Abschitzung der Wandstirke
bzw. Messung mit Ultraschalltechno-
logie;

2. die Wahl der "Vorschaltung" entspre-
chend der Wandstirke;

3. den Aufbau der Ladung in etwa 60
bis 350 mm Abstand;

4. die Ziindung; diese kann mit jeder
handelsiiblichen militdrischen Spreng-
kapsel erfolgen, beispielsweise als
— elektrische Ziindung,

— Leitfeuerziindung,
— Funkziindung oder

~ mechanische Ziindung
(Junghans).

Technische Daten

Die HL 21 ist bis zu 60 m Tiefe wasser-
dicht. Sie besteht aus amagnetischen
Werkstoffen und gewihrleistet durch ih-
re berithrungsfrei erfolgende Anwen-
dung eine schnelle, einfache und sichere
Réumung aller bekannten Kampfmittel.

Leistungs/Abstandskurve

T (mm)
80 —
60 -J
40 —
20 —
T T T I T I
100 200 300
A (mm)
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Der Anwendungsbereich umfafit jede
Art freiliegender Munition mit einer
Hiille aus Stahl, Aluminium oder Kunst-
stoff mit Wandstérken bis 30 mm.

Die ""High Order"'-Technik

Fiir die Beseitigung von Munition, wel-
che die Leistungsfihigkeit der HL 21
iiberschreitet, wurde das "High Order"-
Verfahren entwickelt, das die beriih-
rungsfreie und sichere Sprengung der
Munition zum Ziel hat.

Fiir freiliegende oder leicht verdeckte
(bis 40 cm Erde) Munition mit einer
Stirke der Hiille bis 40 mm und fiir ei-
nen Einsatz auf Distanzen bis zu 2 m
wurde die Hohlladung HL 42 ent-
wickelt.

Fiir die Sprengung von massiv verdeck-
ter Munition dienen die Hohlladungen
HL 106 und HL 200.

Mit diesen Hohlladungen kann Munition
selbst bei einer Uberdeckung mit Sand
oder Erde bis 1,5 m (HL 106) bzw. bis
4 m (HL 200) Stérke sicher zur Detona-
tion gebracht werden, auch dann, wenn
dabei Betondecken (bei HL 106 bis
10 c¢m, bei HL 200 bis 20 cm) durch-
schlagen werden miissen.

Zusammenfassung

Um bei der Réumung von Kampfmitteln
den stindig steigenden Sicherheitsanfor-

TRUPPENDIENST 1/1994
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Einrichten der HL 42
zur Sprengung einer
Panzermine. Die
Hohlladung kann in
einer Distanz zum
Sprengobjekt von bis
zu 2 m eingesetzt wer-
den, auch dann,

wenn dieses mit bis zu
40 cm Erde iiberdeckt
ist.

HL 42 zur
Beseitigung von
Munition nach der
"High Order"'-
Technik.

Foto: DASA

Zur Sprengung
massiv verdeckter
Munition wurden die
Hohlladungen HL 106
und HL 200
entwickelt.

Sie ermoglichen eine
sichere Sprengung
bei einer
Erdiiberdeckung bis
4 m, wobei auch bis
zu 20 cm Beton
durchschlagen
werden konnen.

er Sprengung). Fotos: DASA
derungen einerseits und den rdumlichen
und zeitlichen Einschréinkungen anderer-
seits zu geniigen, ist mit der Entwick-
lung der neuen Verfahren ein entschei-
dender Fortschritt gelungen. Durch den
Einsatz einer kleinen Prizisionshohlla-
dung reagiert die zu rdumende Sprengla-
dung nur ortlich begrenzt, ohne zu deto-
nieren ("Low Order"-Technik). Damit
minimiert der Anwender die Gefahren,
die sonst zwangsldufig mit der Entschir-
fung von Kampfmitteln verbunden sind.

Die "High Order"-Technik ermdglicht
dagegen die Sprengung von Munition
mit groBerer Wandstéirke der Hiille und
aus Distanzen bis 2 m bzw. bei verdeck-
ter Munition, ohne diese freilegen zu
miissen. Ein weiterer Vorteil liegt darin,
daB damit fertige Ladungen einschlieB-
lich der fiir den gezielten Einsatz erfor-
derlichen Halterungen zur Verfiigung
stehen und daher das bisher tibliche be-
helfsmiiBige "Basteln”" sowie das damit
verbundene Risiko vermieden werden
konnen. (v}
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Hauptmann Peter Birnstingl

Die integrierte
Fernmelde-
infrastruktur —

IFMIN

Ein modernes, digitales
Kommunikationsnetz des
osterreichischen
Bundesheeres

Mit der "integrierten Fernmeldeinfrastruk-
tur" ist dem osterreichischen Bundesheer ein
bedeutender Schritt in die Zukunft der mi-
litéirischen Nachrichteniibermittlung gelun-
gen. Damit ist es moglich, ein bewegliches,
sicheres und komfortables Kommunikations-
netz fiir alle Arten von Fernmeldemitteln zu

erstellen.

Die rasante Entwicklung im Bereich der
Datenverarbeitung und damit auch in der
Kommunikationstechnik 148t sich nicht
aufhalten. Die Digitaltechnik eroffnet
ungeahnte Moglichkeiten fiir rasche und
komfortable Informationsformen. Die
OPTV ist mit dem Umbau auf digitale
Netze schon weit fortgeschritten und
schafft somit die Voraussetzungen fiir
ISDN ("Integrated Services Digital Net-
work"). Das ist das in mehreren euro-
pdischen Léndern schon eingefiihrte
oder in Einfiihrung begriffene "Dienste
integrierende digitale Netzwerk".

Das osterreichische Bundesheer bedient
sich bereits teilweise einer "Integrierten

Hauptmann Peter Birnstingl, geboren
1959 in Graz, riickte 1977 zum Bundes-
heer ein. Nach seiner Matura und dem
EF-Jahr absolvierte er von 1978 bis 1981
die Offiziersausbildung an der Theresia-
nischen Militirakademie. 1981 bis 1983
Verwendung als  Ausbildungsoffizier,
1983 bis 1990 Kompaniekommandant der
FuKp/FIStbB. Nach einer Stabsfunktion
beim FIStbB Versetzung zur FMTS im
Jahr 1991. Seit 1991 Lehroffizier fiir
IFMIN an der FMTS.
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Fernmeldeinfrastruktur” (IFMIN), die
sich im Ausbau bzw. in einer Probepha-
se befindet. Das neue Fernmeldesystem
trdgt den Forderungen nach einem mo-
dernen, leistungsfihigen und sicheren
Fiihrungsmittel Rechnung.

Anstelle von analogen elektroakusti-
schen Schwingungen, wie sie beim Tele-
fonieren iibertragen werden, werden in
IFMIN digitale Signale transportiert.
Der Vorteil der Digitalisierung liegt dar-
in, daB die verschiedenen Informations-
formen wie Sprache, Texte, Daten und
Bilder durch einheitliche Zeichen, nim-
lich 0 und 1, tibertragen werden kinnen
(Digitalisierung). Dadurch ist es mog-
lich, die verschiedenen Fernmeldenetze
(Fernsprechnetz, Fernschreibnetz und
Datennetz) zu einem Netz zusammenzu-
fassen und die unterschiedlichen Tele-
kommunikationsdienste wie Telefon,
Fax, Fernschreiben und Daten iiber die-
ses eine Netz, IFMIN, laufen zu lassen.

Zielsetzung fiir IFMIN

Die Zielsetzung fiir IFMIN ist der Be-
trieb einer in der Fernebene unabhingi-
gen, integrierten Fernmeldeinfrastruktur

Fotos: HBF

auf Basis geritetechnisch gleichartiger,

mobiler und ortsfester Knotenvermitt-

lungseinrichtungen mit folgenden Auf-
gaben:

~ Sicherstellung der erforderlichen
Fernmeldeverbindungen der oberen
und mittleren Fiihrung des Bundes-
heeres im Einsatz im Zusammenwir-
ken mit den Fernmeldenetzen der
Truppe (ohne Anteil der Funkverbin-
dungen);

— Abdeckung des Fernmeldebedarfes
der Fithrung und der Verwaltung im
Frieden;

~ Sicherstellung des Informationsflus-
ses flir bundesweit konzipierte und
eingesetzte Fiihrungs-, Versorgungs-,
Aufklarungs- und Waffensysteme so-
wie fiir die Datenverarbeitung;

— Sicherstellung der Fernmeldeverbin-
dungen der umfassenden Landesver-
teidigung.

Systembeschreibung

IFMIN ist ein digitales, verschliisseltes,
automatisiertes, integriertes Fernmelde-
system. Es werden daher alle Sprach-,
Fernschreib-, Bild- und Datensignale in
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digitale Signale gewandelt. Die Ubertra-
gung in der Fernebene, also zwischen
den Knotenvermittlungen, erfolgt ver-
schliisselt. Die Vermittlung und Wege-
suche im System erfolgt automatisch. In
IFMIN wird nicht mehr zwischen Fern-
sprech-, Fernschreib- und Dateninforma-
tionen unterschieden, sondern alle Arten
von Informationen werden im Netz unter
Verwendung des digitalen Signals glei-
chermaBen ("integriert") iibertragen und
vermittelt.

Leistungsmerkmale des
Systems

Das System stellt fiir jeden angeschlos-
senen Teilnehmer Leistungsmerkmale
sicher, die den Informationsflufl und den
Fernmeldebetrieb komfortabler, schnel-
ler und in hohem MaBe sicher ablaufen
lassen.

Die wichtigsten Systemleistungsmerk-
male sind:

Selbstwihlverkehr

Der Teilnehmer wihlt seine gewiinsch-
ten Teilnehmer unter Verwendung von
sechsstelligen Rufnummern, die funkti-
onsbezogen im Rufnummernplan verge-
ben sind, selbst.

Automatische Teilnehmersuche

Jeder angeschlossene Teilnehmer wird
unabhingig von seiner Ortlichen An-
schaltung, d.h. ohne dafl man den Stand-
ort des gewiinschten Teilnehmers ken-
nen muf, mit seiner zugewiesenen Ruf-
nummer im Netz gefunden.

Bei Ausfall von Verbindungsstrecken
werden Umwegverbindungen gesucht,
solange ein Verbindungsweg mdoglich
ist.

Schutz des Nachrichteninhaltes

Durch die Verwendung von Biindel-
schliisselgeriten wird auf allen Fern-
iibertragungsstrecken die Abhdrsicher-
heit gewiahrleistet.

Hohe Ubertragungskapazitt

Durch die Integration der Dienste und
die Verwendung von Speichervermitt-
lungen und eines Paketvermittlungssy-
stems fiir Dateniibertragung konnen im
Fernmeldesystem alle Informationen
rasch und sicher im erforderlichen Um-
fang iibertragen werden.

Auskunft

Um den Teilnehmern Information und
Auskunft gewdhren zu konnen, sind in
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der Betriebsfiihrungs- und Uberwa-
chungszentrale (BUZ) Auskunftsstellen
eingerichtet, die mittels einer einheitli-
chen Kurzwahlnummer 099 gerufen
werden konnen.

Vermaschtes Netz

Durch die maschenformige Struktur des
Netzes ist eine hohe Ausfallssicherheit
gegeben. Es besteht die Moglichkeit,
kurzfristige Anderungen der Netzkonfi-
guration vorzunehmen sowie durch den
Einsatz der mobilen Netzteile, entspre-
chend der militirischen Lage wund
der Notwendigkeit, Fernmeldeschwerge-
wichte zu bilden. Sowohl fiir den einzel-
nen Teilnehmer, als auch fiir Teilneh-
mergruppen (z. B. Gefechtsstinde) ist
eine hohe Beweglichkeit innerhalb des
Netzes sichergestellt.

Einbindung von Nebenstellenan-
lagen und Postteilnehmern

Jeder Teilnehmer einer Nebenstellenan-
lage oder auch des Postnetzes ist indi-
rekter Teilnehmer in IFMIN. Durch die
automatische Rufnummernumsetzung ist
es moglich, sowohl Nebenstellenteilneh-
mer als auch Postteilnehmer nur durch
die Wahl der sechsstelligen IFMIN-Ruf-
nummer zu erreichen. Es ist nicht erfor-

derlich, die Nebenstellen- bzw. Postruf-
nummer zu wissen.

Keine Anderung zwischen
Frieden und Einsatz

Das System erméglicht einen fast um-
stellungslosen Ubergang vom fernmel-
demiBigen Friedensbetrieb auf den Ein-
satzbetrieb. Fiir die Teilnehmer sind we-
der Anderungen im FM-Betrieb noch
gesonderte Unterlagen erforderlich.

Der Rufnummernplan

IFMIN ist ein Selbstwihlsystem. Jedem
direkten oder indirekten Teilnehmer ist
entsprechend  seiner Funktion eine
sechsstellige Rufnummer zugeordnet.
Die Zusammensetzung und der Aufbau
der Rufnummer erfolgt nach einer be-
stimmten Systematik, die es zuldBt, Ruf-
nummern bei Kenntnis der gewiinschten
Funktion selbst zusammenzusetzen.
Teilnehmer einer Nebenstellenanlage
behalten zusitzlich zur IFMIN-Rufnum-
mer die Klappennummer der Nebenstel-
lenanlage. Innerhalb der Nebenstellen-
anlage wird weiterhin mit der jeweiligen
Klappennummer gerufen. Rufe in die
Fernebene erfolgen iiber das Netz und
werden mit der IFMIN-Rufnummer ge-
wihlt.

Die integrierte
Infrastruktur

e
(rechts). 5 g(“"\
\\‘5\
et

Schematische
Darstellung eines
Netzausschnittes
(unten).

Fernkopieren

IFMIN

TAK
A

KnV Netz

nV Netz

g, B

KnV 120

KnV 60
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Fiir Teilnehmer in einer Nebenstellenan-
lage erfolgt eine automatische Rufnum-
mernumsetzung, das heift in der letzten
Knotenvermittlung vor der Nebenstel-
lenanlage wird die gewihlte sechsstelli-
ge IFMIN-Rufnummer automatisch in
die Klappennummer der Nebenstellen-
anlage umgesetzt. Die Rufnummer eines
Teilnehmers bleibt unbeschadet seiner
ortlichen Anschaltung (mobil, ortsfest,
Post oder Nebenstellenanlage) immer
gleich.

Fiir Teilnehmer im Postnetz gilt die Ruf-
nummernumsetzung analog zur Neben-
stellenanlage.

Systemsteuerung, Betriebs-
fiilhrung und Uberwachung

Die Systemsteuerung umfaBt die Umset-
zung der Planungsvorhaben und Einsatz-
weisungen, soweit sie IFMIN betreffen,
und erfolgt durch systemverantwortliche
Fernmeldeoffiziere iiber Befehle zur
Steuerung, Betriebsfiihrung, Uberwa-
chung und Instandsetzung der integrier-
ten Fernmeldeinfrastruktur. Weiters ob-
liegt ihr die Koordination der Netzverin-
derung bzw. Netzerweiterung durch die
mobilen Anteile der Truppe.

Die Steuerung des Systems ist die An-
passung des Systems an die jeweilige
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militdrische Lage, entsprechend der Ab-
sicht der militdrischen Fiihrung.

Die Steuerung der Materialerhaltung ist
vor allem die Auftragserteilung an die
mobilen Instandsetzungstrupps zur In-
standsetzung der Vermittlungs- und
Ubertragungseinrichtungen.

Die technische Uberwachung ist die
Uberwachung aller ortsfesten Fernmel-
deeinrichtungen  (ausgenommen  der
Endgeriite) hinsichtlich ihrer ordnungs-
gemifBen Funktion.

Die Betriebsfiihrung ist die Fernbedie-
nung aller ortsfesten Knotenvermittlun-
gen und Ubertragungseinrichtungen.

Die Betriebsfiihrung und Uberwachung
des gesamten ortsfesten Netzes erfolgt
iiber zwei Betriebsfiihrungs- und Uber-
wachungszentralen (BUZ). Die mobilen
Knotenvermittlungen sind bemannt und
werden vom jeweiligen Betriebspersonal
bedient und tiberwacht.

Beschreibung der digitalen
Vermittlungseinheiten

Im System werden folgende Vermitt-
lungseinheiten verwendet:

— Leitungsvermittlung (Circuit Switch
-Cs),

— Speichervermittlung (Message Switch
-MS),

Auch automatische
Systeme bediirfen der
Bedienung und
ﬁberwachung durch
Menschen.
Betriebsdienst in der
mobilen

— Paketvermittlung (Packet Switch —
PS).

Vom technischen Aufbau unterscheiden
sich diese drei Vermittlungstypen nur in
der jeweiligen Bestiickung mit Karten
(Module). Je nach Funktion und Teilneh-
merumfang sind entsprechende Prozes-
sor-, Speicher-, Teilnehmer- und andere
Karteneinschiibe in einem Shelf (Bau-
gruppentriger) zusammengefaBt. Diese
Hardware wird dann von einer speziellen
Software fiir Vermittlungsaufgaben be-
triebsfahig gemacht und gesteuert.

Die Leitungsvermittlung

Die Leitungsvermittlung ist der Haupt-
triiger des Systems IFMIN. Das Gesamt-
system besteht aus einer Anzahl von
Leitungsvermittlungen, die jede fiir sich
unabhingig funktioniert und die Kom-
munikation der an ihr angeschlossenen
Teilnehmer gewihrleistet. Die einzelnen
Leitungsvermittlungen sind mit entspre-
chenden Modulen und durch Teile der
Ubertragungstechnik miteinander ver-
bunden und bilden so das gesamte Netz-
werk. Die Verbindungen sind digitale
Verbindungen, die im Zeitmultiplexver-
fahren in der Regel 14 oder 30 Wege
(Kaniile) auf einer Verbindung erlauben.
Uber identische Verbindungen sind die
Speichervermittlung und die Paketver-
mittlung an die Leitungsvermittlung an-
geschlossen. Der Zugriff zu diesen Ein-
richtungen erfolgt iiber die Leitungsver-
mittlung.

Die Leitungsvermittlung erlaubt Verbin-
dungen mittels Sprache, Daten, Fern-
schreiber und Fernkopierer.

Knotenvermittlung Jede Leitungsvermittlung hat einen
(links). Rechner, der alle Vermittlungsaufgaben
fiir diese Leitungsvermittlung iiber-
nimmt. In den Leitungsvermittlungen
sind dazu das Betriebsprogramm und die
notwendigen Daten gespeichert. Der Da-
tenaustausch zwischen den einzelnen
Leitungsvermittlungen des Systems er-
folgt ebenfalls iiber digitale Verbindun-
o gen. Jede Leitungsvermittlung bietet die
Die Leitungs- Msolicikeit Ansohilabal 0
vermittlung (unten). Oglichkeit zum Anschluf3 eines Opera-
Anschluf der Teilnehmergeriite
Das HERZSTUCK der
digitalen Knotenvermittlung:
die, LEITUNGSVERMITTLUNG
(Circuit Switch-CS) .
LEITUNGSBUNDEL
ZUR NACHSTEN
£ LEITUNGSVERMITTLUNG
..... A
| T
: AR
Modulbauweise
£
g [— [
3 OPERATORTERMINAL )
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torterminals, mit dem das gesamte
System paBwortgeschiitzt programmiert
und kontrolliert werden kann. Die Teil-
nehmer werden ebenfalls tiber dieses
Operatorterminal definiert. Die Lei-
stungsmerkmale konnen von dort verédn-
dert werden, und die softwaremaflige
Anschaltung der Teilnehmer erfolgt
ebenfalls iiber ein solches Terminal.

Die Speichervermittlung

Die Speichervermittlung ist ein Teil des
Gesamtsystems IFMIN. Es existieren
zwei Speichervermittlungen im System.
Diese sind an Leitungsvermittlungen an-
geschlossen und iiber diese erreichbar.
Die Aufgabe der Speichervermittlung ist
die Speicherung und unmittelbare Ab-
sendung schriftlicher Nachrichten (Fern-
schreiben). Die Speichervermittlung
kann von verschiedensten Datenend-
geriiten angesprochen werden und auch
zu den verschiedensten Datenendgeréten
Nachrichten senden. Da es sich dabei
nicht um eine direkte Verbindung zwi-
schen den Endgeriten handelt, kdnnen
Nachrichten auch zwischen ungleichen
Endgeriten ausgetauscht werden (z. B.
Terminal und Fernschreiber), wobei eine
Protokollumwandlung stattfindet.

Beim Rufaufbau von und zu einer Spei-
chervermittlung stehen alle Leistungs-
merkmale der Leitungsvermittlung fiir
Datenteilnehmer zur Verfiigung.

Die Speichervermittlung hat im System
IFMIN eine normale Rufnummer, mit
der sie von allen Teilnehmern anwéhlbar
ist. Beim Rufaufbau wird tiberpriift, ob
der rufende Teilnehmer in der Speicher-
vermittlung programmiert ist. Ist das der
Fall, werden dessen Charakteristiken
und die notwendigen Buszugriffe einem
indirekten Teilnehmermodul mitgeteilt,
womit dann die Verbindung zum End-
geriit besteht. Je nach Programmierung
erfolgt jetzt eine Uberpriifung des Na-

SPEICHERVERMITTLUNG (MS)
SPEICHERVERMITTLUNG
(Message Switch-MS) Q
Anwihlen des MS in CS-Netzwerk eingebunden Eeinsdineiber
@ mit 6-stelliger Rufnummer | g A oder
I U Terminal
. N S
Fernschreiber G G
oder A A Q
Terminal B B
E E
SPEICHER
-
Vorteile: — Eingabe immer mdglich, auch wenn Ziel besetzt ist oder
gar nicht am Netz héngt
— Ausgabe sobald Gegenstelle(n) bereit ist (sind)
— einmalige Eingabe auch fiir mehrere Ziele
— Reihung der Nachrichten nach Dringlichkeit
— automatische Empfangsbestitigung
— Formathilfe €5)

mensgebers und die Meldung der Teil-
nehmerfiihrung. Die Teilnehmerfiihrung
ist eine Eingabeform, bei der der Beniit-
zer auf Fragen des Systems reagiert und
so seine Nachricht erstellt. Dabei wer-
den die Eingaben auf ihre Giiltigkeit
iiberpriift und bei Fehlern wird erneut
gefragt. Eine zweite Form der Nachrich-
tenerstellung erlaubt eine schnellere, un-
gepriifte Eingabe von bereits formatier-
ten Nachrichten (nur fiir intelligente
Endgerite z. B. PC). Die Adressierung
erfolgt iiber Einzel- und Sammeladres-
sen. Jede Nachricht erhilt bei der Erstel-
lung eine Nachrichtenkennung, mit der
der Operator bei Problemen die Nach-
richt "verfolgen" kann. Die Nachrichten
werden unmittelbar nach Verfiigbarkeit
des Ziels ausgegeben. Nach erfolgter
Absendung zum Ziel erhdlt der Ab-
sender die Empfangsbestitigung. Den
Nachrichten  konnen  verschiedene
Dringlichkeits- und Geheimhaltungsstu-
fen zugeordnet werden, was bei der Ab-

PAKETVERMITTLUNG (PS)
(Packet Switching)

Datenendgerit

— Ubermittlung unter Nutzung des gesamten Netzwerkes
mit hochster Geschwindigkeit

— mehrere scheinbar gleichzeitige Verbindungen zu ein und
demselben Endgeriit sind moglich

Datenendgerit
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sendung beriicksichtigt wird. Alle Nach-
richten, bis auf solche mit spezieller
Sicherheitsklassifizierung, werden auf
Platten abgespeichert.

Entsprechend der beim Erstellen ange-
gebenen Adresse wird die Nachricht in
Warteschlangen zu den Endgeriten ge-
reiht. Diese Zuordnung ist vom Operator
in Routingtabellen festgelegt. Befindet
sich eine Nachricht in einer Warte-
schlange, wird die Verbindung zu die-
sem Endgerit aufgebaut und die Charak-
teristiken und die notwendigen Buszu-
griffe einem indirekten Teilnehmermo-
dul mitgeteilt. Je nach Programmierung
erfolgt jetzt eine Uberpriifung des Na-
mensgebers und dann wird die Nachricht
gesendet. Nach der Nachricht wird der
Namensgeber noch einmal abgefragt, ob
die Verbindung noch intakt ist. Dann
gilt die Nachricht als abgesendet. Da es
sich um keine direkte Verbindung des
absendenden und empfangenden End-
geriites handelt, kann dabei eine Proto-
koll-, Format- und Zeichenwandlung er-
folgen.

Die Datenpaketvermittlung

Unter Datenpaket versteht man eine Da-
tenmenge, die als Einheit behandelt und,
mit Steuerinformationen versehen, durch
das Datennetz und iiber dessen Vermitt-
lungsstellen von einer Datenendeinrich-
tung (DEE) zur anderen transportiert
wird. Die Datenpaketvermittlung basiert
auf den Prinzipien der Speichervermitt-
lung, bei der eine Nachricht (Datenmen-
ge) von Vermittlungsstelle zu Vermitt-
lungsstelle das Netz durchliuft und da-
bei in jeder Vermittlungsstelle kurzzeitig
zwischengespeichert wird. Die Paketver-
mittlung ist also dadurch charakterisiert,
daB die zu sendenden Daten,in Pakete
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definierter Linge zerlegt und mit zu-
sitzlichen  Verwaltungsinformationen
(Adressen, Steuerinformationen) verse-
hen, durch das Netz transportiert wer-
den. Bei der Gegenstelle erfolgt das Zu-
sammensetzen der Pakete zum urspriing-
lichen Datenstrom.

Die Endgerite miissen die Bedingungen
der Schnittstellenempfehlung X.25 er-
fiillen (= Schnittstelle zwischen Daten-
endeinrichtung und Dateniibertragungs-
einrichtung fiir Endeinrichtungen, die im
Paketmodus in Datennetzen arbeiten).
Einige Merkmale der Paketvermittlung:
— Geschwindigkeitstransformation;

— Protokollumwandlung;

— Erkennung und Behebung von Uber-
tragungsfehlern;

— Verbindungen koénnen bei Kurzzeit-
unterbrechungen und Netzverinde-
rungen weiterbestehen;

— Vielfachausnutzung von AnschluBlei-
tungen,;

— effiziente Ausnutzung der vorhande-
nen Mittel,

— DatenfluBsteuerung.

Beschreibung der System-
komponenten

Das System besteht aus folgenden Kom-
ponenten:

— Vermittlungseinrichtungen;
~ Ubertragungseinrichtungen;
— Endeinrichtungen;
Infrastruktur.

Aus diesen Komponenten wird ein Fern-
meldenetz gebildet, daf dem jeweiligen
militdrischen Bedarf und der militiri-
schen Lage angepalit wird.

Vermittlungseinrichtungen

In IFMIN werden folgende Vermitt-
lungseinrichtungen (Knotenvermittlun-
gen) unterschieden:

Die ortsfeste Knotenvermittlung

Die ortsfesten Knotenvermittlungen sind
in Gebiduden installierte, unbemannt zu
betreibende digitale Vermittlungsein-
richtungen mit allen Arten von Endein-
richtungen. Sie dienen zur Durchschal-
tung von Fernverbindungsleitungen iiber
mehrere digitale und verschliisselte Ka-
nalbiindel.

In die ortsfesten Knotenvermittlungen
erfolgt die Einbindung von Nebenstel-
lenanlagen und Postiibergingen. Die
Grofle einer ortsfesten Knotenvermitt-
lung richtet sich nach dem jeweiligen
Bedarf fiir Teilnehmer oder Biindelein-
bindungen und kann aufgrund der Mo-
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dulbauweise jederzeit erweitert bzw.
verdndert werden.

In bestimmten ortsfesten Knotenvermitt-
lungen sind die Speichervermittlung und
die Paketvermittlung eingebaut.

Die mobilen Knotenvermittlungen
Die Knotenvermittlung 120

Die Knotenvermittlung 120 ist eine mo-
bile, digitale, automatisierte, in einem
Shelter auf LKW-Anhinger verlastete
Vermittlung zum AnschluB von etwa
120 Teilnehmern (Fernsprechen, Fern-
schreiben und Daten) und zur Durch-
schaltung von drei digitalen, verschliis-
selten Kanalbiindeln. Thre Hauptaufgabe
ist die Einbindung und Vermittlung von
Teilnehmern im Bereich groBerer Ge-
fechtsstinde.

Die Knotenvermittlung 60

Die Knotenvermittlung 60 ist eine mobi-
le, digitale, automatisierte und in einem
"Pinzgauer” verlastete Vermittlung zum
AnschluB von etwa 60 Teilnehmern
(Fernsprechen, Fernschreiben und Da-
ten). Die Einbindung iiber zwei digitale
und verschliisselte Kanalbiindel ist még-
lich. Sie wird ebenfalls im Bereich von
Gefechtsstidnden eingesetzt.

Die Knotenvermittlung Netz

Die Knotenvermittlung Netz unterschei-
det sich von der Knotenvermittlung 60
nur in Hinsicht der Teilnehmeranzahl
und Biindeleinbindungen. Bei dieser ist
es moglich, zwolf Teilnehmer und vier
digitale und verschliisselte Leitungsbiin-
del anzuschalten. Thre Aufgabe ist es,
das Netz zu verdichten und zu verma-
schen.

Ubertragungseinrichtungen

In IFMIN werden im wesentlichen fol-
gende (Jbertragungseinrichtungen ver-

Foto: HBF

— ortsfeste Richtfunkverbindungs-
strecken;
— mobile Richtfunkverbindungs-
strecken;
— Kabelverbindungen der Truppe;
— Kabelverbindungen der Post.
Die Ubertragungsstrecken dienen zur
Ubertragung der digitalen und ver-
schliisselten Fernmeldedienste (alle Ar-
ten der Nachrichteniibermittlung wie
Fernsprechen, Dateniibertragung, FAX
etc.). Die Ubertragung erfolgt mit Uber-
tragungsbitraten von 32 KBit/Sekunde
und pro Kanal. Bei Verwendung von 14
fiir die Teilnehmer nutzbaren Kanilen
ergibt das bei einem Leitungsbiindel
eine Ubertragungsrate von 512 KBit/Se-
kunde. (Eine Umstellung auf héohere
Ubertragungsbitraten und damit auf eine
hohere Kanalanzahl ist méglich.)

Die mobilen Richtverbindungsstrecken bin-
den die mobilen Knotenvermittlungen in das

ortsfeste Netz ein.

wendet:

)

mobiles
Netz

LEGENDE:

@ mobile Knotenvermittlung

TAK |—
Die Vermaschung mit dem
TAK ortsfesten Netz erfolgt iiber
== Truppenanschaltekiisten (TAK)
ortsfestes
Netz
]T AK

@ ortsfeste Knotenvermittlung

@ Truppenanschaltekasten

Bild: Die Vermaschung und Erweiterung des ortsfesten Netzes
mit dem mobilen Netz

D
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Die Nutzung von mehreren Kanélen
iiber eine Signalstrecke wird durch das
Zeitmultiplexverfahren ermoglicht.

Durch die Abtastung mehrerer Kanile
mit einer hohen Abtastfrequenz wird je-
dem Kanal ein Zeitschlitz zugeordnet. In
diesem wird dann die jeweilige Datenin-
formation eines bestimmten Kanals
tibertragen.

Die mobilen Richtfunkverbindungs-
strecken dienen zur Einbindung von mo-
bilen Knotenvermittlungen in das ortsfe-
ste Netz und zur Vermaschung und Ver-
dichtung eines bestehenden Netzes je
nach den taktischen Erfordernissen.

Der Ubergang in das ortsfeste Richt-
funkverbindungsnetz erfolgt iiber Trup-
penanschaltekisten. Ein Leitungsbiindel
aus dem ortsfesten Netz wird liber eine
kurze Kabelverbindung aus dem Trup-
penanschaltekasten iiber eine mobile
Richtfunkverbindungsstrecke verldngert
und zu einer mobilen Knotenvermittlung
weitergefiihrt.

Endeinrichtungen

Die Fernmeldeendeinrichtungen kdnnen
einzelne Gerite oder Kombinationen
von Geriten sein, die durch den Bedarfs-
triger zur Herstellung von Verbindun-
gen und zur Ubertragung von Nachrich-
ten oder Daten verwendet werden. Diese
Einrichtungen stellen die Schnittstellen
zwischen Bedarfstriiger und Fernmelde-
netz dar.

— Fernsprechapparate: digitale, analoge
Telefone und OB-Fernsprechvermitt-
Iungen mit Wihlzusatz;

— Fernkopierer;
— Fernschreibmaschinen;

— Datenendgerite mit Ubertragungsra-
ten von 2400 Bit/Sekunde bis 64
KBit/Sekunde;

— FunkanschluBpunkt (RAP).

Der AnschluB der Endeinrichtungen er-
folgt iiber Drahtverbindungen (ausge-
nommen der Funkanschlufpunkt). Im
ortsfesten Bereich sind das fix verlegte
Leitungen. Bei mobilen Knotenvermitt-
lungen erfolgt die Verlegung der Feldka-
bel und Feldfernkabel durch die Truppe.
Durch Multiplextrupps besteht die Mog-
lichkeit, mehrere Teilnehmer mittels des
Zeitmultiplexverfahrens {iber eine 4-
Draht-Leitung (Feldfernkabel) von der
Knotenvermittlung abzusetzen.

Infrastruktur

Zur Infrastruktur zihlen alle baulichen
Einrichtungen und Vorrichtungen, die
die technische Voraussetzung fiir den
Betrieb im ortsfesten Bereich sicherstel-
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Der Truppen-
anschaltkasten (TAK)
stellt die Schnittstelle
zwischen ortsfesten
und mobilen Netzen
dar (Bilder oben).

Datenendgeriite
(rechts) sowie
Fernsprechapparate,
Fernkopierer, Fern-
schreibmaschinen
und Funkanschluf3-
punkte sind die
Schnittstellen zu den
Beniitzern.

len. Dazu z#hlt auch die Einbindung von
Nebenstellenanlagen bzw. auch der Post.

Ubergang in andere Netze

Nebenstellenanlagen militdrischer Lie-
genschaften werden direkt in IFMIN
eingebunden. Die dahinter liegenden
Fernsprechteilnehmer ~ sind  indirekte
bzw. externe Teilnehmer, die aufgrund
der Rufnummernumsetzung aus dem IF-
MIN-Netz ebenfalls mit der jeweils zu-
gewiesenen sechsstelligen Rufnummer
erreicht werden konnen. Fiir die Wahl
aus der Nebenstellenanlage ist die Wahl
einer Ausscheidungsziffer notwendig.
Daten- und Fernschreibteilnehmer miis-
sen direkt an eine digitale Knotenver-
mittlung angeschaltet werden.

Der Ubergang in das Postnetz erfolgt
iiber Einzelanschliisse der Post. Diese
Ubergznge konnen durch berechtigte
Teilnehmer mittels eines Zugriffscodes
angewihlt werden. Durch das Nach-
wihlen der gewiinschten Teilnehmer-
nummer der Post ist die Verbindungs-
herstellung in das Postnetz moglich.
Auch hier ist eine Rufnummernumset-

Fotos: Birnstingl, HBF

zung Richtung Postteilnehmer moglich.
Somit konnen auch Teilnehmer mit
einer externen IFMIN-Rufnummer im
Postnetz gefunden werden. Die Rufnum-
mernumsetzung erfordert die entspre-
chende Programmierung des Teilneh-
mers in einer Knotenvermittlung durch
das Betriebspersonal.

Teilnehmer-
leistungsmerkmale

Teilnehmerleistungsmerkmale sind Lei-
stungsmerkmale von Teilnehmeran-
schliissen, die entweder durch Wahl
eines Codes (Aktive Leistungsmerkma-
le) oder mittels Programmierung durch
einen Operator (Passive Leistungs-
merkmale) aktiviert werden kdnnen.

Nicht jedem Teilnehmer werden alle
vorhandenen Leistungsmerkmale zuge-
ordnet, sondern je nach Funktion des
Teilnehmers erfolgt eine unterschiedli-
che Zuordnung. Auf welche Leistungs-
merkmale ein Teilnehmer zugreifen
darf, ist im Teilnehmerprofil program-
miert. Das ist eine fiir jeden Teilnehmer
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IFMIN-ANSCHLUSSVARIANTEN
fiir Teilnehmereinbindungen

ofRVN
(oder digitale Stromwege der PTV)

ortsfestes Netz

mobiles Netz

FunkanschluBpunkt DEE CD

dirckter TN 5
64 kBit Strecken
der PTV. NStAnl indirekter TN

gesondert festgelegte und in die jeweils
"zustéindige" Knotenvermittlung einge-
speicherte Auflistung aller relevanten
Leistungsmerkmale.

Leistungsmerkmale
fiir Fernsprechteilnehmer

Aktive Teilnehmerleistungsmerkmale:
Anmelden, Abmelden

Jeder Teilnehmer hat einen bestimmten
Teilnehmercode, mit dessen Hilfe er
sein Telefon aktivieren und deaktivieren
kann. Eine unbefugte Inbetricbnahme
wird dadurch verhindert.

Kurzwahl
Jeder Teilnehmer hat die Moglichkeit,

bis zu drei individuelle Kurzwahlnum-
mern einzuspeichern.

Innerhalb der Knotenvermittlung ist es
weiters moglich, bis zu 19 zentrale
Kurzwahlnummern zu programmieren.

Riickfragen, Weiterverbinden, Makeln
Durch den Teilnehmer ist ein Riickfra-
gen und Makeln zu einem dritten Ge-
sprichsteilnehmer oder auch ein Weiter-
verbinden moglich.

Automatischer Riickruf

Ist ein gerufener Teilnehmer besetzt, so
hat der rufende Teilnehmer die Moglich-
keit, einen automatischen Riickruf ein-
zuleiten. Das heift, das System stellt
automatisch die Verbindung her, sobald
beide Teilnehmer frei sind.

Anrufumleitung

Der Teilnehmer kann mittels Codeeinga-
be Anrufe auf eine von ihm bestimmte
Zielrufnummer umleiten.

Die Prioritdt

Die Prioritit erméglicht bestimmten
Teilnehmern, mittels Nachwahlziffer
Verbindungen zu besetzten Teilnehmern
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freizuschalten bzw. deren Gespriche zu
unterbrechen.

Konferenzschaltung

Der Teilnehmer hat die Moglichkeit,
mittels Zugriffscodes eine zentrale oder
eine individuell wihlbare Konferenz mit
bis zu acht Teilnehmern zu aktivieren.

Rundspruch

Der Rundspruch wird wie eine Konfe-
renz gewihlt, jedoch erfolgt die Aussen-
dung nur in eine Richtung.

Passive Teilnehmerleistungsmerkmale

Ortswechsel mit Profilverlegung

Eine zugewiesene IFMIN-Rufnummer
ist grundsitzlich ortsunabhéingig. Bei
einem beabsichtigten Ortswechsel ist es
jedem Teilnehmer moglich, seine Ruf-
nummer inklusive Teilnehmerprofil iiber
den Teilnehmerunterstiitzungsanschluf
(Kurzwahl: 080) auf einen neuen An-
schluf programmieren zu lassen.

Mehrfachnummer

Mehrere Rufnummern kénnen auf einen
Anschlufl programmiert werden.
Zugriffssperren

Um den Zugriff der Teilnehmer auf das
Netz steuern zu kénnen (z. B. bei Netz-
tiberlastung), kann ihnen der Zugriff in
die Fernebene oder iiberhaupt zur Kno-
tenvermittlung gesperrt werden.

Hot Line

Mit der Hot Line wird es einem Teilneh-
mer ermoglicht, nur durch Abheben des

Telefonhorers, einen vorprogrammierten
Teilnehmer zu erreichen.

Standverbindung

Mit der Standverbindung wird es zwei
Teilnehmern ermdglicht, den jeweils an-
deren Teilnehmer durch Abheben des
Horers zu erreichen. Hiebei wird die

Verbindung mit der hochsten Prioritit
aufgebaut.

Anklopfen

Einem Teilnehmer, der gerade ein Ge-
sprich fiihrt, wird ein weiterer ankom-
mender Ruf durch einen eingespielten
Anklopfton signalisiert.

Gruppennummer

Dieses Leistungsmerkmal ermoglicht die
Zusammenfassung von mehreren Teil-
nehmern unter einer Rufnummer. Wird
diese Nummer gewihlt, werden ankom-
mende Rufe gleichmiBig auf alle Teil-
nehmer dieser Gruppe verteilt.

Anrufwiederherstellung

Bei Ausfall eines Verbindungsweges er-
moglicht dieses Leistungsmerkmal die
storungsfreie Umschaltung eines beste-
henden Gespriichs iiber einen anderen
funktionierenden Verbindungsweg des
Netzes.

Warnung "Nicht sicher"

Bei Gesprichen iiber abhorgefihrdete
Leitungen wird ein akustisches Warnsi-
gnal eingespielt.

Geschlossene Benutzergruppen

Mehrere Teilnehmer konnen zu einer
Gruppe zusammengefaBt werden, die
von nicht der Gruppe angehorigen Teil-
nehmern nicht angewihlt werden kon-
nen.

Serienanschluf3

Dieses Leistungsmerkmal ermoglicht die
Zusammenfassung von bis zu fiinf Teil-
nehmern zu einer Serie mit einer Ruf-
nummer. Wird diese gewihlt, werden
die Rufe dann an die nichstfolgenden
freien Teilnehmer des Serienanschlusses
weitergeschaltet, wenn der erste bzw.
auch die folgenden Apparate besetzt
sind.

Zusammenfassung

Mit der ‘“integrierten Fernmeldeinfra-
struktur" hat das 6sterreichische Bundes-
heer einen bedeutenden Schritt in die
Zukunft der Kommunikationstechnik
getan. Sowohl technisch, fernmeldebe-
trieblich als auch fernmeldetaktisch ha-
ben sich zahlreiche Méglichkeiten auf-
getan, ein schnelles, sicheres, komforta-
bles und bewegliches Kommunikations-
netz fiir alle Arten von Fernmeldemitteln
zu erstellen. Die digitale Kommunika-
tionstechnik und die Modulbauweise des
Systems ermoglichen fiir die Zukunft
auch eine stindige Anpassung an gein-
derte militdrische Erfordernisse.

Somit wird durch dieses System den er-
hohten Anforderungen im Informations-
zeitalter voll Rechnung getragen. V)
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‘Taktik und Einsatzgrundsatze

Oberstleutnant dG Johann Gorth

Objektschutz (II)

Sicherheitspolizeilicher

Objektschutz

Dieser Teil der Beitragsserie befaBt sich mit den
rechtlichen Voraussetzungen, insbesondere fiir den
Waffengebrauch, im Rahmen eines Einsatzes des
Bundesheeres gemil § 2 Abs. 1 lit. b des Wehr-
gesetzes 90. Im einzelnen werden Beginn und Ende
des Einsatzes sowie die Grundsitze fiir seine

Durchfiihrung behandelt.

Assistenzleistung

Der sicherheitspolizeiliche Objektschutz
erfolgt ausschlieBlich nach einer entspre-
chenden Assistenzanforderung durch die
zivile Sicherheitsbehorde.

Grundsitzlich ist festzustellen, daf die
Sicherheitsbehorde als Weisungsgeber
und das osterreichische Bundesheer als
Weisungsempfianger agieren (Art. 20
B-VG). Dabei findet sich der Begriff
"Assistenz" weder in der Verfassung
noch im Wehrgesetz, sondern ist in der
Allgemeinen Dienstvorschrift (ADV)
definiert.

Rechtliche Voraussetzungen

GemiB § 2 Abs. 1 lit. b WG 90 ist das
Bundesheer "auch iiber den Bereich der
militdrischen Landesverteidigung hinaus
zum Schutz der verfassungsmaBigen
Einrichtungen und ihrer Handlungs-
fihigkeit sowie der demokratischen
Freiheiten der Einwohner und zur Auf-
rechterhaltung der Ordnung und Sicher-
heit im Inneren iiberhaupt" bestimmt.
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Foto: dffentliche Sicherheit

Dies allerdings nur insoweit, als die ge-
setzmiBige zivile Gewalt die Mitwir-
kung des Bundesheeres in Anspruch
nimmt.

GemidB § 2 Abs. 2 WG 90 wird be-
stimmt, daf} "die Behorden und Organe
des Bundes, der Linder und Gemeinden

Foto: MilKdo T

Nach Art. 10 Abs. 1
Zif. 7 B-VG kommen
den Soldaten der
Assistenztruppe
grundsitzlich

die selben Rechte und
Pflichten zu, wie sie
fiir die Organe der
Sicherheitsexekutive
gelten (siehe Bild
Mitte und links).

Foto: Archiv

innerhalb ihres Wirkungsbereiches be-
rechtigt sind, die Mitwirkung des Bun-
desheeres zu den oben angefiihrten
Zwecken unmittelbar in Anpruch zu
nehmen, sofern sie diesen Zwecken oh-
ne Mitwirkung des Bundesheeres nicht
zu entsprechen vermogen".

Unter bestimmten Voraussetzungen (§§
28 und 36 der StrafprozeBordnung 1975,
BGBI. Nr. 631 i. d. g. F.) sind Strafge-
richte und Staatsanwilte befugt, das
Osterreichische Bundesheer zum Bei-
stand anzufordern.

Durch die Vollziehung dieses Kompe-
tenztatbestandes nach Art. 10 Abs. 1 Zif.
7 B-VG kommen den Soldaten der Assi-
stenztruppe grundsitzlich die selben
Rechte und Pflichten zu, wie sie fiir die
Organe der Sicherheitsexekutive gelten.

Sind fiir einen Einsatz zu den oben ange-
fiihrten Zwecken mehr als 100 Soldaten
erforderlich, obliegt eine Anordnung ei-
ner sicherheitspolizeilichen Assistenzlei-
stung der Bundesregierung. Bei Gefahr
im Verzug kann die Anordnung im Ein-
vernehmen zwischen dem Bundesmini-
ster fiir Inneres und dem Bundesminister

Oberstleutnant dG Johann Gorth, Jahrgang
1955, absolvierte 1976 bis 1979 die Offi-
ziersausbildung an der Theresianischen
Militdrakademie und wurde zum Panzer-
stabsbataillon 3 in Mautern ausgemustert.
1980 bis 1985 war er Kommandant der
Panzerpionierkompanie dieses Verbandes.
1985 bis 1988 besuchte er den 11. Gene-
ralstabskurs an der Landesverteidigungs-
akademie. Danach Dienstzuteilung zum
Bundeskanzleramt, Abteilung Koordinie-
rung der Umfassenden Landesverteidi-
gung. Truppenverwendung beim Panzer-
stabsbataillon 4, zur Zeit Leiter des Refe-
rates b in der Fiihrungsabteilung/BMLV.
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fir Landesverteidigung getroffen wer-
den.

Ist die Bundesregierung infolge hoherer
Gewalt verhindert, den Einsatz zu verfii-
gen, so hat gemiB Art. 102 Abs. 8 B-VG
der jeweilige Landeshauptmann die er-
forderlichen Mafinahmen zu veranlas-
sen.

Anforderung einer
Assistenz

Anfordernde Behorden

Sofern Assistenzen nach den gesetzli-
chen Bestimmungen von den Sicher-
heitsbehorden angefordert werden, sind
alle hiefiir zustdndigen Kommandanten

Aufrechterhaltung der Ruhe, Ord-
nung und Sicherheit;

— Unterstiitzung bei sonstigen "(Len-
kungs-)Mafinahmen" (z. B. Evakuie-
rung, Verkehrsleitung, usw.), die auf-
grund einer Verordnung der Sicher-
heitsbehorde vorgesehen sind.

Aufgaben der Kommandanten

Grundsitzlich ist vor der Anordnung ei-
nes derartigen Einsatzes durch die hiefiir
zustindigen Kommandanten unter Aus-
schaltung des Dienstweges die Zustim-
mung des Bundesministers fiir Landes-
verteidigung einzuholen.

Vor Zustimmung des Bundesministers
fiir Landesverteidigung darf, ausgenom-

Grundsiitzlich ist vor der Anordnung eines Assistenzeinsatzes zum Schutz der verfassungsméifi-
gen Einrichtungen die Zustimmung des Bundesministers fiir Landesverteidigung einzuholen.

und Leiter von militirischen Dienststel-

len grundsitzlich zur Assistenzleistung

verpflichtet.

Anfordernde Behorden fiir die oben an-

gefiihrten Zwecke konnen sein:

— Bundesministerium fiir Inneres;

— Sicherheitsdirektionen der Bundes-
ldnder;

— Bezirkshauptmannschaften.

AnldBlich der Anforderung sind der
Zweck (Ziel des Assistenzeinsatzes), der
voraussichtliche Umfang und die vor-
aussichtliche Dauer anzugeben. Es gel-
ten die Bestimmungen des § 33 ADV
(Assistenztruppen). Die von den Sicher-
heitsbehorden festgelegte Zielsetzung
kann enthalten:
— sicherheitspolizeilichen
Objektschutz;
— Unterstiitzung bei allgemeinen si-
cherheitspolizeilichen Aufgaben der
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men bei Gefahr im Verzug, kein Einsatz
zum Schutz der verfassungsmiRigen
Einrichtungen sowie zur Aufrechterhal-
tung der Ordnung und Sicherheit im In-
neren angeordnet werden.

Die niheren Bestimmungen dazu sind
im entsprechenden ErlaB8 des Bundesmi-
nisteriums fiir Landesverteidigung ent-
halten.

Bei Einholung der Zustimmung ist dem
Bundesminister fiir Landesverteidigung
zu melden:

— anfordernde Behorde;

— genaue Darstellung der Vorfille, die
zur Anforderung gefiihrt haben;

— voraussichtlich erforderliche Stirke
und Dauer.

Die Anordnung zur Durchfiihrung eines
sicherheitspolizeilichen Einsatzes von
Assistenztruppen erfolgt durch den Bun-

Foto: HBF

desminister fiir Landesverteidigung auf
dem Dienstweg.

Besteht bei einem sicherheitspolizeili-
chen Einsatz der Bedarf nach einer be-
sonderen, qualifizierten Assistenzlei-
stung (z. B. Personenschutz), so ist diese
in jedem Fall vom Bundesminister fiir
Landesverteidigung gesondert anzuord-
nen.

Grundsitze der
Durchfiihrung

Alle im Rahmen der Assistenzleistung
zu erfiillenden Aufgaben sind nach den
grundlegenden Bestimmungen und Aus-
bildungsrichtlinien fiir das Verhalten des
Soldaten gemi den Dienstvorschriften
fir das Bundesheer (DVBH) — jedoch
unter Beriicksichtigung der Weisungen
der Sicherheitsbehérde und der zur Er-
reichung des Assistenzzieles zweck-
miBigsten MaBnahmen -~ durchzu-
fiihren.

Die Absprachen seitens militéirischer
Stellen mit den Sicherheitsbehtrden fiir
eine allfillige Assistenzleistung hitten
vor allem die Planung des sicherheitspo-
lizeilichen Objektschutzes und die kon-
kreten Befugnisse der Soldaten ("Merk-
blatt" der Sicherheitsbehorde) zu bein-
halten.

Hinsichtlich der Durchfiihrung
unterscheiden sich die Bestim-
mungen bei einem Assistenzein-
satz wesentlich vom wmilitéri-
schen Einsatz und den Waffen-
gebrauchsbestimmungen der
ADV.

Waffengebrauch

Die zur Assistenzleistung beigegebene
Truppe hat zunéchst und nach Weisung
der Sicherheitsbehorde nur jene militéri-
schen Waffen zu gebrauchen, die mit
den Dienstwaffen der Sicherheitsexeku-
tive vergleichbar sind.

Dienstwaffen der Sicherheitsexekutive
sind:

— Gummikniippel;

— Trénengas;

— Wasserwerfer;

Diensthunde sowie

— die SchuBwaffe.

Voreiliges Einschreiten ist zu vermei-
den, ein maBvolles Ausiiben der zuste-
henden Zwangsbefugnisse gegeniiber
Zivilpersonen ist sicherzustellen.

Der Waffengebrauch (SchuBwaffen)
darf durch die Assistenztruppe — sofern
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es sich nicht um einen titlichen Angriff
gegen die Truppe handelt — nur dann er-
folgen, wenn

ein ausdriickliches und begriindetes
Verlangen des Vertreters der zivilen
Behorde erfolgt;

dessen vorausgegangene Aufforde-
rungen zur Herstellung des gesetzli-
chen Zustandes erfolglos geblieben
sind und

der Kommandant der beigegebenen
Truppe vom Vertreter der zivilen
Behorde gehort wurde.

Ausnahmebestimmungen

Erscheint als Folge von Gewaltakten ein
Waffengebrauch notwendig und ist kein
Vertreter der Sicherheitsbehorde verfiig-
bar, so hat bei Gefahr im Verzug der
Kommandant der eingesetzten Truppe
selbstindig vorzugehen.

GemiB § 2 Abs. 4 WG 90 ist ein selb-
stindiges militdrisches Einschreiten nur
zuliissig, "wenn entweder die zustdndi-
gen Behorden durch hohere Gewalt
auBerstande gesetzt sind, das militdri-
sche FEinschreiten herbeizufiihren, und
bei weiterem Zuwarten eine Gefidhrdung
der verfassungsmiBigen Einrichtungen
oder ein nicht wiedergutzumachender
Schaden fiir die Allgemeinheit eintreten
wiirde oder wenn es sich um die Zuriick-
weisung eines titlichen Angriffes oder
um die Beseitigung eines gewalttitigen
Widerstandes handelt, die gegen eine
Abteilung des Bundesheeres gerichtet
sind". Die Feststellung des Tatbestandes
"gitlicher Angriff" oder "gewalttitiger
Widerstand" trifft vor Ort der Einheits-
kommandant.

.v X'k v

S ot

Foto: Archiv

Bei einem Angriff durch Kombattanten haben die Organe der Sicherheitsexekutive die Assi-

=

stenztruppe zu verlassen. In diesem Fall ist die Assistenzleistung beendet; ...

Eine Einschrinkung des Waffengebrau-
ches in der Weisung der Sicherheits-
behorde ist — ausgenommen fiir die Flle
der Notwehr und Nothilfe — zulissig.

Beendigung der Assistenz

Eine Assistenz ist zu beenden, wenn

— der Auftrag vollstindig ausgefiihrt
wurde oder

— die anfordernde Sicherheitsbehtrde
auf eine weitere Assistenz verzichtet.

Bei einer bedrohlichen Lageentwicklung

i ey

... der weitere Einsatz ist nun unverziiglich als Kampf nach militirischen Grundsiitzen zu

fiihren.
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(z. B. Angriff durch Kombattanten) ha-
ben die zugeordneten Organe der Sicher-
heitsexekutive den Auftrag, die Assi-
stenztruppe zu verlassen. Entfernen sich
diese von der Assistenztruppe, so ist die
Assistenzleistung beendet.

Greifen eindeutig als Kombattanten
identifizierte Krifte eine im Assistenz-
einsatz stehende Truppe an und ist kein
Organ der Sicherheitsexekutive verfiig-
bar, so hat die Truppe die Assistenz als
beendet anzusehen.

Dies gilt auch dann, wenn die Aktion
durch zunichst nicht eindeutig identifi-
zierte, angreifende Krifte vorgetragen
wird und die beigegebenen Organe der
Sicherheitsexekutive die Assistenztrup-
pe verlassen.

In diesen Fillen ist der weitere Einsatz
unverziiglich als Kampf nach militéri-
schen Grundsitzen zu fiihren.

Bei Beendigung der Assistenz verbleibt
die Assistenztruppe so lange im Einsatz-
raum, bis weitere Befehle durch das vor-
gesetzte Kommando ergehen.

Besteht in einem AnlaBfall der Umfas-
senden Landesverteidigung ein dringen-
der militdrischer Bedarf nach bestimm-
ten Assistenztruppen in einem Befehls-
bereich, so hat der zustindige Militér-
kommandant, in dessen Befehlsbereich
der Assistenzeinsatz vorzunehmen ist,
die Beendigung des Assistenzeinsatzes
auf dem Dienstweg beim Bundesmini-
ster fiir Landesverteidigung zu beantra-
gen.

(wird fortgesetzt)

49

BUNDESMINISTERIUM FUR LANDESVERTEIDIGUNG



Assistenzeinsatz zur
Grenziiberwachung (XIV)

Qualitit

Qualitit hat viele Erscheinungsfor-
men. Wir sprechen von personlicher
Qualitdt, einer Ausbildungsqualitiit,
von der Qualitiit einer Kompanie, der
Qualitit einer in sich abgeschlossenen
Handlung und vielem mehr.

Das Problem dabei ist, daB "Qualitt"
sehr schwer zu definieren ist und
meist nur durch vergleichende Beob-
achtungen festgestellt werden kann.

Man spricht z. B. davon, daB ein Zug
oder eine Kompanie besser ist als
der/die andere und meint damit im all-
gemeinen eine hohere Qualitit.

Beim Assistenzeinsatz ist durch den
monatlichen Wechsel der Ziige und
Kompanien eine sehr vielschichtige
Vergleichsmoglichkeit gegeben, und
es drdngt sich immer wieder die Frage
auf, warum zum Teil so gravierende
Unterschiede in der Qualitit von ein-
zelnen Ziigen und Kompanien erkenn-
bar sind.

Einer der Griinde ist fast immer in der
Qualitit der Zugskommandanten bzw.
Kompaniekommandanten zu suchen.

Beim Assistenzeinsatz ist besonders
auffillig, welchen hohen Stellenwert
das Fiihrungsverhalten der Komman-
danten hat.

Da der "taktische" Einsatz keine sehr
hohen Anspriiche an die Komman-
danten stellt, erhalten dafiir z. B. der
routinemdfBige Posten- und Streifen-
dienst, die gedringte Unterkunftssi-
tuation, die wochenlange Trennung
von den Angehorigen und viele ande-
re Probleme, die vor allem in den per-
sonlichen, menschlichen Bereich ge-
hen, einen ganz besonderen Stellen-
wert.

Daher zeigt sich Qualitit bei den Zii-
gen bzw. Kompanien immer dann,
wenn es die Kommandanten verste-
hen, die vielschichtigen Anliegen ih-
rer Soldaten zu erkennen und deren
Bediirfnisse zu befriedigen.

In der tdglichen Praxis des Assistenz-
einsatzes bedeutet dies, daf der jewei-
lige Kommandant in der Lage sein
muB, reibungslos mit seinen Unterge-
benen zusammenzuarbeiten.

Das gute "Miteinander” und wie sehr
sich die Untergebenen bei ihrem
Dienst an der Grenze angesprochen
und in ihren Anliegen, Bediirfnissen
und fallweise Sorgen verstanden
fiihlen, ist ein wesentlicher Gradmes-
ser fiir die Qualitit des Zuges bzw.
des Kompaniekommandos.

Gut miteinander auskommen bedeutet
Jedoch nicht, daB iiber den partner-
schaftlichen Umgang mit den Solda-
ten die militirische Rangordnung und
Hierarchie aufgeweicht werden muB.

Dariiber hinaus ist auch zu beachten,
daB Untergebene in ihren Vorgesetz-
ten "Vorbilder" sehen mochten.

Aufgrund der beengten Unterkunftssi-
tuationen wird jeder Kommandant so
beurteilt, wie seine Fithrungsqualitiit
tatsichlich auf seine Untergebenen
wirkt.

Ein Kaschieren von Fiihrungsmiingeln
ist nicht mehr méglich.

Daher haben Vorgesetzte im Assi-
stenzeinsatz ein vorbildliches Verhal-
ten zu zeigen. Es sollte dies insgesamt
ein Verhalten sein, das alle Unterge-
benen als "akzeptables" Fiihrungsver-
halten erkennen kénnen.

Davon hingt die "Akzeptanz" des
Vorgesetzten wesentlich ab.

Beim Assistenzeinsatz stehen die
Kommandanten zusitzlich stindig in
der Offentlichkeit. Auch von der Zi-
vilbevolkerung, den Angehérigen der
Exekutive usw. werden sie laufend
beurteilt und bewertet.

Bemerkungen wie "diesmal haben wir
wieder einen guten Zugskommandan-
ten" driicken sehr deutlich aus, daB
das Verhalten des Zugskommandan-
ten als qualititsvoll erkannt und aner-
kannt wird.

Wenn man daher von Qualitit im As-
sistenzeinsatz spricht, ist in der Regel
die Fiihrungsqualitit eines Komman-
danten gemeint, der es eben versteht,
mit zufriedenen, motivierten Soldaten
einen reibungslosen Dienstbetrieb zu
gestalten.

Extreme im Fithrungsverhalten haben
bisher noch keine Qualitit gebracht.
Kommandanten, die kaum mit ihren

Soldaten
brauchen  sich
nicht wundern,
wenn die Folgen
davon Ord-
nungswidrigkei-
ten sind.

reden,

Kommandanten,
die ihr personli-
ches Wohlbefin-
den iiber die
Firsorgepflicht fiir ihre Soldaten stel-
len, werden von ihren Untergebenen
nicht akzeptiert. Von Qualitiit kann
nicht die Rede sein.

"Rambos" sind nur im Film stark. Als
Kommandanten, die fiir Soldaten ver-
antwortlich sind, wirken sie lacherlich
und keinesfalls qualititsvoll.

Wenn es daher einem Kommandanten
im Assistenzeinsatz gelingt, iiber ei-
nen Zeitraum von etwa einem Monat
durch partnerschaftlichen Umgang
mit seinen Soldaten unter Einhaltung
unserer Regeln und Vorschriften
einen zielgerichteten Dienst zu gestal-
ten, dann ist das eine besondere Lei-
stung und daher Fithrungsqualitiit.

Solchen Kommandanten muf3 man ne-
ben Anerkennung immer auch Dank
aussprechen, weil sie neben ihren
Fiihrungs- und Ausbildungsaufgaben
auch einen wesentlichen Erziehungs-
auftrag wahrnehmen und damit fiir die
Landesverteidigung insgesamt einen
entscheidenden Beitrag leisten.

Gefechtsstandsicherung

Im Bereich der Gefechtsstandsiche-
rung gibt es am Beginn des jeweiligen
Turnus fast immer groBe Mingel.

Es sind dies ganz eindeutig Ausbil-
dungsmingel, aber auch vielfach ein
fehlendes ProblembewuBtsein der ver-
antwortlichen Kommandanten.

Es zeigt sich auch in diesem Bereich,
daB sich Ausbildungsvorginge und
Ablidufe oft nur in einer formalen Be-
schiiftigung mit mangelhaft oder
falsch definierten Ausbildungszielen
erschopfen.

Realistische Gefechtsausbildung soll
nicht nur in aufwendigen Gefechts-
schieBen gipfeln, sondern sich auch
mit den weniger attraktiven Notwen-
digkeiten des militdrischen Alltags
beschiftigen.
Oberst Josef Bauer
Kommandant LWSR 12
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Truppenausbildung

Simulatoren

ol

i

Foto: SDPAG

Sicherstellung eines hohen Ausbildungsstandes, 6konomischer Ausbilder- und Geri-
teeinsatz, Betriebskostensenkung und Schonung von Einsatzgeriit, Reduktion der
Umweltbelastung: diese Faktoren ergeben bei der Ausbildung von Panzerfahrern
Probleme. Der Einsatz von Fahrsimulatoren kann bei der Problemlosung helfen. Die
beiden folgenden Beitriige geben eine niihere Information zu diesem Thema.

Oberleutnant Klaus Buhl

Fahrsimulatoren

Umweltschutz, Betriebskostensenkung,
Einsatz von modernen und effizienten
Ausbildungsmethoden und Ausbildungs-
stitten — das sind Schlagworte, die in di-
versen Bundesheerreformdiskussionen
bzw. Reformvorschligen immer wieder
zu horen und zu lesen waren. Genau die-
se Schlagworte kann man auch den Ar-
gumenten anderer Armeen (z. B. Deut-
sche Bundeswehr) entnehmen, die ver-
stirkt bei der Panzerfahrausbildung
Fahrsimulatoren  einsetzen. Berichte
iiber die Einfiihrung von Fahrsimulato-
ren der neuesten Generation geben An-
laB zu einer Information iiber derartige
Ausbildungssysteme.

Wie schon erwihnt, sind die Beweg-
griinde zur Weiterentwicklung und zum
forcierten Einsatz von Fahrsimulatoren
in der Panzerfahrausbildung bemerkens-
wert. Durch die Reduzierung der prakiti-
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schen Fahrausbildung auf etwa ein Drit-
tel konnen die Betriebskosten infolge
des geringeren Kraftstoffverbrauches,
durch die Schonung von Einsatzgerét
und den dadurch verminderten Bedarf an
Ersatzteilen und Instandsetzungsdien-
sten erheblich verringert werden.

Die Schaffung von Ausbildungszentren
gewihrleistet auBerdem einen effizien-
ten und wirtschaftlichen Ausbilderein-
satz.

Durch die Einbeziehung der Simulatoren
in die Ausbildung wird die Umweltbela-
stung wesentlich herabgesetzt und somit
dem heutigen UmweltbewuBtsein Rech-
nung getragen.

Technische Entwicklung

Gerade die neuesten Entwicklungen der
Simulatortechnologie machen es mog-
lich, den Simulatoren einen derart
groBen Stellenwert einzurdumen, weil
sie eine nahezu realistische Darstellung
von Ubungsgelinde und Fahrzustinden
ermoglichen.

Wihrend bei Fahrsimulatoren der ersten
Generation eine Fernsehkamera ein
Gelidndemodell abtastete und dem Fahr-
schiiler so die Umwelt auf einen Bild-
schirm iiberspielte, wird bei Fahrsimula-
toren der zweiten Generation die Um-
welt rechnergestiitzt dargestellt.

Dies bietet wesentliche Vorteile:

— Der Raumbedarf ist um vieles gerin-
ger, weil das Gelidndemodell wegfillt.

— Es steht ein drei mal zwei Kilometer
groBes Ubungsgelinde (Datenbasis)
zur Verfiigung, welches geédnderten
Bediirfnissen angepalit werden kann.

Oberstleutnant Klaus Buhl, Jahrgang
1962, eingeriickt 1980. Im Anschluf an
die Offiziersausbildung an der Theresiani-
schen Militirakademie von 1982 bis 1985
zum PzGrenB 35 ausgemustert, Ver-
wendung als Zugskommandant. Von 1987
bis 1991 Lehroffizier fiir Panzerfahraus-
bildung an der Panzertruppenschule. Der-
zeit freier Mitarbeiter bei Test & Training
Fahrtechniktrainingszentren &  Sicher-
heitstraining Ges.m.b.H. in Teesdorf.
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— Das Ubungsgelinde kann unter den
Bedingungen jeder Jahreszeit darge-
stellt werden. Zusitzlich ist die Ein-
spielung verschiedener Fahrbedingun-
gen, wie z.B. schlammiger Boden
oder schneeglatte Fahrbahn, méglich.

— Es konnen verschiedene Verkehrssi-
tuationen (z. B. Gegenverkehr) fiir
das Fahren auf Strafen simuliert wer-
den.

Systemkomponenten

Simulationsrechner und
Sichtsystem

In diesem System werden die Informa-
tionen aus der Datenbasis des Simulati-
onsrechners so lange be- bzw. verarbei-
tet, bis ein Videosignal das Bild des ge-
wihlten Ubungsgelindes erscheinen
14Bt, das heifit, das Sichtsystem arbeitet
mit computererzeugten Bildern.

Fahrerkabine mit Bewegungs-
system

Die Fahrerkabine ist dem Original des
Fahrerplatzes nachgebildet. Sie beinhal-
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Zusiitzlich ist die Darstellung verschiedener Fahrbedingungen, z. B. schlammiger Boden, méoglich.

Fotos: Kraus Maffei, HBF

tet alle fiir die Ausbildung notwendigen
Bedienungseinrichtungen und Instru-
mente.

In die Fahrerkabine werden die Fahr-
gerdusche entsprechend der vorgewihl-
ten StraBen- bzw. Gelidndebeschaffen-
heit eingespielt, und auf einem Monitor
wird der gerade befahrene Gelidndeab-
schnitt gezeigt. Ubrigens ist auch das Si-
mulieren des Fahrens mit geschlossener
Luke moglich.

Die Fahrerkabine ist auf einem hydrau-
lisch angetriebenen Bewegungssystem
aufgebaut, welches die Bewegungen des
Fahrzeuges um eine Nick-, Roll- und
Gierachse simuliert.

Ausbilderpult

Das Ausbilderpult wird von einem Fahr-
lehrer bedient. Von diesem Pult aus
kann er die Fahrtstrecke und deren
Schwierigkeitsgrade, Tag oder Nacht so-
wie die Witterungseinfliisse bestimmen.
Zusitzlich  konnen auch technische
Storungen eingespielt werden.

Bei fehlerhaftem Verhalten des Fahr-

.. jeder Jahreszeit dargestellt werden.

schiilers konnen bestimmte Situationen
wiederholt werden. Der Fahrschiiler
wird zum AbschluB durch ein automati-
sches Schiilerbewertungssystem beur-
teilt. Eine Kommunikationseinrichtung
ermdglicht die Verstindigung zwischen
dem Fahrer in der Kabine und dem Aus-
bilder. Natiirlich kann der Simulator
auch vom Fahrlehrer iiber das Pult "ge-
fahren" werden.

Ausbildungszentren

Andere Armeen, vor allem die Deutsche
Bundeswehr, konnen nicht zuletzt des-
halb viele Vorteile des Fahrsimulator-
einsatzes niitzen, weil das Ausbildungs-
konzept darauf abgestimmt ist.

So wird die Panzerfahrgrundausbildung
in eigens dafiir geschaffenen Ausbil-
dungszentren durchgefiihrt. Dort stehen
auch noch andere Ausbildungsmittel,
vom Fahrerstand bis zum technischen
Ausbildungssimulator, zur Verfiigung.
An diesen werden dem Fahrschiiler die
notwendigen Kenntnisse in der Geriite-
lebre und in der Pflege und Wartung
vermittelt.

Nur durch dieses Ausbildungssystem ha-
ben sich die doch sehr hohen Anschaf-
fungskosten in relativ kurzer Zeit amor-
tisiert. Durch die zentrale Panzerfahraus-
bildung diirften sich auch die bereits an-
gefiihrten Einsparungsmoglichkeiten er-
geben.

Zusammenfassung

In Anbetracht der Forderungen, die in
Zukunft an die Ausbildung im oOster-
reichischen Bundesheer gestellt werden,
und unter Beriicksichtigung der Aspek-
te, die bei anderen Armeen zum Einsatz
von Fahrsimulatoren fiihrten, kénnte es
von Nutzen sein, zumindest Uberlegun-
gen iiber die Einsatzmoglichkeit von
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Der Fahrlehrer kann verschiedene Witterungseinfliisse bestimmen.

Panzerfahrsimulatoren im  Gsterreichi-

schen Bundesheer anzustellen. Diese

Uberlegungen sollten im Rahmen einer

Ausriistungsanalyse, der folgende Krite-

rien zugrunde liegen, angestellt werden:

— Anzahl der derzeit auszubildenden
Panzerfahrer;

— derzeitiger Ausbildereinsatz und der
damit verbundene finanzielle Auf-
wand (Dienstzuteilungsgebiihren
usw.);

— Rahmenbedingungen fiir den Einsatz
der Fahrsimulatoren (zentraler Ein-
satz, Zuordnung der Ausbildung einer
Panzertype zu einem Truppenkorper,

Fotos: Kraus Maffei, HBF

e

Die Verwendung von F

vorhandene bzw. neu zu schaffende
Infrastruktur);

— mogliche neue Organisationsformen
(z. B. entfillt bei Schaffung eines
Panzerfahrausbildungszentrums  die
Notwendigkeit, das Ausbildungsper-
sonal bei der Truppe im bisherigen
AusmaB zu belassen);

— okonomischer Ausbilder- und Gerite-
einsatz;

— Sicherstellung eines hohen Ausbil-
dungsstandes;

— Betriebskostensenkung in der Ausbil-
dung;

ahrsimulatoren vermeidet Umweltbelastungen.

— Mboglichkeiten zur Schonung von
Einsatzgerit;

— Erreichung hoherer Einsatzbereit-
schaft und lingerer Nutzungsdauer;

— Moglichkeiten, die Umweltbelastung
zu reduzieren.

Unter Beachtung all dieser Kriterien ist

der Schluf zuldssig, daB sich die Ein-

fiilhrung von Panzerfahrsimulatoren im

Bereich der mechanisierten Truppen des

osterreichischen Bundesheeres positiv

auf die Ausbildung, die Betriebs- und

Personalkosten und nicht zuletzt auf das

Image des Bundesheeres und die Um-

welt auswirken wiirde.

Hauptmann Helmut Anzeletti

Spielzeug oder
Notwendigkeit?

Im April 1993 wurde Vertretern der me-
chanisierten Truppen von der Abteilung
fiir Ausbildungsgerit und Infrastruktur
der Sektion II im Bundesministerium
fiir Landesverteidigung eine Firma pri-
sentiert, die Fahrsimulatoren fiir gepan-
zerte Kampf- und Bergefahrzeuge her-
stellt.

In diesem Beitrag wird versucht, aus der
Sicht des fiir die Fahrausbildung an der

Hauptmann Helmut Anzeletti, Jahrgang
1958. 1977 EF-Ausbildung, 1978 UN-
Einsatz. 1979 stvZgKdt beim PzB 10.
Von 1980 bis 1983 Offiziersausbildung
an der Theresianischen Militdrakademie.
Ausmusterung zum PzB 33, dort Zugs-
kommandant und Kraftfahroffizier. Seit
1992 Kommandant Lehrstab II an der
Panzertruppenschule.
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Panzertruppenschule zustindigen Lehr-
stabes Klarheit iiber die Notwendigkeit
einer moglichen Anschaffung zu gewin-
nen. Weiters sollen GroBen fiir die
Stiickzahl (je nach Panzertype), die Dis-
lokation sowie die Auswirkungen auf
die Panzertf. hrausbildung abgeleitet wer-
den.

Kurze Ausbildungszeit

Das Diktat der kurzen Ausbildungszeit
wird oft als Einstiegsargument fiir eine

Foto: HBF

Das friihe
Zusammenfiihren des
Teams
""Panzerbesatzung''
ist besonders wichtig.

Einfilhrung von Fahrsimulatoren  fiir
Panzerfahrzeuge genannt.

Es gilt, moglichst friih eine komplette
Panzerbesatzung zusammenzufiihren.

In der Praxis scheitert das Bilden von
kompletten Besatzungen aber weniger
an der langen Panzerfahrschule, als am
allgemeinen Mangel an Grundwehrdie-
nern und Kaderpersonal in den mechani-
sierten Truppen.

Fiir die Ladeschiitzen- und Richtschiit-
zenausbildung wird der Panzerfahrer
hauptséchlich fiir Fahrbewegungen all-
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Durch die Verwendung von SchieB- und Ladesimulatoren bei der Ausbildung der Richt- und

Ladeschiitzen kann auch die Panzerfahrausbildung entlastet werden.

gemeiner Art (z. B. Anfahrt zur Schlan-
genwand) benétigt, der "dringende" Be-
darf stellt sich nur zum Teil (z. B. wegen
der Simulatorausbildung der Richtschiit-
zen).

Andererseits gibt es auch Ausbildungs-
inhalte, wie z. B. das "Laden wihrend
der Fahrt", wo durchaus der Panzerfah-
rer schon frither gebraucht wiirde (auch
hier wire der Einsatz von Ladesimulato-
ren hilfreich).

Dies kann man erreichen durch

— das Herauslosen der Panzerfahrer aus
der Basisausbildung mit Beginn des
2. Ausbildungsmonates,

— eine Verkiirzung der Panzerfahrschu-
le und

— Vorziehen von Ausbildungsinhalten
fiir die Richt- und Ladeschiitzen, wo
noch keine Fahrbewegung notwendig
ist.

Bei einer wesentlichen Verkiirzung der
Panzerfahrschule, ohne Anderungen von
Vorgaben und Rahmenbedingungen, gilt
es, einen Preis zu zahlen: Der Panzerfah-
rer ist schlechter ausgebildet.

Ob bei gleichzeitiger Verkiirzung der
Panzerfahrausbildung von z. B. sechs
auf drei Wochen mit Unterstiitzung von
Fahrsimulation die Qualitiit gleichbleibt,
soll hier beurteilt werden.

Dauer einer Panzer-
fahrschule

Im Durchschnitt dauvert eine Panzerfahr-
schule etwa fiinf bis sechs Wochen. Da-
bei fallen die in Abbildung 1 stunden-
weise aufgeschliisselten Themen an:

Als erste Berechnungsgrundlage fiir die
in Stunden bemessene Zeit der prakti-
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schen Fahrausbildung wurde ein "Nach-
weis fiir die praktische Fahrausbildung"
einer Panzerfahrschule herangezogen,
wo nachweislich diese Zeiten eingetra-
gen waren.

Als zweite Berechnungsgrundlage fiir
die gefahrenen Kilometer diente der Ta-
gesbetriebsnachweis aus dem Bordbuch
eines Fahrschulpanzers.

Ein Panzerfahrschiiler fihrt daher durch-
schnittlich nur 12 bis 15 Stunden am
Panzer. Dies gilt auch bei einer sechs
Wochen dauernden Fahrschule!

Die gefahrenen Kilometer pro Fahr-
schiiler betragen dabei etwa:

— 70 bis 100 Kilometer bei amerikani-
schen Fahrzeugen;

— 100 bis 150 Kilometer bei Oster-
reichischen Fahrzeugen.

Stiirke der Ausbildungsgruppen

Die relativ (gegeniiber der langen Aus-
bildungszeit) geringe Fahrzeit ergibt
sich einerseits aus der Stirke der Ausbil-
dungsgruppen von eins zu vier, anderer-
seits aus dem hohen Anteil an theoreti-
scher Ausbildung sowie den notigen
Pflege- und Wartungsarbeiten.

Bei der praktischen Fahrausbildung
kommt immer nur ein Fahrschiiler zum
Fahren, die anderen drei Fahrschiiler
fahren mit oder fiithren Selbststudium
durch.

Durch eine Teilung in zwei Halbgruppen
(z. B. bei einer Gruppenstirke von sechs
Fahrschiilern notwendig) konnte die
praktische Fahrzeit durchaus verdoppelt
werden. In der Praxis besteht aber nach
Umriistung auf den Schiitzenpanzer Al
und Jagdpanzer "K" Al kein Bedarf an
der Erhthung der oben angefiihrten

Fotos: HBF

Ausbildungsthemen fiir die
Panzerfahrschule
Lektion | Stunden
Gesetzliche
Bestimmungen 1 2
Sicherheits-
bestimmungen 2 2
Zeichen (praktisches
Uben/Nacht- und
Eisenbahntransport) 3 8
Bordbuch 4 4
Panzerappell 5 4
Motmarsch
(offentliche StraBen) 6 8
Eisenbahntransport/
Kennzeichnung i 8
Technische Daten/Be-
dienungseinrichtungen 8 4
Feuerloschausriistung 9 4
Lichtanlage 10 4
Heizung/Liiftung il 4
Motor 12 4
Kraftstoffanlage 13 4
Ansaug- und
Auspuffanlage 14 4
Kiihlanlage 15 4
Motorschmierung
und Anlasser 16 4
Batterie und
Ladesystem 17 4
Kraftiibertragung 18 4
Bremsanlage 19 4
Laufwerk 20 8
Bordsprechanlage 21 4
Materialerhaltung 22 48
Summe: 144
Fahren im Gelinde 23 8 mal 4
Geschicklichkeits-
fahren 24 1 mal 4
Fahren auf StraBen 25 | mal 4
Nachtfahren 26 2 mal 4
Summe: 48
Abbildung 1:
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Fahrstunden, weil Panzer, ausgenommen
in schwerem Gelidnde, relativ leicht zu
fahren sind.

Dies zeigt sich immer wieder bei Besu-
chen und Vorfiihrungen, wo schon nach
einer zehnminiitigen Einweisung Panzer
durch die Besucher "bewegt" werden.
AuBerdem fallen nur sehr wenige Pan-
zerfahrschiiler beim praktischen Fahren
im Zuge der kommissionellen Priifung
durch.

Weiters bringt die Teilung in zwei Halb-
gruppen auch andere Nachteile mit sich.
Diese sind:

— keine Vorbereitungszeit fiir den prak-
tischen Geritelehreunterricht am Pan-
zer;

— enorme Belastung der Panzerfahrleh-
rer — bei einer reinen Fahrzeit von
sechs bis acht Stunden pro Tag —
durch hohen Lirm und Erschiitterung
(Gehorschidigungen bei Panzerbesat-
zungen trotz der Kopthorer).

Es wird daher seitens des Lehrstabes ge-
nerell von einer Halbgruppenteilung bei
der Panzerfahrausbildung abgeraten. Die
empfohlene Gruppenstirke betréigt ma-
ximal vier Mann, ohne Gruppenteilung.

Gesamtausbildungszeit

Die gesamte bendtigte Ausbildungszeit
belduft sich daher auf etwa 200 Stunden.
Davon entfallen etwa 50 Stunden auf die
reine Fahrausbildung.

Dies wiirde zum Schluf fiihren, daf bei
einer Wochenbelastung von 40 Stunden
einschlieBlich der Korperausbildung und
einer Nachtiibung die Fahrschule spite-
stens nach vier Wochen beendet sein
sollte.

Hier wird aber der Zeitbedarf fiir folgen-
des vergessen:
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— Angelobung,
Voriiben usw.

— Administration
(Datenerfassung und
Anreise von dienst-
zugeteiltem Personal)

— Blutspenden/Abstellung zu

1 bis 2 Tage

1 Tag

Vorfiithrungen und dhnlichem 1 Tag
— Technische Gebrechen/

Panzertausch 1 Tag
— Ausfassen und Riickgabe

von Panzern 1 Tag
— Feiertage (Fenstertage),

Dienste vom Tag 1 Tag
— Priifung 1 Tag

Summe: 7 bis 8 Tage

Erfahrungen

Aus eigener Erfahrung als Kurskom-
mandant geht aufgrund der oben ange-
fiilhrten Anlisse etwa ein Sechstel der
vorhandenen Ausbildungszeit effektiv
verloren. Diese Nebentitigkeiten lassen
sich aber nur zum Teil einschrénken. Bei
einer reduzierten Panzerfahrschulzeit
bleibt diese GroBe unverdndert und kann
noch schwerer kompensiert werden.
Weiters sollte beriicksichtigt werden,
daB Panzerfahrschiiler oft nur iiber die
zivile Lenkerberechtigung "B" verfiigen
oder manche iiberhaupt keinen Fiihrer-
schein besitzen. Diese miissen, falls sie
nicht vorgestaffelt geschult worden sind,
withrend der sechs Wochen zusitzlich
die Bestimmungen der Stralenverkehrs-
ordnung erlernen (etwa 26 Doppelstun-
den).

Schlufifolgerung

Aufgrund der oben angefiihrten Aufstel-
lung ergibt sich, je nach Panzertype,
Gruppenstirke, zivilen Vorkenntnissen
und zu erwartenden "Nebentitigkeiten",

Fotos: HBF

eine sinnvolle Gesamtausbildungszeit
von fiinf bis sechs Wochen bei einer rei-
nen Ausbildungszeit von vier bis fiinf
Wochen.

Da die effektive Fahrausbildung davon
nur eine Woche betriigt, kann durch den
Einsatz eines Fahrsimulators die Ge-
samtausbildungszeit auf maximal vier-
einhalb bis fiinfeinhalb Wochen ge-
driickt werden.

Der mogliche Zeitgewinn durch den
Einsatz eines Fahrsimulators betragt da-
her zur Zeit maximal eine halbe Woche!
Dies setzt aber voraus, dafl pro Gruppe
ein zweiter Fahrschullehrer, gleichzeitig
zur Fahrausbildung am Gerit, den Simu-
lator bedient. Letzteres scheint aber bei
der derzeitigen Kadersituation nicht
machbar.

Zusammenfassung

Aus dem bisher Dargelegten ergibt sich:

Der Fahrsimulator kann bei der derzeiti-
gen Zielvorgabe fiir Panzerfahrschulen
nicht zu einer wesentlichen Reduzierung
der Gesamtausbildungszeit beitragen.

Ist eine Verkiirzung der Fahrschule
wirklich erforderlich oder erwiinscht,
mufB auf die Ausbildungsthemen Panzer-
fahrdienst, Geritelehre sowie Pflege und
Wartung weniger Wert gelegt werden.

Dies ist aber keine echte Einsparung,
weil diese Themen spiter durch den
Panzerkommandanten gelehrt werden
miissen. Oft werden sie dann jedoch
komplett vernachlissigt.

Jedenfalls verbleibt dadurch dem Pan-
zerkommandanten zusitzliche Ausbil-
dungsarbeit an der Wanne. Da aber der
Werdegang zum Panzerkommandanten
auch iiber die Richtschiitzenlaufbahn
laufen kann, ist der Panzerkommandant

Besonders junge Panzerkommandanten sind bei an der Wanne auftre-
tenden technischen Mingeln auf den Panzerfahrer angewiesen.

Bei einer Fahrzeit von sechs bis acht Stunden pro Tag wird das Fahr-
lehrpersonal besonders belastet (links).
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bei an der Wanne auftretenden techni-
schen Mingeln sehr oft auf den Panzer-
fahrer angewiesen (Gefechtsiibungen,
Technischer Dienst).

Weiters wird der Panzerkommandant
wihrend einer Kaderfahrschule schon
aus anderen dienstlichen Griinden nicht
immer anwesend sein. Er ist also oft
nicht mehr so gut geschult wie ein Fahr-
schiiler, der eben seinen Grundwehr-
dienst leistet. Dadurch entsteht auf ldn-
gere Sicht ein Manko an Wissen iiber
die Wanne des Panzers.

Da in vielen Panzerkompanien meist
kein Wartungstrupp vorhanden ist, muf
der Panzerfahrer zwangsliufig vermehrt
selbstéindig kleinere Instandsetzungen
am Panzer durchfiihren. Die qualifizierte
Ausbildung hiezu bekommt er aber nur
in der Fahrschule.

Zeitgewinn

Der groBte Zeitgewinn liegt daher nicht

in der Straffung der reinen Fahrausbil-

dung, sondern in den in der Abbildung 2

dargestellten Moglichkeiten.

Durch die dort angefiihrten begleitenden

MaBnahmen ist eine Verkiirzung der

Panzerfahrschule auf etwa drei Wochen

ohne wesentlichen Qualititsverlust mog-

lich.

Mit Simulatorunterstiitzung und den

vorgeschlagenen geéinderten Rahmenbe-

dingungen und Vorgaben wire daher ei-
ne Panzerfahrschule durchaus in etwa
zweieinhalb Wochen beendet.

Der Zeitvorteil durch den Simulatorein-

satz begriindet sich daher wie folgt:

— Einsatz bei der Auswahl der Panzer-
fahrer, daher wenig Aufwand und
gute Werbung (bessere Fahrerqua-
litit);

~ wihrend der praktischen Fahrausbil-
dung am Panzer wird gleichzeitig mit
einem zweiten Fahrlehrer am Simula-
tor geiibt (kein Leerlauf, jedoch zu-
sdtzlicher Lehrer notwendig);

— zusitzlich zum Tagesprogramm wer-
den am Abend Simulatorstunden ab-
gehalten;

— Ausweichmdglichkeit bei Smog- und
Ozonalarm oder extremen Witte-
rungsverhéltnissen.

Foto: HBF

Héhere Ausbildungsqualit:it

Als Ersatz fiir die "echten" Kilometer
sollte maximal ein Drittel der gesamten
Fahrausbildungszeit am Simulator ge-
fahren werden (= etwa vier bis fiinf
Stunden pro Fahrschiiler).

Durch die zusitzlichen Méglichkeiten,
welche ein Simulator bietet, wie

— Durchspielen von technischen Gebre-
chen,

— gedinderte Witterungsverhiltnisse
(z. B. Glatteis),

— Uben von Extremsituationen (Brand),
die primidr der Anhebung der Qualitit
dienen, wird der Zeitvorteil zum Teil
aber nur iiber eine Intensivierung der
Ausbildungszeit pro Woche zu halten
sein.

Auf die weiteren Vorteile eines Simula-

tionssystems, wie

— Anhebung des Images (wehrpoliti-
sche Komponente),

—~ Umwelt- und wirtschaftliche Aspek-
te,

— Dislokation, Stiickzahl und Qualit:it
der Fahrsimulatoren, bezogen auf die
Panzertypen,

— Auswirkung auf die Fahrausbildung
allgemein (bezogen auf die Organisa-
tion der Fahrausbildung in den me-
chanisierten Truppen, insgesamt z. B.
Zentralfahrschulen/Simulationszen-
tren),

wird in einem weiteren Beitrag einge-

gangen.

(wird fortgesetzt)

Moglicher Zeitgewinn bei einer Panzerfahrschule

Fahrt am Simulator).

Reduzierung im theoretischen Teil
(Anderung des Curriculums).

Anhebung der "Vorkenntnisse" (z. B.: zivile Lenker-
berechtigung "C" und bessere Auswahl durch eine

Vermindern der Gruppenstirke auf maximal drei Mann
(mehr Fahrzeiten, bessere Aufnahme des Lehrstoffes).

Freihalten der Fahrschiiler und Fahrlehrer von anderen
Aufgaben wihrend einer Fahrschule.

Straffung von Abldufen (Priifung, Ausfassen usw.).

2 Tage
1 bis 2 Tage
3 bis 4 Tage

3 Tage
2 Tage

Abbildung 2:

Die Ausbildung am Fahrsimulator erbringt nur teilweise Zeiteinsparungen. Jedoch kann durch

die zusiitzlichen Moglichkeiten, welche der Simulator bietet, die Qualitiit der Panzerfahrer ge-

steigert werden.

Besitzen Sie schon alle

TRUPPENDIENST-Taschenbiicher?

Beachten Sie bitte die Hinweise auf der vorletzten Umschlagseite!
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Vorschlag zur Durchfiihrung
eines Wettkampfes im Panzerge-
fechtsdienst aller Panzerziige im
Bundesheer. Dabei kommt es wie
beim derzeitigen Panzergefechts-
dienstleistungsbewerb auf eine
unabhiingige Bewertung der
Wettkampfleistungen sowie auf
die allgemeine Hebung des Aus-
bildungsstandes an.

Die Panzertruppe des Osterreichischen
Bundesheeres ist mit Gefechtssimulato-
ren der englischen Firma Loral der Type
Simfire "S" ausgeriistet. Diese Gefechts-
simulatoren ermoglichen ein realisti-
sches Uben des Kampfes von Panzern
gegen Panzer und Panzerabwehrwaffen.
Im Jahr 1992 hat die Firma Loral das
Panzerbataillon 33 ersucht, einen Wett-
kampf fiir Panzerbesatzungen zu erar-
beiten, der mit diesen Gefechtssimulato-
ren durchgefiihrt werden und allen Pan-
zerbesatzungen Osterreichs offenstehen
sollte. Zu diesem Zweck hat die Firma
auch einen Wanderpokal gestiftet. Fiir
die Durchfiihrung hatte das Panzerba-
taillon 33 freie Hand.

Da im Bundesheer ein Wettkampf fiir
Panzerbesatzungen in Form des Panzer-

TRUPPENDIENST 1/1994

ettbewerb der Panzerziige

gefechtsdienstleistungsbewerbes bereits
eingefiihrt ist und mit dem Gefechtssi-
mulationssystem eher ein Wettkampf im
Panzergefechtsdienst auf einer hheren
Stufe als dem Einzelpanzer zweckmiBig
erscheint, wurde die Ebene Panzerzug
ausgewihlt und der Wettkampf mit der
Uberpriifung der Ausbildungsziele der
Verbandsausbildung Stufe Zug verbun-
den. Als Thema fiir dieses Jahr wurde
der Panzerzug als Spitzenzug festgelegt.

Grundlage

Bei der Erstellung der Ubungsanlage
wurde zuerst die Vorschrift "Der Pan-
zerzug" zu Rate gezogen. Aus dieser
Vorschrift ergeben sich Aufgaben des
Zuges und Normen fiir das Verhalten in
bestimmten Situationen. Die Ubungsan-
lage war so aufzubauen, daf} die Erfiil-
lung aller Aufgaben und das Verhalten
in allen aus der Vorschrift ableitbaren
Normsituationen der Mafstab der Beur-
teilung sein sollte.

Die Aufgaben des Spitzenzuges werden

in der Vorschrift folgendermafien be-

schrieben:

— Aufkldrung eines Marschweges;

— Erkundung von Hindernissen und
Umfahrungsmoglichkeiten;

Foto: HBF

— Brechen schwachen Feindwiderstan-
des;

— Binden iiberlegenen Feindes.

Die Vorschrift unterscheidet zwischen
dem Vorgehen in einem voraussichtlich
feindfreien Geldnde und dem Vorgehen
in Feindnihe. Das Auftreffen der Spitze
kann unter Feuerschutz, aber auch ohne
diesen erfolgen. Weiters wird das Ver-
halten in einem feindlichen Hinterhalt
geregelt. Alle diese Elemente waren in
den Wettkampf einzubauen.

Gelindeauswahl

Das Thema Spitzenzug erfordert ein
weitlidufiges Ubungsgelinde ohne Ein-
schrankungen bei der Gelidndenutzung.
Es kam daher nur der Truppeniibungs-
platz Allentsteig in Frage. Da der Plan

Oberstleutnant Rupert Wenger, Jahrgang
1944, nach der Matura 1963 zum Ausbil-
dungsregiment 10 in Graz eingeriickt,
1964 bis 1967 Offiziersausbildung an der
Theresianischen Militirakademie, ausge-
mustert zum PzB 33. Ab 1969 Kompanie-
kommandant beim PzB 4, ab 1980 S 3/S 4
beim JaPzB 4. 1987 bis 1993 Komman-
dant PzB 33, seit Juni 1993 an der Lan-
desverteidigungsakademie eingeteilt.
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Das Wiederholen der Ubung im scharfen Schufy erbringt einen zusitz-
lichen Ausbildungsgewinn. Bei der Wahl des Ubungsgelindes sind
aber die Sicherheitsbestimmungen zu beriicksichtigen.

bestand, diese Ubung auch im scharfen
Schufl durchzufiihren, muBten bei der
Auswahl des Geldndes ebenso die Si-
cherheitsbestimmungen fiir das Scharf-
schieBen im Auge behalten werden.
SchluBendlich fiel die Wahl auf das
Gelinde zwischen Wildings, dem
Ascherhof, Kote 604 und Séllitz. In die-
sem Geldnde ist das Uben aller Norm-
situationen moglich.

Nutzung des Gefechts-
simulators

Fiir die Feinddarstellung sind derzeit nur
Kampfpanzer und Jagdpanzer verfiigbar.
Die Panzerabwehrwaffen und die Schiit-
zenpanzer sind noch nicht mit kompa-
tiblen Gefechtssimulatoren ausgeriistet.
Daher wurde ein Schiitzenpanzer zur
Feinddarstellung mit Retroreflektoren
ausgestattet sowie aus einem Schieds-
richtergerit der Serie "SIMRAY" ein
"PAL-Simulator” gebaut, der unter Ein-
beziehung der echten Flugzeit einen
Panzerabschuf3 simulieren kann und fiir
die Panzerbesatzung auch das Bild einer
Panzerabwehrlenkwaffe abgibt (siehe
Heft 5/1993, S. 435). Die Abfrage der
Treffer auf beiden Waffen erfolgte nach-
tréglich tiber das Abfragegerit.

Unter diesen Vorgaben wurde der Wett-
kampf vom Panzerbataillon 33 im Mai
1993 vorerst intern als "Probegalopp”

Fotos: HBF, PzB 33

durchgefiihrt. Die Auswertung erfolgte
iber die zum Gefechtssimulationssy-
stem gehorenden Abfragegeriite, die eine
Abfrage und Speicherung aller wichti-
gen Daten iiber den Feuerkampf des
Waffensystems ermoglichen. Die Aus-
wertung muflte hindisch erfolgen, weil
eine Einbindung in ein EDV-System
derzeit nicht gegeben ist. Die hindische
Auswertung dieser Datenmengen ist je-
doch duBerst zeitaufwendig. Sie ermog-
licht es aber, Informationen iiber den
Ausbildungsstand der Panzerbesatzun-
gen zu gewinnen, die bisher bei Ubun-
gen immer im dunkeln blieben.

Fiir die Panzerbesatzungen stellte sich
der Erfolg oder Miferfolg durch den
Abschuf} des feindlichen Waffensystems
oder durch den eigenen Abschuf} dar. So
gewannen die Ubenden wertvolle Erfah-
rungen im Panzergefechtsdienst, und der
Leitende konnte sich ein klares Bild
liber den Ausbildungsstand seiner Pan-
zerbesatzungen machen.

Wettkampfleitung

Dieser Wettkampf sollte in Zukunft un-
ter der Leitung der Panzertruppenschule
jahrlich durchgefiihrt werden und fiir al-
le Panzerziige des Bundesheeres offen-
stehen. Die Durchfithrung durch die
Truppe selbst scheint nicht zweckméBig.
Die Erfahrungen mit dem Panzerge-

ausgeriistet sein (im Bild PAL-Simulator).

fechtsdienstleistungsbewerb zeigen, dal
der Vergleich von Leistungen in der
Ausbildung nur moglich ist, wenn die
Uberpriifung durch ein unabhingiges
Organ erfolgt. Sonst ist die Versuchung,
die Wettkampfbedingungen unbemerkt
zu beeinflussen, doch zu groB.

Die unterschiedlichen Einriickungs-
rhythmen verhindern jedoch einen Wett-
kampf aller Panzerziige auf demselben
Ausbildungsniveau. Der Wettkampf
miite also fiir jedes Bataillon getrennt
durchgefiihrt werden, was jedoch auf-
grund der unterschiedlichen Witterungs-
bedingungen unzweckmiBig wire, oder
einmal jahrlich fiir die stédndig prisenten
Ziige. Verbinde mit Vollkontingent
konnten ihre besetzten Ziige melden,
woraus ein vorgesetztes Kommando ei-
nen oder mehrere Ziige fiir den Wett-
kampf auswihlt. Damit koénnte die Bil-
dung von "Wettkampfziigen" verhindert
werden.

Zusammenfassung

Mit diesem Wettkampf konnten Leistun-
gen im Gefechtsdienst meBbar gemacht
werden, was bisher auf dieser Ausbil-
dungsebene objektiv nur schwer mog-
lich gewesen ist, und ein Leistungsver-
gleich zwischen den Panzerbataillonen
des Bundesheeres im Bereich der Ge-
fechtsausbildung geschaffen werden. €

Das TRUPPENDIENST-Handbuch

Erginzungsblitter fiir Ihr Ringbuch

) 1) o )
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Hauptmann Klaus Eisenbach

Infanterie-

ausbildung in der
US Army

Fachliches Konnen, Disziplin und Gehorsam,
Kameradschaft, Ordnung und Ehrlichkeit sind die
einer fordernden Ausbildung. An
ihrem Ende steht der kampfwillige und kampf-
fihige Soldat. Diese Ausbildung kann nur durch
ein gutes Kaderpersonal vermittelt werden.

Ergebnisse

Die derzeit durchzufithrende Heeresre-
form sieht unter anderem auch eine Neu-
organisation der Heeresgliederung vor.
Durch diese "Heeresgliederung-NEU"
(HG-NEU) soll das sterreichische Bun-
desheer Truppen besitzen, die im Frie-
den bereits wie im Einsatz gegliedert
sind und die im moglichen Einsatzfall
rasch verfiigbar sein sollen.

Die ersten vier Tage verbringen die Rekruten
beim Einstellungsbataillon.

Hauptmann Klaus Eisenbach, Jahrgang
1958, absolvierte 1979 die EF-Ausbil-
dung, anschlieBend die Offiziersausbil-
dung an der Theresianischen Militiraka-
demie. Nach der Ausmusterung 1983 bis
1988 Lehrzugskommandant an der Mi-
litdrakademie. 1988 zum LWSR 53 ver-
setzt und seit 1989 Kompaniekomman-
dant der 1. Ausbildungskompanie. Mob-
beorderung als S 3 eines Jdgerbataillons.

TRUPPENDIENST 1/1994
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Diese neu zu bildenden Verbédnde miis-
sen natiirlich neben den gut ausgebilde-
ten und motivierten Kadersoldaten auch
iiber eine entsprechende Anzahl einsatz-
fahiger Soldaten verfiigen. Zu diesem
Zweck wurde im Rahmen der Heeresre-
form auch die Durchfiihrung einer Aus-
bildungsreform befohlen. Ziel dieser
Ausbildungsreform mufl es sein, den
einsatzfihigen Osterreichischen Soldaten
zu "produzieren”. Ein Ziel, das alle an-
deren Armeen auch zu erreichen versu-
chen. Natiirlich sind die Rahmenbedin-
gungen wie Einsatzaufgaben, verfiigbare
Budgetmittel, Gesellschaftsform usw.
nicht in allen Armeen gleich, trotzdem
sollte man sich Gedanken machen, ob
nicht einzelne Elemente der Ausbildung
in anderen Armeen, nach kritischer Be-
urteilung, auch beim Osterreichischen
Bundesheer notwendig und umsetzbar
sind. Zu diesem Zweck soll hier die
Ausbildungsorganisation der amerikani-
schen Infanterie kurz dargestellt werden
und zum Nachdenken anregen.

Die amerikanische
Infanterie

Zur US-Infanterie zdhlen Jager, Fall-
schirmjéger, Gebirgsjiger, Panzergrena-
diere, Rangers, Spezial Operation For-
ces, Air Assault-Truppen und die Solda-
ten der "Old Guard" (Wachregiment in
Washington, D.C.). Die US-Infanterie-
ausbildung kann nur von Ménnern ab-
solviert werden, weil derzeit ein Einsatz
von Frauen in Einheiten "an vorderster
Front" noch nicht vorgesehen ist. Alle
Infanteristen der US Army absolvieren
ihre allgemeine Grundausbildung und
wesentliche Teile ihrer Spezialgrundaus-
bildung in der Infantry Training Brigade

(ITB), die einen Teil des US Army In-
fantry Centers (USAIC) in Fort Ben-
ning, Georgia, bildet. Der Auftrag an
diese Infantry Training Brigade ist es,
fiir die gesamte amerikanische Infanterie
die allgemeine Grundausbildung und
groBe Teile der Spezialgrundausbildung
so durchzufiihren, dafl der Infanterist
nach 13 Wochen absolut kampfwillig
und in der kleinen Kampfgemeinschaft
(Trupp, Gruppe) kampffihig ist. Zur Er-
reichung dieses Zieles stehen der Briga-
de sieben Bataillone mit 32 Kompanien
zur Verfiigung. Pro Jahr werden etwa
15 000 bis 20 000 Rekruten ausgebildet.

Ausbildungsablauf

Ausbildungsabschnitte

Die Ausbildung dauert 13 Wochen und
wird in vier Abschnitten durchgefiihrt:

1. Abschnitt: vier Tage Reception Bat-
talion (Einstellungsbatail-

lon);

2. Abschnitt: sechs Wochen allgemeine
Grundausbildung;

3. Abschnitt: sechs Wochen Spezial-
grundausbildung;

4. Abschnitt: vier Tage Abschlufige-
fechtsiibung und Ab-
schluBpriifung.

Die beiden ersten Teile sind fiir alle In-
fanteriesoldaten gleich. Ab dem dritten
Abschnitt erfolgt die Ausbildung in
Ausbildungsgruppen (z. B. leichte Infan-
terie, Granatwerfer, PAL-Schiitzen, Pan-
zergrenadiere), je nach vorgesehener
Verwendung im Einsatzverband. Nach
Beendigung des dritten Ausbildungsab-
schnittes werden alle Soldaten der Kom-
panie wieder zusammengefalit, auf
Gruppen verteilt und in diesen Gruppen
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bei der AbschluBgefechtsiibung auf ihre
allgemeinen und speziellen Fihigkeiten
hin tiberpriift.

Nach bestandener Priifung erhilt der
Soldat bei einer feierlichen Zeremonie
eine blaue Kordel. Sie wird an der Aus-
gangsuniform getragen und ist das duf3e-
re Zeichen fiir einen voll qualifizierten
Infanteristen der US Army. Danach er-
folgt die Versetzung zu einem Verband
der US Army, bei dem er als Soldat im
Rahmen des Zuges, der Kompanie und
des Bataillons weiter ausgebildet wird.
Fiir Rangers bzw. Fallschirmjiger er-
folgt dies in der Ranger Training Bri-
gade bzw. an der Airborne School. Die
wesentlichen Ausbildungsziele in der
allgemeinen Grundausbildung und Spe-
zialgrundausbildung sind:

— deutliche Verbesserung der korperli-
chen Leistungsfihigkeit;
Beherrschung der Grundfertigkeiten
fiir die vorgesehene Verwendung;

— Beherrschung der wesentlichen Auf-
gaben in der kleinen Kampfgemein-
schaft;

Besitz der Grundkenntnisse fiir Si-
cherung und Aufkldrung;

— Beherrschung folgender Waffen und
Kampfmittel: Gewehr, leichtes Ma-
schinengewehr, leichte Panzerab-
wehrwaffen, Handgranaten und Mi-
nen;

25-km-Gefechtsmarsch in 6 Stunden
und 15 Minuten mit Gepick;

Beherrschung des militirischen For-
maldienstes.

Zeitordnung

Die durchschnittliche Ausbildungszeit in
diesen 13 Wochen liegt bei mindestens
90 Stunden pro Woche. Unter dieser
Zeit sind die hochgesteckten Ziele nicht
erreichbar. Der Tagesablauf von Montag
bis Samstag sieht wie folgt aus:

0430 Uhr Wecken, Bet-
tenbau usw.

0515 Uhr bis 0630 Uhr Sport und Kor-
perpflege
Friihstiick

Ausbildung
einschlieBlich
je 30 Minuten
Mittags- und
Abendpause

0645 Uhr bis 0715 Uhr
0715 Uhr bis 2000 Uhr

2000 Uhr bis 2100 Uhr Selbststudium
und Materialer-

haltung
2100 Uhr

Der Sonntag ist Ruhetag mit folgender
Zeiteinteilung:

Zapfenstreich
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Auf korperliche Leistungsfihigkeit wird besond

ausbildung stéindig nachgewiesen werden.

0530 Uhr Wecken

0615 Uhr bis 2100 Uhr Kirchgang,
Selbststudium,
Sport, Material-
erhaltung und
Essen

2100 Uhr Zapfenstreich

Dazu kommt noch zweimal in der Wo-
che eine Nachtausbildung. Der um 2100
Uhr angesetzte Zapfenstreich ergibt sich
aus der Forderung, daf3 der Soldat pro
Tag acht Stunden ruhen soll. Wihrend
der ersten sieben Wochen ist grundsitz-
lich Ausgangsverbot. Danach, ab der
Spezialgrundausbildung, kann der Kom-
panickommandant nach Bewilligung
durch den Bataillonskommandanten an
einem Sonntag zu bestimmten Vorhaben
(z. B. Kinobesuch) den Ausgang in Uni-
form gestatten.

Diese enorm hohe dienstliche Inan-
spruchnahme wird durch weitere MaB-
nahmen verschirft. So ist es den Solda-
ten bei strenger Strafe verboten, Drogen,
Alkohol, Pornos, Zigaretten, SiiBigkei-
ten oder Soft-Drinks (z. B. Coca Cola)
zu besitzen oder zu konsumieren. Der
Besitz von privaten SchuBwaffen ist ver-
boten. Dariiber hinaus besteht Fernseh-
verbot.

Korperliche Leistungsfihigkeit

Die korperliche Leistungsfihigkeit ist
ein Schwergewicht der Ausbildung und
muf} auch danach in der US Army stin-
dig nachgewiesen werden. Nach Ende
der 13 Wochen muB jeder Infanterist un-
ter anderem 42 Liegestlitze und einen
8 000-m-Geldndelauf im Feldanzug mit
Turnschuhen in 45 Minuten durchfiihren
konnen. Trotz der enormen zeitlichen
und kdorperlichen Belastung werden die-

Foto: Wehrausbildung
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R o

ers Wert gelegt. Sie muf} auch nach der Grund-

Die Drill-Sergeants sind Berufsunteroffiziere
mit besonderen Fachkenntnissen. Sie erhal-
ten fiir ihren Einsatz als Ausbilder eine Pri-
mie und werden bei der Vergabe hochwerti-
ger Posten bevorzugt.

Eine gefechtsnahe und fordernde Ausbildung
muB auch in Osterreich die Grundlage fiir
das Heranbilden einsatzfihiger Soldaten sein.

TRUPPENDIENST 1/1994

BUNDESMINISTERIUM FUR LANDESVERTEIDIGUNG



se MaBnahmen von den Soldaten selbst
akzeptiert und fiir notwendig gehalten.
Die amerikanische Armee vertritt die
Auffassung, daf} alle Soldaten so auszu-
bilden und korperlich leistungsfahig zu
halten sind, daf sie jederzeit und {iberall
mit Erfolg eingesetzt werden kdnnen.
Man meint damit unter anderem auch,
daB es unverantwortlich ist und an vor-
sitzlichen Totschlag grenzt, wenn ein
Vorgesetzter seine Soldaten physisch
ungeniigend vorbereitet in ein Gefecht
schickt.

Ausbildungspersonal

Die tragende Siule der Ausbildung ist
der Drill Sergeant. Das ist ein Berufsun-
teroffizier mit ausgezeichneten Fach-
kenntnissen, topfit, hart, diszipliniert
und erfahren. Er meldet sich fiir zwei
Jahre freiwillig zum Ausbildungsbatail-
lon und wird von seinem Bataillonskom-
mandanten empfohlen. Sein besonderes
Erkennungszeichen ist die Koptbe-
deckung, der braunfarbene "Smoky Bear
Hat". Die Drill Sergeants sind mit ihren
Leuten stindig von 0430 Uhr bis 2100
Uhr zusammen. Thr oberstes Ziel ist es,
ihren Soldaten eine gute Ausbildung und

Oberleutnant Giinter Taschler

damit das Riistzeug zum Uberleben auf
dem Gefechtsfeld zu vermitteln. Sie
werden besonders gefordert und bef6r-
dert und erhalten im zweiten Ausbil-
dungsjahr eine Primie von etwa 3 000
Schilling im Monat. Hochwertige und
verantwortungsvolle Posten in der US
Army werden nur von ehemaligen Drill
Sergeants besetzt.

Zusammenfassung

Was sind nun die wesentlichen Unter-
schiede zur Infanterieausbildung im
osterreichischen Bundesheer? Sieht man
sich die fachliche Ausbildung dem In-
halt nach etwas genauer an, kann man
keine groBen Unterschiede feststellen.
Einzig die dafiir verwendete Zeit ist bei
uns um vieles kiirzer. Daher ist es
AuBerst problematisch, iiber eine Fiinf-
Tage-Woche oder den Wegfall des Zap-
fenstreiches zu diskutieren. Vielmehr ist
die vorhandene Zeit effizienter zu nut-
zen und die notwendige Infrastruktur zu
schaffen. Fachliche Ausbildung allein
macht noch keinen Soldaten, denn genau
so wichtig ist auch das Wollen. Mit
Stundenbildern und Plakaten zur Wehr-

Luft-Luft-SchieBen 1993

Erlebnisbericht iiber

das

LuftzielschieBen der

osterreichischen ""Draken''-Piloten in Schweden.

Scharfe ""Draken'' in Nord-
schweden 1993

Montag, 6 September 1993: Die neue-
sten Wetterinformationen sind eingeholt.
Auf der Flightline steht eine eindrucks-
volle Reihe von 15 Saab "Draken" start-
bereit: Richtung Vidsel.

Die Vorbereitungen dafiir begannen
schon Monate vorher: Zum Abflugtag
muBten 15 "Draken" (davon drei in Re-
serve) einsatzklar und mit geniigend
Flugstunden vor dem néchsten War-
tungsereignis zur Verfiigung stehen.
Eine computerunterstiitzte Flugstunden-
steuerung fiir die einzelnen Flugzeuge
war daher Grundvoraussetzung.

AuBerdem muften 16 Tonnen an Werk-
zeug und Ersatzteilen vorbereitet und fiir
den Transport mit einer schwedischen
"Hercules" verpackt werden. Dabei wa-
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ren Storungen des laufenden Einsatzbe-
triebes zu vermeiden.

Mitte August startete eine Saab 1050
mit zwei "Draken"-Piloten Richtung
Norvenich. Dieser Flugplatz liegt etwa
30 km westlich von Bonn und war fiir
die Verlegung als Zwischenlandeplatz
vorgesehen. Es war daher eine Erkun-
dung der 6rtlichen Verhiltnisse fiir einen
reibungslosen und raschen Ablauf wih-
rend der Verlegung notwendig.

Die Staffelkommandanten und die Pilo-
ten der 1. und 2. Staffel des Uberwa-
chungsgeschwaders hatten die Flug-
strecke, den notwendigen Treibstoff,
Ausweichflugplétze und eventuelle Not-
landeplitze griindlichst vorzubereiten.
Und nicht zuletzt muBten auf diplomati-
schem Weg Genehmigungen fiir die
Uberfliige von fremdem Hoheitsgebiet
eingeholt werden.

politik alleine werden wir das nicht
schaffen! Diese zeigen wohl auf, wofiir
der Soldat zu kimpfen hat; aber minde-
stens genau so wichtig ist das Vermitteln
der militirischen Tugenden (Disziplin
und Gehorsam, Kameradschaft, Ord-
nung, Sauberkeit, Ehrlichkeit usw.) in
Verbindung mit einer harten und for-
dernden Ausbildung, die als gerecht und
notwendig angesehen wird. Dazu bedarf
es natiirlich besonders hiefiir geeigneter
Kadersoldaten, die auch besonders ge-
fordert, befordert und dafiir bezahlt wer-
den miissen. Fachliches Konnen, Wollen
und geeignetes Kaderpersonal sind un-
trennbar miteinander verbunden. Ist ein
Teil nicht vorhanden, bricht alles wie ein
Kartenhaus zusammen.

Ziel der Ausbildungsreform kann es da-
her nur sein: Durch das beste Kaderper-
sonal eine Ausbildung sicherzustellen,
die kampfwillige und kampffihige dster-
reichische Soldaten heranzieht und her-
anbildet. Nur solche konnen auf dem
Gefechtsfeld iiberleben und ihren Auf-
trag erfiillen. Eine Losungsmoglichkeit
gibt uns die US Army. Verwerten wir
das Beste daraus und versuchen wir, es
noch besser zu machen. (v)

Oberleutnant Giinter Taschler, Jahrgang
1967, absolvierte die HTL fiir Elektronik,
EF-Ausbildung in Klagenfurt, 1987 Be-
ginn der fliegerischen Ausbildung in
Zeltweg. 1990 Einsatzpilot Saab 1050,
1992 "Draken"-Schulung in Angelholm/
Schweden, 1993 Einsatzpilot Saab 350E
"Draken".

Der Polarkreis ruft!

Am 6. September 1993 friihmorgens
starteten drei zivile — angemietete —
Flugzeuge (zwei "Citation" und eine
"Beech" 200) mit Technikern und War-
tungswerkzeug an Bord Richtung Nor-
venich, um fiir die Zwischenlandung der
"Draken" alles vorzubereiten.

Eine Stunde spiter — nach Erledigung al-
ler Zollformalititen — liefen die Trieb-
werke der ersten beiden "Draken".

Beim Ausrollen in Norvenich hatte
"Draken" Nummer 7 eine Reifenpanne —
die Piste war blockiert und durch Gum-
miteile verschmutzt.

Jetzt machte sich die Einplanung eines
Ausweichflugplatzes bezahlt — die iibri-
gen "Draken” mufBten zum nahen Flug-
platz Koln-Bonn.

Die Reifenpanne war in Rekordzeit be-
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hoben und bereits am Abend sahen sich
alle zwolf Piloten auf dem zweiten Zwi-
schenlandeplatz, Angelholm in Siid-
schweden, wieder. 2 000 Kilometer wa-
ren in der Zwischenzeit zuriickgelegt
worden, ein Pilot muBte dabei die Arbeit
erledigen, die sich in einem Airliner
zwei Piloten "gemiitlich" teilen. Weitere
1 200 Kilometer standen bevor.

Die "Draken" fiihlten sich in ihrer alten
Heimat scheinbar so wohl, daB es auch
beim letzten Tankstopp in Ostersund
(Mittelschweden) keine weiteren Proble-
me gab.

Vidsel: Rentiere, Wald,
Wasser... und ein Flugplatz

Am Kontrollturm sitzen drei Médchen,
die den Flugbetrieb problemlos steuern.
Nach 1990 und 1991 ist das bereits das
dritte Luft-Luft-SchieBen mit "Draken",
so da} man sich gegenseitig schon etwas
kennt.

Nur fiir sechs junge Piloten ist es das er-
ste Mal. Sie werden hier durch Erfiillung
der SchieBbedingungen die endgiiltige
Einsatzbereitschaftsreife erhalten.

Der Schiefiplatz, um es so zu nennen, ist
die Baltische See, 100 Kilometer ost-
wirts von Vidsel. Jeden Halbtag muf
das Meer durch die erste schieBende
Rotte (zwei Flugzeuge) nach Schiffen
abgesucht werden, die moglicherweise
illegal in die gesperrte Zone eingefahren
sind. Wird eines gefunden, so wird die-
ses Gebiet gemieden, um aus dem Schie-
Ben nicht ein "Schifferlversenken" wer-
den zu lassen.

Jeweils drei Rotten schieBen hinterein-
ander auf ein Ziel.

Wie sieht der ""Feind'' aus?

Ein "Lansen" (der Vorginger des "Dra-
ken" in Schweden) zieht an einem 600
Meter langen Stahlseil eine Flugzeugat-

Foto: Taschler

Das Ziel ist eine Flugzeugattrappe mit drei Riimpfen, die durch eine Tragfliche verbunden

sind.

trappe nach. Drei faBartige Rumpfkor-
per, mit einer Tragfldche verbunden, er-
geben eine Spannweite von acht Metern.
Das ist nicht viel und daher bei einer
SchieBanfluggeschwindigkeit von etwa
700  Stundenkilometern entsprechend
schwer zu treffen.

Geschossen wird auf Kanonenentfer-
nung. Zum Zielen und Abdriicken blei-
ben ungefihr zwei Sekunden Zeit. Volle
Konzentration und Beherrschung des
Luftfahrzeuges sind Voraussetzung.
AuBerdem mufl immer leicht von oben
auf das Ziel geschossen werden, um den
"Lansen” durch die 3-cm-Vollmantelge-
schosse nicht zu gefahrden.

Nicht selten wurde das Ziel so getroffen,
da} Triimmer davonflogen oder es ganz
ins Meer stiirzte.

Nach einer Woche wurde eine der zwei
Kanonen jedes "Draken" aufler Betrieb
gesetzt, um die Uberlebenschancen des
Schleppzieles zu erhShen.

Um das Erfiillen der Bedingungen wei-
ter zu erschweren, wurde nun auch die
fiir jeden Angriff verfiigbare Munition
gekiirzt.

Die erste schieBende Rotte sucht das Meer nach Schiffen ab, die moglicherweise in die gesperr-

te Zone eingefahren sind.
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Am Mittelrumpf der Flugzeugattrappe
ist ein hochsensibles Mikrofon ange-
bracht, welches die genaue Anzahl der
Geschosse in einem Abstand zum Ziel
von 4, 8 und 12 Metern registriert. Der
zweite Pilot des "Lansen" kann daher
dem angreifenden Piloten nach jedem
Anflug die Ergebnisse mitteilen. Bleibt
das Ziel unbeschidigt, nimmt es der
"Lansen” wieder mit nach Hause. Er
fliegt dabei so tief iiber die Piste, daB
das Ziel auf dem Boden mitschleift und
kappt dann das Stahlseil. Die Attrappe
wird durch Seile am Boden gefangen
und gebremst.

Die "Draken" kehren zu ihrem Stiitz-
punkt Vidsel zuriick, werden wieder auf-
munitioniert und auf den nichsten Ein-
satz vorbereitet.

In diesem Rhythmus wurde zwei Wo-
chen lang geschossen. Nur ein Tag
konnte wegen Schlechtwetters nicht ge-
niitzt werden. 110 Flugstunden bei 170
Flugbewegungen wurden ohne Vorfille
abgespult! Dabei wurden 13 000 Schuf
mit den 3-cm-Maschinenkanonen 55
"Aden" abgegeben.

23 Ziele wurden dabei abgeschossen
oder so stark beschidigt, daB sie von den
"Lansen"-Piloten abgeworfen werden
mulften.

Alles in allem ein Erfolg, der die lange
und griindliche Vorbereitung bestitigte
und sechs weitere fertige Einsatzpiloten
brachte.

Nach zwei Wochen konnten sich alle
Beteiligten (immerhin 80 Osterreicher)
auf die AbschluBfeier und in weiterer
Folge auf die Riickverlegung nach
Osterreich freuen. DaB wir dabei in ein
verregnetes Herbstwetter flogen, konnte
nach dreiwochiger nordschwedischer
Einsamkeit die Freude iiber die Riick-
kehr nicht mehr triiben. (v)

TRUPPENDIENST 1/1994

BUNDESMINISTERIUM FUR LANDESVERTEIDIGUNG



Rundschau — Allgemeine Berichte

Osterreich:
Tagesbefehl des Bundesprisidenten zum Jahres-
wechsel 1993/1994

Soldaten!

Wehrpflichtige des Miliz- und Reservestandes!

Angehorige der Heeresverwaltung!

Wieder geht ein Jahr dramatischer Geschehnisse in Europa zu
Ende. Wir Osterreicher haben dieses Jahr gliicklicherweise in
Frieden und Freiheit erleben konnen — aber der furchtbare
Krieg in unserer Nachbarschaft und die vielen Konflikte im
Osten unseres Kontinents und anderswo haben den Fragen der
europiischen und der internationalen Sicherheit — und damit
auch der dsterreichischen Landesverteidigung — eine besondere
Aktualitit verliehen.

Wir haben in diesem zu Ende gehenden Jahr erkennen miissen,
wie wenig von den Hoffnungen auf ein gemeinsames Vorge-
hen gegen Verletzungen des Volkerrechts geblieben ist.

Wir haben miterlebt, daf Europa nicht vor der Wiederholung
der Fehler des Nationalismus und der Intoleranz gefeit ist —
und daB die Sehnsucht der Biirger nach Frieden und Sicherheit
allein nicht geniigt, um ein Land vor den vielfiltigen Bedro-
hungen unserer Zeit zu schiitzen.

Und wir haben zur Kenntnis nehmen miissen, daf} es bis auf
weiteres die Aufgabe jedes einzelnen Staates bleibt, seine Frei-
heit und seine Demokratie in angemessener Weise zu verteidi-
gen.

Hinter uns liegt ein Jahr intensiver Diskussionen auch in unse-
rem Land iiber die Landesverteidigung und iiber den Stellen-
wert und die Einsatzfihigkeit des Osterreichischen Bundes-
heeres.

Wo immer ich konnte, habe auch ich versucht, das Bewuftsein
fiir die Notwendigkeit und die Dringlichkeit einer offenen und
verantwortungsbewuften Diskussion iiber die Sicherheit unse-
res Landes zu stirken. Ich habe betont, daB schon die Verteidi-
gungsfihigkeit eines Landes eine ganz entscheidende friedens-
bewahrende Wirkung hat. Ich habe mit Nachdruck unterstri-
chen, daB unser Bundesheer heute — nach dem Ende des Ost-
West-Konflikts — vor Aufgaben steht, die es im Ernstfall auch
erfolgreich bewiltigen kann.

Ich habe aber auch deutlich gemacht, daf3 die Erfiillung dieser
Aufgaben nur dann gelingen wird, wenn unser Bundesheer und
seine Soldaten und alle Angehorigen der Heeresverwaltung
sich auf die politische, die finanzielle und die psychologische
Unterstiitzung der Offentlichkeit verlassen konnen. Hier ist zu-
letzt — auch durch die verinderte Lage in Europa — sicher man-
ches Positive geschehen. Sehr viel aber ist noch zu tun.

Denn die dsterreichische Demokratie billigt zwar dem jungen
Staatsbiirger die freie Entscheidung zu, wie er seiner Wehr-
pflicht nachkommt. Der Staat aber hat diese Entscheidungs-
freiheit nicht — er kann und darf seinen Biirgern den Schutz
nicht verweigern.

Allein daraus wird deutlich, wie wichtig es ist, da} Sie sich zu
diesem Dienst entschlossen haben. Dafiir verdienen Sie alle die
besondere Unterstiitzung, die Anerkennung und den Dank Th-
rer Mitbiirger.

Ich sage dies auch ganz bewuBt angesichts der bevorstehenden
Festtage. Nicht fiir alle von Ihnen wird es moglich sein, das
Weihnachtsfest und die Jahreswende im Kreis Threr Familie
oder mit Freunden zu begehen. Denn unsere Gemeinschaft ver-

TRUPPENDIENST 1/1994

langt auch in dieser Zeit den Dienst an der Sicherheit — das ist
ein wichtiger, ja unersetzlicher Beitrag fiir uns alle.

Unsere Landesverteidigung lebt vom stabilen Riickhalt und der
Anerkennung in der Bevolkerung. Sie lebt aber auch von der
Uberzeugung aller Angehorigen des Heeres, von der Sinnhaf-
tigkeit Thres Dienstes, von Threm personlichen Einsatz und von
der positiven Grundeinstellung gegeniiber der gestellten Auf-
gabe. Nur so kann es erfolgreich gelingen, Grenzen zu schiit-
zen, Menschen zu retten — und das Osterreichische Bundesheer
auch als eine wichtige Schule der Demokratie und der gemein-
samen Verantwortung fiir unser Land zu stirken. Jeder einzel-
ne von Ihnen leistet dazu seinen ganz konkreten Beitrag!

In diesem Sinn wiinsche ich Thnen und Thren Angehdrigen ein
gesegnetes Weihnachtsfest und ein gutes neues Jahr — zum
Wohl unserer geliebten Heimat, der Republik Osterreich!

Wien, 24. Dezember 1993 Dr. Thomas Klestil m. p.

Osterreich:
Zivildienst — die unendliche Geschichte

Die Osterreichische Offiziersgesellschaft hat im Lauf des ver-
gangenen Jahres mehrfach in ihren Aussendungen zur Zivil-
dienstproblematik Stellung genommen (siehe dazu TRUPPEN-
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Auswirkungen der Dauer auf die Akzeptanz des Zivildienstes.

DIENST, Heft 6/1993, Seite 536 und Heft 1/1994, Seite 67). In
einer diesbeziiglichen Aussendung vom Oktober 1993 wurde —
noch vor den im Dezember aufgetretenen Schwierigkeiten bei
den Verhandlungen — die Problematik der Zivildienstdauer be-
handelt:

Verlingerung auf zwolf Monate ist zu wenig!

Die koalitionire Politik hat mit dem Beschlufl der Heeresre-
form den jihrlichen Bedarf von 34 000 Grundwehrdienern an-
erkannt. Dieser wird aber wegen Abwanderung von 30 Prozent
der Tauglichen zum Zivildienst nicht gedeckt, obwohl ledig-
lich nur etwa neun Prozent Gewissensgriinde fiir ihre Entschei-
dung angeben. DaB eine Verlingerung des Zivildienstes auf
nur zwolf Monate das erforderliche Aufkommen von 34 000
Grundwehrdienern pro Jahr sicherstellt, erscheint der Oster-
reichischen Offiziersgesellschaft mehr als zweifelhaft. Wie aus
einer Untersuchung des BMLV hervorgeht, wiirden bei einer
Dauer von zwolf Monaten Zivildienst immer noch 20 Prozent
aller Tauglichen den Wehrersatzdienst wihlen. Es ist jedoch
eine einfache Rechnung, daB beim derzeitigen Stand von
38 000 Tauglichen hichstens elf Prozent dem Bundesheer ver-
lorengehen diirfen, soll das Reformkonzept in der gewilinschten
Form verwirklicht werden.
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Fir die Offiziersgesellschaft bedeutet das, daB alle Forderun-
gen nach einer Zivildienstdauer von weniger als 16 Monaten
lingerfristig an der Realitit vorbeigehen, weil sich zu viele
Taugliche fiir den Zivildienst entscheiden. Aus der Grafik (sie-
he Seite 65) ist der Zusammenhang zwischen Zivildienstdauer
und einer Entscheidung fiir den Zivildienst ersichtlich.
Allfdllige Forderungen nach einer Steigerung der Attraktivitit
des Heeres werden von der Offiziersgesellschaft zwar prinzipi-
ell begriifit, konnen jedoch nur ernstgenommen werden, wenn
gleichzeitig die entsprechenden Rahmenbedingungen, wie bei-
spiclsweise eine Erhohung des Wehrbudgets, gefordert wer-
den. Zu einer Senkung der Zivildienstzahlen wird eine Attrak-
tivititssteigerung des Grundwehrdienstes allerdings nicht
fithren, weil es prinzipiell als "unattraktiv" gilt, z. B. sein Le-
ben potentiell fiir die Sicherung von Frieden, Freiheit und De-
mokratie riskieren zu miissen.

Problem nur prolongiert?
Nach langen, zihen Verhandlungen, deren Ablauf der Bundes-
regierung nicht gerade zum Ruhm gereicht, ist es am 11. Jiin-
ner doch noch zu einer Einigung zwischen den Koalitionspart-
nern gekommen: Die Neuregelung gilt bis 31. Dezember 1995.
Wird bis dahin die erforderliche Anzahl an Grundwehrdienern
noch immer nicht erreicht, tritt wieder die Regelung 8 Monate
Zivildienst, aber Priifung vor der Zivildienstkommission, in
Kraft, wenn nicht in der Zwischenzeit eine andere Losung aus-
verhandelt wird. Das Problem konnte also prolongiert sein.
Das Schauspiel um den Wehr- bzw. Wehrersatzdienst konnte
sich in der einen oder anderen Form spitestens Ende 1995 wie-
derholen.
Jedenfalls wurde eine Reihe von Verbesserungen fiir die
Grundwehrdiener (ErhShung des Taggeldes, Freifahrt auf 6f-
fentlichen Verkehrsmitteln) erreicht (siche dazu auch Seite 6 in
diesem Heft), um den Wehrdienst "attraktiver" zu gestalten.
Vieles daran war bisher — trotz jahrzehntelanger Forderungen
seitens des Heeres — politisch nicht zu realisieren. Vielleicht
sollte man doch friiher auf Anregungen der Fachleute aus dem
Heer eingehen, um spitere Eskalationen zu vermeiden.
-Red-/-00G-
Osterreich:

Verteidigungsbudget 1994

Das Landesverteidigungsbudget des Jahres 1994 wird gemiB
Voranschlag insgesamt 19,744 Milliarden Schilling betragen
und damit im Bereich der Ausriistung und der Ausbildung ei-
nen maBvollen Sicherheits-Investitionsschub  erméglichen.
Stellt man in Rechnung, daB das Verteidigungsbudget 1994
durch Ubertragung des Postens Familien- und Geburtenbeihil-
fe in Hohe von 287 Millionen Schilling an das Finanzministe-
rium weiter entlastet und fiir Sachaufwand eine zusitzliche
Ausgabenerméchtigung in Hohe von 200 Millionen Schilling
erteilt wurde, steigt unter Anrechnung dieser Betriige das Ver-
teidigungsbudget gegeniiber den 19,019 Milliarden Schilling
des Vorjahres um rund 1,2 Milliarden Schilling, das sind rund
6,5 Prozent.

Beim Bundesministerium fiir wirtschaftliche Angelegenheiten
wird fiir militdrische Bauten ein Betrag von 1,16 Milliarden
Schilling zur Verfiigung stehen. Damit erreicht der Ausgaben-
rahmen 1994 unter Einrechnung des Baubudgets, der zusitzli-
chen Ausgabenermichtigung und des Postens Familien- und
Geburtenbeihilfe eine Gesamtsumme von rund 21,4 Milliarden
Schilling.

Im Sachaufwand sieht der Bundesvoranschlag fiir 1994 mit
rund 8,31 gegeniiber 8 Milliarden Schilling des Vorjahres
einen Zuwachs von 310 Millionen Schilling zuziiglich der
Ausgabenermichtigung von 200 Millionen, also insgesamt
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eine Erhohung von rund 510 Millionen Schilling vor. Damit
muf3 das Verteidigungsministerium die Schwerpunkte der Rii-
stung und der Investitionen vor allem in jenen Bereichen fort-
setzen, in denen ein Nachholbedarf besteht oder das Bedro-
hungsbild eine Anpassung erfordert, wie z. B. bei der Beschaf-
fung von Lenkwaffen, modernen Kommunikations- und Fiih-
rungsmitteln, der Verbesserung der Mobilitit und der Nacht-
sichtfahigkeit der Truppe. Im Ausbildungsbereich liegt der
Schwerpunkt bei elektronisch gesteuerten Ubungsanlagen so-
wie bei der Beschaffung von Simulatoren. Diese Investitionen
sollen den Standard und die Ausriistung des Osterreichischen
Bundesheeres weiter verbessern.
Verteidigungsminister Dr. Werner Fasslabend bezeichnete das
Budget als "angesichts der angespannten Budgetsituation ver-
tretbar”. Der Verteidigungsminister wies allerdings darauf hin,
daB damit lingst nicht alle Bediirfnisse abgedeckt seien. "Es
wird notwendig sein, diesen Weg in Zukunft weiter und in ver-
stdrktem Ausmal} fortzusetzen, um die Zielvorgaben der Hee-
resreform zu erfiillen und die notwendigen Voraussetzungen
dafiir zu schaffen, da das Bundesheer seine Aufgabe erfiillen
kann, nimlich Sicherheit fiir Osterreich zu produzieren. Ge-
nauso wichtig wie ein angemessenes Verteidigungsbudget", so
der Minister, sei "aber auch die notwendige ideelle Unterstiit-
zung des Heeres durch alle diesem Staate verpflichteten Perso-
nen und Organisationen. Gerade in Zeiten der Unsicherheit
und des Umbruches im Umfeld kann Osterreich auf Sicherheit
durch eigene Kraft nicht verzichten."

-Red-

Osterreich:
Europareife fiir das dsterreichische Bundesheer

Derzeit gibt es kein europiisches militdrisches Sicherheitssy-
stem, an dem Osterreich teilnehmen kann (die NATO nimmt

S
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Einige Verbiinde aus Freiwilligen und ein Territorialheer auf Milizba-
sis wéiren die erforderlichen Komponenten, wenn Osterreich an einem
europiischen Sicherheitssystem teilnimmt.

keine neuen Mitglieder auf, die WEU fordert die Mitglied-
schaft in der Europiischen Union).

In der Sicherheitsresolution des osterreichischen Parlaments
vom Herbst 1992 wird allerdings die osterreichische Bundes-
regierung aufgefordert, "sicherzustellen, da Osterreich an der
Entwicklung eines Systems der kollektiven Sicherheit in Euro-
pa teilnehmen kann". Dieser Auftrag muB naturgemif Auswir-
kungen auf die Struktur und Bewaffnung des dsterreichischen
Bundesheeres haben.

Wenn Osterreich an einem noch zu schaffenden europdischen
Sicherheitssystem teilnimmt, werden die beiden folgenden
Komponenten in der Struktur des Bundesheeres erforderlich
sein:
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eine kleine, bestens ausgeriistete und ausgebildete "Pro-
fitruppe", bestehend aus Berufssoldaten, freiwillig Langer-
dienenden und Milizsoldaten auf freiwilliger Basis als Bei-
trag fiir eine Europaarmee zur Erfiillung internationaler
Aufgaben;

ein groBeres, optimal ausgeriistetes und ausgebildetes Terri-
torialheer auf Milizbasis mit aktiver Grundstruktur fiir Aus-
bildung und Materialerhaltung zur Erfiillung von nationalen
Aufgaben im Verteidigungs-, Sicherheits- und Katastro-
phenbereich.

Die Fihigkeit zur Verteidigung der Republik Osterreich sowie
zur Teilnahme an internationalen Friedensoperationen und Ka-

tastrophenhilfsaktionen erfordert eine dem westeuropéischen °

Standard entsprechende Bewaffnung und Ausriistung. Dazu
gehoren eine ausreichende Zahl von Abfangjdgern genauso
wie Hubschrauber, Schiitzenpanzer, Artillerie, pioniertechni-
sche und ABC-Abwehrausriistung, aber auch der persdnliche
Schutz fiir den Mann durch moderne Helme und Splitter-
schutzwesten. Werden die dafiir notwendigen Mittel jedoch
nicht unverziiglich aufgebracht, erscheint es der OO0G unver-
antwortlich, von einem osterreichischen Staatsbiirger einen
Einsatz fiir die Republik zu verlangen.

Das heiBt, auch das osterreichische Bundesheer muf} "euro-
pareif"' werden — hiezu werden allerdings mehr Budgetmittel
bendtigt, als derzeit aufgewendet werden.

-00G-

Osterreich:

Zivildienstverlingerung = Wehrdienst-
attraktivititssteigerung

Der Wehrdienst ist, wie der Name schon sagt, ein Dienst. Der
Dienstgeber und Leistungsempfénger ist im Fall des Wehr-
dienstes die Republik Osterreich und damit das Staatsvolk. Der
ecinzelne Wehrpflichtige soll fiir die Gemeinschaft des Oster-
reichischen Staatsvolkes, der er ja selbst auch angehort, eine
Leistung erbringen. Dafiir erhilt er und alle anderen Staatsbiir-
ger das immer wichtiger werdende Gut der allgemeinen und
personlichen Sicherheit.

Aus diesem Grund stellt sich — zumindest primir — die Frage,
wie attraktiv diese zu erbringende Leistung fiir den Dienenden
{iberhaupt sein kann? Also nicht die Republik Osterreich als
Dienstgeber hat etwas besonderes zu bieten, so daR sich der
einzelne dazu bequemt, woméglich diese Wehrpflicht wie eine
attraktive Freizeitgestaltung auf sich zu nehmen, sondern vor-
dringlich hat sich der zur Leistung fiir die Gemeinschaft des
Staatsvolkes Berufene dieser Aufgabe einmal zu stellen. Es
muB auch genauso jeder der nicht so besonders attraktiven
Steuerpflicht nachkommen. Dal3, abgesehen davon, selbstver-
stindlich alles getan werden muf3 und auch getan wird, um den
Wehrdienst in einer fiir den einzelnen Wehrdiener sowie auch
fiir das Ziel einer effizienteren Ausbildung idealen Weise zu
gestalten, ist ohnehin evident, erfordert allerdings auch mehr
Budgetmittel, als sie dem Bundesheer bisher zur Verfligung
gestellt werden.

Dariiber hinaus stellt sich aber die Frage, wie man eine Pflicht,
die vom Verpflichteten im Ernstfall sogar die Opferung seines
eigenen Lebens fordert, die ihn einem strengen Disziplinar-
recht und einem noch strengeren Militirstrafrecht unterwirft,
die korperliche Entsagungen von ihm wihrend der Ausbildung
und noch mehr in einem Einsatz verlangt (Wehrdienst heifst
immer noch Vorbereitung auf einen Kampf), gegeniiber einer
Alternative, die dies alles nicht von ihm fordert, attraktiv ge-
stalten soll?

Aus den oben genannten Griinden ergibt sich also, daf3 sich der
Wehrersatzdienst, der bei uns Zivildienst heifit, an der Attrakti-
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Im Gegensatz zum Zivildiener ist der Grundwehrdiener schon in der
Ausbildung korperlichen Entsagungen unterworfen, im Ernstfall wird
von ihm sogar der Einsatz seines Lebens gefordert.

vitit jenes Dienstes zu orientieren hat, den er ersetzen soll, und
nicht umgekehrt!

Einen Ersatzdienst zu schaffen und diesen besser zu stellen als
die eigentlich zu erbringende Leistung, dann noch den Ver-
pflichteten zwischen beiden Moglichkeiten wihlen zu lassen
und schluBendlich, wenn sich ein groBer Teil fiir den attrakti-
veren Ersatzdienst entschieden hat, zu sagen, nun miisse man
halt die urspriinglich zu erbringende Leistung attraktiver ma-
chen — ist fast als schizophren zu bezeichnen.

Der einzige Ausweg aus dieser Situation ist, die Attraktivitdt
des Wehrdienstes dadurch zu heben, da man den Zivildienst
weniger attraktiv macht, und dies soll nun in Form einer Ver-
ldngerung des Zivildienstes geschehen.

Das heiBt, die Verlingerung des Zivildienstes ist die von allen
geforderte Erhohung der Attraktivitit des Wehrdienstes.

-00G-

Osterreich/Europa:

Kampfflugzeuge Osterreichs im internationalen
Vergleich

"Ein Land, das seine Lufthoheit preisgibt, verzichtet
auf einen wesentlichen Teil seiner Souverénitit."'

Dieses Zitat stammt aus dem Bericht des Schweizer Bundesra-
tes an die Schweizer Bundesversammlung vom 27. Jdnner
1992. Aber wie aus den beiden Grafiken ersichtlich, handelt
offensichtlich nicht nur die Schweiz nach diesem Grundsatz,
sondern auch die anderen europiischen Staaten und investieren
daher erheblich in ihre Luftverteidigungsfihigkeit.

Osterreich liegt im internationalen Vergleich sowohl bei den
absoluten Zahlen der Kampfflugzeuge als auch bei einer Auf-
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Bei den absoluten Zahlen der Kampfflugzeuge sind wir im internatio-
nalen Vergleich SchluBlicht Europas ...
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--- aber auch ein Vergleich der Anzahl der Kampfflugzeuge pro Million
Einwohner 148t Osterreichs Verteidigungswillen zweifelhaft erscheinen.

rechnung der Kampfflugzeuge pro eine Million Einwohner
hoffnungslos abgeschlagen an letzter Stelle. Deshalb kann eine
Debatte dariiber, ob Osterreich in seine Luftverteidigungs-
fahigkeit investieren soll oder nicht, auf einer seriésen Ebene
wohl nicht gefiihrt werden. Die Neubeschaffung von Kampf-
flugzeugen ist unbedingt notwendig, will Osterreich den verlo-
rengegangenen Teil seiner Lufthoheit wiedererlangen und da-
mit auch in diesem Bereich "europareif" werden.

-00G-

Osterreich:
Normbahnen in der Ausbildung

Die im folgenden detailliert beschriebenen Kampfbahnen wur-
den 1992 als Prototypen fiir die nun zu errichtenden Normbah-
nen von der 3. Ausbildungskompanie des LWSR 43 in Wels
errichtet und 1993 von einigen Verbinden nachgebaut. Diese
Kampfbahnen sollten die Ausbildung realititsniher und inter-
essanter gestalten. Fiir die nichsten zwei Jahre ist geplant, den
Ausbau dieser Kampfbahnen in dhnlicher Form flichen-
deckend in ganz Osterreich durchzufiihren.

Nur eine sorgfiltig vorbereitete, methodisch umgesetzte und
einsatznahe, jedoch auch ohne unverhiltnisméBig groBen Auf-
wand durchgefiihrte Ausbildung kann die jungen, kritischen
Soldaten von der Richtigkeit der Ausbildung iiberzeugen und
sie zu guten Leistungen motivieren.

Nach der Uberpriifung der Erfahrungsberichte iiber die Dienst-
vorschrift fiir das Bundesheer "Durchfiihrungsbestimmungen
fiir den Grundwehrdienst" (DBGWD) 90 wurde eine "neue"
Arbeitsgruppe fiir die Basisausbildung einberufen, um die
DBGWD 95 realisierbar zu machen. Dabei wurden auch Kom-
panickommandanten in die Ausarbeitung eingebunden. Diese
Vorschrift gibt nur den Auftrag fiir die spezifische Ausbildung,”
sagt jedoch nichts iiber die Methode aus. Daher wird es not-
wendig sein, die Methoden zur Umsetzung dieses Auftrages zu
durchleuchten und neue Wege zu beschreiten. Dazu zihlen.
beispielsweise das Zusammenfiihren einzelner Ausbildungs"—’g
ziele in Ausbildungsabliufen und die Einfiihrung der fiir die
Ausbildung so wichtigen Normbahnen. Einer der Eckpfeiler
der DBGWD 95 zur Erreichung der Einsatzfahigkeit ist die
Abstiitzung der Ausbildung auf in ganz Osterreich vorhandene
normierte Bahnen. Die von den Kompaniekommandanten ein-
gebrachten Ideen wurden in der Sektion III des BMLV ange-
nommen, die notwendigen Geldmittel bereitgestellt und die Er-
richtung der Normbahnen befohlen.

Damit ist natiirlich nicht gemeint, exakt die im Anschluf be-
schriebenen Kampfbahnen zu kopieren, sondern — abgestimmt
auf die ortliche Infrastruktur und mit der Vorgabe der zu errei-
chenden Ausbildungsziele und der nétigen Eigeninitiative —
eine interessante und fordernde Anlage zu errichten.
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Watfen- und SchieBdienst-Drillparcours

Ausbildungsziel: An dieser Kampfbahn (siehe untenstehende

Abbildung) werden drei Soldaten oder drei Teams in den An-

schlagarten und der Handhabung ihrer Waffen (P-80, MP, StG,

MG, usMG, PAR, SSG) drillmiBig ausgebildet (oder iiber-

priift).

In der Anlern- und Festigungsstufe werden die Soldaten durch

Kommandos der Kommandanten gefiihrt, z. B.:
"Kampfdeckung/Trichter/Kampfgraben/Schiitzenmulde/
Mauer/Baum/Auto/Zaun Stellung; entladen — laden; Birke —
200 — 1 Schiitze — feuern; Hemmung beheben!"

In der Anwendungsstufe erhalten die Soldaten nur einen Auf-

trag, und es werden Einlagen gegeben, z. B.:
"Bis Zaun vorarbeiten, Meldung ... iiberbringen, bei Feind
Feuer frei — ist Feind nicht sichtbar — rasch weiter Marsch!"
"MG 200 SchuB abgefeuert ... — Laufwechsel!"

Zwischen den einzelnen Stellungen miissen einige Hindernisse

liberwunden werden, um einerseits die Leistungsfahigkeit und

Geschicklichkeit zu erhdhen und andererseits unter korperli-

cher Belastung den Umgang mit der Waffe zu schulen.

Diese Bahn erméglicht allen Kommandanten ohne zeitaufwen-

dige Vorbereitung (auBer Vorzeigen) eine interessante und rea-

litdtsnahe Ausbildung ihrer Soldaten. Nach Beniitzung der

Bahn ist der Zugskommandant fiir den Zustand und die Sau-

berkeit derselben verantwortlich.

Zielaufbau Sturmgepiick
[5 [!] als Gewehrauflage
0‘\
(ferngesteuerte

"Tirax"-Drehscheiben) Zaun

~ @\ Auto

Reifen

Biiume .;\0.
Mauer 'M

Wassergraben

|

Schiitzenmulde U
Hiirde -|—-

Kampfgraben

|

Trichter @

l

Kampfdeckung e
)

Waffen- und SchieBdienst-Drillparcours.
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Nahkampfbahn

Ausbildungsziel: Abwehr eines mit und ohne Waffe gefiihrten
unmittelbaren Angriffs.

Diese Anlage ist so beschaffen, daB vier Gruppen (ein Zug)
gleichzeitig intensives Nahkampftraining im Wechsel durch-
fiihren kénnen (siehe Abbildung auf Seite 69, oben). Grundla-
gen fiir den militirischen Nahkampf sind im Dienstbehelf
"Nahkampf Jagdkommando" nachzulesen.

Handgranatenwurfanlage
Ausbildungsziel: Handhabung der Handgranate und Handgra-
natenwerfen mit Ausriistung und Handfeuerwaffe aus jeder
Korperlage und aus der Bewegung.
Diese Anlage ist so beschaffen, daB vier Gruppen (ein Zug)
gleichzeitig intensives Wurfitraining im Wechsel durchfiihren
konnen (siehe Abbildung auf Seite 69, unten).

-BF-
Osterreich:

11. Intendanzkurs an der Landesverteidigungs-
akademie
Vier Jahre nach Beendigung des 10. Intendanzkurses steht fiir

den 11. Intendanzkurs, der am 6. September 1993 begonnen
hat, eine ausreichende Anzahl an qualifizierten Kandidaten zur

EDV-gestiitzte Rationalisierungstechniken sind Teil des Kurspro-
gramms.

Verfligung. Neun Berufsoffiziere, die neben ihren dienstlichen
Titigkeiten als Truppenoffiziere mit abgeschlossener Ausbil-
dung an der Militirakademie ein Studium der Rechts- oder der
Wirtschaftswissenschaften absolviert haben, werden in diesem
einjéhrigen Kurs auf die mannigfaltigen Aufgaben eines Offi-
ziers des Intendanzdienstes vorbereitet.

Das weite Einsatzgebiet eines Offiziers des Intendanzdienstes
— von der mittleren Fiihrungsebene (Militarkommando) bis in
die Zentralstelle des Bundesministeriums fiir Landesverteidi-
gung — verlangt ein umfangreiches Kursprogramm, das vom
Kurskommandanten Oberst dIntD Dr. Erwin Holleis aufgrund
der Vorgaben des Curriculums und seiner praktischen Erfah-
rungen als langjihrig titiger Intendanzoffizier ausgearbeitet
wurde.

Diese einjdhrige Ausbildung soll

dem Kursteilnehmer die fiir seine Verwendung als Offizier
des Intendanzdienstes erforderlichen Kenntnisse der dster-
reichischen Verfassung, der Behordenorganisation, des Ver-
fahrensrechtes, der Betriebswirtschaftslehre und der Infor-
matik vermitteln,

das Fachwissen auf den Gebieten Rechts-, Personal-, Ergén-
zungs-, Wohnungs-, Budget-, Kontroll-, militirisches Bau-
und Liegenschaftswesen, Militirskonomie, Controlling im

70

Foto: Autor

Rahmen der offentlichen Verwaltung, Militirwirtschafts-
dienst und rechtskundiger Dienst vertiefen,
dem Kursteilnehmer das Fachwissen auf den Gebieten des
Versorgungswesens und der militérischen Fiihrungsgrundla-
gen fiir seine spitere Verwendung bei Kommanden der
mittleren und oberen Fiihrung bzw. in der Zentralstelle so-
wie besondere Kenntnisse auf den Gebieten der allgemei-
nen Fiihrung und der Umfassenden Landesverteidigung ver-
mitteln.
Zur Erreichung dieser Ziele werden neben dem ressorteigenen
Lehrpersonal auch zivile Ausbildungs- und Fortbildungsinsti-
tutionen herangezogen. So wird im Verlauf des Kurses fiir die
vertiefende Fortbildung im rechtswissenschaftlichen Bereich
auf die Universitit Wien, im Bereich der Wirtschaftswissen-
schaften und Informatik auf die Wirtschaftsuniversitit Wien
und auf die Technische Universitit Wien zuriickgegriffen. Zi-
vile Unternehmen ergiinzen die Ausbildung in den Fachberei-
chen EDV-gestiitzte Rationalisierungsanalysen, Arbeitstechni-
ken, Zeitmanagement und Rhetorik. Den geinderten politi-
schen Verhiltnissen in Europa tréigt ein sicherheitspolitisches
Seminar Rechnung.
Neben der durch das Curriculum vorgesehenen Ausbildung hat
sich der Kurs zusitzliche "Forschungsauftrige" auferlegt, um
niher an die Wurzeln des Selbstverstindnisses des Intendanz-
dienstes heranzukommen. Eine linderspezifische Analyse soll
dabei die Funktionsweise der "heeresspezifischen Verwal-
tungsvorgénge" in verschiedenen europiischen Staaten unter-
suchen und Anregungen fiir eine Verbesserung der Verwal-
tungsvorginge im Osterreichischen Bundesheer geben. Ange-
sichts der Schnellebigkeit gewisser Teildisziplinen der Be-
triebswirtschaftslehre soll das zweite Schwergewicht dieser
Forschungsarbeit auf die Analyse des Kontrollwesens — insbe-
sondere der internen Revision als Standortbestimmung des
Controlling im Rahmen der ffentlichen Verwaltung — gelegt
werden.

-POH-
Osterreich:

MAZIS - Das Melde- und Auswertezentrale-
Informationssystem fiir den ABC-Bereich

Betriebliches Umfeld im ABC-Bereich

Im neuen sicherheitspolitischen Umfeld (Zerfall des War-
schauer Paktes, europiische Integrationsbestrebungen, Kern-
kraftwerksproblematik usw.) ist, gegeniiber der bisherigen
starren Raumverteidigung, der mobile Einsatz von Kriften,
speziell fiir Sensorik und Auswertung, ein bestimmender Fak-
tor.

Fiir die Erfiillung der Erfordernisse und Aufgaben im ABC-
Bereich sind zusitzlich folgende weitere Punkte zu beriicksich-
tigen:

— Zivile Hilfsorganisationen kénnen auch kiinftig aus struktu-
rellen und fachlichen Griinden nicht alle Notwendigkeiten
des Bevdlkerungsschutzes bei GroBkatastrophen abdecken.
Der Einsatz militérischer Krifte bei der Katastrophenhilfe
gewinnt im Rahmen des Bedrohungsbildes an Bedeutung.
Der Hilfseinsatz militdrischer Kriifte bei Katastrophen im
internationalen Bereich hat erheblich an politischer Bedeu-
tung gewonnen; Osterreich ist in diesem Zusammenhang
konkrete Verpflichtungen eingegangen, wie beispielsweise
mit der Bekanntgabe von Hilfskriiften an das DHA (Depart-
ment of Humanitarian Affairs), Genf, oder den bilateralen
Katastrophenhilfeabkommen mit den Nachbarlindern.

Das laufende Aufspiiren von ABC-Kontaminationen mi-
litérischen und zivilen Ursprungs.

Die Erstellung des Lagebildes erfordert daher eine hohe Qua-
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litidt der Informationen, Kiirzestmog-
liche Ubertragungszeiten sowie die
bestmogliche Koordination und In-
tegration der verschiedenen relevan-
ten Informationsquellen (Abb. 1).

1. FGhrungsebene

Fiithrungsebenen und

MAZ-Datenverbund

Im System MAZIS spielen die
Kommunikation und der Austausch
bzw. das Laden von Daten eine be-
deutende Rolle. Die dabei bestehen-
den Kommunikationsbediirfnisse

2. Fohrungsebene MAZ/KpsKdo |

|

3.Fth
Fibring> | MAZ/B |MAZ/SImk —MAZ/K | |MAZ/S | — MAZ/T

A

werden unter voller Ausnutzung der
Moglichkeiten der durch die zwei-
te/dritte Verarbeitungsebene und das
System IFMIN gegebenen Infra-

L

=

=

struktur gedeckt.

Die eigentliche Stabsstelle zur Auf-
gabenerfiillung im ABC-Abwehrbereich ist die MAZ (Melde-
und Auswertezentrale) unter der Leitung des ABC-Abwehrof-
fiziers. Um die grundsitzlichen Aufgaben in den verschiede-
nen Fithrungsebenen durchfiihren bzw. erfiillen zu konnen, ist
ein zeitgerechter und sicherer Informationsaustausch zwingend
erforderlich. Zwischen den Fiihrungsebenen erfolgt daher im
Rahmen des vorgegebenen MAZ-Datenverbundes ein automa-
tisierter Meldungsaustausch auf Veranlassung des Anwenders
(Abb. 2).

Globale Aufgabenbeschreibung einer MAZ

Die MAZ sind die fiir die Erstellung, Evidenthaltung und Do-
kumentation der "ABC- und konventionellen Schadenslage”
sowie fiir die Warnung, Alarmierung und Kommunikation mit
Stabsstellen zustindig. Auf der Basis von

Meldungen der Truppe (Wetter-, Beobachtungs-, Spiir-,
Schadens- und sonstige Meldungen),

Meldungen von sonstigen militirischen Dienststellen (z. B.
Mil-Wetterdienst, EZ/L),

Meldungen von Sensoren,

Meldungs- und Informationsaustausch innerhalb des Sy-
stems und

Informationen aus nicht militiirischen Bereichen (von ande-
ren Ressorts und Einsatzorganisationen)

erstellen sie Beurteilungsgrundlagen in Form von Pregnosen,
Wirkungsbeurteilungen und Lagemeldungen in ber g auf
Schiden, Ausfille bzw. Ausfallswahrscheinlichkeiten, 72 riu-
me bis zur Schadensbehebung bzw. Vorschlige fiir Schutz-
maBnahmen. Diese konnen in schriftlicher und/oder grafischer
Form weitergeleitet werden.

Abbildung 1: Die Systemumwelt von MAZIS.
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Abbildung 2: Fiihrungsebenen und MAZ-Datenverbund.
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Generelle Zielsetzung

Im wesentlichen kommt es darauf an, daB durch das System
MAZIS in den Bedrohungsfillen

Auslosen von ABC-Gefahrenquellen militdrischer oder zi-
viler Art im In- und Ausland durch Waffenwirkung, Sabota-
ge oder Betriebsstorungen und

technische Katastrophen und Umweltbedrohung mit ABC-
Gefahren

bundesweit aktuelle ABC-Grundlagen und Beitrége fiir die La-
gebeurteilung, EntschluBfassung und Befehlsgebung der Fiih-
rungsorgane der jeweiligen Befehlsebene (BMLYV, Korpskom-
mando, Militirkommando) geliefert werden. Dies erfolgt unter
manueller Einbindung aller Meldungsméglichkeiten (Truppe
und Sensoren) sowie unter Ausniitzung der heeresinternen Da-
tenfernverbindungen fiir den MAZ-Datenverbund bzw. ziviler
Einrichtungen.

Systemrealisierung

Die Realisierung des MAZIS erfolgt unter der Projektleitung
HDV A/Entwicklungsabteilung D, mit Einbindung der Opera-
tionsabteilung/BMLYV und der ABC-Abwehrschule. Die Soft-
ware-Erstellung wird durch das Joanneum-Research-Institut
fiir Informationssysteme, Graz, durchgefiihrt.

Die Software wird im Mirz 1994 ausgeliefert. Die Integration,
Installation und die Betriebsaufnahme des MAZ-Datenver-
bundes erfolgt — nach MaBgabe der Verfiigbarkeit der Infra-
struktur (zweite Verarbeitungsebene und Kommunikationssy-
stem IFMIN) — Anfang Mai 1994.

EDV-Unterstiitzung der MAZ

Die EDV-Unterstiitzung fiir MAZ (siche auch Abbildung 2)
erfolgt in den funktionellen Teilbereichen

Fachbereich Atom (mit 61 Systemfunktionen),

Fachbereich Biologie (mit 1 Systemfunktion),

Fachbereich Chemie (mit 57 Systemfunktionen),
Fachbereich konventionelle Schadenslage (mit 26 System-
funktionen),

fachbereichsiibergreifende Aufgaben, wie

zentrale Ablage (mit 4 Systemfunktionen),
Dokumentation und Koordination (mit 14 Systemfunk-
tionen),

Protokollierung (mit 2 Systemfunktionen),
Administration (mit 29 Systemfunktionen) und

Post (mit 6 Systemfunktionen; Mailing in Minimalversion
zwischen den Fiihrungsebenen gemidl MAZ-Datenver-
bund).

Il
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Zur Meldungsbearbeitung ist neben den Systemfunktionen fiir
das Eingeben, Anzeigen, Andern, Loschen und Berechnen von
Meldungen auch eine Reihe von Zusatzfunktionen wie
Drucken, automatisches Empfangen und Versenden, automati-
sches Protokollieren usw. implementiert. Diese Systemfunktio-
nen erlauben unter anderem eine rasche manuelle Eingabe, au-
tomatische Ubernahme, algorithmische Verarbeitung, text-
méBige und grafische Darstellung sowie Ubergabe von Mel-
dungen.

Technische Realisierung

Ein wesentlicher technischer Aspekt ist die Verwendung von

handelsiiblicher Hardware und von Standard-Software-Pro-

dukten als Basis fiir die Applikation im MAZIS. Damit konn-
ten folgende Vorteile erreicht werden:

— geringere Budgetbelastung als bei "militirischen” Versio-
nen;

— Standard- bzw. handelsiibliche Produkte sind auf dem
Markt jederzeit verfiigbar und technisch weitgehend ausge-
reift;

— Vermeidung von teuren und langwierigen Sonderentwick-
lungen durch die Moglichkeit, zeitgemiRe Technologie im
militérischen Bereich einsetzen zu kénnen und damit bei
dem Projekt Zeit und Kosten zu sparen;

— die Moglichkeit, eine eventuell erforderliche Portierbarkeit
der Applikations-Software (bei grundlegenden Erweiterun-
gen der Anforderungen) zu erleichtern.

Weiters ermdoglicht die Verwendung von handelsiiblicher

Hardware beispielsweise (bei gravierenden Anderungen der

betrieblichen Anforderungen)

— den Speicherplatz zu vergroBern,

— die Prozessorleistung zu erh6hen (z. B. von 386-Prozessor
auf 486-Prozessor),

— das Druckformat an die geographischen Erfordernisse (DIN
A4 auf DIN A3 bzw. auf Plotter) oder

— den externen Bildschirm mit BildgroBe und Bildqualitit
(Zeilenanzahl) anzupassen.

MAZIS ist weiters so aufgebaut, daB es von der Art der Kom-

munikations-Infrastruktur fiir den MAZ-Datenverbund weitge-

hend unabhingig ist und sich damit den betrieblichen Gege-
benheiten optimal anpassen kann.

Durch die "Step by Step"-Entwicklung des MAZIS ist es mog-

lich,

— die Entwicklung eines Systems in exakt aufeinander abge-
stimmte, abgegrenzte und damit iiberschaubare Einzel-
schritte zu zerlegen (ein Gesamtkonzept ist aber dafiir Vor-
aussetzung),

— die Interoperabilitit fiir jeden Teilschritt zu erhalten,

- die Aufrechterhaltung der Gesamtfunktionalitit des Sy-
stems zu gewihrleisten,

— die zukiinftigen taktischen Standard-Ubertragungseinrich-
tungen (z. B. von einem oder mehreren Sensoren zum Aus-
wertetrupp/ ABC-Abwehrzug und dessen Ergebnisiibermitt-
lung an die zustindige MAZ) im Zuge der allgemeinen C*I-
Aktivititen des BMLV zu integrieren,

— die Integration der MAZ z.B. in einen Shelter, unter
Beriicksichtigung  von  gesonderten  Sicherheitsaspekten
bzw. von besonderer Mobilitit (z. B. Auslandseinsatz der
MAZ/zur besonderen Verwendung), zu gewihrleisten.

Zukunftsaspekte
Eine mogliche Realisierung eines ABC-Informations- und
Fiihrungssystems (ABC-IFS) fiir das osterreichische Bundes-
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heer — entsprechend abgestimmt auf die betrieblichen Anforde-

rungen — kann, auf das MAZIS aufbauend und abgeleitet von

der erforderlichen Funktionalitit, in sachlich zusammenh:in-
genden Einzelstufen (siehe auch "Technische Realisierung")
erfolgen.

Als Beispiele seien hier nur erwihnt:

— Integration von Programmteilen zur Abdeckung von Kata-
strophenfillen (z. B. Atomkraftwerke) und der Datenbanken
"Gefihrliche Stoffe" und "Vergiftungszentrale". Innerhalb
des Systems konnten diese Informationen Bedarfstriagern in
Form von Direktabfragen von Datenbanken bzw. durch
Zurverfiigungstellung von Datenbestinden fiir mobile
Einsitze zuginglich gemacht werden.

— Automatisierung des Datenaustausches mit zivilen Syste-
men und/oder Einrichtungen. Das wiren Informationen der
Bundeswarnzentrale (BWZ) bzw. der Landeswarnzentralen
(LWZ) tiber Ereignisse oder Daten (z. B. Strahlenfriihwarn-
system) speziell aus Rdumen, die durch militirische Kriifte
nicht oder nur teilweise bearbeitet werden.

— Integration in ein zukiinftiges militéirisches Fiihrungssystem
mit automatisierter Lagedarstellung.

Zusammenfassung

Zusammenfassend kann gesagt werden, daB es durch die Reali-

sierung des MAZIS gelungen ist, dem ABC-Fachbereich so-

wohl eine entsprechende EDV-Unterstiitzung der MAZ als
auch den MAZ-Datenverbund als Kern eines ABC-F, lihrungs-
informationssystems auf den wichtigsten Fiihrungsebenen zur

Vertiigung zu stellen. Es ist daher moglich, daB

— mehr Informationen innerhalb kiirzester Zeit verarbeitet
werden konnen,

— die Qualitit der Ergebnisse durch Plausibilitétspriifungen
stark verbessert wird,

— menschliche Irrtiimer bei der Informationsaufbereitung we-
sentlich reduziert werden,

— die Bearbeitungszeiten und damit die Reaktionszeiten fiir
erfolgversprechende GegenmaBnahmen durch einen ver-
zugsarmen (realzeitnahen) und gesicherten Zugriff auf rele-
vante Informationen drastisch verkiirzt werden,

— der Schutz vor unbefugtem Zugriff gegeben ist und

— cine integrierte Gesamtdarstellung und Ubersicht aller Er-
eignisse der MAZ (je Fiihrungsebene) der Teilbereiche
Atom, Biologie, Chemie und konventionelle Schadenslage
jederzeit abrufbar und damit darstellbar ist.

Besondere Bedeutung kommt dem MAZ-Datenverbund zu.

Dieser nutzt als Teil eines einsatzbezogenen Systems die neu

aufgebaute Infrastruktur der zweiten/dritten Verarbeitungsebe-

ne und das System IFMIN als Kommunikationstriger fiir den

Weitverkehr. Die praktische Erprobung von MAZIS wird zei-

gen, ob damit die betrieblichen Vorstellungen bzw. Erforder-

nisse in bezug auf Prozessorleistung, realzeitnahes Ubertra-
gungsverhalten der Meldungen und Mobilitit der einzelnen

MAZ erfiillt werden kénnen.

Bei betrieblicher Notwendigkeit kann der weitere Systemaus-

bau zu einem ABC-Informations- und Fiihrungssystem evolu-

tiondr und schrittweise erfolgen.
-MK-

Osterreich:

5. Internationale Wienerwald-Patrouille 1993

Von einer Rekordbeteiligung und einem dsterreichischen Dop-

pelsieg gekennzeichnet war die 5. Internationale Wienerwald-

Patrouille 1993, die in der Nacht vom 20. auf den 21. Novem-
ber unter tiefwinterlichen Bedingungen in den Wildern zwi-
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schen der BundesstraBe 21 und dem Triestingtal/NO stattfand.
80 Teams mit 320 Soldaten aus Deutschland, Grofbritannien,
Italien, der Schweiz, Ungarn, den USA und aus Osterreich
nahmen teil.

Veranstalter war wie immer der Verband sterreichischer Mi-
lizsoldaten und Reservisten. Die Wienerwald-Patrouille ist der
ecinzige Bewerb dieser Art in Europa und bringt Vergleichs-
moglichkeiten auf den Gebieten der militdrischen Ausbildung
und der korperlichen Verfassung der teilnehmenden Soldaten.
Nicht zuletzt dient diese Veranstaltung auch der Vertiefung der
freundschaftlichen Beziehungen von Angehdrigen verschiede-
ner Armeen.

Den Sieg errang das Osterreichische Team "More Majorum”
unter der Fiihrung von Oberleutnant Helfried Schaffer, gefolgt
vom ebenfalls osterreichischen Team "Wellington I" unter
Fihnrich Dominik Weniger. Den dritten Platz erkdmpfte sich
die ungarische Mannschaft "Mathias Rex" unter Hauptmann
Antal Pammer. Schnee und Kilte forderten aber auch Opfer:
EIf Mannschaften gaben entweder vorzeitig auf oder gingen im
Gelinde "verloren".

Die diesjihrige Wienerwald-Patrouille fand unter hirtesten Bedin-
gungen statt, Schnee und Kiilte machten den Teilnehmern zu schaffen.

Ein Team (Spihtrupp) besteht aus vier Soldaten, wobei der
Mannschaftsfiihrer stets Offizier oder Unteroffizier sein muB.
Der Bewerb wird im Kampfanzug, gut getarnt, jedoch ohne
Waffe, absolviert. Nach einem Punktesystem werden fachliche
Vorbereitung, Aufklidrungsarbeit im Gelédnde, gefechtsmiBiges
Vorgehen, Kameradenhilfe sowie ein NachtschieBen (im
scharfen SchuB mit StG 77) gewertet. Wihrend der Nachtstun-
den hatten die meist jungen Soldaten in einem etwa 15 Kilo-
meter langen Aufklirungsstreifen zwischen der Bundesstralie
21 und dem Triestingtal aufzukliren und dabei bergiges und
bei der herrschenden Witterung iiberaus schwieriges Geldnde
unter gefechtsmiBigen Bedingungen zu durchqueren. Erstmals
war 1993 dabei die Verwendung moderner Nachtsichtgerite
erlaubt.

-Red-

Osterreich/Ungarn:

1. Internationaler Wettbewerb der Militirkoche in
Budapest

Vom 16. bis zum 21. Juni 1993 fand in Budapest der 1. Inter-
nationale Wettbewerb der Militirkoche statt. Die Veranstal-
tung des jahrlich durchgefiihrten Wettbewerbes fur Militédr-
koche ist eine Tradition des Verpflegsdienstes der ungarischen
Armee. Der politischen Entwicklung in Europa Rechnung tra-
gend, entschied sich die ungarische Armee im Vorjahr, den
Wettbewerb fiir Militirkoche ab dem Jahr 1993 zu einer inter-
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nationalen, den Zwecken der personlichen Kontaktnahme und
des Erfahrungsaustausches dienenden Veranstaltung zu ma-
chen.

Die Einladungen enthielten folgende Teilnahmebedingungen:

— Entsendung einer Mannschaft, welche aus einem Mann-
schaftsfiihrer-Unteroffizier und drei Feldkochgehilfen-
Wehrpflichtigen zu bestehen hat;

— die Zubereitung von drei verschiedenen kalten Platten fiir je
sechs Personen;

— das Kochen eines kompletten Meniis mit dem orgplanméfi-
gen Feldkochgerit unter feldmiBigen Bedingungen;

— die Erstellung und Vorlage der Speisepline fiir die kalten
Platten und das Menii sowie die Ermittlung des Warenbe-
darfes bis zu einem bestimmten Zeitpunkt.

Insgesamt nahmen 14 Mannschaften aus folgenden Lindern
teil: Belgien, Bulgarien, Deutschland, GroBbritannien, Italien,
Niederlande, Osterreich, RuBland, Schweden, Tschechien, Un-
garn (3 Mannschaften), Vereinigte Staaten.

Die Bewertung durch die Berufsjury brachte in der Kombinati-
onswertung folgendes Ergebnis:

1. Platz: Niederlande

2. Platz: Ungarn I

3. Platz: Belgien

Die dsterreichische Mannschaft erreichte in der Kombinations-
wertung den 7. Platz (Menii — 4. Platz, kalte Platten — 10.

Platz).
-FA-

Albanien:
Die albanischen Luftstreitkrifte

Nach jahrelanger Isolierung des Landes hat in Albanien vor
kurzem ein DemokratisierungsprozeB eingesetzt. Im Zuge von
Einreiseerleichterungen ist es einem italienischen Journalisten-
team gelungen, Zugang zu einigen Luftwaffenstiitzpunkten zu
erhalten und sich einen Einblick in die weitgehend unbekann-
ten albanischen Luftstreitkriifte zu verschaffen.

Aufgrund der wirtschaftlichen Riickstindigkeit und Isolations-
politik ist die albanische Luftwaffe mit vollig obsoletem
Kriegsgerit ausgeriistet, das jedoch hervorragend gewartet
wird.

Die Luftstreitkrifte wurden 1951 aufgestellt. Sie waren an-
fangs mit Jagdflugzeugen Jak-9 und Schulflugzeugen der Ty-
pen Po-2, Jak-18A und Jak-18U ausgestattet. Nach dem Bei-
tritt zum Warschauer Pakt 1955 erhielt Albanien eine Reihe
sowjetischer Luftfahrzeuge wie die Hubschrauber Mi-4, Trans-
portmaschinen An-2 und Il-14 sowie die Kampfflugzeuge
MiG-17F und MiG-19PM.

Anfang 1961 kiihlten die Bezichungen zu Moskau stark ab und
es erfolgte eine Anniherung an die Volksrepublik China. Nach
dem Austritt aus dem Warschauer Pakt 1968 begann China
Kriegsmaterial zu liefern und erhielt unter anderem dafiir das
Beniitzungsrecht fiir den ehemals sowjetischen Flottenstiitz-
punkt Saseno. In weiterer Folge lieferten die Chinesen Shen-
yang F-6 (chinesische Version der MiG-19S ohne Radar),
Shenyang F-2 (MiG-15), FT-2 (MiG-15UTI), F-5 (MiG-17F),
FT-5 (zweisitzige Version der MiG-17) und Nanchang T-61
(Jak-18). An den Lieferungen beteiligte sich anfangs auch die
tschechoslowakische Industrie mit Typen wie S-102 (MiG-15),
$-103 (MiG-15bis) und CS-102 (MiG-15UTI). Die modern-
sten Maschinen, die je an Albanien geliefert wurden, waren 15
Stiick der Shenyang F-7 (chinesische Version der MiG-21F,
NATO-Code FISHBED-C).

Die Lieferung von zweimotorigen Bombern Harbin H-5 (Ilju-
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schin I1-28) wurde vereinbart, nach Ubergabe von zwei Ma-
schinen, von denen eine noch voll einsatzbereit ist, jedoch un-
terbrochen.

Nach dem Scheitern der "Viererbande" kehrte Albanien 1978
auch dem ferndstlichen Partner den Riicken und kapselte sich
vollends von der AuBenwelt ab. Man sah sich gezwungen, zu-
erst miihsam, dann mit immer groBerem Erfolg, selbst techni-
sche Einrichtungen zur Erhaltung der Einsatzbereitschaft der
Luftwaffe zu entwickeln. Bis heute wurde kaum ein Flugzeug
ausgeschieden, und die Maschinen befinden sich, aufgrund der
aus finanziellen Griinden geringgehaltenen Anzahl an Flug-
stunden, in einem sehr guten Zustand.

Den Oberbefehl iiber drei Jagdflieger- und Jagdbomberregi-
menter sowie liber ein Transport- und ein Hubschrauber-Regi-
ment fiihrt Oberst Klement Aliko. Die Regimenter, die sich in
der Regel in drei Staffeln gliedern, sind durch eine vierstellige
Kenn- sowie eine zusitzliche Codenummer gekennzeichnet.
Das Regiment 7594 (Codenummer 3) ist ein aus drei Staffeln
bestehender Jagdbomberverband in Tirana-Rinas, der mit
Kampfflugzeugen Shenyang F-6 ausgestattet ist. Einige eben-
falls auf diesem Fliegerhorst stationierte Transportmaschinen
Il-14 unterstehen vermutlich nicht den Luftstreitkriften, son-
dern sind fiir Fliige von Regierungsmitgliedern bestimmit.

Das Regiment 1875 (Code 4) in Berat-Kucove — ein Jagdbom-
ber- und Jigerverband — ist in drei Kampf- und eine Einsatz-
ausbildungsstaffel gegliedert und mit Kampfflugzeugen
Shenyang F-5 und F-6 ausgeriistet.

Das Regiment 5646 (Code 8) — ebenfalls ein Jagdbomber- und
Jigerverband mit insgesamt drei Staffeln — liegt in Lezhe-
Zadrina und verfiigt iiber Kampfflugzeuge F-5, F-6, F-7 und
Kampftrainer FT-5.

Das Hubschrauber-Regiment 3780 (Code 6) in Tirana-Farkas
ist mit Hubschraubern Mi-4 ausgeriistet und fiir die taktisch-
logistische Unterstiitzung sowie fiir die Durchfiihrung von See-
aufklérungs- und zivilen Rettungseinsitzen verantwortlich.
Das Regiment 5818 (Code 1) in Tirana ist das Verbindungs-
und Transportelement der albanischen Luftstreitkriifte und ist
mit An-2 und Nanchang T-61 ausgeriistet.

£

Das Riickgrat der albanischen Luftwaffe bilden immer noch die beta
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Die Kadetten der Fliegerschule von Valona erhalten ihre flie-
gerische Grundausbildung (60 Flugstunden) mit den einmoto-
rigen Schulmaschinen T-61. Danach erfolgt der Umstieg auf
die in Kucove stationierten MiG-15UTI und FT-5. Die insge-
samt fiinf Jahre dauernde Ausbildung gipfelt im Flug mit der
MiG-19/F-6 oder der F-7, wobei der Umstieg auf letztere di-
rekt erfolgt, weil Albanien iiber keine zweisitzige Kampftrai-
nerversion der MiG-21/F-7 verfiigt.

Ein GroBteil der Fliegerhorste wurde noch von den kéniglich-
italienischen Luftstreitkriiften gebaut. Die Flugplitze Lezhe
und Berat sind einigermaBien modern, verfiigen iiber ncue Pi-
sten und sind ausgezeichnet gegen Luftaufklirung getarnt.

Vermutlich wird in nichster Zukunft der rote Stern als Ho-
heitsabzeichen auf den Luftfahrzeugen gegen den schwarzen
Skipetarenadler des Staatsgriinders Giorgio Castriota Scander-
beg ausgetauscht.

Die letzten Beschaffungen auf dem Geritesektor erfolgten
1990 durch den Ankauf von drei Hubschraubern "Ecureil” und
eines Bell 222. Diese befinden sich beim Regiment 5818, sind
aber nicht militirisch gekennzeichnet und unterstehen dem In-
nenministerium fiir den VIP-Transport.

Nach dem letzten Informationsstand verfiigen die albanischen
Luftstreitkrifte derzeit iiber folgende Fluggeriite:

32 MiG-15 11 An-2
16 MiG-17 4 1I-14

60 MiG-19 20 Jak-18
10 MiG-21 32 Mi-4
1 11-28

Die Ausbaupline sowie die Modernisierung der albanischen
Luftstreitkrifte sind derzeit nicht realisierbar, weil die wirt-
schaftliche Lage des Landes derart katastrophal ist, daB nicht
einmal an eine Erneuerung der Schulflugzeuge fiir die Grund-
ausbildung gedacht werden kann. Insgeheim hofft man aber
auf eine Unterstiitzung durch Italien, was keinesfalls auszu-
schlieBen ist, konnte doch Albanien kiinftig als wichtiger Roh-
stofflieferant in Erscheinung treten.

_JU-

gten F-6 (MiG-19, Bild oben). Die Grundausbildung erfolgt auf einmotori-
gen Trainern T-61 (Yak-18, unten links). Ein Mi-4 des Hubschrauber-Regimentes in Tirana-Farkas (unten rechts).

Fotos: Rivista Aeronautica
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Balkan:
Die Streitkriifte der Kriegsparteien

Die ungarische Zeitung "Orszaghatar" hat in ihrer Ausgabe
vom 18. Oktober 1993 eine Auflistung der derzeitigen Stérken
in und auBerhalb von Bosnien-Herzegowina veroffentlicht:

Rest-Jugoslawiens Armee verfiigt iiber 800 bis 1000 Kampfpanzer,
darunter auch die modernen T-72 (jugoslawische Bezeichnung M-84).

Bewaffnete Kriifte in Bosnien-Herzegowina

Die bosnische Armee: 120 000 Mann plus 80 000 Reservisten,
davon 40 000 bis 50 000 Mann voll ausgeriistet, 80 000 Mann
in kiimpfenden Einheiten mit mangelhafter Ausriistung; 40 bis
50 Kampfpanzer, 30 bis 35 Schiitzenpanzer sowie einige er-
beutete Geschiitze und Granatwerfer.

Moslemische Guerillas: 2 500 bis 3 500 Mann, hauptséchlich
mit Gewehren ausgeriistet.

Die Armee der Serbischen Republik Herzeg-Bosna: 60 000
Mann plus 20 000 Reservisten; 300 Kampfpanzer, 200 bis 300
Schiitzenpanzer, 500 bis 600 Geschiitze und Granatwerfer, 40
bis 45 Kampfflugzeuge.

Kroatische bewaffnete Krdfte: 30 000 bis 35 000 Mann unter
dem Kommando des Kroatischen Verteidigungsrates; 100 bis
150 Kampfpanzer, 100 bis 120 Geschiitze und Granatwerfer.
Die Armee der bosnischen Kroaten: 15 000 bis 20 000 Mann;
50 Kampfpanzer, 60 bis 80 Geschiitze und Granatwerfer.
Sonstige Krdfte: 400 bis 600 Mudschahedin, 300 bis 400 Rus-
sen, 2 000 Mann aus westlichen Landern.

Bewaffnete Kriifte auerhalb von Bosnien-Herzegowina
Kroatien: 105 000 bis 150 000 Mann; 200 Kampfpanzer, 820
Geschiitze und Granatwerfer, 10 bis 15 Kampfflugzeuge, 30
Kriegsschiffe.
Rest-Jugoslawien: 200 000 Mann; 800 bis 1 000 Kampfpanzer,
1 000 bis 1 500 Geschiitze und Granatwerfer, 400 Kampfflug-
zeuge, 165 Kampfhubschrauber, 117 Kriegsschiffe.

-Wi-

Europa/Naher Osten:
EU-Unterstiitzung des Nahost-Friedensprozesses

Ende September 1993 hat die Kommission der Europdischen
Union an den Rat und das Europiische Parlament eine Mittei-
lung mit dem Titel "EU-Unterstiitzung des Nahost-Friedens-
prozesses" verdffentlicht. Der rechtliche Charakter einer derar-
tigen Mitteilung der Kommission ist als Aufforderung der
Kommission an die beiden Adressaten zu betrachten und daher
kein bindender und einklagbarer Akt.

In der gegenstindlichen Mitteilung legt die Kommission ihre
Vorstellungen dar, in welcher Form die Européische Union
den Nahost-Friedensprozel unterstiitzen konnte, und sie
schligt vor, sich auf folgende Punkte zu konzentrieren:
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— auf den dringenden und spezifischen Bedarf, um den Pali-
stinensern einen erfolgreichen Ubergang zur Selbstverwal-
tung zu ermdglichen;

— auf die globalen Aspekte der Region, um sicherzustellen,
daB sowohl Israel als auch die Maschrik-Lénder einen posi-
tiven und konkreten Nutzen aus dem Friedensprozef zie-
hen.

Die Kommission fiihrt weiter aus, dal die Anstrengungen zur
Wiederankurbelung der Wirtschaft in den besetzten Gebieten
Hand in Hand mit MaBnahmen zur Unterstiitzung der Wirt-
schaftsentwicklung in der gesamten Region gehen miissen, da-
mit der FriedensprozeB erfolgreich abgeschlossen werden
kann.

In den Gebieten "Westufer" und "Gaza-Streifen" schligt die
Kommission vor, daB die Union sich auf zwei komplementire
Ziele konzentrieren sollte:

— Kurzfristig ist die optimale Nutzung der bereits angelaufe-
nen Projekte anzustreben. Die bisherigen Projekte betreffen
den Bereich Wohnungsbau, Kleinkredite, Unterstiitzung fiir
Klein- und Mittelbetriebe, Abfallentsorgung, Kanalisation,
Gaza-Krankenhaus.

— Mittelfristig sollen die EU-Gelder zur Verbesserung der
Wirtschafts- und Sozialinfrastruktur beitragen. Gleichzeitig
sollen sie den Palistinensern helfen, rasch dringend
benotigte Arbeitsplitze zu schaffen, vor allem durch Bereit-
stellung moderner Infrastrukturen fiir Privatunternechmen
und Forderung giinstiger Rahmenbedingungen fiir die Ent-
wicklung von Klein- und Mittelbetrieben.

Die erforderliche Konzentration der Hilfe auf den Gaza-Strei-
fen und das Westufer sollte Hand in Hand mit einer Intensivie-
rung der Zusammenarbeit der Union mit der gesamten Region
gehen. Bis 1995/96 werden die finanziellen Mittel im Rahmen
der Mittelmeerpolitik bereitgestellt, um den ersten, dringend-
sten Bedarf zu decken. Das Kooperationsabkommen EU/Israel
aus dem Jahr 1975 sollte durch ein neues Abkommen ersetzt
werden, das insbesondere neue Moglichkeiten fiir die Zusam-
menarbeit in Handel, Dienstleistungen und einer Vielzahl von
Sektoren (z. B. Wissenschaft und Technik) eroffnet. In diesem
Zusammenhang legte die Kommission einen umfangreichen
Vorschlag fiir Verhandlungsdirektiven vor, der unter anderem
vorsieht, daf fiir die besetzten Gebiete Westjordanien und Ga-
za-Streifen von 1993 bis 1998 insgesamt 250 Millionen ECU
(rund 3,625 Milliarden Schilling) an finanzieller Unterstiitzung
gewiihrt werden sollten.

_KE-

Deutschland:

35. Internationale militirhistorische Tagung in
Ingolstadt

Die diesjihrige Tagung des Militirhistorischen Forschungsam-
tes Mitte September 1993 in Ingolstadt war einem interessan-
ten Thema gewidmet: dem 50. Jahrestag der berihmten
Schlacht von Kursk im Juli 1943. Das Programm hiel "Ge-
zeitenwechsel im Zweiten Weltkrieg? Die Schlachten von
Charkow und Kursk im Friihjahr und Sommer 1943 in operati-
ver Anlage, Verlauf und politischer Bedeutung".

Diese Schlachten — insbesondere diejenige im Kursker Front-
bogen — waren fiir die Rote Armee wie auch fir die Deutsche
Wehrmacht sowohl in politischer als auch in militdrischer Hin-
sicht bedeutend. Deutscherseits scheiterte der letzte Versuch
des Ostheeres, die strategische Initiative an der Ostfront nach
der Schlappe bei Moskau und der Niederlage im Raum von
Stalingrad wieder an sich zu reifien. Die Rote Armee blieb
standhaft, schlug die deutschen Angreifer innerhalb von sieben
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Tagen zuriick und ging danach — wenn auch selber angeschla-
gen — zu einer Gegenoffensive iiber.

Etwa 100 Teilnehmer aus zehn Lindern (darunter auch aus den
Vereinigten Staaten und aus Israel) diskutierten sachkundig
und diszipliniert die Themen, die durch Kurzreferate in einem
ungewohnten Stil und in einer neuen didaktischen Anniherung
in den Raum gestellt wurden. Aus Osteuropa waren hoch-
kariitige russische Wissenschafter und Archivdirektoren er-
schienen. Sie legten in ihren Referaten ein realistisches Bild
tiber den Stand, die Probleme und die militdrpolitischen Ziele
— sowohl der damaligen Fiihrung als auch des sowjetischen
Militérs an der Front —, gestiitzt auf Originaldokumente aus
dem Archiv des Moskauer Verteidigungsministeriums, dar.
Dabei wurde auch zeitgendssisches Kartenmaterial — damals
1943 hochst geheim — gezeigt, auf dem der Aufmarsch und die
Plidne der sowjetischen Fiihrung im Raum Kursk 1943 einge-
zeichnet waren. Die russischen Teilnehmer berichteten iiber
die duBerst hohen Verluste der Roten Armee in den ersten drei
Monaten des Jahres 1943 im Siidabschnitt der Front (tdglich
3000 Rotarmisten!), die Stalin, der oberste Kriegsherr, iiber-
haupt nicht wahrnehmen wollte. Erstmals horte man aus russi-
schen Quellen auch iiber die positiven Auswirkungen der an-
glo-amerikanischen Militérhilfe an die Rote Armee, die unter
anderem bei der Vorbereitung der Kursker Schlacht die rasche
Verlegung der sowjetischen Divisionen mittels tausender ame-
rikanischer LKW ermoglichte. Die russischen Teilnehmer
zeigten sich dabei sehr offenherzig und besprachen den
Schlachtenverlauf mit ihren deutschen Kollegen frei von jeder
politischen Befangenheit.

Auch bis heute aufrecht erhaltene Legenden konnten bei der
Tagung in Ingolstadt teilweise aus der Welt geschafft werden.
Zwar rdumten beide Seiten ein, daB im Raum der Ortschaft
Prochorowka eine der groBten Panzerschlachten des Zweiten
Weltkrieges stattgefunden hat, aber es kam dort am 10. und 11.
Juli 1943 nicht zu einer Konfrontation von 4 000 Panzern, son-
dern von lediglich 200 bis 300 Kampfwagen. Beide Kriegsgeg-
ner verfiigten namlich im Kursker Frontbogen iiber nicht mehr
als insgesamt 1 500 Panzer (sowjetische Quellen gaben noch
Ende der achtziger Jahre eine Zahl von 5 000 Panzern an).

Als Zeitzeuge der Kursker Schlacht meldete sich auch der
heute 87jihrige Graf Kielmansegg zu Wort. Er war 1943 als
Oberstleutnant i. G. Erster Generalstabsoffizier in der Operati-
onsabteilung des Generalstabes des Heeres und dem spiiteren
Bundeswehr-General Heusinger unterstellt. Bei der Tagung las
er aus seinem damaligen geheimen Tagebuch iiber die deut-
sche Vorbereitung und den Ablauf des "Unternehmen Zitadel-
le", in dem er dieses bereits in seinen Anfingen negativ bewer-
tet hatte und ihm keine groBen Chancen einriumte.
Dynamisch wirkte auch der Auftritt des jungen Direktors des
Militdrhistorischen Institutes in Sofia, Dr. L. Petrov, der iiber
ein kaum bekanntes Thema des Zweiten Weltkrieges sprach:
liber Bulgarien und die bulgarische Armee im verhéngnisvol-
len Jahr 1943 (Politik, Strategie und militirische Mdglichkei-
ten).
Die offene Atmosphire dieser Tagung ist AnlaB zur Hoffnung,
daB die Geschichte des deutsch-sowjetischen Krieges 1941 bis
1945, dessen Ausgang eigentlich die europiische Geschichte
liber 40 Jahre negativ beeinfluBte, im Rahmen der nun gedff-
neten osteuropéischen Archive neu und wahrheitsgetreu aufge-
arbeitet werden kann.
Im Oktober 1994 wird diese Tagungsreihe fortgesetzt. In Ko-
blenz will man dann iiber die alliierte Invasion 1944 diskutie-
ren und im Herbst 1995 in Berlin iiber das Ende des Grofideut-
schen Reiches.

-PG-
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Europa:
Das Eurokorps

In StraBburg wurde am 5. November 1993 das Eurokorps in
Anwesenheit der Verteidigungsminister Belgiens, Deutsch-
lands und Frankreichs offiziell in Dienst gestellt. Erster Kom-
mandant ist der deutsche Generalleutnant Helmut Willmann.

Mit dem Eurokorps steht der WEU neben der britisch-nieder-
landischen amphibischen Kampfgruppe und der luftbewegli-
chen, multinationalen Division Zentrum ein weiterer Verband
der Landstreitkriifte bei Bedarf zur Verfiigung, der deren po-
tentielles Anwendungsspektrum bedeutend erweitert. Frank-
reich leistet im Eurokorps einen unerwarteten Beitrag fiir die
militdrische Integration der NATO und trigt damit zur Stir-
kung des europiischen Anteils bei.
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Anmerkung:

Die Gliederung des Eurokorps.

Truppengliederung

Derzeit vereint das Korps drei Divisionen (die deutsche 10.
Panzerdivision, die franzosische 1. Panzerdivision und die bel-
gische 1. Division) sowie eine mechanisierte Brigade (Deutsch-
Franzosische Brigade) mit tiber 500 Kampfpanzern und 1 000
Schiitzenpanzern (siche Abbildung). Das Korps zihlt somit zu
den Hauptverteidigungskriften der NATO. Jede der drei Divi-
sionen verfligt iiber weitgehende Versorgungsselbstindigkeit.
Modernste Fiihrungssysteme und zeitgemidBe Gefechtsstand-
ausriistung sind zukunftsorientiert ausgelegt. Die Arbeitsspra-
chen Franzésisch und Deutsch, die eingelibten NATO-
Verfahren in Englisch und die zukiinftige Integration spani-
scher Verbdnde gestatten eine hohe, weltweite Operations-
fahigkeit. Auffillig ist die stindige Eingliederung von jeweils
einem Verbindungskommando zu den nationalen Marinen und
Luftstreitkréften der Teilnehmerstaaten. Derzeit befinden sich
(noch) spanische, luxemburgische und niederlindische Verbin-
dungsoffiziere beim Korpsstab. Die hochsten Funktionen —
Kommandeur, Stabschef, Leiter Operationsfiihrung und Leiter
Unterstiitzung — rotieren zwischen den Nationen im Dreijahres-
thythmus. Sitz des Korpsstabes ist StraBburg.

Geschichtliche Entwicklung

In der SchluBphase der Regierungskonferenz zur Europiischen
Union haben Staatsprisident Mitterand und Bundeskanzler
Kohl gemeinsam am 14. Oktober 1991 angekiindigt, die
deutsch-franzosische militirische Zusammenarbeit zu verstir-
ken und auszubauen. Dazu wird ein gemeinsamer, groBler Ver-
band der Landstreitkriifte geschaffen. Dieser steht auch den an-
deren Mitgliedstaaten der WEU zur Beteiligung offen. Auf
diese Weise soll die Europaische Union (EU) eine eigene mi-
litdrische Komponente erhalten.

Gleichzeitig wurden damit fiir die gemeinsame Verteidigung
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der EU, gemidf dem Unionsvertrag von Maastricht, die Wei-
chen gestellt. In La Rochelle haben am 22. Mai 1992 beide
Staatsménner betont, daB Europa mit dem Eurokorps auch zur
Stirkung der NATO beitréigt. Die Aufstellung des Eurokorps
findet somit in der WEU-Ratserkldrung von Maastricht vom
11. Dezember 1991 — "die WEU als europiiischer Pfeiler der
NATO" —, im Unionsvertrag selbst — "die WEU als integraler
Bestandteil der Entwicklung der EU" — sowie auch im Neuen
Strategischen Konzept der NATO — "integrierte und multina-
tionale europdische Strukturen werden eine zunehmend wichti-
ge Rolle iibernehmen" — seine Deckung.

Chronologie
1. Juli 1992: Der Aufstellungsstab des Eurokorps nimmt mit
30 Mann in StraBburg seine Arbeit auf.

21. Janner 1993: Zur rechtlichen Abdeckung des Einsatzes
(franzosischer Truppen) im Rahmen der NATO wird vom
deutschen Generalinspekteur, vom franzgsischen Generalstabs-
chef und vom NATO-Oberkommandierenden fiir Europa ein
Abkommen unterzeichnet; es wird nachtriiglich durch den bel-
gischen Generalstabschef unterfertigt.

1. Oktober 1993: Die Aufstellung des Korpsstabes beginnt.

5. November 1993: Der Stab nimmt seinen Dienst auf; gleich-
zeitig erfolgt die truppendienstliche Unterstellung der Deutsch-
Franzosischen Brigade.

1. Jénner 1994: Mit der Deutsch-Franzosischen Brigade so-
wie Teilen des aufzustellenden Kommando-/Versorgungsba-
taillons und dem Fernmelderegiment erreicht das Korps eine
eingeschrénkte Einsatzbereitschaft fiir humanitire Einsdtze.

1. Juli 1994: Der Stab sowie das Kommando-/Versorgungsba-
taillon soll seine volle Arbeitsbereitschaft erreichen.

Bis 1. Oktober 1995: Das Eurokorps soll seine volle Einsatz-
bereitschaft erreichen.

Auftrige

GemiiB der bestehenden Absicht, auf Grundlage der Entschei-
dung der zustindigen politischen Gremien, unter Wahrung der
nationalen, verfassungsrechtlichen Bestimmungen fiir einen
Truppeneinsatz, und den Bestimmungen der Satzung der Ver-
einten Nationen vorzugehen, ist fiir das Eurokorps folgender
Auftragsrahmen vorgesehen:

— gemeinsame Verteidigung der Verbiindeten — geméf Arti-
kel 5 des NATO-Vertrages oder gemif Artikel V des
WEU-Vertrages;

— Aufrechterhaltung oder Wiederherstellung des Friedens;

— humanitire Einsitze.
-JAM-

Polen:

GUS-Armee hilflos gegeniiber der steigenden
Mafia-Kriminalitéit

Polens Anti-Terroreinheiten haben in Zusammenarbeit mit der
Kriminalpolizei und dem Militdr in der Zeit vor dem endgiilti-
gen Abzug der letzten GUS-Truppen mehrere GUS-Mafiaban-
den zerschlagen, die auf Anschlige gegen Soldaten der GUS-
Armee spezialisiert waren. Sie hatten es dabei hauptséchlich
auf deren westliche Privat-PKW abgesehen. Hauptaktionsge-
biet war die schlesische Region Liegnitz, wo das Oberkom-
mando der "Gruppe Nord" der GUS-Armee seinen Sitz hatte.
Dabei — so die Warschauer "Gazeta Wyborcza" — seien neun
GUS-Soldaten, darunter ein Major, ermordet worden.

Laut "Gazeta Wyborcza" verfiigten die Banden {iber eine aus-
gezeichnete Logistik und wuften exakt iiber den eventuellen
Abtransport eines PKW in Richtung Heimat Bescheid. Sie hat-
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ten Kenntnisse iiber die Familienverhiltnisse, wobei es auch zu
Erpressungen kam. Polens militirischer Geheimdienst ist daher
iiberzeugt, daB es in den Garnisonen sogenannte "Maulwiirfe"
gab. Ein Teil der Banditen rekrutierte sich aus Angehdrigen
friiherer sowjetischer Armee-Spezialeinheiten. Die Polen ge-
hen davon aus, daB3 ehemalige KGB-, aber auch noch aktive
GRU-Offiziere kriiftig mitmischten.
In einem Rundschreiben gab seinerzeit die "Gruppe Nord" be-
kannt, daB sie keine Garantie fiir den Transit von Privat-PKW
in die Heimat iibernehmen konne. Wer sein Fahrzeug sicher in
die Heimat bringen will, solle es einem privaten polnischen Si-
cherheitsdienst anvertrauen.

-MIJG-

Polen:

PZIL. "Huzar" — Der neue Kampfunterstiitzungs-
hubschrauber fiir die Infanterie

Die polnische Firma WSK PZL-Swidnik hat einen neuen
Kampfunterstiitzungshubschrauber entwickelt, der in seiner
Klasse einzigartig ist. Laut Angaben des Herstellers erreicht
der neue W-3WB "Huzar" 80 Prozent (!) der Leistung eines
modernen Kampfhubschraubers und kann auferdem noch das
gesamte Leistungsspektrum eines Mehrzweckhubschraubers
abdecken. PZL ist damit eine Entwicklung gelungen, die nicht
nur die Bediirfnisse der eigenen Streitkrifte voll abdeckt, son-
dern auch zu einem Exportschlager werden konnte.

WSK PZL-Swidnik zihlt zu den groBten Hubschrauberherstel-
lern der Welt. Bis heute wurden iiber 7 100 Hubschrauber ver-
schiedenster Typen und Versionen produziert und verkauft.
Dazu zihlen sowohl zivile als auch militérische Transport- und
Mehrzweck- sowie Kampfunterstiitzungshubschrauber.

Der neue W-3WB "Huzar" bietet neben der reichlichen Trans-
portkapazitit auch die Sicherstellung der Feuer- und Luft-
nahunterstiitzung fiir Bodenkrifte. Als Antrieb dienen zwei
Wellenturbinen PZL-10W mit eingebautem Partikelabscheider,
die den Einsatz auch in staubiger Umgebung ermoglichen und
durch ein integriertes Feuerloschsystem erginzt werden. Nicht
nur die Triebwerkseinldufe und die Windschutzscheiben, son-
dern auch die Blitter des Vierblatt-Hauptrotors sowie des
Dreiblatt-Heckrotors sind beim "Huzar" (als einzigem in seiner
Klasse) mit einer Enteisungsanlage ausgestattet.

Im Gegensatz zu westlichen Konkurrenzprodukten handelt es
sich beim "Huzar" offensichtlich nicht um einen zivilen Trans-
port-/Mehrzweckhubschrauber, der nachtréiglich durch die An-

Der neue Kampfunterstiitzungshubschrauber PZL '"Huzar" bietet ne-
ben der reichlichen Transportkapazitit auch Feuerunterstiitzung und
Luftnahunterstiitzung fiir Bodenkriifte.
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bringung einer entsprechenden Bewaffnung

13781

"militarisiert" wurde, sondern um eine mit

westlicher Kooperation durchgefiihrte konse-
quente Entwicklung. Diese basiert auf der Zelle
des Mehrzweckhubschraubers W-3 "Sokol", die
mit den anderen — kompromiBlos fiir die neue
Aufgabe der Kampfunterstiitzung optimierten —
Komponenten zu einem Gesamtsystem verei-
nigt wurde: Westliche Avionik, ein modernes
Waffensystem und eine ebenso fortschrittliche
Visionik machen aus dem Mehrzweckhub-
schrauber  einen  Kampfunterstiitzungshub-
schrauber. Was zusitzlich den "Huzar" in
dieser Ausfithrung der Konkurrenz in seiner
Klasse iiberlegen macht, ist die in einem Kinn-
turm eingebaute 20-mm-Maschinenkanone: Sie
wird im Gegensatz zu den auf Drehzapfen oder
axial lafettierten Maschinenwaffen, wie sie iib-
licherweise in Mehrzweckhubschraubern Ver-
wendung finden, iiber eine Helmsteuerung ge-
richtet. Derartige Waffensysteme sind bisher
nur bei typischen Kampfhubschraubern, wie
beispielsweise dem amerikanischen AH-64
"Apache" oder dem neuen deutsch-franzosi-
schen Gemeinschaftsprojekt UHU/"Gerfaut"/
"Tigre", in Verwendung. (Die siidafrikanische
Firma Atlas hat zwar bei der von ihr entwickel-
ten  "Gunship"-Version des franzosischen
"Puma” ein dhnliches System in Verwendung,
es handelt sich dabei jedoch um einen Erpro-
bungstriger, der auch von seiner Gewichtsklas-
se her — 9 t — nicht mit dem "Huzar" — 6-t-Klas-
se — vergleichbar ist.)

Damit bietet der "Huzar" (alternativ oder kom-
biniert) ein umfangreiches Leistungsspektrum:
— Feuerunterstiitzung/Luftnahunterstiitzung;

Skizze: PZL Swidnik

— Panzerabwehr;

~ Beobachtung und Aufklirung;

— Transportkapazitit fiir bis zu zw6lf ausgerii-
stete Soldaten bzw. Fracht sowie AuBenlast-
kapazitit zum Anlanden von Geriit;

— Verwundetentransport (vier Patienten liegend und ein Sa-
nitéter);

— Feuerloscheinsatz mit Loschbehilter oder "Bambi-Bucket-
Device" (flexibler Loschbehilter);

— Bergung mittels Seilwinde.

Der PZL "Huzar" ist voll instrumentenflugtauglich und dafiir

ausgelegt, unter allen klimatischen sowie unter Nacht- und All-

wetterbedingungen zu operieren. Dies wird durch ein dach-
montiertes, stabilisiertes Ziel- und Beobachtungssystem

("Helicopter Stabilized Optronic Sight" — HSOS) ermdglicht.

Es besteht aus den Komponenten

— FLIR ("Forward Looking Infrared" — Wirmebildgerit),

— hochauflésende CCD-Kamera und

- Laserentfernungsmesser (optional).

Das modular aufgebaute Waffensystem gewihrleistet die best-

mogliche und auBerdem kostengiinstige Abdeckung simtlicher

Wiinsche des Bedarftrigers sowie eine einfache und rasche

Montage an zwei AuBenlasttrigern mit insgesamt vier Pylo-

nen. Laut Herstellerangaben ist fiir die Adaptierung und Ver-

wendung entsprechender westlicher Waffensysteme dabei kein

Mehraufwand fiir Modifikationen nétig. SerienmiBig stehen

folgende Bewaffnungselemente zur Verfiigung:

— RiickstoBarme 20-mm-Maschinenkanone GA-1, in Kinn-
turm montiert und mit dem Helmsicht-/Zielsystem ("Helmet
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Westliche Avionik, eine fortschrittliche Visionik und ein umfangreiches Waffensystem,
insbesondere die helmgesteuerte 20-mm-Maschinenkanone, machen den "Huzar" der
Konkurrenz in seiner Klasse iiberlegen.

Sighting System" — HSS) gekoppelt. Die Kanone folgt auto-
matisch den Kopfbewegungen und damit der Blickrichtung
des Piloten, in dessen Helmvisier die Systemdaten einge-
blendet werden ("Quick-reaction Mode"). Wahlweise kann
die Kanone auch iiber das HSOS gesteuert werden ("Accu-
rate Mode").

— Lasergesteuerte Panzerabwehrlenkwaffe "Grot" mit Hohlla-
dungsgefechtskopf. Die EinsatzschuBweite reicht von 500
bis 5000 m, die Durchschlagsleistung betrigt 1 000 mm
Stahl; Lenkverfahren SACLOS.

— Raketenwerfersystem "Mars"-2 fiir 16 ungelenkte 57-mm-
Raketen mit Hohlladungs- oder Splittergefechtskopf, Ein-
satzschuBweite 1 000 bis 4 000 m. Die zugehdrige Zielein-
richtung ist das HSOS.

— Fliegerabwehrlenkwaffensystem "Gad" mit Infrarotziel-
suchkopf zum Einsatz gegen Flugzeuge und Hubschrauber.
Als Zieleinrichtung fiir die Aufschaltung des Zielsuchkop-
fes kann das HSS verwendet werden.

— Submunitionsbehilter ZR-8 mit je 120 Bomblets.

Zusitzliche Riistsitze konnen in der Kabine mitgefiihrt und
von der Besatzung bei Bedarf im Feld nachmunitioniert wer-
den.

Wie der Hersteller betont, kénnen sowohl die Avionik und In-
strumentierung als auch die Bewaffnung jedem Wunsch des
Bedarfstrigers angepaB3t werden.
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Optional kann der "Huzar" mit einem Trégheitsnavigations-
system ausgeriistet werden, wobei die Daten beziiglich der
Raumlage des Hubschraubers dem Computer (in Verbindung
mit Ziel- und Winddaten) zur Optimierung der Feuerunterstiit-
zung dienen. Weitere optionale Ausriistungselemente sind:
— GPS ("Global Positioning System" — Satellitennavigations-
system);
— Wetterradar;
— Infrarotsupressoren fiir die Triebwerksausgéinge;
— gepanzerte und stoflabsorbierende Sitze fiir die Besatzung;
— leichte Zusatzpanzerungselemente fiir die Hubschrauber-
zelle.
Fiir jede moderne Armee stellen heute rasch verfiigbare, fle-
xible Krifte einen unverzichtbaren Bestandteil dar. Diese Fle-
xibilitit kann dabei ein entsprechendes Transportgerit bieten,
das neben einer ausreichenden Transportkapazitit auch die
notige Feuerunterstiitzung gewihrleistet. Diese Fihigkeiten
verbindet der "Huzar" mit seiner umfangreichen und vielfalti-
gen Bewaffnung sowie der modernen westlichen Avionik und
Visionik in einer Weise, die es seiner Besatzung ermdglicht,
praktisch jeden Auftrag auch unter schwierigsten Bedingungen
zu erfiillen. Damit ist der "Huzar" auch fiir kleinere Armeen
eine interessante Alternative, die sich teure, ausgesprochene
Kampfhubschrauber, die in Friedenszeiten kaum fiir andere
Aufgaben genutzt werden konnen, nicht leisten wollen.
Bei den polnischen Streitkriften und dem Innenministerium
sind neben der Transportversion W-3 "Sokol" bereits sieben
weitere Versionen in Verwendung, darunter die W-3RM "Ana-
konda" fiir SAR-Einsiitze bei der Marine und die W-3SP "Ana-
konda Special”. Ein Teil der im Lauf des vergangenen Jahres
ausgelieferten Hubschrauber ging an eine Trainingseinheit in
Nowe Miasto. Dort erfolgt die Ausbildung fiir jene mit Hub-
schraubern ausgeriisteten Krifte, die einen Teil der derzeit in
Aufstellung begriffenen "Schnellen Reaktionskrifte" bilden
werden. Die polnischen Streitkrifte planen die Einfiihrung des
W-3WB "Huzar" in groBerem Umfang; die Luftstreitkrifte ha-
ben bereits einen Bedarf von 60 Stiick angemeldet. Auch sei-
tens eines weiteren Landes liegt schon eine Bestellung vor.

Lasergesteuerte Panzerabwehrlenkwaffe '""Grot' (oben links). Das
dachmontierte, stabilisierte Ziel- und Beobachtungssystem (HSOS,
oben rechts). Raketenwerfersystem '"Mars''-2 (16 ungelenkte Raketen,
Kaliber 57 mm, Mitte). Die 20-mm-Maschinenkanone GA-1 (unten
links) ist im Kinnturm montiert und mit dem Helmsicht-/Zielsystem
(HSS, rechts unten) gekoppelt.
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Technische Daten:

Besatzung/Soldaten ...l 2+12
Rumpflinge SR e 14,22 m
Rumpfbreiter = ol o ~1,85 m
Hohelibes Rotorkopfi i s i 420 m
Rotordurchmesser = 15,70 m
dFricbwerksleistung i n oo s 2 x 662 kW
Hochstgeschwindigkeit in 500 m Hohe ... 260 km/h
Reisegeschwindigkeiti e 225 km/h
Aktionsradius mit Waffenzuladung ........... . km
Reichweite ohne/mit Zusatztank ................ 690/1165 km
max. Flugdauer ohne/mit Zusatztank 4 h 10 min/
7 h 10 min
Dienstoiptelnbhe = = o 5100 m
max. Steiggeschwindigkeit in 500 m Hohe 600 m/min
[ECEMMASSE . i i e e 3680 kg
max. Startmasse 6 400 kg
max. Nutzlast (Kabine oder Lasthaken) ..... 2 100 kg

-Si-

Norwegen:

Das Verteidigungsbudget fiir 1994

Das norwegische Verteidigungsbudget fiir 1994 weist Ausga-
ben in der Hohe von 22,962 Milliarden norwegischen Kronen
(umgerechnet rund 36,95 Milliarden Schilling) auf. Dies stellt
einen Nominalzuwachs von 239 Millionen Kronen dar; das in-
flationsbereinigte Verteidigungsbudget 1994 ist jedoch real um
0,9 Prozent kleiner als das von 1993.
Norwegen mit dem Engagement im Rahmen der Vereinten
Nationen weiterhin groBe Bedeutung zu. Der Budgetposten
"UN-Einsitze" wird daher gegeniiber 1993 — in diesem Jahr
gab Norwegen fiir UN-Einsitze 238 Millionen Kronen (etwa
383 Millionen Schilling) aus — real um 48,6 Prozent erhoht.
Die reale Budgetkiirzung soll durch Verringerung der Betriebs-
und Wartungskosten und durch ein neues, als "ergebnisorien-
tiertes Finanzmanagement" bezeichnetes Konzept bewiltigt
werden. AuRerdem sind fiir 1994 Anderungen in der Friedens-
organisation der Streitkrifte, die vor allem das Heer betreffen,
geplant.

RE-

Ruménien:

Die Seestreitkrifte Ruméiniens

Unter dem Eindruck der Verdnderungen in Osteuropa wurde in
Ruminien eine Neufassung der Militdrdoktrin ausgearbeitet:
Es ist dies eine Defensivdoktrin, die den Schutz der territoria-
len Integritit und der nationalen Souverdnitit bezweckt. Aus-
gangspunkt dabei ist nun einzig und allein die geopolitische
Besonderheit des Landes und das daraus abgeleitete Bedro-
hungsbild.

Der Marine fallen dabei folgende Aufgaben zu:

— Abwehr von Landungen an der Schwarzmeer-Kiiste, in Ma-
rinestiitzpunkten und in Héfen;

— Aufrechterhaltung giinstiger operativer Bedingungen;
— Schutz der Seekommunikationen;
— Beteiligung an Landungsoperationen.

Die Fiihrung der Seestreitkrifte erfolgt durch den Befehlshaber
und dessen Stab in Konstanza. Die Seestreitkrifte bestehen aus
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— der Flotte (8 700 Mann),

— den Marinefliegerkriiften (100 Mann),

— der Marineinfanterie (400 Mann) und

— den Kiistenverteidigungstruppen (8 800 Mann).

Die Flotte mit dem Stab in Konstanza umfaBt eine Division

Uberwasserschiffe, eine Brigade Raketen- und Torpedoboote

sowie die Donaubrigade.

Zur Flotte gehoren:

— 53 Kampfschiffe (1 U-Boot, 1 Zerstorer, 4 Fregatten, 7 Kor-
vetten, 40 Minenlege- und Minenriumschiffe);

— 85 Kampfboote (6 Raketenschnellboote, 42 Torpedo-
schnellboote, 18 Kiistenschutzboote, 19 Artillerieschnell-
boote).

Die Marinefliegerkriifte mit dem Stab in Konstanza bestehen
aus einer selbstindigen Hubschrauberstaffel zur U-Bootab-
wehr. Diese umfaflt vier Rotten mit je drei Hubschraubern;
zwei Rotten mit insgesamt 6 "Alouette" I11 sind schiffsgestiitzt,
zwei Rotten mit insgesamt 6 Mi-14 (HAZE) sind auf Kiisten-
basen disloziert.

Die Marineinfanterie mit dem Stab in Basarab besteht orga-
nisationsméfig aus einem Bataillon mit Stab, fiinf Marinein-
fanteriekompanien, einer Granatwerferbatterie, einem Fern-
meldezug und einem Versorgungszug. Die Gesamtsollstirke
betrdagt 570 Mann, davon 33 Offiziere und 75 Unteroffiziere.
Zur Ausriistung gehoren 53 Schiitzenpanzer BTR, 6 Granat-
werfer (82 mm), 45 Panzerabwehrrohre (RPG-7), 45 leichte
Maschinengewehre und 480 Maschinenpistolen (5,45 mm).

Die Kiistenverteidigungstruppen bestehen aus der 9. Kiisten-
verteidigungsdivision, einem selbstindigen Panzerregiment,
einer selbstindigen Kiistenraketenabteilung und Kiistenartille-
riebatterien.

Die 9. Division gehorte urspriinglich zu den Landstreitkriften
und wurde erst 1990 — im Zusammenhang mit dem KSE-Ver-
trag — den Seestreitkriften zur Kiistenverteidigung unterstellt.
Dabei wurde das 18. Panzerbataillon selbstindig.

Zur 9. Kiistenverteidigungsdivision mit dem Stab in Konstanza
gehoren drei Kiistenverteidigungsregimenter und ein Artillerie-
regiment. Zur Ausriistung und Bewaffnung gehoren 4 Rake-
tenkomplexe "Luna", 294 Panzer, 290 Geschiitze (Regiments-
artillerie), Mehrfachraketenwerfer, Granatwerfer und etwa 240
Schiitzenpanzer.

Der Ubergang zur Brigadestruktur ist beabsichtigt: 1995 soll es
insgesamt zwei bis drei Brigaden Uberwasserschiffe, eine Bri-
gade Raketenschnellboote, eine Brigade Torpedoschnellboote,
eine Brigade Marineinfanterie sowie ein Hubschrauberregi-
ment zur U-Bootabwehr geben.

Das Ergéinzungswesen erfolgt auf der Grundlage der allgemei-
nen Wehrpflicht; aus der Reserve werden Zeitsoldaten fiir ein,
zwei oder drei Jahre mit der Moglichkeit der spiteren Ver-
tragsverléngerung aufgenommen. Die Heranbildung der Tech-
nischen Unteroffiziere und der Truppenunteroffiziere erfolgt in
eigenen Schulen.

Fiir die Heranbildung der Offiziere dient eine Marineschule.
1991 wurden alle Offiziersschulen zu Militdrinstituten mit
Hochschulstatus umgewandelt. Damit werden die Absolventen

Zur ruminischen Flotte gehort auch ein U-Boot der "Kilo'-Klasse.
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Menge/Type |Wasserver-| Marsch-
Bezeichnung | driingung |geschwin- Bewaffnung
(Herkunft) (ts) digkeit
(Knoten)

1 U-Boot 2500/3000| 11/17 |6 x 533-mm-TR
"Delphin", iiber/funter |iiber/unter | Munition:
"Kilo"-Klasse Wasser Wasser | 18 Torpedos oder
(Ex-UdSSR) 36 Minen
| Zerstorer 4500 32 4 x 2 Startvorrichtungen
"Muntenia" fiir Seezielraketen SS-N-2C
(Ruminien) Munition: 8 Stiick

3 FlA-Raketen SA-N-7

Munition: 7 Stiick

2 x 2 76-mm-Geschiitze

4 x 2 30-mm-Geschiitze

2 x 533-mm-TR

2x5RBU 1200

1 "Alouette" III
4 Fregatten 1 800 24 2 x 2 76-mm-Geschiitze
"Tetal"-Klasse 2 x 2 30-mm-Geschiitze
(Ruménien) 2 x 14,5-mm-MG

2 x 533-mm-TR

2 x 16 RBU 2 500
3 Korvetten 400 32 1 x 2 57-mm-Geschiitz
"Poti"-Klasse 2 x 533-mm-TR
(Ex-UdSSR) 2 x 16 RBU 2 500
4 Korvetten 543 17 2 x 2 37-mm-Geschiitze
M40-Klasse I x 37-mm-Geschiitz
(BRD) 2x 2 14,5-mm-MG

2 x SRBU 1 200
3 Minenleger 1 500 - I x 57-mm-Geschiitz
"Kosar"-Klasse 2 x 2 30-mm-Geschiitze
(Ruménien) 2x 2 14,5-mm-MG

2x 5RBU 1200

kann 200 Minen zuladen
12 Hochsee- 146 12 2 x 2 37-mm-Geschiitze
rdumfahrzeuge 2x 2 12,7-mm-MG
(Ex-UdSSR)
25 FluBrium- 65 18 2 x 2 14,5-mm-MG
boote
(Ruminien)
6 Raketen- 165 35 4 Startvorrichtungen
schnellboote fiir Seezielraketen SS-N-2
"Osa" [-Klasse Munition: 4 Stiick
(Ex-UdSSR) 2 x 2 30-mm-Geschiitze
29 Torpedo- 39 50 2 x 533-mm-TR
schnellboote 2 x 2 14,5-mm-MG
"Chitschuan"-
Klasse
(Ruménien)
13 Torpedo- 215 36 4 x 533-mm-TR
schnellboote 2 x 2 30-mm-Geschiitze
"Epitrop"-Klasse
(Rumiinien)
4 Artillerie- 113 30 I x 57-mm-Geschiitz
schnellboote I x 2 37-mm-Geschiitz
"Schanghai”- 1 x 37-mm-Geschiitz
Klasse 4 x 14,5-mm-MG
(Ruménien) 2x5RBU 1 200
18 Kiisten- 85 117/ 1 x 85-mm-Geschiitz
schutzboote 2 x 2 14.5-mm-MG
(Rumiinien) 2 x 81-mm-Granatwerfer
TR - Torpedorohr

RBU -~ U-Abwehrraketenwerfer sowjetischer Herkunft, die Zahl gibt

die Reichweite in Metern an.

Aufstellung iiber die rumiinische Flotte.
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nach der vierjahrigen Ausbildung neben dem militérischen Di-
plom auch den Befihigungsnachweis eines Diplomingenieurs
erhalten.

Die Seestreitkrifte sind in zwei Marinebasen (Konstanza,
Mangalia) und vier Stiitzpunkten (Galatz, Giurgiu, Tulcea, Su-
lina) disloziert.

_SP-

RuBland:
RohrverschieBbare Lenkwaffen

RohrverschieBbare Lenkwaffen zihlen zu den wenigen Gebie-
ten der Waffentechnik, wo es der ehemaligen UdSSR ohne
Zweifel gelungen ist, einen deutlichen technischen Vorsprung
gegeniiber dem Westen zu erzielen.

Frankreich hat seinerzeit die Entwicklung des Lenkwaffensy-
stems "Acra" noch im Versuchsstadium eingestellt, wobei eine
gewisse Ironie darin liegt, daB diese das Vorbild fiir die russi-
schen Entwicklungen gewesen sein diirfte.

Die 1964 gestarteten Entwicklungsvorhaben der Vereinigten
Staaten, Granaten und Lenkwaffen mit derselben Rohrwaffe
(dem 152-mm-Gun/Missile Launcher M-162) zu verschieBen,
endeten kliglich: Vom Kampfpanzer M-60A2, der mit dieser
Waffe ausgeriistet war, wurden 526 Stiick gebaut, bevor die
Versuche und Erprobungen abgeschlossen waren. Die sechs im
Jahr 1975 mit diesem Panzer ausgeriisteten Bataillone muf3ten
ihre Panzer bereits fiinf Jahre spiter auBer Dienst stellen, die
M-60A2 wurden auf konventionelle M-60 mit 105-mm-Pan-
zerkanone zuriickgebaut.

Der mit einer dhnlichen Kombinationswaffe ausgeriistete und
in tiber 1 000 Stiick gebaute Spihpanzer M-551 "Sheridan" be-
wihrte sich ebenfalls nicht. Mit Ausnahme der Ausstattung ei-
nes Luftlandebataillons wurden mittlerweile alle diese Spih-
panzer auBer Dienst gestellt. Bei den weiterverwendeten Spéh-
panzern wird offensichtlich auf den Einsatz der 152-mm-Lenk-
waffe "Shillelagh" verzichtet und nur die konventionelle Hohl-
ladungsgranate M-409 verschossen. Fiir die "Shillelagh" wire
eine maximale EinsatzschuBweite von 2 500 m auf fahrende
und von 3 000 m auf stehende Ziele vorgesehen gewesen.

RuBland verfiigt iiber rohrverschieBbare Lenkwaffen in den
Kalibern 100, 115 und 125 mm, die aus den Panzerkanonen
der Kampfpanzer T-55, T-62, T-64, T-72 und T-80 sowie aus
der Kanone des Schiitzenpanzers BMP-3 zu verschieflen sind.
Jiingsten Berichten zufolge verwendet auch der neueste russi-
sche Kampfpanzer T-90E das Lenkwaffensystem 9K120 des
T-72.

Russische Quellen geben die EinsatzschuBBweite der rohrver-
schieBbaren Lenkwaffen einheitlich mit 100 bis 4 000 m an,
fiir den T-90 werden jedoch 5 000 m genannt. Der Abschuf3 ist
in allen Fillen sowohl aus der Bewegung als auch aus dem
SchieBhalt mdglich. Damit iibertreffen die russischen Waffen
die "Shillelagh" sowohl bei der Mindest- als auch bei der Ma-
ximalentfernung und hitten gegeniiber westlichen Panzerab-
wehrlenkwaffen gleicher EinsatzschuBweite (HOT, TOW) den
Vorteil, auch aus der Bewegung verwendbar zu sein.

Als Durchschlagsleistung wird fiir die 125-mm-Lenkwaffe
9M119 "Svir" (AT-11/SNIPER) 700 mm Panzerstahl "hinter
reaktiver Zusatzpanzerung" angegeben. Die 100-mm-Lenkwaf-
fe 9M 117 "Bastion", westliche Bezeichnung AT-10 (VSTAB-
BER), durchschligt 600 bis 650 mm, ebenfalls "hinter reaktiver
Zusatzpanzerung". Sie wird von den Panzern T-55AM2B und
T-62M sowie vom Schiitzenpanzer BMP-3 aus verwendet. Das
unterschiedliche Aussehen der Munition (Abb. 1) ergibt sich
dadurch, daB dieselbe Lenkwaffe beim T-55 und T-62 in einer
Kartusche der normalen Patronenmunition steckt, beim BMP-3
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dagegen eine AusstoBladung mit — anscheinend verbrennbarer
— Hiilse angesetzt ist. Dieselbe 100-mm-Lenkwaffe kann auch
aus der 115-mm-Glattrohrkanone (U-5TS) des Kampfpanzers
T-62M verschossen werden. Dies diirfte durch Fithrungsringe
verschiedener Durchmesser erreicht werden, die die Lenkwaffe
an das Kanonenkaliber anpassen.

Alle diese Waffensysteme sind nach russischer Darstellung in
der Lage, schwere Kampfpanzer des Typs M-1Al zu zer-
storen. Es erhebt sich die Frage, ob dies auch fiir den im Golf-
Krieg eingesetzten Typ M-1A1HA mit seiner aus abgereicher-
tem Uran bestehenden Mehrschichtpanzerung zutrifft. Diese
"Abrams"-Version konnte nach amerikanischen Angaben von
dem 125-mm-PfeilgeschoB des T-72 nicht mehr durchschlagen
werden. Die Angabe "hinter reaktiver Panzerung" deutet dar-
auf hin, daB der Gefechtskopf der russischen Rohrlenkwaffen
mit zwei Hohlladungen in Tandem-Anordnung ausgestattet
sein konnte.

Die Rohrlenkwaffe wird bei allen Panzertypen wie normale
Munition geladen, die Kanone auf das Ziel gerichtet und abge-
feuert. Im Moment des Abschusses erfolgt eine Entkoppelung
der Visierlinie von der Seelenachse der Kanone, und die Lenk-
waffe wird iiber die Zieleinrichtung/Lenkanlage 1K13 (Abb. 2
auf Seite 82) des Richtschiitzen mit Hilfe eines codierten
Laserleitstrahles ins Ziel gelenkt. Dieses System kann als
Tageszielfernrohr sowie als aktives und passives Nachtsicht-
geriit verwendet werden. Es diirfte fiir alle Rohrlenkwaffen
gleichermaBen verwendbar sein und wird neuerdings sogar als
Nachriistsatz fiir die weitverbreitete 100-mm-Panzerkanone
MT-12 auf dem Weltmarkt angeboten. In den Verkaufspro-
spekten wird angegeben, daf das Volumen der gesamten Ziel-
einrichtung/Lenkanlage im Panzer nur etwa 25 dm”® (Liter) be-
trigt. Die Laserleitstrahllenkung ist praktisch unstorbar und
diirfte die friihere Funklenkung des Vorgéngermodells AT-8
(SONGSTER) abgelost haben.

Typ Patronen- | Startmasse der
gewicht Lenkwaffe
Kampfpanzer T-72 24,3 kg 17,2 kg
Kampfpanzer T-55 26 kg 18,4 kg
Schiitzenpanzer BMP-3 23 kg 18,4 kg

Technische Daten der rohrverschieBbaren Lenkwaffen.

Abbildung 1: Die rohrverschieBbaren Lenkwaffen AT-10 "Bastion",
Kaliber 100 mm, in der Ausfiihrung fiir den BMP-3 (oben), sowie in
der Ausfiihrung fiir den T-55 (Mitte) und AT-11 "Svir" fiir den T-72,
Kaliber 125 mm (unten).
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Nach Verlassen der Miin-
dung wird eine Bodenkappe,
welche die Lenkwaffe gegen
die Pulvergase der Treibla-
dung schiitzt, abgeworfen.
Gleichzeitig  werden am
Heck der Rakete vier Stabili-
sierungsflichen ausgeklappt
und am Kopfteil der Lenk-
waffe zwei Paar Ruder aus-
gefahren, die die Steuerung
libernehmen. Nach dem Ziin-
den des Marschtriebwerks
befindet sich die Lenkwaffe
sofort im Laserleitstrahl der
Richtanlage. Die Lenkwaffe
erhdlt die erforderlichen
Lenksignale iiber diesen La-
serleitstrahl, und zwar bis
zum Auftreffen auf das Ziel.
Der Richtschiitze braucht dabei nur die Richtmarke des Ziel-
fernrohres auf dem Ziel zu halten.

Abbildung 2: Zieleinrichtung/
Lenkanlage 1K13.

Die erreichbare Flugkorpergeschwindigkeit der AT-10 liegt
bei 375 m/s. Fiir die AT-11 werden sogar 800 m/s angegeben
(damit ist sie die schnellste Panzerabwehrlenkwaffe der Welt).
Je nach Kanonentyp sollte die Miindungsgeschwindigkeit der
Lenkwaffen zwischen 150 und 250 m/s liegen. Dies ist ein er-
heblicher Vorteil gegeniiber westlichen Panzerabwehrlenkwaf-
fen, die mit Geschwindigkeit 0 beginnen oder durch einen
Gasgenerator aus dem AbschuBbehilter gestartet werden miis-
sen. Die Gesamtflugzeit zum Ziel verkiirzt sich deutlich und
ergibt — zusammen mit der Moglichkeit, vom fahrenden Panzer
aus zu schiefen — eine Verringerung der Gefihrdung des eige-
nen Panzers.

Kampfpanzer fiihren sechs Rohrlenkwaffen mit, der Schiitzen-
panzer BMP-3 sogar acht.
Selbst wenn Bedenken an der behaupteten vernichtenden Wir-
kung gegen schwere Panzer vom Typ M-1 oder "Leopard" 2
bestehen, so sind diese Rohrlenkwaffen ohne Zweifel in der
Lage, dltere Panzertypen wie "Leopard" 1, M-60A3, AMX-30
usw. aus 4 000 m Entfernung mit zerstorender Wirkung zu
bekdmpfen. Der eigene Panzer bleibt dabei auBerhalb der Ein-
satzschuB3weite der Panzerkanonen dieser Panzer!

-FE-

Schweden:

Stand des "Gripen''-Projektes nach dem Absturz
der ersten Serienmaschine

Anfang Juni 1993 wurde bei Saab Military Aircraft in
Linkdping die erste Serienmaschine des JAS 39 "Gripen", das
Flugzeug Nr. 39.102, dem schwedischen Beschaffungsamt
(FMV) iibergeben. Das Flugzeug Nr. 39.202, welches bereits
im September 1992 den ersten Testflug absolvierte, wurde
weiterhin im Flugerprobungsprogramm eingesetzt.

Der JAS 39 "Gripen" Nr. 102 hatte am 4. Mirz auf dem Saab-
Werksflugplatz in Linkoping mit dem Testpiloten Lars Réde-
strom von Saab Military Aircraft seinen 32 Minuten dauernden
Erstflug mit einem vorgegebenen Testprogramm absolviert.

Basierend auf dem BeschluB des Schwedischen Reichstages
vom Juni 1982, ein Mehrzweckkampfflugzeug fiir Abfangjagd,
Erdkampfunterstiitzung und Aufkldrung zu entwickeln, wurde
ein Festpreisvertrag iiber die Entwicklung des Systems, fiinf
Erprobungsflugzeuge und eine erste Teilserie abgeschlossen.
Diese erste Teilserie des JAS 39 "Gripen" umfaBt 30 fiir die
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schwedische Flugwaffe bestimmte Flugzeuge und soll bis zum
Jahr 1996 vollstindig ausgeliefert werden. Bis zur Einschulung
des ersten "Gripen"-Geschwaders im Herbst 1995 werden die
Flugzeuge zur taktischen Erprobung und zur Fluglehrerausbil-
dung eingesetzt.

Die zweite Teilserie, die erst im Juni 1992 in Auftrag gegeben
wurde, umfat 110 Flugzeuge, darunter auch 14 zweisitzige
JAS 39B, deren Entwicklungsarbeiten noch laufen. Der Beginn
der Flugerprobung des Doppelsitzers, dessen Leistungsmerk-
male — vom Fehlen der Bordkanone abgesehen — denen des
Einsitzers im wesentlichen gleichen sollen, ist fiir 1996 ge-
plant. Mit der Auslieferung soll 1998 begonnen werden; die
gesamte Serie soll bis Ende des Jahres 2001 ausgeliefert sein.

Die Waffenerprobung

— Die Bordkanone befindet sich im Erprobungsstadium, erste
Zieliibungen auf Bodenziele erbrachten zufriedenstellende
Ergebnisse.

— Der AbschuB der an den Tragflichenenden angebrachten
Luft-Luft-Lenkwaffe "Sidewinder" (schwedische Bezeich-
nung Rb 74) wurde auch bei hohen Lastfaktoren erprobt.

— Der Abschul der Luft-Boden-Lenkwaffe "Maverick"
(schwedische Bezeichnung Rb 75) erfolgte unter verschie-
denen Fluglagen. .

— Getestet wurde auch die Ausldsung von Lenkflugkorpern,
Bombenkapseln, Seezielraketen und von Abwurftanks.

— Beziiglich der Ausstattung mit der Luft-Luft-Lenkwaffe
mittlerer Reichweite ist noch keine Typenentscheidung ge-
fallen. In Frage kommen dafiir die Hughes AIM-120
AMRAAM, die Matra "Mica" und die "Active Skyflash"
von British Aerospace. Eine diesbeziigliche Entscheidung
wird nicht vor Anfang 1994 erwartet.

Der Absturz des JAS 39 "Gripen" am 8. August 1993

Am 8. August 1993 kam der JAS 39 "Gripen" Nr. 39.102 (also
die im Juni an die Flugwaffe iibergebene erste Serienmaschi-
ne) wihrend einer Flugvorfiihrung bei einer Festveranstaltung
tiber dem Stadtzentrum von Stockholm in eine unkontrollier-
bare Fluglage und stiirzte ab. Der Testpilot Lars Radestrém
konnte sich mit dem Schleudersitz retten. Die Tatsache, daB
auBer einigen Leichtverletzten keine Opfer zu beklagen waren,
wurde vom schwedischen Verteidigungsminister Anders
Bjorck angesichts der rund 250 000 Besucher der Festveran-
staltung mit den Worten kommentiert: "Immer kénnen wir uns
nicht auf Wunder verlassen."

Die von der schwedischen Regierung eingesetzte Untersu-
chungskommission prisentierte bereits wenige Tage spéter ihr
vorldufiges Ergebnis zum Absturz des "Gripen". Aufgrund der
bisherigen Erhebungen pflichtet die IG JAS den bisherigen Er-
gebnissen der Kommission iiber die Unfallursache bei:

"Der Unfall wurde aufgrund der Uberbeanspruchung des Flug-
kontrollsystems verursacht, und zwar durch Steuerungsbefehle
in Kombination mit groBen und raschen Bewegungen des
Steuerkniippels des Piloten. Das fiihrte zur Uberschreitung des
Stabilitétsbereiches, wodurch das Flugzeug ins Trudeln geriet.
Zusitzlich reagierte das Flugverhalten-Warnsystem 'Styrsik'
verspitet, wodurch dem Piloten wenig Reaktionszeit blieb."

Der Kommentar der IG JAS

"Es liegt weder ein System- noch ein Konstruktionsfehler beim
‘Gripen' vor, das System arbeitete fehlerfrei mit den vorgege-
benen Spezifikationen. Allerdings haben sich die geschitzten
Grenzbereiche fiir die FlughShe in der extremen Kombination
von Pilotenverhalten und Kontrollsystemanzeige als inadiquat
herausgestellt. Seit dem Unfall wurden bereits wieder zahlrei-
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che Testfliige gestartet und dadurch wieder wichtige Erfahrun-
gen betreffend des Flugverhaltens des 'Gripen' gesammelt. Er-
ste Verbesserungsmafnahmen fiir die Zukunft werden genaue-
re Schitzungen des Flugzeuggrenzbereichs sein.

Es gibt keine Anzeichen dafiir, dal die Entwicklung des 'Gri-
pen' ein groBeres Risiko birgt als frithere Entwicklungsproduk-
te. Wie bei jeder Innovation koénnen Unfille nicht ausgeschlos-
sen werden, doch muB man ausdriicklich darauf hinweisen,
daB die den Piloten unterstiitzenden Rettungssysteme einwand-
frei funktionierten. Abgesehen davon inkludiert das Flugkon-
trollsystem der Maschine einen Riickfithrungsmodus, der das
Flugzeug aus einer unkontrollierbaren Situation zu einem kon-
trollierbaren Flugverhalten zuriickfiihren kann. Es wurde fest-
gestellt, daB auch diese Einrichtung bei dem Testflug vom 8.
August fehlerfrei funktionierte, allerdings muf fiir eine Unfall-
vermeidung zumindest eine minimale Flughdhe gegeben sein."
Die komplexe Technik dieses modernen Kampfflugzeuges der
vierten Generation bereitete von Beginn an Probleme. Bereits
im Februar 1989 kam es bei einer Landung des ersten "Gri-
pen"-Prototyps zu einem Unfall: Fehler im Computerpro-
gramm des "Fly-by-Wire"-Flugsteuerungssystems fiihrten kurz
vor dem Aufsetzen zu unkontrollierbaren Flugbewegungen,
worauf sich die Maschine iiberschlug; der Pilot (auch damals
war es der vom Pech verfolgte Testpilot Lars Radestrom) kam
mit leichten Verletzungen davon.

Auch beim Prototyp des neuen amerikanischen Hochleistungs-
jagers YF-22 "Lightning" II fiihrten die komplexen Vorgidnge
im digitalen "Fly-by-Wire"-Flugsteuerungssystem 1992 zu
einem Landeunfall.

In einem Rechenschaftsbericht des FMV iiber die im Herbst
1993 durchgefiihrte Projektauswertung wurde festgestellt:

Die Erprobungsflugzeuge haben rund 1200 Flige absol-
viert.

Der gesamte Flugleistungsbereich wurde fiir unbewaffnete
Flugzeuge erflogen, fiir bewaffnete Maschinen sind noch
einige Testfliige ausstindig.

Die statische Gesamtpriifung hat ergeben, daf} die vorgege-
benen Festigkeitsforderungen bereits erfiillt sind.

Das Triebwerk (RM 12) hat einwandfrei funktioniert.

Das Hilfskraftaggregat (APU) verursacht weiterhin Storun-
gen bei der Flugerprobung.

Nach Meinung des FMV wird der "Gripen" in allen wesentli-
chen Punkten die gestellten Anforderungen erfiillen.

Das "Gripen"-Projekt ist nun auch in Schweden selbst umstrit-
ten. Hohe Entwicklungskosten und ein zu erwartendes Defizit,
wenn sich der "Gripen" durch groBere Exportauftrige nicht
doch noch zu einem Gewinntriger entwickelt, belasten die an
dem Projekt beteiligten Firmen. Andererseits trégt sich British
Aerospace mittlerweile mit dem Gedanken einer Beteiligung
am "Gripen"-Programm, da man zwischen der BAe "Hawk"
200 und dem "Eurofighter" 2000 eine Bedarfsliicke entdeckt
zu haben glaubt.

-SG-

JAS 39 ""Gripen" bei der Waffenerprobung.
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Schweiz/Osterreich:
Die neue Fliegerabwehrmunition AHEAD

Die Firma Oerlikon-Contraves hat eine neuartige Fliegerab-
wehrmunition entwickelt, um auch Flugkérper (Marschflug-
korper, Abstandswaffen usw.) mit der 3,5-cm-Z/FIAK erfolg-
reich bekimpfen zu konnen. Bei dieser Munition mit der Be-
zeichnung AHEAD ("'Advanced Hit Efficiency and Destruc-
tion") handelt es sich um vollkalibrige Geschosse mit einge-
bautem Zeitziinder, die Schwermetall-Subprojektile freisetzen.

Technische Beschreibung

Die AHEAD-Munition hat den Zweck, die Abwehrfihigkeit
der 3,5-cm-Z/FIAK 85 gegen Flugkérper, Drohnen und Ab-
standswaffen aller Art entscheidend zu verbessern. Die 3,5-
cm-AHEAD-Granate hat dieselben Abmessungen wie normale
Vollkaliberpatronen; das Geschof3 enthdlt 152 Schwermetall-
Subprojektile (Wirkkdrper), die durch den programmierbaren
Zeitziinder freigesetzt werden.

Beim Abschuf einer Granate wird mit einer V,-Mef3basis in
Verbindung mit dem Geschiitzrechner die Miindungsge-
schwindigkeit ermittelt und die Flugzeit des Geschosses bis
zum Ziel berechnet. Wenn die Granate das Rohr verldBt, tiber-
mittelt die Programmierspule die errechnete Flugzeit bis zum
Ziel elektromagnetisch an den programmierbaren Zeitziinder.
Knapp vor dem Ziel (5 bis 30 m) detoniert die Granate und er-
zeugt eine kegelformige Welle von Subprojektilen. Bei einem
FeuerstoB von 25 SchuB fliegen 3 800 Wirkkorper in das er-
rechnete Zielgebiet und vernichten bzw. beschédigen den
Flugkorper. Je nach ZielgroBe und Zielart geniigen fiir die Zer-
storung eines Flugkdrpers 10 bis 30 Wirkkorper-Treffer. Die
vom Erzeuger angegebene Wirkungsentfernung der 3,5-cm-
Z/FIAK mit AHEAD-Munition betridgt gegen Marschflugkor-
per 2,5 km und gegen schnelle Flugkdrper (z. B. Radar-
bekdmpfungsflugkorper) 1,5 km.

Jede Feuereinheit muB wegen der unterschiedlichen Ballistik
eine einheitliche Munition verschiefien, eine Mischung von
AHEAD- und Normmunition ist nicht méglich. Der taktische
Kommandant muf} daher aufgrund der erwarteten Bedrohung
jene Feuereinheiten festlegen, die den Hauptauftrag der Flug-
korperbekdampfung  (mit AHEAD-Munition) erhalten. Die
AHEAD-Munition kann auch gegen Flugzeuge verwendet
werden; weil aber diese Geschosse das Doppelte der her-
kémmlichen Munition kosten, werden sie vornehmlich gegen
Flugkorper eingesetzt.

Die entsprechende Modifizierung einer 3,5-cm-Feuereinheit
kostet etwa 2,5 Millionen Schilling. Folgende Baugruppen
miissen dabei gedndert oder zusitzlich installiert werden: Soft-
ware fiir die Feuerleitung (Feuerleitsystem "Skyguard"), Ge-
schiitzrechner und V,-Mefibasen.

Prisentation in Allentsteig

Am 22. September 1993 stellte die Firma Oerlikon-Contraves

auf dem FIA-SchieBplatz Germanns (Truppeniibungsplatz Al-

lentsteig) Vertretern aus 25 Lindern die neue AHEAD-Muniti-

on vor. Bei der Prisentation zeigte man den Einsatz der 3,5-

cm-Z/FIAK 85 (GDF-005) mit AHEAD-Munition gegen stati-

sche Erdziele (mit SchieBbock) und gezogene Luftziele (radar-

gesteuert und teilweise mit TV-Zielverfolgung). Dabei wurden

folgende SchieBiibungen durchgefiihrt:

— SchieBen einer Perlenkette (Demonstration der Ziinderpro-
grammierung und Ziinderfunktion);

_ FErdzielschieBen gegen stehende Ziele (Luft-Luft-Lenkflug-
korper AIM-26 "Falcon" und Duraluminiumplatte 1 x 1 m)
auf eine Entfernung von etwa 700 m;
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So sieht ein "Falcon'-Lenkflugkérper Vo MeBspulen
nach der "Begegnung'' mit den drallsta- ’ ;
bilisierten Subprojektilen der AHEAD- AusstoB- sd;)wurlflgtall-
Munition aus (oben). Funktionsprinzip sngi?tz- - Programmierspule / ladung ubmunition

einer fiir die AHEAD-Munition umgerii-
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nition (rechts).
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Foto: Oerlikon-Contraves

Programmierbarer Ziinder

Ro

— LuftzielschieBen gegen verschiedene Schleppziele (Sack
bzw. Pfeil, Zielgeschwindigkeit 175 m/s) auf eine Entfer-
nung von 1 200 m.

Beim Erd- und LuftzielschieBen konnten sich die Zuschauer
von der Treffsicherheit des 3,5-cm-Waffensystems und der
Leistungsféhigkeit der AHEAD-Munition iiberzeugen.
Die Entwicklungsphase der AHEAD-Munition ist abgeschlos-
sen. Nach derzeitiger Planung wird sie 1995 serienmiBig ver-
fiigbar sein und dann das Einsatzspektrum des 3,5-cm-Waffen-
systems erhdhen. Dariiber hinaus ist das AHEAD-Konzept
auch fiir andere, gréBere Kaliber anwendbar. Es bedarf noch
einer Uberpriifung, welche Wirkung am Ziel unter gefechts-
méBigen Bedingungen tatsichlich erzielt wird (AbschuB, Ab-
lenkung des Flugkorpers usw.).

Der Zweite Golf-Krieg hat deutlich gezeigt, daB der breite Ein-

satz modernster Waffen das Kriegsbild wesentlich verindert

hat. Umso mehr benétigen daher auch rein defensiv orientierte

Armeen wie das Gsterreichische Bundesheer zeitgemiBe Ab-

wehrmittel.

Technische Daten:

Geschobmasse, o 0l o e 750 g
Miindungsgeschwindigkeit ...............ccoco........ 1 050 m/s
Nutzlast (Schwermetall) .................... . . 500 g

Anzahl der Subprojektile (drallstabilisiert) ..... 1152
Masse eines Wirkkorpers
Vorrohrsicherheiti el oo o e
Selbstzeplegung T e L

-Gi-

Ungarn:
88. Luftbewegliches Bataillon — Ungarns neue
schnelle Eingreiftruppe

Die ungarische Zeitung "Magyar Honved" hat in ihrer Ausgabe
vom 1. Oktober 1993 einen Artikel iiber die Aufstellung eines
neuen Verbandes der ungarischen Armee verdffentlicht. Dem-
zufolge wurde an diesem Tag in Szolnok das 88. Luftbewegli-
che Bataillon als neuer Truppenkérper in Dienst gestellt. Die-
ser Verband ist als schnelle Eingreiftruppe konzipiert, um der
militdrischen Fiihrung ein geeignetes Mittel zur Vorbeugung
und Abwehr von Krisen in die Hand zu geben.

Der Kommandant der Landstreitkriifte, Generalleutnant Béla
Gyuricza, wies auf gewisse Veriinderungen hin, die die Schaf-
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fung von Spezialtruppen notwendig machen, wie beispielswei-
se die Verkiirzung der Wehrdienstzeit von 18 auf 12 Monate,
den Abzug der sowjetischen Truppen aus Ungarn, die Reduzie-
rung der ungarischen Streitkrifte und die Ereignisse an der
Stidgrenze im Zusammenhang mit dem Biirgerkrieg in Ex-Ju-
goslawien. Wie Generalleutnant Gyuricza betonte, stellt dieser
Verband keine neue Belastung fiir das Budget der Armee dar,
weil man auf bereits bestehende Einrichtungen und Geriite
zuriickgreifen kann. Die bisherigen Kosten betrugen nicht
mehr als 40 Millionen Forint (rund 5,2 Millionen Schilling).
Der Generalleutnant betonte, daff es sich um den ersten Ver-
band dieser Art in der Organisation der ungarischen Armee
handelt, und sprach daher von einer neuen Waffengattung, der
"Infanterie mit Fliigeln". Dieser Verband ist auch fiir Einsitze
im Rahmen der UNO geeignet, und zwar sowohl bei friedens-
erhaltenden als auch bei friedensschaffenden Missionen, wobei
das Prinzip der Freiwilligkeit bei solchen Einsitzen gegeben
sein muf.

Der Kommandant des neuen Verbandes, Oberstleutnant Ldszlé
Keresztri, faite den Aufgabenbereich seines Bataillons wie
folgt zusammen: humanitire Hilfeleistung, Sicherung militéri-
scher und ziviler Objekte, Sicherung von wichtigen Briicken
und Verkehrsverbindungen, Ausschaltung feindlicher Ge-
fechtsstdnde, Aufklirung und Bekdmpfung von eingesickerten
Kommandotruppen. Dieses Bataillon ist Teil der rasch einsetz-
baren Spezialtruppen der ungarischen Armee, die weiters noch
in aktive Verteidigungskriifte und in die Territorialverteidi-
gung gegliedert ist.

Im Mirz 1992 wurde durch die Zusammenfassung von zwei
Ziigen des Tiefenaufkldrungsbataillons "Bercsényi Mikl6s

und von je einem Zug aus den iibrigen drei Aufklirungsbatail-
lonen eine luftbewegliche Kompanie aufgestellt. Bereits im
Mai 1992 wurde die erste Ausbildung auf Kompanieebene
durchgefiihrt. Nach einer Vorfiihrung im Rahmen einer Ubung
traf die militdrische Fiihrung die Entscheidung, ein luftbeweg-
liches Bataillon aufzustellen.

Das Bataillon besteht derzeit aus zwei Kompanien und einem
Stab mit insgesamt 450 Mann, davon sind ein Sechstel Berufs-
soldaten und 30 Lingerdienende (ZS); der Anteil des Berufs-
und ZS-Kaders soll aber noch erhoht werden. Als zivile Vor-
aussetzung wird eine abgeschlossene Lehre bzw. die Matura
und Erfahrung in Kampfsportarten verlangt. Im Schnitt erfiil-
len 20 bis 25 Prozent der Jugendlichen die Voraussetzungen.
Das Ausbildungsspektrum reicht von der Ausbildung an Hand-
feuerwaffen und am 82-mm-Granatwerfer iiber die Selbst- und
Kameradenhilfe bis zum Sprengdienst.
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Zum Transport eines verstirkten Zuges (knapp 40 Mann, min-
destens sieben Fahrzeuge) werden acht bis neun Mi-8-Hub-
schrauber benétigt; das vorschriftsméBige Beladen des Heli-
kopters dauert vier Minuten, das Entladen dreieinhalb Minu-
ten. Geiibt werden mit der gemischten Lufttransportbrigade
Absetzen, Entladen, sofortige Feuerunterstiitzung, Zielauf-
kldrung, Zielansprache, Bekdmpfen von Erdzielen mit Maschi-
nenkarabinern und leichten Maschinengewehren, Riicktrans-
port von Verwundeten und Kfz-Transport mit Transportflug-
zeugen An-26. Das Bataillon ist nach Angaben der Armee-
filhrung im Frieden innerhalb von sechs Stunden einsatzbereit,
im Kriegsfall innerhalb von 30 Minuten.

-Wi-
Ungarn:
Erste MiG-29 an Ungarn ausgeliefert

Die offizielle Ubergabe der ersten acht MiG-29 an die ungari-
schen Luftstreitkriifte (Magyar Legierd) fand am 15. Oktober
1993 auf der Basis Kecskemet, 80 Kilometer stidlich von
Budapest, statt. Der Uberfiihrungsflug der Kampfflugzeuge
(sechs MiG-29A und zwei MiG-29UB) wurde von Werkspilo-
ten des MiG-OKB von Moskau via Smolensk durchgefiihrt.
Der ungarische Verteidigungsminister Lajos Fiir erklérte, dal3
die Anschaffung dieser Flugzeuge keinesfalls eine intensive
oder gar bedrohliche Aufriistung Ungarns bedeute. Die Stirke
der Magyar Legierd bleibe auch mit den insgesamt 28 MiG-29
(22 MiG-29A und 6 MiG-29UB) um 40 Stiick unter der im
KSZE-Ta-Abkommen fiir Ungarn festgesetzten Hochstgrenze.

Foto: Georg Mader

Doppelsitzer MiG-29UB nach der Landung in Kecskemet.

Die MiG-29 war nicht die erste Wahl der Truppe. So hétte man
eher die F-16A/B — auch gebrauchte aus Belgien — bevorzugt.
Eine Zustimmung der US-Administration hiezu ist jedoch vor-
erst nicht in Sicht, weshalb man nach anderen Losungen such-
te. Aufgrund der hohen AuBenhandelsschulden der GUS
(auch) gegeniiber Ungarn kam dann rasch eine allseits befrie-
digende Losung zustande: eine Vereinbarung mit RuBland tiber
die Lieferung von Kampfflugzeugen gegen Verminderung der
GUS-AuBenhandelsschulden. Den hier vorgezeigten Losungs-
weg konnten in Zukunft auch andere — westliche — Staaten be-
schreiten, um wenigstens einen Teil jener Schulden riickerstat-
tet zu bekommen, die seinerzeit durch die Gewihrung von
Wirtschaftskrediten in Milliardenhohe an Lander des fritheren
Ostblocks entstanden sind und die diese Lander aufgrund der
angespannten wirtschaftlichen Situation bis heute nicht aus-
gleichen konnten.

Das Garantieabkommen fiir die MiG-29 gilt ein Jahr ab Unter-
zeichnung des Ubergabe-/Ubernahmeprotokolls.  RuBland
iibernimmt darin die Kosten einer nach 800 Flugstunden (oder
maximal neun Jahren) filligen Werftgrundiiberholung sowie
die langfristige Ersatzteilversorgung. Vertragsgemil stellt
RuBland auch die gesamte Bordbewaffnung und eine kleine
Expertenmannschaft, die ein Jahr lang in Ungarn bleiben wird.

TRUPPENDIENST 1/1994

Sorgen bereiten vor allem die kurzen Grundwartungsintervalle
der Triebwerke bei der MiG-29. Deshalb werden in Ungarn
langfristig Uberlegungen beziiglich einer moglichen Umrd-
stung, beispielsweise auf die amerikanischen GE 404-Trieb-
werke, angestellt.
Die Ausbildung und das Training der 20 Piloten und etwa 100
Techniker fanden in RuBland statt. Alle weiteren Piloten wer-
den nun in Kecskemet trainiert. Die letzten MiG-29 wurden im
November 1993 ausgeliefert. Mit der Aufstellung von zwei
Staffeln, die langerfristig die MiG-21MF des Szentgyorgy
Deszd-Regiments (erfolgreichster ungarischer Jagdflieger im
Zweiten Weltkrieg) ablosen werden, wurde im Jénner 1994 be-
gonnen.

-GM-

Ungarn:
Neuorganisation von Luft- und Zivilschutz

Aus einem Mitte 1993 gefiihrten Gespréch mit dem Komitats-
kommandanten des Zivilschutzes, Oberst Imre Mészéros, er-
gibt sich eine Reihe von Erkenntnissen iiber die Erneuerung
und Umgestaltung des Zivilschutzes in Ungarn.

Der Zivilschutz in Ungarn gehdrt zum Kompetenzbereich des
Innenministeriums. Seine Aufgaben sind durch eine Regie-
rungsverordnung festgelegt und bestehen aus zwei Teilberei-
chen:

— Mitwirkung bei der Beseitigung der Folgen bei Natur-, In-
dustrie- und sonstigen Katastrophen;

— Schutz der Bevélkerung und verschiedener Objekte bei ei-
nem bewaffneten Angriff auf Ungarn.

Die Zivilschutzorganisationen werden in den Gemeinden von
den Biirgermeistern aufgestellt; die Grofe der Zivilschutzein-
heiten der einzelnen Gemeinden hingt dabei von der Bedro-
hungslage der Gemeinden ab. Die Ausbildung der Zivilschutz-
beauftragten erfolgt wihrend ihrer Arbeitszeit.

Die verschiedenen Arten der einzelnen Zivilschutzeinheiten
gliedern sich in: Alarm-, Nachrichten-, Aussiedlungs- und Ein-
quartierungs-, Erste Hilfe-, technische und zur Wiederherstel-
lung der Einrichtungen des offentlichen Wasser- und Energie-
versorgungswesens sowie des Fernmeldewesens zustindige
FEinheiten. Alle Einheiten sollen mit modernen Fernmeldegerd-
ten und Sirenen ausgertiistet werden.

“WN-

Vereinigte Staaten:

Das "Army Tactical Missile System' (ATACMS)

Aufgrund der betrichtlichen Umwilzungen der letzten Jahre
hat sich auch das zu erwartende Gefechtsbild geéndert.
Weitriumig operatives Denken, hohe Beweglichkeit aller
Krifte und die Fihigkeit, rasch Schwergewichte zu bilden und
zu verlegen und die feindlichen Krifte bereits vor dem unmit-
telbaren Aufeinandertreffen an jedem Ort des Gefechtsfeldes
zu bekidmpfen, werden fiir die Kampffiihrung kennzeichnend

Lenkteil

Wirkladung (950 Bomblets) ~Antriebsteil (Raketenmotor)

Bomblet M-74

Drall-Rippen Ro

APAM-Standardgefechtskopf fiir das ATACMS (Léinge 3,98 m, Durch-
messer 0,61 m, Masse 1 673 kg) mit Submunition (Bomblets M-74).
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Hohe Uberlebensfihigkeit durch:

- Werferstellung auBerhalb der Reichweite gegnerischer
konventioneller Artillerie

- Abfeuerungsrichtung bis + 300 beiderseits des
SchuBrichtungswinkels zum Ziel

- Flugbahn iibersteigt die Reichweite gegnerischer
Fliegerabwehrraketen

- Endphasenlenkung erschwert die Abwehr (das Erfassen)

durch gegnerische Fliegerabwehrraketen

Raketenflugbahn ist nicht parabolisch

Die ATACMS-Raketen sind uBer-
lich standardisiert (Ausnahme "Tacit
Rainbow") und haben gleiche An-
triebs-, Ziind- und Steuereinrichtun-
> 4 gen. In der Raketenspitze befinden
sich ein fiir verschiedene Spreng-
hohen und Detonationszeiten pro-
grammierbarer Ziinder und ein Len-
kungsteil mit allen elektronischen
Baugruppen fiir Flugprogrammie-
rung, zur Feststellung der tatsichli-
chen Flugbahn, zur Ermittlung der
Abweichungen vom programmierten
Kurs und zur Initiilerung entspre-
chender Steuerimpulse. Am Ende
des Flugkorpers sind die Lenkmoto-
ren, Kontrollsysteme und die Strom-

Flugbahn der ATACMS-Rakete: Eine Reihe von Faktoren erhéht die Uberlebenswahrscheinlichkeit.

sein. Fiir die Waffensysteme der Artillerie wird es vermehrt
darauf ankommen, Ziele in der Tiefe des Gefechtsfeldes zu
bekdmpfen, tiefe offene Flanken zu iiberwachen und Nachbarn
nachhaltig mit Feuer zu unterstiitzen. Dazu sind eine verzugs-
lose Aufkldrung in die Tiefe, weitverzweigte Fiihrungs- und
Feuerleitsysteme und das entsprechende Waffensystem uner-
laBlich.
Ein solches zukunftsweisendes Artilleriewaffensystem erlebte
im Golf-Krieg 1991 seine Feuertaufe: das "Army Tactical Mis-
sile System” (ATACMS). 1989 als Waffensystem und 1990 im
Truppenrahmen in Dienst gestellt, ist das ATACMS eine Wei-
terentwicklung des sogenannten "Assault Breaker"-Systems
der Boden-Boden-Rakete "Lance" 2 und der "Tomahawk'-
Marschflugkorper.
Der ATACMS-Raketenwerfer ist mit dem in der US-Divi-
sionsartillerie seit Jahren eingefiihrten MLRS-Raketenwerfer
nahezu identisch (aus groBerer Entfernung oder aus der Luft ist
eine Unterscheidung nicht méglich). Wie beim MLRS hat der
Waffentréger zwei Raketenbehilter, jedoch mit nur je einer
Feststoffrakete. Diese Raketen konnen mit unterschiedlichen
konventionellen Gefechtskdpfen versehen werden, die entwe-
der mit Bomblets bzw. Minen flichendeckend wirken oder mit
endphasengelenkter Submunition zur Punktzielbekimpfung
eingesetzt werden. Zusitzlich ist eine Marschflugkérperver-
sion "Tacit Rainbow" geplant, mit der Fihigkeit, Radarstellun-
gen und andere elektromagnetische Energie abstrahlende Ob-
Jekte zu entdecken und direkt zu bekémpfen.
Aufgrund der unterschiedlichen Masse der Gefechtskopfe
haben die ATACMS-Raketen unterschiedliche Reichweiten.
Mit dem schwersten Gefechtskopf wird eine Reichweite von
150 km erzielt. Gegenwiirtig stehen nur Raketen mit einem
APAM- ("Anti Personal/Anti Material"-) Gefechtskopf zur Be-
kampfung von halbharten und weichen Zielen zur Verfiigung.
Dieser Gefechtskopf enthilt 950 M-74-Bomblets. Ein Bomblet
zerlegt sich in etwa 1200 Splitter und weist einen Wirkungs-
radius von 15 m auf. Eine Batterie (9 Werfer) erzeugt damit im
Ziel in derselben Zeiteinheit die gleiche Wirkung wie 33 Ba-
taillone mit 155-mm-Panzerhaubitzen bei Abgabe von je
einem Schuf (792 Granaten).
Folgende Gefechtskdpfe sind zur Zeit in Entwicklung:
— TGSM ("Terminal Guided Submunition") zur Bekimpfung
von gepanzerten oder besonders gehirteten Zielen,
— FASCM ("Field Artillery Scatterable Mines") oder WAM
("Wide Area Mines") fiir den Sperreinsatz,
— DPICM ("Dual Purpose Improved Conventional Ammuni-
tion") zur Zerstorung von Start- und Landebahnen,
— Gefechtskopfe mit chemischen Kampfstoffen.
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Foto: Army

versorgung  untergebracht.  Das
ATACMS besitzt aufgrund der
Eigenart der Flugbahn der Rakete eine groBe Uberlebensfihig-
keit. Bis zu +30° seitwirts zur SchufBrichtung abgefeuert,
schwenkt die Rakete erst im Lauf der Antriebsphase auf die
Richtung zum Ziel ein. Thre groRe Scheitelhdhe (iiber 30 km)
und die Endphasenlenkung machen sie fiir Fliegerabwehrrake-
ten nahezu unverwundbar; die nichtparabolische Raketenflug-
bahn verhindert die Feststellung der AbschuBstelle durch
feindliche Ortungsgeriite.

Durch Beschaffung der entsprechenden Raketen und Nachrii-
sten der MLRS/MARS-Werfer stellt das ATACMS den kon-
ventionellen Nachfolger der "Lance" dar. Durch die Entwick-
lung einer leichteren Version auf dem Fahrgestell des M-113
oder eines Réderfahrzeuges soll vor allem die Luftbeweglich-
keit verbessert werden.

Mit dem Waffensystem ATACMS bietet sich die Moglichkeit,
mit geringem Personalaufwand reaktionsschnell und iiber be-
trichtliche Entfernungen, zumindest im Fiihrungsbereich des
Korps, alle denkbaren Ziele punktgenau zu bekimpfen.

-EE-

s il

Das ATACMS erlebte seine Feuertaufe im Golfkrieg 1991.
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Vereinigte Staaten:
Kampfwertgesteigerte '"'Hellfire"

Die Panzerabwehrlenkwaffe "Hellfire" war im Zweiten Golf-
Krieg die erfolgreichste Panzerabwehrlenkwaffe und wurde
von verschiedenen Hubschraubertypen eingesetzt, um Panzer,
Schiitzenpanzer, Radarstationen, Bunker, Gefechtsstinde und
Briicken zu zerstoren. Aufgrund der Erfahrungen im Golf-
Krieg kam es zur Kampfwertsteigerung und Weiterentwick-
lung der "Hellfire".
Mit der PAL "Hellfire" konnen auch Schiffe und Hubschrauber
(Luft-Luft-Einsatz) erfolgreich bekdmpft werden, wobei als
SchieBplattform auch Fahrzeuge oder Lafetten Verwendung
finden. Diese Mehrfachkapazitit beruht vor allem auf der mo-
dularen Konstruktion. Such- und Gefechtskopf, Lenkungs- und
Steuerungseinheit sowie das Triebwerk haben physikalische
und elektronische Schnittstellen, die einen Austausch von Sy-
stemteilen zulassen. Bei diesen Elementen setzt die Kampf-
wertsteigerung und Weiterentwicklung an.
Suchkopf: Gegenwirtig verwendet man noch halbaktive Laser-
Zielsuchkopfe, obwohl MMW- (Millimeterwellen-) und RF/
IR- (Radiofrequenz/Infrarot-) Sucher schon erfolgreich erprobt
wurden. Zusitzlich befindet sich ein IIR- (Imaging Infrared-)
Suchkopf in fortgeschrittener Entwicklung.
Gefechtskopf: Statt des bisher verwendeten 9-kg-Hohlladungs-
gefechtskopfes (AGM-114A, B, C) wird fir die Panzer-
bekiampfung kiinftig ein Dualgefechtskopf (AGM-114F) einge-
setzt, der aus einer vorderen Ladung und einer Hohlladung be-
steht. Fiir die Schiffsbekampfung (verzogerte Sprengladung)
und die Luftzielbekimpfung (Anndherungsziinder) gibt es spe-
zielle Gefechtskopfe.
Steuerung: Der bisher verwendete analoge Autopilot wird in
der nichsten Zeit durch einen digitalen Autopiloten ersetzt.
Dies bringt folgende Vorteile:
— Verbesserung der Bekiimpfungskapazitit auf Entfernungen
unter 4 000 m;
— Optimierung des Flugprofils der PAL;
— Verbesserung der Zielerfassung.

Modell AGM-114A, B, C | AGM-114F
Masse 45,7 kg 48,6 kg
Durchmesser 17,8 cm 17,8 cm
Linge 163 cm 180 cm
Gefechtskopf 9 kg Hohlladung | 10 kg Dual
Geschwindigkeit | Mach 1* Mach 1*
EinsatzschuBweite | 2 bis 7 km 2 bis 7 km
Suchkopfe Laser Laser
RF/IR RF/IR in Erprobung
IR IIR in Entwicklung
MMW MMW in Erprobung

Technische Daten der verschiedenen ""Hellfire''-Versionen.

Foto: Ing. Simperl

Triebwerk: Die "Hellfire" verwendet derzeit einen fast rauch-
losen Feststoff-Raketenmotor, damit der Abschull der PAL
nicht erkannt wird. Das Triebwerk beschleunigt den Flugkor-
per bis auf eine Geschwindigkeit von iiber Mach 1, um die
Flugzeit bis zum Ziel moglichst kurz zu halten. Ein "pulsieren-
der" Raketenmotor befindet sich in Entwicklung; dadurch soll
die Geschwindigkeit der PAL erhoht und die Reichweite um
fast 50 Prozent vergrofiert werden.
In Verbindung mit dem in Erprobung befindlichen MMW-Ra-
dar "Longbow", das kiinftig im Kampfhubschrauber AH-64D
"Apache" verwendet wird, kann mit der "Hellfire" eine Ein-
satzschuBweite von 9 km erreicht werden.

-Gi-
Vereinigte Staaten:

Nachtkampffihigkeit fiir AH-1W "SuperCobra"

Das "Night Targeting System"' erhoht die Kampffihigkeit der AH-1W.

Obwohl die "SuperCobra" des US-Marinekorps bereits ein
hochentwickelter Kampfhubschrauber ist, der den Vergleich
mit dem AH-64 "Apache" nicht zu fiirchten braucht, fehlte ihm
bis vor kurzem die duBerst wichtige Nachtkampffihigkeit.
Mehrere amerikanische Firmen boten den US Marines Zieler-
fassungsgerite fiir den Nachteinsatz an, die den gestellten An-
forderungen durchaus entsprachen, aber einen Umbau des Bu-
ges der "SuperCobra" erfordert hitten. Die Firma Israel
Aircraft Industries (IAI) war mit ihrem Vorschlag des NTS
("Night Targeting System") als einzige fihig, ein System zu
liefern, das nur eine Modifizierung des Visierkopfes notwen-
dig machte.
Dieses neue Visiergerit ermdglicht nun die Zielsuche und
Zielerfassung bei Nacht und unter Allwetterbedingungen, die
Lenkung der Panzerabwehrlenkrakete TOW, eine autonome
Zielbeleuchtung fiir die lasergelenkte "Hellfire" und die prézi-
se Feuerleitung fiir die Bordkanone sowie fiir die ungelenkten
Raketen.
Weitere geplante oder projektierte Nachriistungsprogramme
fiir die "SuperCobra" betreffen die VergroBerung der Stum-
melfliigel mit sechs statt bisher vier Waffenstationen, AubBen-
tanks, Mini-GPS ("Global Positio-

vordere Ladung Hohlladung Lenkeinheit

\

\

Laser-Zielsuchkopf Ziinder Batterie Autopilot

'Triebwerk

ning System") und Warnempfénger,
die die Anniherung von radar-, la-
ser- und IR-gelenkten Raketen mel-
den.

Wenn die erforderlichen Mittel zur
Verfiigung gestellt werden und das
gesamte Nachriistungsprogramm
durchgefiihrt wird, ist die "Super-
Cobra" ein echter nacht- und allwet-
tertauglicher Kampfhubschrauber.

Steuerungseinheit

Schnittzeichnung der Panzerabwehrlenkwaffe AGM-114F "Hellfire' mit Dualsprengkopf.

TRUPPENDIENST 1/1994
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Rundschau - Blick in andere Zeitschriften

Osterreich:

Osterreichische Militiiri-
sche Zeitschrift Heft 6/1993

Sicherheit in Europa

Verteidigungsminister Dr. Fass-
labend stellt in einem Uberblick zu
Fragen der Sicherheitspolitik ein-
leitend fest, dal der sicherheitspo-
litische Wert der Neutralitit ent-
scheidend abgenommen habe. An
ihre Stelle miiBten Solidaritit und
Kooperation treten.  Osterreich
werde angesichts seiner schwieri-
gen Randlage gegeniiber dem in-
stabilen Teil Europas seine mi-
litdrischen Fihigkeiten verbessern,
aber auch an gemeinsamen politi-
schen, wirtschaftlichen und mi-
litdrischen Bemiihungen teilneh-
men miissen. Es sollte eine seiner
geopolitischen Lage und seinen
spezifischen Fihigkeiten entspre-
chende, im europiischen Kontext
angelegte aktive Sicherheitspolitik
fiihren. Im einzelnen seien hiezu
erforderlich:

— die Anhebung der Fihigkeit des
Bundesheeres zur eigenstindi-
gen Bewiltigung von Krisen-
szenarien;

- die Vollmitgliedschaft in der
Europdischen und in der West-
europdischen Union;

— der Abbau der Beriihrungsing-
ste zur NATO;

- eine aktive Sicherheitspolitik in
Ostmittel-, Siidost- und Osteuro-

pa.

Die Volksrepublik China und
ihre Streitkriifte

Dieser sowie die beiden folgenden
Artikel und zwei Rundschaubeitri-
ge bilden das Schwergewicht in
diesem Heft, das auf die politisch-
militirische Entwicklung in wich-
tigen Teilen Asiens ausgerichtet
ist. Es wird festgestellt, daB das er-
starkende China auf der weltpoliti-
schen Biihne zunehmend selbstbe-
wufter auftritt.

Kambodschas steiniger Weg
zum Frieden

Der Artikel aus der Feder eines
Milizoffiziers, der {iber ein Jahr als
Beobachter bei UNTAC in Kam-
bodscha titig war, gibt einen
Uberblick iiber die Geschichte des
Landes, erldutert das Pariser Frie-
densabkommen und schildert den
darauf aufbauenden UNO-Einsatz.
Besonders eingehend werden das
Mandat von UNTAC und dessen
militdrische Komponente darge-
stellt. Unter dem Kommando des
australischen Generalleutnants
Sanderson umfaBte sie 15900
Mann, gegliedert in zw6lf Infante-
riebataillone aus elf Lindern und
ein Beobachterkorps von fast 500
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Offizieren, darunter 17 Osterrei-
cher. Fernmelde-, Pionier-, Sa-
nitits- und Versorgungseinheiten
erginzten das Kontingent, das
auch tiber eine relativ groBe Luft-
transportkapazitit verfiigte.

Sicherheitspolitik in Siidostasien

Das Ende des Kalten Krieges
brachte auch fiir Siidostasien keine
Abnahme der Sicherheitsrisiken,
sondern eine iiberaus unstabile Si-
tuation. Ethnische Konflikte, Reis-
lamisierung breiter Bevolkerungs-
schichten in Indonesien und Ma-
laysia, starke Militdrpotentiale und
nukleare Ambitionen einer Reihe
von Anrainerstaaten der Region —
China, Indien, Pakistan, Nordkorea
— kennzeichnen die Lage. Neben
den ASEAN-Staaten Thailand,
Philippinen, Malaysia, Indonesien,
Singapur und Brunei zihlen noch
Vietnam, Laos und Kambodscha
zu den im Artikel besonders be-
handelten Staaten.

Die chinesischen Streitkrifte

Die "Chinesische Volksbefreiungs-
armee” verfiigt iiber 2,3 Millionen
Mann, davon etwa die Hilfte
Wehrpflichtige, und gliedert sich
in 24 Armeegruppen. Die nichste
Ebene bilden 84 Infanteriedivisio-
nen und 10 Panzerdivisionen sowie
eine Reihe von Sonderformatio-
nen, vor allem Artillerieverbiinde.
Die Luftstreitkriifte sind in sieben
Regionen gegliedert und verfiigen
liber etwa 5000 Kampfflugzeuge.
Ihre Personalstirke betrigt fast
500 000 Mann. Relativ bescheiden
ist die Marine mit insgesamt
260 000 Mann einschlieBlich Kii-
stenverteidigung und Marineinfan-
terie. Neben 54 Uberwasserschif-
fen und 44 konventionellen U-
Booten wurde auch ein Atom-U-
Boot in Dienst gestellt. Die nuklea-
ren Waffen Chinas samt Trigerra-
keten befinden sich in den Hinden
der Raketentruppen, die etwa
90 000 Mann umfassen.

Pakistan - Staat im permanen-
ten Konflikt

Der Beitrag gibt einen Uberblick
tiber diese islamische Republik mit
ihren 110 Millionen Einwohnern,
einem  Territorium von fast
800 000 km? und zahlreichen Pro-
blemen. Die Streitkrifte umfassen
tiber eine halbe Million Mann und
sind in ein Heer mit neun Korps,
Luftstreitkrifte mit 400 Kampf-
flugzeugen und eine kleine Marine
gegliedert.

C’I-Systeme

Der Beitrag befaBt sich mit dem
Entwicklungsstand und der Nutz-
anwendung von elektronischen
Fithrungs- und Fiihrungsinformati-
onssystemen im militdrischen Be-

reich. Eine Reihe der in Betrieb
befindlichen oder geplanten Syste-
me wird vorgestellt. Die Wichtig-
keit dieser Entwicklung fiir die
moderne Kriegfiihrung wird betont,
und es wird darauf verwiesen, daB
im militdrischen Bereich ohne sol-
che Systeme nichts mehr "gehen"
wird. Es werden aber auch kriti-
sche Stimmen zitiert, die sich ge-
gen die Ubertechnisierung wenden.

Linz 1945

Studie eines amerikanischen Mi-
litérhistorikers iiber die Operatio-
nen im Raum Linz in der ersten
Maiwoche des Jahres 1945.

Die Neuordnung des siidslawi-
schen Raumes

Darstellung der militidrischen und
politischen Lage zwischen Juni
und September 1993.

Internationale Katastrophen-
hilfeiibung "Exercise 93"

Anfang September 1993 fand im
Raum Wr. Neustadt eine inter-
nationale Katastrophenhilfeiibung
statt, an der Hilfstruppen aus zwolf
Léndern teilnahmen.

Freund oder Feind?

Bericht iiber ein Symposium, das
sich mit Fragen der Kennzeich-
nung von Kombattanten und Pro-
blemen des Partisanenkrieges be-
falte.

Das KSZE-Forum fiir
Sicherheitskooperation —
Titigkeitsbericht

Die russischen Streitkriifte
zwischen Theorie und Realitéit

Israel - Streitkrifte und
paliistinensische Autonomie

NATO-Zukunftsfragen,
Beitrittswiinsche, Bosnien-
Einsatz

Somalia — Kampfgebiet
Mogadischu

USA - Sicherheitspolitik,
Verteidigung, Streitkriifte
_KL-

Deutschland:

Européische Sicherheit
Heft 6/1993

Untersuchungen an der post-
kommunistischen Umwelt

Die Feststellung und den Begriff
"Tod durch Ecocide" haben Mur-
ray Feshback und Alfred Friendly
geprigt, um die langfristige, syste-
matische Vergiftung von Land,
Luft, Wasser und Menschen in der
ehemaligen Sowjetunion zu erfas-
sen.

Eine vollstindige Bestandsaufnah-
me gibt es nicht und wird es auch
nie geben, weil sie jeden denkba-
ren Rahmen sprengen wiirde. So
hat man sich auf punktuelle Aussa-
gen und Feststellungen zu be-
schriinken: Durch DDT sind heute
25 Millionen Hektar Anbaufliche
vergiftet, die Siuglings- und Kin-
dersterblichkeit liegt weit iiber
dem Durchschnitt. Als Folge der
riicksichtslosen ~ Steigerung  der
Baumwollernte und der dafiir
benotigten Wassermengen wurde
der Aralsee praktisch zerstort, sei-
ne Fliche groBteils in Wiiste ver-
wandelt. Das Klima hat sich gein-
dert und Krankheiten wie Typhus,
Hepatitis und Krebs treffen zwei
Drittel der Bevolkerung. Drei
Viertel des Wassers auf dem ehe-
mals sowjetischen Territorium sind
verseucht, die Tuberkulose ist wie-
der im Vormarsch.

Auch die Streitkriifte sind von den
Folgen der Umweltzerstrungen
des Landes betroffen. 1991 fiel
mehr als die Hilfte der Wehr-
pflichtigen aus gesundheitlichen
Griinden fiir den Militirdienst vol-
lig aus. Dazu kommen die 6kologi-
schen Folgen durch die Herstel-
lung von Massenvernichtungsmit-
teln, die erst zum Teil erfaBt sind.
So sollen etwa vier Millionen Qua-
dratkilometer wegen radioaktiver
Verseuchung unbewohnbar sein,
tausende Tonnen radioaktiven Ma-
terials wurden einfach im Meer
versenkt.

Da diese Umweltschiiden eine in-
ternationale, teils sogar globale
Auswirkung haben, gibt es bereits,
mit Hilfe von "auBien", ehrgeizige
Planungen zur Sanierung. Gemein-
sames Merkmal aller bisher be-
kanntgewordenen Programme ist
allerdings die Diskrepanz zwi-
schen Absicht und Mitteln.

AuBenpolitische Prioritiiten
Bulgariens

Die UNO im Kriegsmorast
Kambodschas

Strategische Bedeutung,
Konzeption und Planungsstand —
die Krisenreaktionskriifte des
Heeres
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Heft 7/1993

Hoffnung fiir eine lang geplagte
Minderheit

Auf dem Gebiet der ehemaligen
Sowjetunion leben mehr als zwei-
einhalb Millionen Deutsche, deren
Vorfahren vor iiber 200 Jahren als
Auswanderer — auf Einladung von
Zarin Katharina II — in das zaristi-
sche RuBland gekommen sind.

Deutschland triigt aufgrund der ge-
schichtlichen Entwicklung eine be-
sondere Verantwortung fiir diese
Menschen, die von den iiber 100
Volkerschaften der Sowjetunion
am lingsten und am schwersten
unter den Ereignissen und Folgen
des Zweiten Weltkrieges haben lei-
den miissen. In dem von Stalin am
28. August 1941 unterzeichneten
Erlal wurden die Sowjetbiirger
deutscher Nationalitdt pauschal der
Kollaboration mit Hitler-Deutsch-
land bezichtigt. Das war der Vor-
wand, sie aus ihren traditionellen
Siedlungsgebieten zu vertreiben.

Lange Zeit durften dariiber hinaus
nur sehr wenige Deutsche aussie-
deln. Erst in den letzten beiden
Jahren sind in den Nachfolgestaa-
ten der Sowjetunion rechtliche und
politische ~Mafnahmen  gesetzt
worden, um auch dieser so lange
verfemten Minderheit Freiheit und
Selbstbestimmung zu geben.

Deutsche Hilfe erginzt die in den
Nachfolgestaaten der ehemaligen
Sowjetunion eingeleiteten Maf-
nahmen. Sie reicht von der Be-
schaffung von Saatgut und Land-
wirtschaftstechnik {iber die Ein-
richtung von Begegnungsstitten
und die Ausstattung von Kranken-
hiusern bis hin zu Infrastruktur-
maBnahmen, wie etwa die Einrich-
tung von lebensmittelverarbeiten-
den Kleinbetrieben oder Bauhofen.
Diese Hilfe, fiir die in den letzten
Jahren iiber 400 Millionen Deut-
sche Mark aufgewendet wurden,
soll den RuBlanddeutschen eine
Perspektive zum Bleiben vermit-
teln.

Die NATO und der Balkan

Konsequenzen der neuen sicher-
heitspolitischen Situation

Das atomare Potential in Ka-
sachstan
-Cor-

Military Technology
Heft 2/1993

Drafting a New Russian Military
Doctrine

(Die Erarbeitung einer neuen
Militirdoktrin fiir RuBland)

Ausgehend von der gegenwirtigen
militirischen und politischen Welt-
lage erarbeitet Rufiland eine neue
Militdardoktrin.

Von besonderer Bedeutung ist da-
bei die Neuerrichtung eines russi-
schen Verteidigungsministeriums
als effiziente Planungs- und Kom-
mandobehorde fiir den Neuaufbau
der russischen Streitkrifte sowie
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die Kooperation mit anderen Staa-
ten der Foderation. Fiir die Dauer
der Uberleitung sollen die strategi-
schen Nuklearkrifte der operativen
Kontrolle des Oberkommandos der
Streitkrifte der GUS unterstellt
bleiben, wihrend die auf russi-
schem Staatsgebiet dislozierten
sonstigen Streitkrifte schrittweise
in eine zahlenmiBig verringerte,
moderne Struktur iibergeleitet wer-
den.

Die aktiven Verbinde sollen hoch-
beweglich und befihigt sein, kurz-
fristig einen Angriff aus jeder
Richtung abzuwehren. Daher wird
aus geostrategischen Griinden je-
weils eine West-, Siid- und Ost-
gruppe der Krifte gebildet. Diese
Gruppen werden jeweils einsatz-
bereite Verbiinde aufweisen, die in
lokale Konflikte unmittelbar ein-
schreiten konnen. Dariiber hinaus
werden rasch verfiigbare Eingreif-
krifte mit entsprechenden Luft-
transportverbénden benétigt.
SchlieBlich soll es auch Verbidnde
der strategischen Reserve geben,
die nur im Fall groBer Konflikte
aufgeboten werden.

Bei den strategischen Nuklearkrif-
ten wird die Balance mit den USA
im Sinn der Vereinbarungen beibe-
halten und RuBland die alleinige
Nuklearmacht innerhalb der Fode-
ration bleiben. Bis Ende 1993 soll
der AbschluB der grundsitzlichen
Planungen erfolgen. In den nich-
sten zwei bis drei Jahren sollen alle
Verbinde aus dem  Ausland
zuriickgefiihrt, die Stirke der
Streitkrifte Ende 1995 auf 2,1 Mil-
lionen reduziert und eine gemisch-
te Personalstruktur mit Berufssol-
daten und Wehrpflichtigen einge-
fiihrt werden. In den darauf folgen-
den drei bis vier Jahren werden al-
le Verbinde der Nordwestgruppe
der Truppen abgezogen, die Ver-
minderungen der Ausriistung im
Sinn der vertraglichen Verpflich-
tungen erfiillt und die Gesamtstar-
ke des Personals auf 1,5 Millionen
herabgesetzt. (Beziiglich der neuen
russischen  Militérdoktrin ~ siehe
auch TRUPPENDIENST, Heft
5/1993, Seiten 457 und 459).

Sitting on a Middle East Fence

(Die Beobachtung der Lage im
Mittleren Osten)

UberblicksmiBige Darstellung der
strategisch-politischen  Entwick-
lungen im Jahr 1992 im Nahen und
Mittleren Osten.

The Bundeswehr's New Orienta-
tion

(Die Neuorientierung der deut-
schen Bundeswehr)

Zusammenfassung der 1992 verof-
fentlichten Bundeswehrplanungen.

Military Bridging Programmes
for Armoured Vehicles
(Militdrische Schnellbriicken fiir
gepanzerte Fahrzeuge)

Umfassende Darstellung der Be-

weglichkeits-Erfordernisse in mo-
dernen Streitkriften und der vor-
handenen bzw. in Entwicklung be-
findlichen Schnellbriickensysteme.

Heft 4/1993

Standing Together with Multina-
tional Forces

(Die Zusammenarbeit in einem
multinationalen Grofverband)

Am 2. Oktober 1992 wurde das
Schnelle Eingreifkorps des NATO-
Kommandos Europa (ARRC) mit
Hauptquartier in Bielefeld offiziell
eingerichtet und représentiert nun-
mehr die Struktur der Grofiverbin-
de von morgen im Biindnis. Aus
dem Rahmen des Korps konnen
Verbinde auch fiir Operationen
unter Fiihrung der WEU (EU) ab-
gestellt werden, wenn es die Lage
erfordern sollte. Und so unter-
streicht diese Option die neue Fle-
xibilitit innerhalb eines multifunk-
tionalen politisch-strategischen
Netzwerkes.

Fiir das ARRC sind derzeit neun
Divisionen und eine Brigade sowie
entsprechende Korpsunterstiit-
zungs- und Korpsversorgungstrup-
pen designiert, darunter rein natio-
nale Divisionen, bilaterale Rah-
mendivisionen und zwei multina-
tionale Divisionen. Dabei wird die
Integration von Verbidnden ver-
schiedener Streitkrifte erst ober-
halb der Brigade vorgenommen.
Die Fiihrungs- und Unterstiit-
zungstruppen  sind  dahingehend
konzipiert, die Integration von vier
verschiedenen Divisionen inner-
halb des Korps im Rahmen von
Operationen innerhalb der NATO-
Zielsetzungen in Europa zu ermog-
lichen. Dariiber hinaus werden fiir
das Korps auch Aufgaben bei UN-
Operationen oder UN-Einsétzen
unter der Autoritit der KSZE gese-
hen. Aber grundsitzlich ist das
Korps darauf ausgerichtet, auf be-
stimmte strategische Entwicklun-
gen rasch (das heiBt, innerhalb ei-
ner vorgegebenen Zeit) militdri-
sche Reaktionen zu ermoglichen
oder zu erbringen.

Vo XVE - lssvo & 1930

MILITA

wurde

Als  Kommandosprache
Englisch festgelegt, und intensive
Bemiihungen sind eingeleitet, die
wechselseitige Kommunikation si-
cherzustellen.

Eine moglichst umfassende Stan-
dardisierung der Ausriistung wiére
eine Grundlage zur Verringerung
der logistischen Anforderungen,
obwohl derzeit bereits ein anwend-
bares Versorgungskonzept vor-
liegt, das den Problemen der Ent-
fernung zwischen Heimatbasen
und Operationsgebiet und dem
richtigen Zulauf der Versorgungs-
giiter zum nationalen Element
Rechnung tréigt.

Peacekeeping or Peacemaking?

(Friedensbewahrung oder
Friedensschaffung?)
) -HP-

Soldat und Technik
Heft 9/1993

Automatische Lader in Kampf-
panzern

Dieses alte Thema ist gerade heute
wieder hochaktuell; denn sowohl
bei in Entwicklung befindlichen
Fahrzeugen, z. B. dem amerikani-
schen AGS ("Armored Gun Sy-
stem"), dem luftverlastbaren Pan-
zer mit 105-mm-Kanone, als auch
bei in Serienfertigung stehenden
Neuentwicklungen, wie dem fran-
z6sischen Kampfpanzer "Leclerc”,
sind automatische Lader vorgese-
hen bzw. eingebaut. Woher kommt
dieser plotzliche "Durchbruch" des
Laders auch in westlichen Ar-
meen?

Die Entwicklung der Panzermuni-
tion seit dem Zweiten Weltkrieg ist
durch einen drastischen Anstieg
des Kalibers und der damit verbun-
denen Durchschlagsleistung  ge-
kennzeichnet. Hieraus ergibt sich
gleichzeitig ein entsprechender
Anstieg der Munitionsmasse und
der Abmessungen. Das Standard-
kaliber ~ moderner  westlicher
Kampfpanzer sind 120 mm. Dabei
stellt die Patronenmunition fiir die-
ses Kaliber mit ihrer teilverbrenn-
baren Hiilse von der Masse und
von den Abmessungen her wohl
die Grenze dessen dar, was durch
einen Ladeschiitzen unter Einsatz-
bedingungen in vertretbarer Zeit
geladen werden kann. Fiir groere
Kaliber, z. B. fiir eine 140-mm-Ka-
none, zunichst gedacht als eine
mogliche Variante des konzipier-
ten Panzerkampfwagens 2000 und
nunmehr fiir die geplante Kampf-
wertsteigerung  (Stufe 1II) des
"Leopard" 2 vorgesehen, ist, bei
manuellem Ladevorgang, nur ge-
teilte Munition denkbar. Dies wiir-
de fiir einen Ladeschiitzen zwei
Ladevorginge je Schufl und damit
erheblich lidngere Ladezeiten be-
deuten. Daraus resultiert eine nicht
hinnehmbare ~ Verringerung  der
Feuergeschwindigkeit und damit
der Feuerkraft. Dieser Mangel ist
durch den Einsatz eines automati-
schen Laders oder durch zwei La-
deschiitzen behebbar. Will man je-
doch das zu panzernde Turmvolu-
men konstant halten oder gar ver-
ringern (Masse, Zielfliche iiber

89

BUNDESMINISTERIUM FUR LANDESVERTEIDIGUNG



Deckungshéhe), muB die zweite
Maoglichkeit verworfen werden.

Langzeitlagerung des Kampf-
panzers ""Leopard'' 2

Der Zukunft eine Chance — Ent-
wicklung und Beschaffung von
neuem Wehrmaterial der Luft-
waffe

Die Modernisierung des Radar-
fiihrungsdienstes in den neuen
Bundeslidndern

-CSC-

Truppenpraxis Heft 4/1993

Eine neue Taktik braucht das
Heer!

Die Verinderung der militirstrate-
gischen Lage in Europa hat zur
Folge, die Grundlagen der operati-
ven Fithrung der NATO, das Kon-
zept der linearen Vorneverteidi-
gung, zu liberdenken.

Oberstes militéirstrategisches Ziel
der NATO ist unverindert die Ver-
hinderung des Krieges. Die Krifte-
reduktion in Europa und die da-
durch bedingten, veriinderten Vor-
warnzeiten fiir den Einsatz des mi-
litarischen Potentials groBer Di-
mension einerseits und die gein-
derte Biindnisdoktrin andererseits,
bei Bedarf auch auBerhalb des
Biindnisterritoriums wirksam wer-
den zu wollen, zwingen, den Be-
griff der operativen Fiihrung wie-
der erheblich umfassender zu se-
hen als in den vergangenen Jahr-
zehnten. Operative Fithrung ist
nicht in erster Linie auf das Be-

haupten von Territorium, sondern
auf das Schlagen des Gegners ge-

richtet. Kraft, Raum, Zeit als
grundlegende Faktoren jeder ope-
rativen Idee erlangen wiederum je-
ne Dimension, die vor der Zeit der
erstarrten Konfrontation  der
groen Biindnissysteme im Vor-
dergrund gestanden ist.
Unabdingbare Voraussetzung fiir
den Erfolg ist zumindest die ortli-
che Uberlegenheit. Dies erfordert
die notwendige Zusammenfassung
der Krifte und die Koordination
weitrdumiger Bewegungen, wobei
auch die logistische und sanitiits-
dienstliche Unterstiitzung, selbst
liber weit groBere Entfernungen als
bisher, sichergestellt werden miis-
sen.
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Der Raum ist — auf der Grundlage
der militdrstrategischen Vorgaben
— als Mittel zum Zweck, also zum
Vernichten der Feindkriifte, zu nut-
zen.

Die Anlehnung der Truppen unter-
einander wird nicht mehr die Regel
sein. Dies erfordert besondere
MaBnahmen auf dem Gebiet der
Aufklarung und  entsprechende
Fihrungsmittel, um rasch das La-
gebild erfassen und eine entspre-
chende Aktion (oder Reaktion) set-
zen zu konnen. Die Beriicksichti-
gung geographischer und klimati-
scher Bedingungen im Einsatz-
raum wird mehr Beachtung gewin-
nen miissen.

Dem Faktor Zeit wird die operati-
ve Fiihrung noch mehr Augenmerk
zu schenken haben. Die Schnellig-
keit bei der Verlegung ist ein ent-
scheidendes Kriterium fiir den Er-
folg. Die rasche Verfiigbarkeit von
Kriften, Geheimhaltung und Tiu-
schung sind wesentliche Merkmale
der operativen Uberraschung.

Das Prinzip der Vorneverteidigung
hat die Handlungsfreiheit zur Um-
setzung einer operativen Idee stark
eingeschrinkt. Durch Anwendung
anderer Prinzipien wird diese
Handlungsfreiheit der operativen
Fiihrung wieder hergestellt.

Krisenreaktionskriifte, und was
sonst noch?

Nationale Verteidigung zwischen
Anspruch und Mdoglichkeiten.

Zum Wesen und Gebrauch
zukiinftiger Streitkriifte

Eine kiinstlich hergestellte Wirk-
lichkeit

Panzertruppe 2000: Einzug der
Hochtechnologie in die Ausbil-
dung.

Die grofite Panzerschlacht der
Weltgeschichte
-RSC-

Wehrausbildung
Heft 3/1993

Keine Zeit fiir Eigenbrotler

Der Kalte Krieg ist zu Ende und es
mehren sich neue sicherheitspoliti-
sche Herausforderungen. Die auf-
keimende Vitalitit der europii-
schen Volker, vor allem in Ostmit-
teleuropa, fiihrt zunehmend zu sehr
eigendynamischen Entwicklungen,
die nicht immer kontrolliert ablau-
fen. Die neuen Probleme sind glo-
baler und komplexer Natur und er-
fordern ein neues Denken iiber si-
cherheitspolitische Strukturen und
Mechanismen. Streitkrifte konnen
die den Konflikten zugrundelie-
genden Ursachen nicht 18sen, je-
doch das Schlimmste verhindern.
Sie miissen dazu da sein, der Poli-
tik jenen Handlungsspielraum zu
verschaffen, der erforderlich ist,
um zur Konfliktbeilegung beizu-
tragen.

Um die Probleme der Zukunft an-
packen zu konnen, wird jeder in
Europa weit mehr als in der Ver-
gangenheit in internationalen Zu-

sammenhidngen denken lernen
miissen. Kein Staat wird in der La-
ge sein, aus eigener Kraft etwa
okologische Gefahren, die Bevol-
kerungsexplosion  sowie  wirt-
schaftliche ~Abhéngigkeiten und
deren Folgen zu bewiltigen. Die
Gemeinschaft der Volker, die Vol-
kerfamilie, welche das europdische
Haus bewohnt, hat die Chance, L-
sungsansitze zu erarbeiten und de-
ren Durchsetzbarkeit zu garantie-
ren. Europa ist daher aufgerufen,
nach einer Sicherheitsarchitektur
zu  suchen, welche umfassend
wirksam und fiir moglichst viele
ansprechbar ist.

Die Instrumentarien und Mecha-
nismen werden weit iiber das rein
militdrische Instrument hinaus zu
strukturieren sein.

Vorgesetzter sein in bewegter
Zeit

Zeit ist eine knappe Ressource

Ein Beitrag zur Rationalisierung
des Ausbildungsbetriebes.

Rollbomben gegen deutsche Tal-
sperren

Auf das Welt- und Menschenbild
kommt es an

Bereits im Frieden hat sich der
Soldat mit den Bedingungen im
Einsatz auseinanderzusetzen.

-RSC-

Wehrtechnik Heft 10/1993

Neue Handfeuerwaffen fiir die
Bundeswehr

Die Handfeuerwaffen der Bundes-
wehr sind veraltet und bediirfen
dringend einer Abldsung. Diese

Ablosung war mit dem G11 fiir die

achtziger Jahre geplant. Nunmehr

strebt die Bundeswehr unter der

Modellbezeichnung G36, MPi 36

und G22 eine neue Handfeuerwaf-

fenfamilie an.

Der bisher durch MP 2 (UZI), G3

und MG 3 auf Zweibein abgedeck-

te Bereich soll kiinftig von der

"Handfeuerwaffenfamilie 36" er-

setzt werden. Es wird sich dabei

um eine Familie systemgleicher

Handfeuerwaffen handeln. Sie be-

steht im Kern aus dem Gewehr

G36 und dem Maschinengewehr

MG 36. Die Maschinenpistole fillt

fiir die Infanterie weg.

Gegeniiber dem G3 soll das G36

folgende signifikante Verbesserun-

gen aufweisen, und zwar

— geringe Systemmasse,

— mehr Munition an der Waffe,

— bessere Trefferausbeute,

— einfachere Handhabung/Ausbil-
dung,

— verbesserte Einsatzmoglichkei-
ten bei eingeschrinkter Sicht
und

— Funktionssicherheit in allen Kli-
mazonen.

Auf dem G36 baut das Maschinen-

gewehr MG 36 auf. Uber die Art

der Patronenzufuhr ist noch nicht

24940E

Die neue Luttwaffe
Marineschiffbau — heute

entschieden. Denkbar wire ein
groBvolumiges Trommelmagazin,
das aber auch die Verwendung von
Gewehrmagazinen zulidBt. Die ge-
wihlte Patrone 5,56 x 45 ist auch
auf Entfernungen bis 800 m ausrei-
chend treffsicher und wirkungs-
voll.

Die Bundeswehr fordert fiir die
Waffenfamilie 36 eine Visierein-
richtung, die sich durch eine Kom-
bination von Zielfernrohr mit
Lichtpunktvisier die Vorteile bei-
der Systeme zunutze macht und
die Nachteile ausschaltet.

Zusammengefaft ist zur Waffenfa-
milie 36 festzustellen, daB ein an
einer Waffe der Familie ausgebil-
deter Soldat auch alle anderen be-
herrscht, weil Handhabung, Be-
dienelemente und Visiereinrich-
tung identisch sind.

Unter der Bezeichnung G22 strebt
die Bundeswehr auch die Ein-
filhrung eines Scharfschiitzenge-
wehres an, wobei die SchuBlei-
stung des Repetiergewehres auf ein
Ziel von 30 x 30 cm unter Einsatz-
bedingungen auf 600 m gefordert
wird. Bei Dunkelheit wird das G22
mit einem speziellen Bildverstir-
kervorsatz ausgestattet.

Die neue Luftwaffe

Die technische Erprobung
militirischer Briicken

Luftverlastung und Absetz-
technik
_Gi-

GrofBbritannien:

Naval Forces  Heft 2/1993

The Naval Balance
(Das Krifteverhiltnis zur See)

Trotz aller pessimistischen Vorher-
sagen hinsichtlich einer Verringe-
rung der Flottenbauprogramme der
einzelnen Staaten mit maritimen
Interessen haben sich in der Folge
des Golf-Krieges 1991 deutlich je-
ne Erkenntnisse durchgesetzt, wo-
nach fiir die Durchsetzung der
Souverinititsanspriiche auch See-
kriegsmittel erforderlich sind, die
unter allen Bedingungen auch iiber
die 200 Meilenzone hinaus zu
Operationen  befihigt sind. Der
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Kiistenschutz durch Kleinkampf-
schiffe mit Seeziellenkwaffen hat
demgegeniiber nunmehr Nachrang
erhalten. Als Beispiele dafiir kon-
nen die Zielsetzungen der indone-
sischen Marine zur Beschaffung
von 23 Fregatten oder das austra-
lisch-neuseeldndische ~ Fregatten-
projekt ANZAC angesehen wer-
den.

Aber auch Malaysia, Singapur und
Thailand sind um eine Verstirkung
ihrer Marinen bemiiht. Insgesamt
hat die Indienststellung des ersten
iranischen U-Bootes der russischen
"Kilo"-Klasse alle Anliegerstaaten
des GroBraumes dazu bewogen,
entweder selbst zusitzliche U-
Bootbeschaffungen zu betreiben
oder zumindest die U-Bootabwehr-
fahigkeiten wesentlich zu verbes-
sern.

Demgegeniiber wird Japan weiter-
hin den Bau einer zahlenmiBig
starken Flotte von Uberwasser-
kampfschiffen fortsetzen. Ebenso
versuchen auch die Volksrepublik
China und Siidkorea, ihre Flotten
durch neue U-Boote und Fregatten
zu verstirken.

Die russische Marine hat durch
den Okonomischen Niedergang
schwere EinbuBen ihrer Substanz
hinnehmen miissen. Aber auch die
amerikanische Marine wird 1995
nur noch iiber zwolf Flugzeugtré-
ger verfiigen. Zwar sollen insge-
samt 23 Raketenzerstorer der "Ar-
leigh Burke"-Klasse gebaut wer-
den, dafiir aber werden zahlreiche
kleinere Fregatten aufler Dienst ge-
stellt und die U-Bootflotte wird er-
heblich reduziert.

Hingegen wird nach den Erfahrun-
gen der Golf-Krise der Ausbau der
Minensuchflotte fortgesetzt.

Besonders nachhaltig zeigen sich
die Verringerungstendenzen nach
dem Wegfall der Bedrohung durch
den Warschauer Pakt bei den eu-
ropdischen Marinen. Die franzdsi-
sche und die britische Marine wer-
den ihre urspriinglich geplanten
Flottenbauprogramme  einschrén-
ken. Die deutsche, niederlindische
und belgische Marine haben ihre
Strukturvorstellungen bereits redu-
ziert und realisieren die eingeleite-
ten Bauprogramme bei Fregatten
und Minensuchbooten in einem
herabgesetzten Bautempo, wih-
rend die der NATO angehorenden
Mittelmeerstaaten sich auf einen
langsamen Zulauf von neuen Fre-
gatten, einigen U-Booten und von
Minensuchbooten ausgerichtet ha-
ben.

The Maritime Importance of the
South China Sea

(Die maritime Bedeutung des
Siidchinesischen Meeres)

Ausgehend von den Auseinander-
setzungen um die Parcel- und
Spratly-Inseln und den konfliktfor-
dernden Auswirkungen der Festle-
gung der 200-Meilen-Wirtschafts-
zone in diesem Raum werden die
Interessen der einzelnen Anlieger-
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staaten sowie der distanzierteren
Michte wie Japan und USA darge-
stellt und analysiert.

Submarine Weaponry

(Waffensysteme fiir Untersee-
boote)

Heft 3/1993

NATO's New Standing Naval
Force Mediterranean

(Die neue stdndige NATO-Kampf-
gruppe im Mittelmeer)

Am 30. April 1992 hiten acht
Schiffe verschiedener NATO-Staa-
ten in Neapel die NATO-Flagge
und aktivierten damit symbolhaft
die neue stindige Flottenkampf-
gruppe des Biindnisses im Mittel-
meer. Damit wurde die seit dem
20. April 1970 vorhandene, bei
Bedarf rasch zusammengestellte
Kampfgruppe an der Siidflanke
durch ein stindig prisentes Ele-
ment ersetzt und der erhohten stra-
tegischen Bedeutung des Mittel-
meeres an der Stidflanke Europas
Rechnung getragen.

Diese stindige Kampfgruppe hat
die Prisenz der NATO an der eher
instabilen Siidflanke des Biindnis-
ses zu demonstrieren und die
Grundlage fiir eine schnelle, mari-
time Eingreifgruppe zu bilden. Da-
neben werden die Vereinigten
Staaten weiterhin im Mittelmeer
stindig eine Trigerkampfgruppe,
eine amphibische Kampfgruppe
des Marine Corps, eine U-Boot-
gruppe mit vier nukleargetriebenen
Angriffsbooten und ein Geschwa-
der  Seeiiberwachungsflugzeuge
bereithalten.

Die Kampfgruppe wird aus etwa
acht Zerstorern und Fregatten ge-
bildet werden, die eine ausgewoge-
ne Luft- und U-Bootabwehrkapa-
zitit des Verbandes einbringen sol-
len. Die erforderliche Unterstiit-
zung durch Flugzeuge und U-Boo-
te sowie die Versorgung werden
nach Bedarf geregelt und die
Kampfgruppe operativ. von SA-
CEUR  gefiihrt. Bisher haben
Deutschland, Griechenland, Grof3-
britannien, Italien, die Niederlan-
de, die Tiirkei und die Vereinigten
Staaten Einheiten zur Kampfgrup-
pe abgestellt, Spanien hat sich mit
einer unter nationalem Kommando
verbliebenen Fregatte beteiligt.

Am 30. April 1992 wurde die
Kampfgruppe unter Fiihrung eines
tiirkischen Marineoffiziers aus den
Fregatten "Turgutreis" (Tiirkei),
"Boone" (USA), "Pieter Florisz"
(Niederlande), "Baleares” (Spani-
en) und "Aliseo" (Italien) sowie
den Zerstorern "Glasgow" (Grof-
britannien), "Sachtouris" (Grie-
chenland) und "Bayern" (Deutsch-
land) gebildet und schon mit 2.
Mai begann eine intensive Ausbil-
dungs- und Ubungsphase, die vom
6. bis zum 20. Mai das dritte
Manover der neuen Serie "DRA-
GON HAMMER 92" im westli-
chen Mittelmeer beinhaltete.

Latin American Navies: The
Decline Continues

(Der Niedergang der lateinameri-
kanischen Marinen geht weiter)

Die schwierige wirtschaftliche La-
ge der meisten lateinamerikani-
schen Staaten wirkt sich nunmehr
bereits deutlich auf den Stand und
die Einsatzbereitschaft der Flotten
dieser Lander aus.

_HP-

Schweiz:

Allgemeine Schweizerische
Militérzeitschrift
Heft 10/1993

Militiirische Fiihrungs-Informa-
tionssysteme — MILFIS

Fiihrungs-Unterstiitzungssysteme
dienen in erster Linie dazu, bei
steigenden Anforderungen inner-
halb kiirzerer Zeit Informationen
bereitzustellen und Entscheidungs-
hilfen zu geben, damit der Kom-
mandant seiner Fiihrungsaufgabe
besser gerecht werden kann.
Vor allem bei strategisch defensi-
ven Streitkriften, die weitgehend
dazu verurteilt sind, vorerst dem
Gegner die Initiative zu iiberlas-
sen, ist es notwendig, das Gesetz
des Handelns rasch wieder an sich
zu reifen. Dies erfordert eine sehr
rasche Lage- und Chancenerfas-
sung sowie die unverziigliche Um-
setzung in realistische Moglichkei-
ten der eigenen Mittel zur Chan-
cennutzung.
Da sich die menschlichen Denk-
prozesse nicht wesentlich be-
schleunigt haben und dennoch mit
dem Geschehen vor Ort Schritt ge-
halten werden muB, ist es notwen-
dig,

_ alle Arbeitsschritte, welche
nicht einer Entscheidung des
menschlichen Hirns bediirfen,
zu automatisieren,

— alle Entscheidungen, welche nur
durch Menschen getroffen wer-
den konnen, so zu unterstiitzen,
daB die Grundlagen und Lo&-
sungsmoglichkeiten durch den
Kommandanten rasch erfalt
werden konnen,

— die Kommandanten von Routi-
nearbeit zu entlasten, indem der
Stab die Lagekontrolle selbstén-
dig sicherstellt mit dem Ziel, ei-
nen Handlungsbedarf frithzeitig
zu erkennen, und

— die Kontrollprozesse laufend an-
passen zu konnen.

MILFIS wird entsprechend dem

Grundsatz "Zwei Stufen tiefer ana-

lysieren, eine Stufe tiefer befehlen"

angewandt. Um eine entsprechen-
de Bearbeitungsgenauigkeit zu er-
zielen, wird MILFIS daher auf der

Ebene der Divisionen und Bri-

gaden eingesetzt.

Aktive Behordeninformation im
Abstimmungskampf

Miliz im Aufwind
-RST-

Armada Heft 5/1993

Fahren im Dunkeln

Wer bei Nacht kimpfen will, muf3
auch in der Dunkelheit fahren kon-
nen. Moderne Kampffahrzeuge
sind ausnahmslos mit Nachtsicht-
systemen bestiickt. Die Fahrer von
Jeeps, Transportfahrzeugen oder
dlteren Kampfpanzern (und davon
gibt es eine Menge) sind jedoch
auf Nachtsichtbrillen angewiesen.
Viele der heute von der Truppe fiir
den Nachtkampfeinsatz getragenen
Systeme werden auch als kosten-
giinstige Nachtfahrhilfe angeboten.

Trotz der guten Leistungen heuti-
ger Nachtsichtbrillen bleibt noch
viel Raum fiir Verbesserungen.
Die ersten Modelle wurden Ende
der fiinfziger Jahre entwickelt. In
der ersten Hiilfte der siebziger Jah-
re waren die Schwichen dieser
frihen Modelle nicht mehr zu
iibersehen. Ein Teil der Probleme,
wie die Masse, die Massenvertei-
lung, der Andruck der Gesichts-
maske oder das eingeschrinkte Ge-
sichtsfeld, sind seither zumindest
teilweise gelost worden. Ein Pro-
blem aber harrt noch immer der
Losung: das der mangelhaften Tie-
fenwahrnehmung.

Mehrere Modelle werden vorge-
stellt und auch Losungen zur
Wahrnehmung der Tiefe werden
vorgeschlagen.

Transportflugzeuge fiir Streit-
krifte

Kampfwertsteigerung leichter
Panzerfahrzeuge

Neues Wirmebildgeriit von
Hughes
-Red-

Miliz Heft 12/1993

Solidaritiit statt Sicherheits-
import

Das Konigreich Norwegen ist mit
der fast achtfachen Landfliche der
Schweiz und rund 4,2 Millionen
Einwohnern sehr diinn besiedelt.
Die Kiistenlinie Norwegens mift
2 650 km, die Grenze zu RuBland
im hohen Norden 200 km, zu Finn-
land 700 km und zu Schweden
1 600 km. Im Jahr 1905 wurde die
strikte Neutralitit zur Basis der
norwegischen  Sicherheitspolitik

MiLiZ
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erklart. Im Jahr 1940, als Norwe-
gen vom Deutschen Reich besetzt
wurde, erwiesen sich die verfiigba-
ren Ressourcen zur Gewihrlei-
stung der Neutralitit jedoch als un-
geniigend. Die nachfolgende Zu-
sammenarbeit mit den Alliierten
und das Scheitern einer nordischen
Verteidigungskooperation als Ant-
wort auf den Kalten Krieg fiihrten
1949 zum Beitritt Norwegens zum
Nordatlantischen Biindnis. Seither
prigt die aktive NATO-Mitglied-
schaft, auch nach dem Umbruch in
Osteuropa, die Sicherheitspolitik
Norwegens.

In Norwegen haben das Mobil-
machungssystem und die "Volks-
verteidigung" eine Jahrhunderte al-
te Tradition. Bereits im Jahr 1814
wurde die allgemeine Wehrpflicht
in der Verfassung verankert, die
heute fiir Minner vom 19. bis zum
44. Lebensjahr besteht; Frauen
konnen einen freiwilligen Wehr-
dienst leisten. Norwegen beabsich-
tigt, die Wehrdienstzeit im Heer
von 12 auf 9 Monate und in der
Marine sowie bei den Luftstreit-
kriften von 15 auf 12 Monate zu
verkiirzen. Zur Zeit leisten rund
26 000  Wehrpflichtige  ihren
Dienst, seit 1980 besteht ein ziviler
Ersatzdienst, welcher durchschnitt-
lich pro Jahr von etwa 2500
Wehrpflichtigen angestrebt wird.
Der Prozentsatz der Abgewiese-
nen, die Wehrdienst zu leisten hiit-
ten, liegt bei 25 Prozent. Bis zum
Jahr 2000 sollen einschneidende
Anderungen realisiert werden. Das
Heer wird personell von einem
Mobilmachungsstand von 130 000
auf 93 000 und von 13 auf 6 oder
allenfalls 9 Brigaden und 11 selb-
stindige Infanterie- und Artillerie-
bataillone (bisher 30) reduziert.

Die neue geostrategische Situation
in Europa und die strategische
Ausrichtung der NATO hat die
Grundziige der norwegischen Si-
cherheitspolitik nicht veriindert.
Norwegen beteiligt sich als UNO-
Mitglied an verschiedenen frie-
denserhaltenden Operationen und
stellt zur Zeit 1 300 Blauhelme zur
Verfiigung. Da die UNO von den
NATO-Staaten neuerdings auch
Krifte fiir friedenserzwingende
Operationen fordert, sieht die nor-
wegische Regierung die Beitrags-
leistung primir in der Gestellung
von Unterstiitzungstruppen.  Sie
schlieBt aber den Einsatz von
Kampfverbinden  einschlieBlich
Kriegsschiffen und Kampfflugzeu-
gen nicht aus. Im Zusammenhang
mit der Reorganisation der Streit-
krifte wird ein verstirktes motori-
siertes Infanteriebataillon mit der
"Immediate Reaction Force" (IRF)
der NATO bereitgestellt. Norwe-
gen sieht sich allerdings mit dem
Problem konfrontiert, daf die Of-
fentlichkeit auf einen "Out of
Area"-Einsatz norwegischer Solda-
ten noch nicht vorbereitet ist. Ver-
teidigungsminister Johann Holst
sieht aufgrund der Fliichtlingsstro-
me und der zunehmenden Frem-
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denfeindlichkeit ein steigendes Be-
diirfnis fiir humanitiire Einsitze der
Streitkriifte. Norwegen will im
Rahmen der NATO dafiir neue
Strukturen  schaffen und mit
KSZE, WEU und UNO kooperie-
ren.

Strahlendes Erbe aus dem
Kalten Krieg — Atomare
Verseuchung in den USA

Geheimdienst Ost: Vorsicht
Spionage

Halb so gro8}, doppelt so gut? —
Versorgungsformationen in der
Schweizer Armee

Im Interesse der USA -
Interview mit US-AuBenminister
Warren Christopher

-ME-

Schweizer Soldat
Heft 10/1993

Ganze "Super Puma"-Flotte
einsatzbereit

Im Jahr 1980 entschied sich die
Schweiz fiir die Beschaffung des
von der franzgsischen Firma Aero-
spatiale entwickelten Hubschrau-
bers "Super Puma". Erst 1986 er-
laubte die finanzielle Lage die Ein-
leitung der Beschaffung. Im Laufe
der Jahre konnte das Einsatzspek-
trum des leistungsfihigen Hub-
schraubers noch erheblich erwei-
tert werden. Im Juni 1993 wurde
der letzte von insgesamt 15 Trans-
porthubschraubern feierlich an die
Schweizer Armee iibergeben.
Damit wird durch den Transport
von Teilen der Kampf- und Unter-
stiitzungstruppen (z. B. 10,5-cm-
Haubitzen bis in eine Hohe von
2 500 m) der Forderung nach einer
Flexibilitdt und Mobilitit der mi-
litdrischen Krifte auBerhalb der
feindlichen Fliegerabwehr Rech-
nung getragen. Es konnen aber
auch Lufttransporte im Ausland
und Einsiitze zugunsten der Kata-
strophenhilfe durchgefiihrt werden.
Die Ausbildung fiir die Piloten ist
angelaufen. Derzeit sind bei einem
Mindesterfordernis von zwei Pilo-
ten pro Maschine 62 Piloten ausge-
bildet; davon betriigt der Anteil an
Milizpiloten 43 Prozent.
Etwa 3 t koénnen als AuBenlast
transportiert werden. Fiir die Trup-
pe sind 18 Sitzplitze vorgesehen.
Die Reichweite betrdgt bei 250
km/h rund 800 km. Der Hub-
schrauber verfiigt iiber fiinf von-
einander unabhiingig arbeitende
Funkgerite (militdrische und zivile
Flugiiberwachungsstellen, Erdtrup-
pen, Polizei, andere zivile Hub-
schrauber). Dariiber hinaus ermgg-
licht ein Autopilot, daB sich die
Besatzung wihrend des Fluges ne-
ben der Fiihrung des Hubschrau-
bers auch anderen anfallenden
Aufgaben widmen kann. Dies kann
fiir die Flugsicherheit von ent-
scheidender Bedeutung sein. Und
die Flugsicherheit stand bei allen
Uberlegungen im Vordergrund.
-RST-

Vereinigte Staaten

Armor Heft 2/1993

Time Management

(Die richtige Nutzung der verfiig-
baren Zeit)

Die Zeit ist fiir die planenden Offi-
ziere aller Ebenen das wichtigste
Element, fiir das kein Ersatz gefun-
den werden kann. Es mufB daher
auf allen Fiihrungsebenen beson-
ders darauf Bedacht genommen
werden, die jeweils verfligbare
Zeit voll auszunutzen und dabei ei-
ne moglichst grofe Anzahl erfor-
derlicher Titigkeiten auf allen
Ebenen tunlichst gleichzeitig aus-
zufiihren.

Dies setzt nach Erhalt eines Auf-
trages die rasche Erstellung einer
Tatigkeitsliste und die Zuordnung
von Priorititen voraus. Der Ablauf
dieser wichtigen Titigkeiten muB
(besonders im Bereich der Versor-
gung) auf dem Gefechtsfeld beob-
achtet und kontrolliert werden. Die
Kommandanten haben sich durch
nachhaltige Delegierung freizu-
spielen, um sich der Uberwachung
und Korrektur der Abldufe widmen
zu konnen. Von einem Komman-
danten sind daher niemals Aufga-
ben wahrzunehmen, die auch ein
Untergebener  erfiillen  kann.
AuBerdem muB auf allen Ebenen
fiir eine entsprechende Vertretung
vorgesorgt werden. Die Abwesen-
heit eines Kommandanten oder
Sachbearbeiters darf niemals zur
Unterbrechung  der  Titigkeiten
oder zum Wegfall der Auskunfts-
fahigkeit fiihren. Alle Mitglieder
eines Stabes oder einer Komman-
dostelle miissen daher in der Be-
dienung der Verbindungsmittel
und der Handhabung der Datentri-
ger/Informationssysteme ausgebil-
det sein, die gegenseitige Unter-
stiitzung und Vertretung muB als
Normzustand betrachtet werden.

Bei der Zeitplanung fiir das
Fiithrungsverfahren und die Vorbe-
reitung soll davon ausgegangen
werden, daB von der insgesamt
vorhandenen Zeit etwa ein Drittel
der befehlenden Ebene und minde-
stens zwei Drittel der darunter be-
findlichen Ebene zugeordnet sind.
Fiir alle Routinetitigkeiten inner-
halb einer Einheit, eines Verban-
des oder eines Stabes sind stindig

geltende Richtlinien und Verfahren
festzulegen.

Prokhorovka: The Great
Russian Encounter Battle with
the Germans

(Prochorowka: Die groBe Panzer-
schlacht gegen die Deutschen)

New Solutions to Mine Clearing
(Neue Losungen bei der Minenréu-

mung)
-HP-

Army Heft 9/1993

The Challenges of Peacekeeping

(Die Herausforderungen der
Friedenserhaltung)

Friedenserhaltende Einsitze der
amerikanischen  Streitkrifte  in
jlingster Zeit haben gezeigt, daB
dafiir gewisse Anderungen im Hin-
blick auf die Struktur und die Dok-
trin erforderlich sind. Dabei darf
aber nicht auBer Betracht gelassen
werden, daf derartige Einsitze
nicht die eigentliche Aufgabe der
Streitkrifte gefihrden diirfen. Von
den drei Moglichkeiten derartiger
Einsiitze — USA im Alleingang, im
Auftrag der UNO oder gemeinsam
mit Ad-hoc-Alliierten — scheint
dem Autor die letzte Moglichkeit
die sinnvollste, weil diese ohne je-
ne Hemmnisse, welche UN-Einsiit-
ze mit sich bringen, am ehesten
realisiert werden konnte. Auch auf
dem Gebiet der Ausbildung muB in
Zukunft auf friedenserhaltende
Einsitze mehr Gewicht gelegt und
die Zusammenarbeit mit zivilen
Stellen, die fiir solche Einsitze
wichtig sind, verstirkt werden.

Number Crunching Combat
(Der Krieg der Zahlen)

Im Zuge der Reform der amerika-
nischen Streitkrifte gibt es von po-
litischer Seite immer wieder An-
sdtze, rein mathematisch zu redu-
zieren, ohne dabei auf militdrische
Belange einzugehen, z. B. das Be-
streben, verschiedene hohere Kom-
manden aufzulésen usw. Fiir die
erforderliche Stirke der Streitkrif-
te nimmt man als Beispiel den Sieg
gegen den Irak mit den dabei ein-
gesetzten Kriften und rechnet
hoch. Ein derartiges Vorgehen ist
aber nach Ansicht des Autors fiir
die Sicherheit der Nation geradezu
todlich und es wird letztlich am
Prisidenten liegen, sich mit Leuten
zu umgeben, die weniger Techno-
kraten und Analytiker sind und die
den Krieg nicht nur vor dem Fern-
sehapparat erlebt haben.

The Salerno Landings: A Cam-
paign of Attrition

(Die Landung bei Salerno: Ein Ab-
niitzungsunternehmen)

In der Serie iiber den Zweiten
Weltkrieg wird die Landung der 5.
Armee in der Bucht von Salerno
im September 1943 beschrieben.

-AF-
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Rundschau — Buchbesprechungen

Dieter KLAY
Perestrojka in der Sowjetarmee

Eine empirische Analyse der
sowjetischen Militérpresse unter
Gorbatschow 1985-1991

Band 5 der "Strategischen Studien”
416 Seiten, broschiert, sfr 84,—
ISBN 3-7281-1978-4

Verlag der Fachvereine an den
schweizerischen Hochschulen und
Techniken AG, Ziirich 1993

Dieter Kldy gelingt es, eine Viel-
zahl einzelner Phidnomene in der
Geschichte der Sowjetunion zu ei-
nem plausiblen und in sich wider-
spruchsfreien System zusammen-
zufithren, ohne die Komplexitt
der Zusammenhinge verkiirzen zu
miissen. Er legt die Schwichen des
kommunistischen Systems in der
ehemaligen  Sowjetunion  scho-
nungslos offen - jedoch ohne
Uberheblichkeit, ohne erhobenen
Zeigefinger, sondern sachlich,
Schicht fiir Schicht. Und so kommt
es, daB man am Ende das Schick-
sal des toten Kolosses fast bedau-
ert, der lebend oft genug Grund fiir
manche politischen und militéri-
schen Sorgen war.

Eine einmalige Fiille von Original-
dokumenten wurde in diesem Buch
systematisch zu einem spannenden
Bericht verarbeitet. Zum einen
wird akribisch das mit Fakten be-
legt, was man eher unsystematisch
iiber die Jahre hinweg aus dem
Mund von Dissidenten, aus der Sa-
misdat-Presse und aus nachrichten-
dienstlichen Berichten iiber die
Rote Armee erfahren hat. Zum an-
deren erfihrt man erstmalig Details
iiber die EinfluBnahme der KPdSU
innerhalb der Armee, iiber das Zu-
sammenspiel des Komsomol mit
der Partei, iiber die zweigleisige
Befehlsgebung, iiber den Stellen-
wert der Disziplin und iiber die
vielschichtige Titigkeit der Polit-
offiziere.

Die Lektiire verfiihrt dazu, sich zy-
klisch wiederkehrende, hypotheti-
sche Fragen zu stellen. Etwa, ob
die Rote Armee — mit oder ohne
Hilfe der {ibrigen Armeen des
Warschauer Paktes — einen Vor-
stoB nach Westen konkret vorbe-
reitet hat und ob sie damit Erfolg
gehabt hitte; oder ob ein solcher
Versuch wegen der internen Pro-
bleme, wie Drogenkonsum, Krimi-
nalitit, EinfluBnahme der Partei,
desolater Logistik usw., die auch
aus dem Afghanistan-Einsatz be-
kannt wurden, zum Scheitern ver-
urteilt gewesen wire. Stimmte das,
was westliche Korrespondenten
iiber die Rolle der sowjetischen
Armee beim Putsch gegen Gorba-
tschow berichteten? Oder war die
Armee iiber die Jahre der kommu-
nistischen Diktatur hinweg "Opi-
um" fiir die Funktionire, die sich
hinter ihrem nicht real existieren-
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den Schutzschild sicher wihnten?
Hitte vielleicht insoferne die Be-
hauptung der westlichen Friedens-
bewegung doch gestimmt, da von
der Roten Armee keine Gefahr
ausging?
Das auBergew6hnliche Buch ist in
einer schmucklosen Sprache, ohne
stilistische Raffinessen gehalten.
Gewohnungsbediirftig ist der kon-
sequente Verzicht des Autors auf
den Buchstaben "B" (der gemil
schweizerischer Schreibweise in
"ss" aufgeldst wird und den Leser
regelmiBig zum Stocken bringt)
sowie die Verwendung schweizeri-
scher Begriffe, die im {brigen
deutschsprachigen Ausland mogli-
cherweise nicht allgemein bekannt
sind. Einzelne, kleinere sprachli-
che Schwiichen bleiben in Erinne-
rung, etwa die im Jargon der
Twens iibliche Neuschopfung des
Hyper-Superlativs "optimalst".
"Perestrojka in der Sowjetarmee"
ist ein auBerordentliches Fachbuch,
das zu fesseln vermag, obwohl
oder gerade weil es systematisch
die Zusammenhinge erkldrt, die
vorher einer exakten Erfassung
nicht zugénglich waren. Dem Au-
tor ist zu seiner groBartigen Lei-
stung zu gratulieren.

-DRR-

TAP-Dienst
Sicherheitspolitik

Einzelheft 8 Seiten, Doppelheft
20 Seiten, DIN A4,

Jahresabonnementpreis DM 48,—

Verlag IAP Publizistische Gesell-
schaft fiir Politik und Zeitgesche-
hen mbH, Bielefeld

Dieser unabhiingige Informations-
und Hintergrunddienst erscheint
14tigig und bringt Informationen,
Argumente und Perspektiven zur
Sicherheitspolitik.

Das Heft 17 befaBt sich unter an-
derem mit der globalen Verinde-
rung der sicherheitspolitischen
Strukturen, dem Meinungsbild
1992 zur Sicherheits- und Verteidi-
gungspolitik, der militdrischen Si-
cherheits- und Verteidigungspoli-
tik der Regierung Clinton und geht
auch auf die Streitkrifteentwick-
lung in Tschechien und das Enga-
gement der Bundeswehr in Soma-
lia ein.

Mit der Darstellung des Konfliktes
im Kaukasus beginnt im Heft 18
eine neue TAP-Serie: "Krisenregio-
nen". Weitere Themen sind: Atom-
inspektionen, Riickgang bei Wehr-
dienstverweigerung, Regierung
und Verteidigungsindustrie — Bei-
spiel GroRbritannien und die Frage
nach einem Verzicht auf die wehr-
technische Industrie.
Schwerpunktthema im Doppelheft
19-20 ist die wehrtechnische Indu-
strie, wobei auch die zukiinftige
Rolle von Streitkriften im Zusam-

menhang mit der Ausriistung zur
Diskussion steht.

Das Heft 21 setzt mit der IAP-Se-
rie "Krisenregionen" (Krisenregion
Balkan) fort und widmet sich unter

anderem der Streitfrage einer
Osterweiterung der NATO.

-Red-
Volker RUHE
Sicherheitspolitik und
Streitkrifte im Wandel

196 Seiten, 11 Abbildungen, ge-
bunden, DM 39,80

ISBN 3-8132-0431-6

Verlag E. S. Mittler & Sohn
Ges.m.b.H., Berlin-Bonn-Herford
1993

VoLKER RUNE

Sicherheitspolitik
und Streitkrafte
im Wandel

Bei dem vorliegenden Buch han-
delt es sich um eine Sammlung
von Reden des deutschen Verteidi-
gungsministers ~ Volker  Riihe
(CDU), die wihrend seines ersten
Amtsjahres verfat worden sind. In
knapp 21 sicherheitspolitischen
Ansprachen aus der Zeit zwischen
Mai 1992 und Mérz 1993 versuch-
te der Minister, seinem Publikum
die sicherheitspolitischen Verinde-
rungen seit dem Erreichen der
deutschen Einheit, insbesondere
die Reorganisation der Bundes-
wehr, budgetpolitische Fragestel-
lungen, Aspekte des strategischen
Wandels sowie riistungspolitische
Probleme niher zu bringen.
Obwohl sich zahlreiche Passagen
in den verschiedenen Reden immer
wiederholen, was das Lesen lang-
weilig gestaltet, zieht sich doch ei-
ne bemerkenswerte politische Po-
sitionsinderung von Volker Riihe
durch die gesammelten Beitrége:
Am Anfang seiner Amtszeit hatte
der deutsche Verteidigungsmini-
ster noch eine vorsichtig abwarten-
de Haltung zur Aufnahme "neuer
NATO-Vollmitglieder"; auBlerdem
gab es aus der Sicht der CDU fiir
die deutsche Bundeswehr neben
der traditionellen Verteidigungs-
aufgabe nur "humanitire Auftrige”
zu erfiillen.

Im Laufe seines Amtsjahres ent-
wickelte sich Riihe sodann zu
einem der vehementesten Fiirspre-

cher fiir die rasche Aufnahme der
jungen Demokratien in Zentral-
und Osteuropa in die Nordatlanti-
sche Verteidigungsgemeinschaft.

Auch die Bundeswehr soll, nach
Riihe, in einem total verdnderten
internationalen Umfeld eine ver-
starkte internationale Prisenz zei-
gen, um auf diese Weise den Ein-
fluB des souverdnen Deutschland
auf internationale Entscheidungen
hinkiinftig zu erhohen.

Womit der Leser schon beim in-
nenpolitischen Streit um den Sinn
und die ZweckmiBigkeit des So-
malia-Einsatzes der deutschen
Bundeswehr steht. Auch die Frage
iiber die Verfassungsmifigkeit
oder Verfassungswidrigkeit derar-
tiger Einsitze, insbesondere, wenn
es sich um “friedenschaffende
Missionen" handelt, steht im Hin-
tergrund der Auseinandersetzung
um die Erlangung einer neuartigen
militdrisch-politischen Handlungs-
fahigkeit Deutschlands im Rahmen
der NATO, der WEU oder mit ein-
zelnen Allianzpartnern.

_HE-

KLEIN, KUHLMANN und
ROHDE (Hrsg.)

Soldat — ein Berufsbild im
Wandel

Band 2: Offiziere

580 Seiten, zahlreiche Farb- und
SchwarzweiBbilder, Leinen, DM
34,80

ISBN 3-559-99000-9

Deutscher Bundeswehr-Verlag,
Bonn-Dortmund 1993

Nach dem ersten Band dieser Rei-
he (1990), der sich dem Unteroffi-
zier widmet, liegt nun der zweite
Band vor: Die Offiziere mit ihrem
Werdegang, ihrer gegenwdrtigen
Lage und ihren Zukunftserwartun-
gen werden dargestellt.

Die einschneidenden Wandlungen
der weltpolitischen Sicherheitslage
bringen fiir die deutsche Bundes-
wehr (aber nicht nur fiir sie) die
groBten Verdnderungen in ihrer
beinahe vierzigjihrigen Geschichte
mit sich. AuBer Zweifel steht, dafl
ganz besonders das Fiihrerkorps
davon betroffen ist. Dadurch, aber
auch schon als Folge vieler Defizi-
te, die in der Zeit vor 1990 liegen,
sind nach Ansicht der Herausgeber
auch die Probleme in diesem Be-
reich genauso besorgniserregend
geworden wie zuvor schon bei den
Unteroffizieren. Deswegen bewog
es die Herausgeber, die vorliegen-
de Untersuchung zu veranlassen,
um der Schwierigkeiten nunmehr
endgiiltig mit einer durchdachten,
umfassenden und tiefgreifenden
Reform Herr zu werden.

Ein breites Spektrum an Themen
ist damit angesprochen, und es ist
nicht nur die Gegenwart, sondern
auch die Vergangenheit und Zu-
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kunft beriicksichtigt worden. So
finden sich Betrachtungen zur Ge-
schichte des Offizierskorps in
Deutschland von 1648 bis 1914
und im Zeitalter der Weltkriege
ebenso wie Uberlegungen zum
personellen Aufbau der Bundes-
wehr als aoch der ehemaligen
NVA der DDR.

Fir die Gegenwart sind Aus-
fiihrungen iiber die verschiedenen
(umstrittenen) Berufsbilder des Of-
fiziers, die ethischen Grundlagen
des Offiziersberufs, die Personal-
politik und die Probleme der Nach-
wuchsrekrutierung, die akademi-
sche Bildung des Offiziers, die Mi-
litarfachdienste, die Berufszufrie-
denheit, den Stand des Offiziers in
seiner Familie, seine Titigkeit in
der politischen Bildungsarbeit und
liber vieles andere mehr enthalten.
Der Blick in die Zukunft richtet
sich auf den "Riistungskontrol-
leur”, die Tatigkeit in einem "bina-
tionalen Truppenteil”, die Verwen-
dung bei UN-Truppen, die Anfor-
derungen der Technik an den Offi-
zier, das zukiinftige Berufsbild und
auf die praktische Sicht zur Zu-
kunft des Offiziersberufes.

Auch ein Blick iiber die deutschen
Grenzen hinweg auf die Situation
der Offiziere in anderen europii-
schen Armeen wurde gemacht:
Offiziere aus Osterreich, der
Schweiz, Frankreich, GroBbritan-
nien, (damals noch) der Tschecho-
slowakei, Polen, Ungarn und Ruf-
land kommen zu Wort.

Ein breites Meinungsspektrum ist
fiir die Situation in Deutschland
dargeboten, weil Angehorige von
vielen Stellen der Bundeswehr zu
Wort kommen. Die Beitriige, die
sich mit Meinungen und Einstel-
lungen im Offizierskorps befassen,
basieren auf einer reprisentativen
Umfrage und werden im Anhang
dokumentiert.

Gewichtige Anliegen der deut-
schen Bundeswehr und ihres Offi-
zierskorps und damit der Bundes-
republik Deutschland werden hier
in umfassender Form dargestellt.
Ein nachahmenswertes Beispiel,
wie eine Bearbeitung von gravie-
renden Problemen des Militiirs an-
zugehen ist, wird angefiihrt. Die-
sem Buch, das im iiberwiegenden
Teil hochaktuell und aussagekrif-
tig ist, ist ein groBer Verbreitungs-
grad zu wiinschen. Anderen Ar-
meen mit #hnlichen Problemen
wire die gleiche Vorgangsweise zu
empfehlen.

-DM-

Horst Michael HANIKA
Bundeswehr

fiir Fortgeschrittene

136 Seiten, zahlreiche Abbildun-
gen, Broschur, DM 22—

ISBN 3-9802828-7-2

Report Verlag, Frankfurt/Main-
Bonn 1993

Humor zu haben, sich an lustigen
oder skurrilen Dingen erfreuen zu
konnen, sollten Eigenschaften und
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Féhigkeiten sein, die auch den Sol-
daten, aber nicht nur ihnen, gut zu
Gesicht stehen.

Der Autor, selbst lange Soldat,
taucht die Bundeswehr in ein
Licht, das ihr die formale Strenge
nimmt und das die menschlichste
Seite der Soldaten zeigt. Kostlicher
Humor, manchmal stark und deftig
in der "soldatischen Sprache",
kennzeichnet diesen Band. Iro-
nisch karikierend wird vieles aus
dem Alltag der Bundeswehr darge-
stellt, so daB man herzlich dariiber
lachen kann. Eine groBe Zahl lie-
bevoll gestalteter Karikaturen illu-
striert das Ganze.

"Bundeswehr fiir Fortgeschrittene"
ist eine humorvolle Fiihrungshilfe
durch das Heer unserer Tage, nicht
nur fiir die Bundeswehr.

_RT-

Conrad SEIDL und Roland
VOGEL

Wehrhaftes Osterreich

Die militirische Landesverteidi-
gung

207 Seiten, iiber 300 Farbbilder,
Leinen, S 440,—

ISBN 385-334-040-X

Verlag A. F. Koska, Wien 1993

Das osterreichische Bundesheer ist
nicht nur in der politischen Szene,
sondern auch in den Medien bzw.
in der Bevolkerung einer herben
Kritik ausgesetzt. Gerade in Zeiten
des Friedens wird oft von vielen
Seiten nach der Sinnhaftigkeit ei-
ner derartigen Institution gefragt,
ja es gibt sogar Gruppierungen, die
fiir eine Abschaffung — und damit
BloBlegung der sicherheitspoliti-
schen Interessen — eintreten. Fern-
ab von Kriegsschauplidtzen nimmt
man hierzulande vom Bundesheer
wenig positive Notiz. Verlagern
sich aber bewaffnete Auseinander-
setzungen an Osterreichs Grenzen,
so beginnen sich auch Opponenten
des Heeres darum zu sorgen, ob
auch dieses Bundesheer seinem
Auftrag gemiB das Land und seine
Bevolkerung schiitzen und vertei-
digen kann. Allein schon bei Um-
weltschiden und Unwetterkatastro-
phen wird der Ruf nach unserem
Heer laut, und kurzzeitig sind so
manche denunziatorische Worte
versiegt.

Wohl nicht fiir den unverbesserli-
chen Kritiker gedacht, gibt dieses
Buch einen Einblick in den Alltag
des Bundesheeres, in seine Organi-
sation,  Verantwortungsbereiche
und Funktionen. Man darf aber
nicht erwarten, ein militdrisches
Fachbuch vor sich liegen zu haben.
"Wehrhaftes Osterreich” stellt dar,
welche Aufgaben auf Osterreichs
Soldaten zukommen, was das Bun-
desheer zu leisten imstande ist, und
gibt einen weitgeficherten Uber-
blick iiber das Land, seine schiit-
zenswerten Einrichtungen und die
Mittel, die es fiir seinen Schutz
aufwendet.

Ein gefilliges, den modernen An-
spriichen geniigendes Layout und

die in kurzer Form gehaltene und
in pridgnanter, aber klarer Aus-
drucksweise verfaBte Textgestal-
tung vermitteln dem Leser eine
gute  Ubersicht und tragen zu
einem klaren Verstindnis bei.

Mehrere Skizzen und Diagramme
verdeutlichen die Aussagen zu
diversen Themenbereichen, ein
Sachregister hilft bei der Auffin-
dung der gesuchten Thematik.
Wenn man schon fiir die Abbil-
dung der Jahrgangsabzeichen der
Theresianischen  Militérakademie
Platz opfert, sollte man aber auf
die Darstellung der Ehrenzeichen,
Verwendungs-, Leistungs- und
Verbandsabzeichen, Armeldienst-

gradabzeichen, die Waffen-, Auf-
schlag- und VorstoBfarben sowie
die Truppenkorperabzeichen nicht
verzichten.

Vor allem fiir diejenigen, die sich
mit dem Bundesheer nicht so sehr
identifizieren konnen, wire dieses
Buch eine empfehlenswerte Lektii-
re.

-PRI-

Heinz KREJCI

Privatrecht
Rechtstaschenbuch

236 Seiten, broschiert, S 264,—
ISBN 3-214-09000-3

Manz'sche Verlagsbuchhandlung,
Wien 1993

DaBl das Privatrecht ein weites
Rechtsgebiet ist, diirfte allgemein
bekannt sein. Gerade fiir den Laien
oder den Studienanfinger ist des-
halb ein "Reisefiihrer" durch ein
"unbekanntes Land" von Nutzen.
Dieses Taschenbuch ist so ein
"Reisefiihrer”. Es bietet Grundziige
und ist eher ein Leitfaden, der im
knappen Skriptenstil gehalten ist.
Damit wird der Zugang zum Pri-
vatrecht erleichtert und geholfen,
sich einen Uberblick zu verschaf-
fen.

Das Schwergewicht liegt dabei auf
dem allgemeinen Privatrecht und
auf dem Schuldrecht. Knapper
werden das Sachenrecht, kurso-
risch das Familienrecht und Erb-
recht erértert. Dariiber hinaus wird
ein Einblick in den Aufbau der
Sonderprivatrechte (Handelsrecht,
Arbeitsrecht) und in das Verfah-
rensrecht (Zivilgerichtliches Ver-
fahren, Exekutions- und Insolvenz-
verfahren) geboten. Natiirlich wird
auch auf juristische Grundlehren

(Rechtsordnung, ~ Rechtsquellen,
Rechtsnormen, deren Auslegung
und Liickenfiillung) eingegangen.

Interessierte Nichtjuristen, vor al-
lem Sozial- und Wirtschaftswis-
senschafter, aber auch Anfinger
des Rechtsstudiums erhalten hier
einen wertvollen Uberblick und ei-
ne Einstieghilfe. Ein umfangrei-
ches Stichwortverzeichnis erleich-
tert das Arbeiten. Das durch eine
einfache und klare Sprache ge-
kennzeichnete Taschenbuch bietet
sich auch als Kompendium fiir in-
teressierte Praktiker an.

-DM-

Winfried PLATZGUMMER

Grundziige des dsterreichischen
Strafverfahrens

5. neubearbeitete Auflage, XV,
256 Seiten, broschiert, S 495,—,
DM 69,—, Horerpreis: S 396,—
ISBN 3-211-82514-2
Springer-Verlag, Wien-New York
1993
Die jiingst erschienene 5. Auflage
des bewihrten Lehrbuches beriick-
sichtigt das neue StrafprozeBinde-
rungsgesetz, BGBl 1993/Nr. 526.
Damit wurde eine starke Uberar-
beitung notwendig, weil Veriinde-
rungen in bezug auf die Zusténdig-
keiten der Gerichte, die Stellung
des Untersuchungsrichters und die
Rechtsmittel in der Voruntersu-
chung, die Verteidigung, die Zeu-
genvernehmung und die Entschla-
gungsrechte, die Zwangsmittel,
insbesondere das gesamte Haft-
recht, die Protokollverlesung in der
Hauptverhandlung, das Verfahren
vor dem Einzelrichter und dem Be-
zirksrichter sowie auf die Rechts-
mittel gegen das Urteil und die
Rechtsbehelfe eingetreten sind. So-
mit wurde fast das gesamte Straf-
verfahren novelliert.
Die Darstellung wurde, ihrem
Zweck entsprechend, mdoglichst
kurz und biindig gehalten. Litera-
tur und Rechtsprechung sind bis
Mai 1993 beriicksichtigt. Literatur-
hinweise ermoglichen den Zugang
zu weiterfithrenden Studien. Ein
tibersichtliches ~ Sachregister er-
leichtert die Arbeit. Somit steht
Studenten und Praktikern ein be-
sonders aktuelles und praktisches
Hilfsmittel fiir ihre Titigkeit zur
Verfiigung.

_RT-

Karl RIES und Wolfgang
DIERICH

Fliegerhorste und Einsatzhiifen
der Luftwaffe

314 Seiten, zahlreiche Skizzen und
Pline, gebunden, DM 68,—

ISBN 3-613-01486-6

Motorbuch Verlag, Stuttgart 1993
Vertrieb in Osterreich:

Fa. Morawa, Wien

GeméB der in diesem Buch vorge-
nommenen Definition gliederten
sich die von der ehemaligen deut-
schen Luftwaffe betriebenen Land-
und Seeflugplitze in Fliegerhorste,
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Einsatzplitze, Feldflugplitze, See-
flugstiitzpunkte,  Gefechtslande-
plitze, Arbeitsplitze und Schein-
flugplitze. Demnach werden etwa
1250 Flugplitze auf dem Gebiet
des ehemaligen Deutschen Reiches
und der angrenzenden Gebiete be-
handelt. Im Unterschied zu ande-
ren am Zweiten Weltkrieg beteilig-
ten Nationen fehlte es in Deutsch-
land, aber auch in Osterreich, bis
heute an einer umfassenden Verof-
fentlichung zu dieser Thematik.
Nur mit Einsicht in alliierte Luft-
aufkldrungsunterlagen und Flug-
platzskizzen der Aufkldrung konn-
te man an dieses Thema herange-
hen.

Dies ist deutlich in den Skizzen er-
sichtlich, die zum Teil mit Origi-
naltext und speziellen Hinweisen
auf vorangegangene Luftangriffe
versehen sind. Damit gewinnt die
vorliegende Arbeit nicht nur an hi-
storischer, sondern auch an orts-
und heimatgeschichtlicher Bedeu-
tung. Erwihnung finden beispiels-
weise die zum Teil schon unbe-
kannten, groBen Einsatzplitze im
heutigen Osterreich wie Markers-
dorf oder Parndorf.

Ein gut gegliedertes Inhaltsver-
zeichnis erleichtert durch eine aus-
fithrliche Einfiihrung und Uberset-
zungshilfe aus dem Englischen die
Lesbarkeit bzw. das Studium des
Buches.

Ebenfalls aufschluBreich ist der im
Anhang befindliche Ubersichtsplan
der Bodenorganisation fiir die
Nachtjagd der "Luftwaffe Reich".

Entgegen sonstiger Annahmen
konnte dieses Buch in seinem Um-
fang nur durch das Studium alliier-
ter Quellen, Gefangenenbefragun-
gen, Luftbild- und Aufkldrungsun-
terlagen erstellt werden. Eine Be-
arbeitung dieses Stoffes wire ohne
diese Mittel nicht mehr moglich
gewesen!

_PK-

Gerd KAMINSKY und Peter
JUNG

Die k.u.k. Kriegsmarine in
China

Der Geheimdienst der k.u.k.
Kriegsmarine

Folge 13 der "Militaria Austriaca”,
hrsg. von der Gesellschaft fiir
osterreichische Heereskunde

72 Seiten, 21 Schwarzweiffotos,
Abbildungen und Skizzen, S 250,~

ISBN 3-901208-06-2

Verlagsbuchhandlung Stohr, Wien
1993

Die beiden Autoren bringen auf 30
Seiten Text wenig bekanntes und
hochinteressantes historisches Ge-
schehen aus der k.u.k. Marine zu
neuer Bliite fiir die Leserschaft. Er-
lesenes Fotomaterial wertet diese
Folge 13 der "Militaria Austriaca”
zu einem wertvollen Detail der Ge-
schichte der k.u.k. Marine auf. Seit
dem Jahr 1820, als die Korvette
"Carolina" Kurs auf China genom-
men hatte, sind bis 1914 weitere
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22 k.uk. Kriegsschiffe, einige da-
von mehrmals, diesem Kurs nach
Fernost gefolgt, wovon dieses
Biichlein Interessantes zu berich-
ten weil.

Einer vielfach unbekannten Seite
der k.uk. Kriegsmarine, nimlich
dem Geheimdienst, widmet sich
der Autor Jung und gibt — so ist es
zu hoffen — mogliche Anregungen
fiir weitere Forschungen auf die-
sem noch ritselbehafteten Sektor
der Vergangenheit Osterreichs.
-HFP-

Gerhard KOOP und Klaus-Peter
SCHMOLKE

Vom Original zum Modell:
Panzerschiffe der ''Deutsch-
land"'-Klasse

48 Seiten, 47 Schwarzwei3- und 9
Farbfotos, 67 Plidne, Konstruk-
tionszeichnungen und Detailskiz-
zen, broschiert, DM 19,80

ISBN 3-7637-5920-4

Bernard & Graefe Verlag, Bonn
1993

Dieses Heft erginzt den einschld-
gigen Band der Reihe "Schiffsklas-
sen und Schiffstypen der deutschen
Marine" und wird vorwiegend auf
das  Typschiff dieser Klasse
"Deutschland", spiter "Liitzow",
ausgerichtet. Dabei wird eine
Ubersicht der wesentlichen techni-
schen Daten ebenso geboten wie
eine Kurziibersicht des Lebenslau-
fes der drei Einheiten dieser Klas-
se. Den Hauptteil bildet allerdings
die Vielzahl der Fotos in anspre-
chender und vom Format erfreuen-
der Wiedergabequalitit, die Ausse-
hen, Umbauten und Einsitze der
Panzerschiffe verdeutlichen. Dar-
iiber hinaus beweisen ausgezeich-
nete Fotos und Detailansichten der
Schiffsmodelle "Admiral Scheer"
und "Admiral Graf Spee" deren be-
sondere Modellbaueignung, wobei
die Skizzen zu den Tarnschemata
hilfreich sein diirften und die ver-
kleinert enthaltenen Konstruktions-
pldne den Modellbauer dazu anre-
gen, die erginzenden Planskizzen
im MaBstab 1:200 ebenfalls zu
erwerben.

_HP-

Eberhard ROSSLER und Fritz
KOHL

Vom Original zum Modell:
U-Boottyp XXIII

88 Seiten, 142 Farb- und Schwarz-
weiBfotos, 27 Pldne und zusitz-
liche Detailskizzen, broschiert,
DM 24,80

ISBN 3-7637-6007-5

Bernard u. Graefe Verlag, Bonn
1993

Mit diesem Band wird in einer um-
fangreichen Bild- und Plandoku-
mentation der einzige "moderne”
U-Boottyp vorgestellt, der im
Zweiten Weltkrieg noch im Ein-
satz war. Dieser Typ XXIII wurde
1943 als Boot mit Elektroantriebs-
anlage aus dem Typ XXII ent-
wickelt. Bis zum 14. April 1945
liefen insgesamt 65 Boote des

Typs von Stapel. Ab dem 31. Jin-
ner 1945 hatte U-2324 den ersten
Einsatz vor der schottischen Ost-
kiiste, dem insgesamt bis Kriegs-
ende noch acht weitere in diesem
Operationsgebiet folgten. Keines
der Boote konnte durch die alliier-
te U-Bootabwehr ernsthaft beschi-
digt oder gar versenkt werden; das
Grundkonzept hatte sich damit be-
stitigt.
Der Band behandelt die Konstruk-
tionsgeschichte dieses Typs, die
Bauplanung, die Erprobung und
Ausbildung sowie die angefiihrten
neun Einsatzfahrten. Zahlreiche
Fotos und Skizzen liefern umfas-
sende Grundlagen fiir die techni-
sche Auseinandersetzung mit die-
sen Booten (von denen zwei Boote
als "Hai" und "Hecht" den Wieder-
aufbau der U-Bootwaffe in der
Bundesmarine einleiteten) oder fiir
die Anfertigung entsprechender
Modelle. Zur Abrundung ist auf
die gesondert zu erwerbende Plan-
rolle zum Typ XXIII hinzuweisen,
die im MaBstab 1 : 200 jene 27 De-
tailpldne beinhaltet, die in dem
vorliegenden Band in verkleinerter
Ausfiihrung auf zehn Seiten einge-
bracht wurden.

_HP-

Gerhard KOOP und Klaus-Peter
SCHMOLKE

Die Panzerschiffe der ''Deutsch-
land"'-Klasse

Band 4 der Reihe "Schiffsklassen
und Schiffstypen der deutschen
Marine"

294 Seiten, 361 Fotos, 111 Skiz-
zen, Plidne und Karten, gebunden,
DM 78,—

ISBN 3-7637-5919-0

Bernard & Graefe Verlag, Bonn
1993

Dieser Band behandelt diese be-
sondere Klasse zwischen schwe-
rem Kreuzer und kleinem
Schlachtkreuzer in drei Teilen.
Einleitend wird in umfassender,
detailbewuBter und doch verstind-
licher Form die Entwicklungsge-
schichte dieses Typs behandelt, der
nach den Bestimmungen des Ver-
trages von Versailles den ersten
Ersatz fiir die noch in der Kaiser-
zeit gebauten Linienschiffe der
Reichsmarine brachte. Diese mit
Dieselmotoren ausgertisteten
Schiffe waren schwer bewaffnet,
leicht gepanzert und mit ihrer
groBen Reichweite somit die idea-
len Handelsstorer, die einerseits
die Abmachungen des Flottenab-
kommens von Washington (1922)
relativierten und in Teilbereichen
gleichsam iiberholten, und damit
andererseits erhebliche Unsicher-
heit und Verwirrung unter den al-
lenfalls betroffenen Seemichten
auslosten.

Im zweiten Teil des Bandes erfolgt
ein Uberblick iiber die wesentli-
chen Daten und Fakten, worin ver-
deutlicht erscheint, welche aufer-
ordentliche  schiffsbautechnische
Leistung dieser Typ bildete. So

war ein ausgewogener, fiir viele
Arten des Einsatzes brauchbarer
Schiffstyp entstanden, der in fast
allen Bereichen technisch neue Lo-
sungen beinhaltete. Der dritte Teil
behandelt in umfassender Form
den Lebenslauf der drei Einheiten
in jeweils geschlossenen Teilab-
schnitten. Besonders aber sind die
zahlreichen Fotos hervorzuheben,
von denen ein erheblicher Teil bis-
her noch nicht veroffentlicht wur-
de.

Die ausgewogene und deutlich kri-
tische SchluBbetrachtung setzt sich
mit dem politischen Hintergrund
des Baus dieser Schiffe und der
deutlichen Diskrepanz zwischen
seestrategischen Gegebenheiten fiir
den Einsatz und operativen Mog-
lichkeiten dieser Einheiten ausein-
ander.

_HP-

V. E. TARRANT
Kurs West

Die deutschen U-Boot-Offensiven
1914-1945

273 Seiten, 139 Abbildungen, ge-
bunden, S 531,—, DM 68,—, sfr 68,—

ISBN 3-613-01542-0
Motorbuch Verlag, Stuttgart 1993

Vertrieb in Osterreich:
Fa. Morawa, Wien

In einer chronologischen Beschrei-
bung der strategischen und takti-
schen Entwicklung des deutschen
U-Booteinsatzes im Ersten und
Zweiten Weltkrieg wird hier eine
aufBerordentlich gelungene Ergén-
zung der 1975 erschienenen Ge-
schichte des deutschen U-Bootbau-
es (Verfasser Eberhard Rossler)
vorgelegt, die als unerldBliches
Standardwerk fiir das Verstdndnis
der deutschen Seekriegfiihrung in
zwei Weltkriegen bezeichnet wer-
den muB. Hier wird die revolu-
tiondre Entwicklung zum Tonna-
gekrieg ebenso verdeutlicht wie
die Verflechtung von Politik, Di-
plomatie, Volkerrecht und Strate-
gie in der Entscheidungsfindung
und Umsetzung von Optionen zur
Herbeifiihrung  eines  politisch
nutzbaren militdrischen Erfolges
im Krieg.

Nach einer bemerkenswert um-
fangreichen Auswertung deutscher
und britischer Quellen liegt mit
diesem Band eine weitgehend ob-
jektivierte Darstellung der deut-
schen U-Bootoperationen vor, die
durch ihr Bemiihen um sachliche
Ausgewogenheit beeindruckt und
eine beiden Seiten gerecht werden-
de Gesamtschau der bestimmenden
Faktoren und Abldufe einbringt.
Erstmals in einer Darstellung der
U-Bootoperationen werden beide
Weltkriege in einer sinnvollen Zu-
sammenschau behandelt und die
Entwicklung und Wirkung von Ge-
genmafnahmen aufgezeigt. Den
Ebenen von Strategie, Operation
und Taktik wird damit gleicher-
maBen Rechnung getragen.

_HP-
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English Summary

My Opinion

Very important tasks will have to be performed in 1994: Putting the new
Armed Forces Structure into place and deciding about our national
security.

EU's Common Foreign and Security Policy
An explanation of the CFSP that has been a guideline for the EU since
1 November 1993.

Topical Events
1994, too, will be characterized by Western hesitance and reluctance in the
power struggle in the East.

Training System '95 (II)
A detailed description of the training regulations for national servicemen
to enter into effect in 1994.

Combat Coordination Centres for Air Defence
Description of possible combat coordination centres (target designation)
for a "Mistral" battery.

Man is in the Centre
Good leadership includes trust, the willingness to talk, and the art of
listening to others.

Rifle Grenades

C‘I - The Force Multiplier (IT)
Studies of a CI systems architecture.

Requirements to be Met by the New Pay Scheme

New Methods to Dispose of Munitions

"Low Order" and "High Order" are new technologies for the safe disposal
of munitions without the need to handle them. This is particularly
advantageous for duds.

Integrated Communications Infrastructure - IFMIN
A description of this communications system and its applications.

Protection of Buildings and Installations (IT)

This instalment deals with legal aspects, particularly the rules of
engagement in combat according to Article 2, para 2b of the Defence
Law 90 (WG 90).

Assisting Civil Authorities in Border Surveillance (XIV)
A high level of leadership is reflected in the quality of the forces.

Simulators
Simulators can solve the problems of tank learner drivers.

Tank Platoon Competition
A proposal how to organize a tank combat firing competition of all tank
platoons in the Austrian Armed Forces.

Infantry Training in the US Army

Competence, discipline, obedience, companionship, order and honesty are
the results of a demanding training. In the end this leads to a soldier who is
willing and able to fight.

Air-to-Air Gunnery Training 1993
A report of the air-to-air gunnery training in Sweden by Austria's "Draken"

pilots.

Review
General News, Other Journals, Book Review, Topical Items, Feedback.
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Sommaire Francais

Mon avis

L'année 1994 exige l'accomplissement de tiches particulitrement
importantes: la réalisation de la réforme de 1'Armée et la décision portant
sur la sécurité nationale.

La Politique étrangere et de sécurité commune de 1'UE
Commentaire de la "Politique étrangére et de sécurité commune" régissant
depuis le [* novembre 1993 les activités de 1'Union Européenne.

Actualités mondiales
En 1994 aussi les tergiversations de 1'Ouest et la "foire d'empoigne pour le
pouvoir" a I'Est resteront nos compagnons de route.

Le "Concept d’instruction '95" (IT)
Présentation détaillée de I'organisation et du déroulement de la formation
des appelés telle qu'elle sera réalisée des 1994.

P.C. de conduite de la manoeuvre pour I'artillerie sol-air
Description des possibles P.C. de conduite de la manoeuvre A.S.A
(désignateurs d'objectifs) pour une batterie de "Mistral".

Au centre d'intérét: L'Homme

Les conditions préalables d'une bonne ambiance de commandement et de
conduite sont la confiance, la disposition a discuter et l'art de savoir
écouter.

Fusils lance-grenades

C‘I - le ""Force Multiplier" (IT)
Etude des possibilités de solution pour réaliser un réseau de systémes
interconnectés C*1.

Revendications concernant le nouveau baréme des traitements

Nouveaux procédés de neutralisation des munitions

A T'aide des techniques "low order" et "high order", de nouveaux procédés
ont €tés développés permettant la neutralisation sfire de munitions, en
particulier de celles non explosées, sans qu'il soit nécessaire d'y toucher.

IFMIN - L'infrastructure de transmissions intégrée
Description du systeme de transmissions et de ses possibilités d'emploi.

Protection des points sensibles (IT)

Sont traitées les conditions légales, en particulier celles concernant l'usage
de l'arme, qui s'appliquent dans le cas d'un emploi de 'Armée fédérale
conformément au § 2, alinéa 1 lit b de la Loi sur la Défense 90 (WG 90).

Assistance publique sous forme d'opération de surveillance et de
siireté le long de la frontiére (XIV)
Un haut niveau au commandement se reflete dans la qualité de la troupe.

Simulateurs
Des simulateurs de conduite — une possibilité de solution des problemes
survenant lors de la formation des pilotes de chars.

Compétition des pelotons de chars
Proposition concernant l'organisation d'une compétition de combat de
chars entre tous les pelotons de chars de 1'Armée fédérale.

La formation des fantassins dans 1'"'US Army"

Le savoir-faire technique, la discipline, I'obéissance, l'esprit de
camaraderie, l'ordre et l'honnéteté sont les résultats d'une formation
exigeante dont l'objectif est le soldat pugnace et apte au combat.

L'exercice de tir air-air 1993
Rapport sur I'exercice de tir air-air des pilotes de "Draken" autrichiens en
Suede.

Revue

Informations générales, Vu dans d'autres journaux, Critique de livres,
Breves, Forum des lecteurs.
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