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VORWORT

Vor genau 30 Jahren sind die ersten jungen Wehrpflichtigen der 2. Republik in
unser Heer eingeriickt. Seither haben ca. 1,3 Millionen Osterreicher ihren

Wehrdienst in diesem "neuen" Heer geleistet.

Erstmals seit den vergangenen Zeiten der k. u. K. Monarchie tragen "Vater und

Sohn" wieder die Uniform ein und desselben Heeres.

30 Jahre Wehrpflicht sind sicherlich ein wiirdiger AnlaB verstirkt uber unser

Heer nachzudenken.

Diese Broschiirel) soll dieses Anliegen unterstiitzen und durch eine Auswahl von
Beispielen (ohne jeden Anspruch auf Vollzshligkeit) AnstéBe zu einem Vergleich

der Bedingungen zwischen der Wehrpflicht 1956 und der Wehrpflicht 1986 geben.
Der Vergleich soll uns bewuBt machen, daB unser Heer genauso wie unsere

demokratische Gesellschaft einen Wandel durchgemacht hat und dennoch

unabdingbar an dem Grundprinzip der bewaffneten Neutralitit festgehalten hat.

WIEN, September 1986

oot 0T

SEMLITSCH, ObstdG
(Leiter des Biiros fiir Wehrpolitik)

1) Die wertvolle Mitarbeit des HptmdRes Mag. JEZIK Stefan (Direktor des
Bundesrealgymnasiums fiir Berufstdtige/TherMilAk und des Militdrrealgym-
nasiums) ermdglichte diese umfangreiche Ausarbeitung von Beispielen. '
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DER AUFBAU DES BUNDESHEERES

Die kontinuierliche und groBteils gemeinsame Beschiftigung mit Heeresfragen
durch SPO und OVP von 1945 an und die wohl auch daraus abzuleitende rasche
Einigung in den Wehrgesetzverhandlungen 1955 zeigen, daB fir jene politischen
Krafte, die bestimmend die 2. Republik gepragt haben, die Errichtung eines

tsterreichischen Heeres nie ernstlich in Zweifel stand.

Der Wehrgesetzentwurf wurde im Ministerrat vom 19. Juli 1955 zur
Regierungsvorlage erhoben, dem Nationalrat zugeleitet und am 7. September
1955 mit den Stimmen der OVP und SPO beschlossen. Die Wahlpartei der
Unabhangigen (WdU) sprach sich fiir ein Berufsheer auf der Basis von Freiwilligen
aus, solange die im Staatsvertrag festgelegten Riistungsbeschrankungen

aufrechterhalten wirden.

Das Wehrgesetz setzte neben den verfassungsrechtlichen Grundlagen und den im
Staatsvertrag festgelegten militdrischen Klauseln den Rahmen fur die 1. Phase

der Errichtung des Bundesheeres der 2. Republik:

1 < Rahmenheer (Kader) auf Grund der Wehrpflicht fir die mannlichen
Staatsbiirger mit 9 Monaten Dienstzeit.

\ - Mbglichkeit der Waffendienstverweigerung aus Glaubens- und Gewissens-

‘ griinden

-« freiwillige Meldung fir Spezialtruppen -

. Kader aus Berufsoffizieren, zeitverpflichteten Unteroffizieren und Chargen

- politisch und rechtlich verantwortliches Verfiigungsrecht der zivilen LEG|

staatlichen Organe (Bundesprésident, Bundesminister, Bundesregierung) BLIE

= Landesverteidigungsrat als beratendes Organ rd; ,:

| = Beschwerdekommission in militédrischen Angelegenheiten -

= Ausbildung in den staatsbiirgerlichen wie auch aus dem Vdlkerrecht B
abgeleiteten Rechte und Pflichten

- Verbot parteipolitischen MiBbrauchs LN

- Garantierung der politischen Rechte der Soldaten Eﬁ‘“

- Soldatenvertretung
= Sicherung des Arbeitsplatzes
- Ubergangsbestimmungen beziiglich Errichtung provisorischer Grenzschutzabe

teilungen CH\

F

« Bildung der Personalstinde.

| \s
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Mit der Umwandlung der Gendarmeriegrundschulen in provisorische

"Grenzschutzabteilungen" am 15. Juli 1955 und der gleichzeitigen Unterstellung
unter das am 22. Juni neu errichtete "Amt der Landesverteidigung" war der 1.
Schritt zum Aufbau des neuen Heeres getan. Am 11. Juli 1956 erfolgte dann die
Umgliederung in ein eigenes Bundesministerium fir Landesverteidigung.

Am 15. Oktober 1956 rickten die ersten 12.823 Prasenzdiener in die

neugeschaffenen Verbénde ein.
An Stammpersonal waren etwa vorhanden:

900 Offiziere
500 Offiziersschiler
6 000 Kaderpersonal

GroBe Mangel herrschten noch bei der Zuweisung von Ausriistung und -
Bewaffnung, welche teils von den 4 Alliierten zurickgelassenen bzw. teils vom
Ausland beschafft werden muBten. _
Der Volksaufstand in Ungarn machte am 27. Oktober 1956 die Ubernahme der_. P

Grenzsicherung durch Alarmverbinde des Bundesheeres notwendig.
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Die Entwicklung des Bundesheeres ging nicht gleichmaBig vor sich, sondern
erfolgte gleichsam in Abschnitten.

Anfang der 60er Jahre sollte eine neue Organisation das Heer so
umstrukturieren, daB es den mittlerweile definierten Bedrohungsféllen gerecht

werden konnte.

Mit der Teilung des Heeres in Einsatz= und Ausbildungsverbande wurde versucht,
das vorhandene Gerdt besser zu nutzen und den personellen Rahmen so

auszuschopfen, daB die Dienstzeit intensiver geniitzt werden konnte.

OSTERREICH

LEGENDE|

GLIEDERUNG 1862 / 1863
Umgliederung bzw. Neuaufstellung
(U.N) der Ausbildungsregimenter -
Neuschaffung der MilKden.

BRD

E; | TALIEN

Die Forderung nach Verkiirzung der Wehrdienstzeit spielte anlaBlich der

Nationalrats\wahl 1970 eine sehr wesentliche Rolle.

Am 15. Juli 1971 wurden dann auch die wehrrechtlichen Bestimmungen
beschlossen, welche die Verkiirzung des Grundwehrdienstes von 9 auf 6 Monate

plus T ruppeniibungen realisierten.
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Die wichtigsten Anderungen der Wehrgesetznovelle:

- der ordentliche Présenzdienst umfaBt den Grundwehrdienst in der Dauer von &
Monaten und Truppeniibungen im AusmaB von 60 Tagen, abzuleisten in den dem
Grundwehrdienst folgenden 13 Jahren;

- Wehrpflichtige konnen im Anschlu3 an den Grundwehrdienst freiwillig
zwischen 3 Monaten und 3 Jahren ldnger dienen;

= an Stelle des Grundwehrdienstes in der Dauer von 6 Monaten knnen sich
Wehrpflichtige zur Ableistung des Grundwehrdienstes in der Dauer von 8
Monaten verpflichten und sind damit von der Verpflichtung zur Ableistung von

Truppenibungen befreit;

= um standig einsatzbereite mobile Streitkrifte in jenem Umfang verflgbar zu »«« e

haben, daB die zunéchst erforderlichen SicherungsmaBnahmen zur Verteidigung

Osterreichs, eine geordnete Mobilmachung und die notwendige Hilfeleistung
bei Elementarereignissen und Ungliicksfillen auBergewdhnlichen Umfanges

sichergestellt werden, ist unverziglich eine Bereitschaftstruppe aufzustelien.

Diese einschneidenden Anderungen der bisherigen wehrrechtlichen Bestimmungen
bedeuten den Ubergang zu einem Mischsystem von Kadermiliz und
Freiwilligentruppe.

Nach dem Willen des Gesetzgebers soll eine zahlenmaBig beschrankte, aus
freiwillig ldngerdienenden Soldaten bestehende Bereitschaftstruppe das
Instrument zur Krisenbeherrschung in Spannungsfallen und zur demonstrativen
Wahrung der Neutralitdt bilden, w#hrend in Waffenlbungen weitergeschulte
Reservisten als "Landwehr" im Mobilmachungsfall die Masse der
Verteidigungskrafte darstellen sollen.

Als Folge der gednderten wehrrechtlichen Bestimmungen wurde durch die
sogenannte "Heeresgliederung 72" eine abermalige Umorganisation des Bundese
heers in die Wege geleitet. An Stelle der bisherigen 3 Gruppen gibt es nunmehr 2
Korps, die- einem neugeschaffenen, bereits im Frieden bestehenden
Armeekommando als nachgeordneter Dienststelle des Bundesministeriums fir
Landesverteidigung unterstellt sind. In jedem Korpsbereich sollen in den
kaderstérksten Truppenkdrpern durch gezielte Werbung und besondere Anreize
freiwillig l&ngerdienende Soldaten gewonnen werden und so "Bereitschaftse
truppen" in Divisionsstdrke entstehen. Alle anderen Verbinde zihlen zur

"Landwehr", bilden ihre Grundwehrdiener aus und fiihren Truppenlbungen durch.
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An legistischen MaBnahmen trat am 16. Februar 1974 die Wehrgesetznovelle in
Kraft, worin unter anderem die Mdglichkeit von Pflichtibungen fir den
Reservekader verankert wurde.

Am 6. Marz 1974 wurde das “Zivildienstgesetz" beschlossen, worin zum Ausdruck
kam, daB unter gewissen Bedingungen die Ableistung eines Zivildienstes an Stelle
des Wehrdienstes statthaft sei.

Im Landesverteidigungsplan (am 23. November 1983 BeschlieBung des Landes-
verteidigungsplanes) wird festgestellt, daB die Zwischenstufe als ab Jahresende
1978 unmittelbar in Angriff zu nehmender weitere Aufbau des Bundesheeres auf
dem Weg zur Realisierung der Raumverteidigung - bis zum Jahre 1986 erreichbar
und zweckm#Big erscheint. Die geplante Vermehrung der seinerzeitigen IST«
Starke des mobilgemachten Bundesheeres von 144.000 Mann im Jahre 1978 auf
das SOLL der Zwischenstufe von 186.000 Mann, also um 42.000 Mann, umfaBt

allein bei der raumgebundenen Landwehr eine Vermehrung um 35.000 Mann.

-6-
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Zur Starke der fur die Zwischenstufe 1986 geforderten Kampftruppen im Umfang
von 186.000 Mann kommen gem&B Landesverteidigungsplan noch ca. 5 % fir
Wachtruppen, das sind 9300 Mann sowie mindestens 15 Prozent, oder 27.900

Mann, fur die Ersatzorganisation. Damit ergibt sich zun&chst eine Erhéhung der

Stérke des mobilgemachten Bundesheeres auf 223.200 Mann.

Das Erreichen der Zwischenstufe 1986 gemiB Landesverteidigungsplan wird

personell voll und materiell zum GroBteil méglich sein. Dazu kommt, daB die

politischen Voraussetzungen fiir eine aktive Luftraumiberwachung geschaffen

sind und damit ein sicherheitspolitisch ins Gewicht fallender gravierender Mangel

der Landesverteidigung beseitigt wird.

Um die Abhaltung zu erhdhen und das Bundesheer zu einem leistungsfihigen

Instrument der Sicherheitspolitik zu gestalten, ist der weitere zielstrebige

Ausbau erforderlich. Dieser verlangt - neben weiteren MaBnahmen = vor allem:

- Die weitere Steigerung der Mobilmachungsstirke sowie Vorsorgen zur
Verkiirzung des Zeitbedarfes zur Mobilmachung; »

- die Ausstattung der  Truppe mit zeitgemaBen Fliegere und
Panzerabwehrwaffen; _

- die Steigerung der Leistungsfdhigkeit der Ausbildungsorganisation in

quantitativer und qualitativer Hinsicht.

Der Verteidigungsdoktrin und dem Landesverteidigungsplan entsprechend

verfolgt die militérische Landesverteidigung folgende Grundsétze:

= durch Verteidigungsbereitschaft zur Kriegsverhinderung beizutragen;

- die Ausschdpfung des Wehrpotentials durch allgemeine Wehrpflicht und
weiteren Ausbau eines milizartigen Heeres;

- die Fahigkeit zur rechtzeitigen und raschen Mobilmachung, wobei Teile stédndig
einsatzbereit zu sein haben;

- bei einem Angriff durch einen liberlegenen Aggressor die wichtigsten Rdume
sichern;

« die Verteidigungsvorbereitungen bereits im Frieden unter Ausnutzung der
Vorteile des eigenen Raumes treffen;

- die Gefahrdung der Zivilbevélkerung von zu erwartenden Kampfhandlungen auf

ein mogliches MindestmaB reduzieren.

Diese Grundsitze der militirischen Landesverteidigung OSTERREICHSs sollen
durch den weiteren Ausbau eines Verteidigungssystems mit rein defensivem
Charakter in einer Zwischensstufe bis 1986 und einer nachfolgenden Ausbaustufe

verwirklicht werden.

BU
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BEISPIELE FUR EINEN VERGLEICH
WEHRDIENST 1956 - 1986

* Zweck des Bundesheeres
*® Wehrsystem

* Prasenzdienst

* Verehelichung

* Treuegeldbnis

* Zivildienst

* Soldatenvertreter

*® Taggeld

* Dienstgradzulage

» Monatspramie

* Allgemeine Pflichten des Soldaten
* Pflichten des Vorgesetzten

* Befehlsgebung

* Wiinsche

* Beschwerden

* Beschwerdekommission
= Zeitordnung

* Tagwache und Zapfenstreich
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ZWECK DES BUNDESHEERES

1956

(1) Das Bundesheer ist bestimmt

a) zum Schutz der Grenzen der
Republik

b) zum Schutz der verfassungse
maBigen Einrichtungen sowie
zur Aufrechterhaltung der
Ordnung und Sicherheit im
Inneren liberhaupt und

c) zur Hilfeleistung bei Elemen-
tarereignissen und Unglicks=
fallen auBergewdhnlichen Ums-
fanges;

in den Fallen der lit b und ¢ insce
weit, als die gesetzmaBig biirger=
liche Gewalt die Mitwirkung des Bune
desheeres in Anspruch nimmt.

-0-

1986

(1) Das Bundesheer ist bestimmt:

a) zur militdrischen Landes-
verteidigung

b) auch Uber den Bereich
der militarischen Landesvertei=
teidigung hinaus zum Schutz
der verfassungsmaBigen Eine
richtungen und ihrer
Handlungsfahigkeit sowie der
demokratischen Freiheiten der
Einwohner und zur Aufrechter=
haltung der Ordnung und Sicher=
heit im Inneren Uberhaupt.

c) zur Hilfeleistung bei Elementars
ereignissen und Unglicksfallen
auBergewdhnlichen Umfanges
sowie

d) zur Hilfeleistung im Ausland
auf Ersuchen internationaler Ore
ganisationen oder der Liga der
Rotkreuz=Gesellschaften;

in den Fallen der lit. b und c inso=
weit, als die gesetzmaBige zivile
Gewalt die Mitwirkung des Bundes=
heeres in Anspruch nimmt, im
Falle der lit. d insoweit, als die
Bundesregierung im Einvernehmen
mit dem  HauptausschuB des
Nationalrates die Entsendung von
Angehdrigen des Bundesheeres in
das Ausland beschlieGt.
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P——

WEHRSYSTEM

1956

(1) Jeder mannliche dGsterreichi=
sche Staatsbiirger ist nach MaBgabe
dieses Bundesgesetzes wehrpflichtig.

(2) Das Bundesheer als die bewaff«
nete Macht der Republik Osterreich
wird auf Grund der allgemeinen Wehr-
pflicht gebildet und erganzt.

(3) Das Bundesheer (Priasenze
stand) setzt sich zusammen

a) aus Wehrpflichtigen, die zum
Prasenzdienst einberufen sind

b) aus den Wehrpflichtigen, die
sich freiwillig zu einer langeren
als der gesetzlich festgelegten
Prasenzdienstzeit verpflichteten
und

c) aus Berufsoffizieren.

(4) Die Angehérigen des Bundes.
heeres (Soldaten) sind Offiziere,
Unteroffiziere, Chargen und Soldaten
ohne Chargengrad (Wehrmé&nner). Die
Offiziere sind Berufs- oder Reserve=
offiziere, Unteroffiziere sind zeit.
verpflichtete oder Reserve-Unteroffi.
ziere, Chargen sind Wehrpflichtige, die
sich im Prasenzstand befinden, zeitvere
pflichtete oder Reserve-Chargen, Wehr-
manner sind Wehrméanner des Prasenz-
standes, zeitverpflichtete und Wehr=
manner des Reservestandes.
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1986

(1) Jeder sterreichische Staats.
blirger mannlichen Geschlechts ist nach
MaBgabe dieses Bundesgesetzes wehr«
pflichtig.

(2) Das Bundesheer als die bewaff«
nete Macht der Republik Osterreich wird
auf Grund der allgemeinen Wehrpflicht
gebildet und ergéanzt.

(3) Dem Bundesheer gehéren an:

Personen die zum ordentlichen
oder auBerordentlichen Pra-
senzdienst einberufen sind, vom
Beginn des Tages, fir den sie
einberufen worden sind, bis zum
Ablauf des Tages, an dem sie
entlassen werden,
Berufsoffiziere des Dienste
standes,

Beamte und Vertragsbedienste-
te die nach § 11 WG  zur
Auslibung einer Unteroffizierse
funktion herangezogen werden,
fur die Dauer dieser Heran=
ziehung.

(4) Die im Abs. 3 genannten Per-
sonen (Angehérige des Bundesheeres) sind
Soldaten und bilden den Présenzstand.
Soldaten sind Offiziere, Unteroffiziere
Chargen oder Soldaten ohne Chargengrad
(Wehrménner).




PRASENZDIENST

1856

(3) Der Prasenzdienst ist entwe-
der ein ordentlicher oder ein auBer-
ordentlicher.

(4) Der ordentliche Présenze
dienst wird mit oder ohne Waffe ge-
leistet und dauert im allgemeinen neun
Monate, fir als Waffendienstverwei=
gerer im Sinne dieses Bundesgesetzes
anerkannte Personen zwGlf Monate. Zum
ordentlichen Prasenzdienst sind alle
Wehrpflichtigen verpflichtet, die noch
keinen Wehrdienst im AusmaB von neun
Monaten geleistet haben. Der ordent.
liche Présenzdienst der Wehrpfliche
tigen, die nach vollendetem 28. Le«
bensjahr einberufen werden, kann ver.
kirzt werden.

(6) Der auBerordentliche Pri.
senzdienst mit oder chne Waffe wird
in den Féllen des § 2 WG geleistet.
Die allgemeine oder jahrgangsweise
Einberufung nach § 2 WG und die Riicke
versetzung in die Reserve verfiigt
der Bundesprasident. Auf Grund freie
williger Meldung kann ein auBeror=
dentlicher Prasenzdienst auch zu
Ausbildungszwecken (Waffeniibungen)
geleistet werden.

(1)

1986

Der Prasenzdienst gliedert sich

in den ordentlichen und den auBerordent-
lichen Prasenzdienst.

(4)

Der ordentliche Prasenzdienst

umfaBt den Grundwehrdienst und die
Truppeniibungen

(3)
dienst als
1.
2.
3.
40
s.

6.

-11_

Der auBerordentliche Prasenze

Préasenzdienst im Falle des § 2
WG, Abs. 1 lit. a bis ¢;
Prasenzdienst im Falle des § 40
WG, Abs. 2;

Wehrdienst als Zeitscldat nach
§ 32 WG;

Kaderibungen nach § 29 WG
Abs. 1;

freiwillige Waffenibungen nach
§ 30 WG, Abs. 1;
auBerordentliche Ubungen nach
§ 36 WG Abs. 4;

Prasenzdienst nach dem Bune
desgesetz Uber die Entsendung
von Angehdrigen des Bundes-
heeres zur Hilfeleistung in das
Ausland.
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VEREHELICHUNG

1956

(1) Wehrpflichtige, die in dem
Kalenderjahr, in dem sie das 19.
Lebensjahr vollenden, zum ordent-
lichen Prasenzdienst einberufen wer=
den durfen sich bis zum Ende der Ab-
leistung des ordentlichen Présenz.
dienstes nicht verehelichen.

(2) Berufsoffiziere und freiwillig
léngerdienende Soldaten bedirfen,
wenn sie das 30. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben, zur Verehelichung
der Zustimmung des zustdndigen Bun=
desministeriums. Die Zustimmung darf
grundsétzlich nicht verweigert wer-
den, wenn der Gesuchsteller mindes=
tens finf Jahre im Bundesheer gedient
hat und triftige Griinde fir sein Ane
liegen vorzubringen vermag.

BUNDESMINISTERIUM FUR LANDESVERTEIDIGUNG

-12-

1986

1986 keine Bestimmungen mehr




TREUEGELOBNIS

1956

Das Treuegeldbnis lautet:

"Ich gelobe, mein Vaterland, die
Republik Osterreich, und sein Volk
zu schitzen, seine Grenzen zu ver-
teidigen, und wann und wo es notig
ist, mit der Waffe dafir einzu.
treten; ich gelobe, daB ich den
Gesetzen und den gesetzmaBigen
Behtrden, insbesondere der vom
Bundesprasidenten bestellten Bun.
desregierung Treue und Gehorsam
leisten werde, daB ich alle Befehle
meiner Vorgesetzten plinktlich und
genau befolgen, allen ihren Wei=
sungen gehorchen und im Interesse
des Wohles und der Sicherheit
meiner Mitblirger nach bestem
Wissen und Gewissen und mit allen
meinen Kréften der Republik Oster-
reich und dem Osterreichischen
Volke dienen werde."
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1986

Das Treuegeldbnis lautet:

"Ich gelobe, mein Vaterland, die
Republik Osterreich, und sein Volk zu
schiitzen und mit der Waffe =zu
verteidigen; ich gelobe, den Gesetzen
und den gesetzm&Bigen Behodrden
Treue und Gehorsam zu leisten, alle
Befehle meiner Vorgesetzten plinkt.
lich und genau zu befolgen und mit
allen meinen Kraften der Republik
Osterreich und dem dsterreichischen
Volke zu dienen."
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ZIVILDIENST

1956

Bestimmungen Uter das Recht
auf Verweigerung des Dienstes
mit der Waffe.

§ 25. Waffendienstverweigerer.

Wehrpflichtige Personen im Sinne
dieses Bundesgesetzes sind auf
Antrag vom Wehrdienst mit der
Waffe freizustellen, wenn sie unter
Berufung auf ihr ernsthaftes
religioses Bekenntnis oder aus
Gewissensgriinden unter allen
Umsténden die Anwendung von
Waffengewalt ablehnen, sich gegen
jede personliche Anwendung von
Waffengewalt erkldren und sie dies
glaubhaft machen vermdgen.

1986

Mit 6. Mérz 1974 wurden durch das
Zivildienstgesetz die Bestimmungen
Uber den Zivildienst erlassen.

Auszug aus dem ZDG
§2

(1) (Verfassungsbestimmung)
Wehrpflichtige im Sinne des
Wehrgesetzes 1978, sind auf ihren
Antrag nach MaBgabe des § 5 Abs. 1
und 3 von der Wehrpflicht zu befreien
und zivildienstpflichtig, wenn sie es =
von den Faé&llen der persdnlichen
Notwehr oder Nothilfe abgesehen -
aus schwerwiegenden, glaubhaften
Gewissensgriinden ablehnen,
Waffengewalt gegen andere
Menschen anzuwenden und daher bei
Leistung des Wehrdienstes in schwere
Gewissensnot geraten wiirden.

(2) Der Zivildienst gliedert sich in
den ordentlichen Zivildienst (Abschn.
III) und in den auBerordentlichen
Zivildienst (Abschn. 1V); er st
auBerhalb des Bundesheeres =zu
leisten.

-14..
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SOLDATENVERTRETER

1956

(1) Die Soldaten wahlen Soldaten-

vertreter, und zwar entsenden

a) die Offiziere einen Soldaten-
vertreter zum Truppenkommane
danten;

b) die Unteroffiziere einen Sol-
datenvertreter zum Abteilungs-
kommandanten und

c) die Chargen und Soldaten ohne
Chargengrad je einen Soldaten.
vertreter zum Unterabteilungse
kommandanten.

(3) Die Soldatenvertreter wirken

a) bei der Verabreichung der
Besoldung und Bekleidung

b) in Angelegenheiten der Unter-
bringung und Verpflegung

c) in Urlaubsangelegenheiten

d) in Vorbringung von Wiinschen
und Beschwerden

e) in Disziplinarsachen in
GemaBheit der Disziplinare
vorschriften

1986

(1) Soldaten, die den Grundwehr-

dienst oder einen Wehrdienst als
Zeitsoldat leisten, haben jeweils aus dem
Kereis jener Soldaten, die den Grundwehr-
dienst beziehungsweise einen Wehrdienst
als Zeitsoldat leisten, Soldatenvertreter
und deren Ersatzmanner zu wahlen. Wehr-
mé&nner und Chargen haben einen Sol«
datenvertreter gemeinsam, und zwar

1. im Grundwehrdienst zum Kommane
danten der Einheit oder dem diesen
Gleichgestellten

2. im Wehrdienst als Zeitsoldat zum
Disziplinarvorgesetzten

zu entsenden. Unteroffiziere haben einen
Soldatenvertreter zum Disziplinarvorge-
setzten, Offiziere zum Kommandanten des
Heereskorpers oder dem diesen Gleiche
gestellten zu entsenden. Der Vertretungse
bereich der Soldatenvertreter erstreckt
sich auf den Befehlsbereich der Komman-
danten beziehungsweise auf den diszipli=
narrechtlichen Wirkungsbereich des Diszi«
plinarvorgesetzten, zudem sie entsendet
sind.

(7) Die Soldatenvertreter haben die
Interessen der von ihnen vertretenen
Wehrpflichtigen, soweit sie den Dienstbe-
trieb betreffen, zu wahren und zu férdern.
Sie haben insbesondere das Recht mitzu=
wirken
1. bei der Verabreichung der Besol.

dung und Bekleidung;

2. in Angelegenheiten der Unter«
bringung und Verpflegung

3. in Angelegenheiten der Dienstfreie
stellung;

4. beim Vorbringen von Wiinschen und
Beschwerden;

5.  im Disziplinarverfahren gem. § 7
Abs. 1 des Heeresdisziplinare
gesetzes;

6. an BetreuungsmaBnahmen die den
Soldaten zur Freizeitgestaltung
dienen.
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TAGGELD

1956 1986

Den Wehrpflichtigen geblihrt vom Tag 1. fir Wehrmé&nner, Chargen und
ihres Dienstantrittes an fir jeden in Unteroffiziere, die

die Dienstzeit einzurechnenden Tag des a) den Grundwehrdienst in der
Prasenzdienstes ein Taggeld das fir Dauer von sechs Monaten,
Wehrmanner, Chargen und Unteroffiziere Truppenibungen, freiwillige

5 S t&glich, fir Offiziere 10 S t&g- Waffeniibungen oder auBeror-
lich betragt. dentliche Ubungen leisten, 45 S,

b) den Grundwehrdienst in der
Dauer von acht Monaten
leisten, bis zum Ende des
sechsten Monats 45 S, im sie=
benten und achten Monat 60 S,

c) einer vorbereitenden Kader-
ausbildung unterzogen werden,
vom Beginn dieser Ausbildung
bis zum Ende des sechsten
Monats des Grundwehrdienstes
60 S

d) eine Kaderibung leisten, 60 S

e) einen Wehrdienst als Zeitsoldat
oder einen auBerordentlichen
Prasenzdienst im Falle des § 40
Abs. 2 des Wehrgesetzes 1978
leisten, 70 S;

2. fur Offiziere 75 S.
§ 36. (1) Wehrpflichtigen, die

1. Truppenibungen,

2. Kaderibungen,

3. freiwillige Waffenlibungen,

4. einen auBerordentlichen Prée
senzdienst im Falle des § 40
Abs. 2 des WG 1978 im Ane
schluB an einen in den Z 1 bis 3
genannten Prasenzdienst,

5. auBerordentliche Ubungen oder

6. einen auBerordentlichen Pr&-
senzdient in den F&llen des § 2
Abs. 1 lit. a bis c des Wehre

' , gesetzes 1978

leisten, gebiihrt fir die Dauer eines
solchen Prasenzdienstes eine Pau=
schalentschadigung in der Héhe von
1,6 vH des Gehaltsansatzes der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V
nach § 28 Abs. 3 des Gehaltsge-
setzes 1956, einschlieBlich all-
falliger Teuerungszulagen tédglich.

-16-
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DIENSTGRADZULAGE

1956

Die Dienstgradzulagen betragen

monatlich fir den

Gefreiten cececccee
Korporal
Zugsfihrer
Wachtmeister
Stabswachtmeister

Offiziersstellvertreter

Leutnant
Oberleutnant
Hauptmann

Major

Oberstleutnant
Oberst

Generalmajor

General der Infanterie
der Artillerie

30 S
60 S
90 S
150 S
210 S

270 S

300 S
360 S
420 S
480 S
540 S
600 S
750 S

900 S

BUNDESMINISTERIUM

1986

Die Dienstgradzulage betragen

monatlich fur den

Gefreiten cceeece.
Korporal

Zugsfihrer
Wachtmeister
Oberwachtmeister
Stabswachtmeister
Oberstabswachtmeister
Offiziersstellvertreter
Vizeleutnant

Fahnrich

Leutnant

Oberleutnant
Hauptmann

Major

Oberstleutnant

Oberst

Brigadier

-17..

180 S
300 S
420 S
690 S
810 S
930 S
1050 S
1170 S
1280 S
1320 S
1440 S
1560 S
1800 S
2070 S
2310 S
2550 S
2820 S
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MONATSPRAMIE

1956

1956 nicht so geschlossen wie
1986 definiert.

BUNDESMINISTERIUM FUR LANDESVERTEIDIGUNG

1986

(1) Der Vorgesetze hat seinen Unterge-
benen ein Vorbild soldatischer Haltung

und Pflichterfillung zu sein. Er hat sich
seinen Untergebenen gegenlber stets
gerecht, fursorglich und ricksichtsvoll zu
verhalten und alles zu unterlassen, was
ihre Menschenwiirde verletzen kénnte.

(2) Der Vorgesetzte hat, soweit nicht
dienstliche Erfordernisse entgegenstehen,
dafir zu sorgen, daB seine Untergebenen
soweit als moglich die Notwendigkeit der
ihnen erteilten Befehle einsehen kdnnen.

(3) Der Vorgesetzte ist verpflichtet,
seine  Untergebenen durch standige
Uberwachung des Dienstbetriebes zur
sachgerechten Erfillung ihrer Pflichten
anzuhalten und sie vor vermeidbarem
Schaden zu bewahren.

(5) Der Vorgesetzte hat durch Lob und
Anerkennung das Interese der Soldaten am
Dienst ihre Leistungsbereitschaft und ihr
Verantwortungsgefiihl zu starken.

(6) Stellt der Vorgesetzte Mangel oder
Ubelstande fest, so hat er unverziiglich
die erforderlichen  MaBnahmen  zur
Herstellung des vorschriftsmaBigen
Zustandes zu treffen.

(7) Sucht ein Soldat in auBerdienste
lichen Angelegenheiten, insbesondere bei
Schwierigkeiten im sozialen Bereich, Rat
und Hilfe bei seinem Vorgesetzten, so hat
ihm dieser nach besten Kréften
beizustehen. Ist der Vorgesetzte nicht in
der Lage, die erbetene Unterstiitzung zu
gewdhren, oder wiinscht der Soldat die
Unterstiitzung des Betreuungsreferenten,
so ist er an diesen zu verweisen.

-18-




ALLGEMEINE PFLICHTEN DES SOLDATEN

1956

(1) Jeder Soldat trégt mit an der
Verantwortung fur eine erfolgreiche
Landesverteidigung.

(2) Die Einschétzung der Widers
standskraft Osterreichs durch das
Ausland und die Berechtigung der
Erwartung, Kriege von den Grenzen
Osterreichs fernzuhalten, sind schon
im Frieden abh#&ngig vom Ernst und
von der Gewissenhaftigkeit, mit
welchen jeder einzelne Soldat seine
Pflichten erfillt. Er hat alles zu
vermeiden, was das Ansehen des
Bundesheeres und das Vertrauen der
Bevdlkerung in die Landesverteidis=
gung beeintrachtigen kénnte.

(3) Die Pflichten des Soldaten sind
in den Gesetzen und militarischen
Vorschriften festgelegt. Sie fordern
Tapferkeit und Treue und verpfliche
ten den Soldaten zu Gehorsam, Wache
samkeit, Verschwiegenheit und Eine
haltung der militarischen Formen.
Sie gebieten gegenseitige Unter«
stlitzung in allen Lebenslagen und

in jeder Gefahr.

(4) Der Soldat hat alle seine
F&dhigkeiten, Kenntnisse und
Fertigkeiten zum Besten des Dienstes
zu verwenden und sich - soweit mili.
tarische Ricksichten es verlangen =
jeder dienstlich notwendigen Aus«
bildung zu unterziehen.

1986

(1) Der Soldat hat auf Grund seiner
Verantwortung fiur eine erfolgreiche Lan-
desverteidigung jederzeit bereit zu sein,
mit allen seinen Kréften den Dienst zu
erfillen. Er hat alles zu unterlassen, was
das Ansehen des Bundesheeres und das
Vertrauen der Bevdlkerung in die Landes=
verteidigung beeintrachtigen kdnnte.

(2) Der Soldat steht auf Grund der ihm
ibertragenen Aufgabe, sein Vaterland und
und sein Volk zu schiitzen und mit der
Waffe zu verteidigen, in einem
besonderen Treueverhéltnis zur Republik
Osterreich. Er ist im Rahmen dieses
Treueverhéltnisses insbesondere zur
Verteidigung der Demokratie und der
demokratischen Einrichtungen sowie zu
Disziplin, Kameradschaft, Gehorsam,
Wachsamkeit, Tapferkeit und Verschwie=
genheit verpflichtet.

(3) Der Soldat hat alle seine
Féhigkeiten, Kenntnisse und Fertigkeiten
im Dienst einzusetzen. Er hat sich jeder
fir den Dienst notwendigen Ausbildung zu
unterziehen.

(6) Alle Soldaten haben ihren Kamera-
den mit Achtung zu begegnen, sie vor
unnétiger Gefdhrung zu bewahren und
ihnen in Not und Gefahr beizustehen.

(7)  Auch das duBere Verhalten des
Soldaten muB der Achtung und dem
Vertrauen gerecht werden, die der Dienst
als Soldat erfordert. Zu einem solchen
Verhalten ist der Soldat gegeniiber
jedermann verpflichtet, gleichgiiltig, ob
im oder auBer Dienst, ob in Uniform oder
in Zivil.

_19_

BUNDESMINISTERIUM FUR LANDESVERTEIDIGUNG



PFLICHTEN DES VORGESETZTEN

1956 | 1986

1956 nicht so geschlossen wie (1)  Der Vorgesetze hat seinen Unterge-
1986 definiert. benen ein Vorbild soldatischer Haltung
und Pflichterfillung zu sein. Er hat sich
seinen Untergebenen gegeniber stets
gerecht, flrsorglich und rlicksichtsvoll zu
verhalten und alles zu unterlassen, was
ihre Menschenwiirde verletzen kdnnte.

(2) Der Vorgesetzte hat, soweit nicht
dienstliche Erfordernisse entgegenstehen,
dafir zu sorgen, daB seine Untergebenen
soweit als moglich die Notwendigkeit der
ihnen erteilten Befehle einsehen kénnen.

(3) Der Vorgesetzte ist verpflichtet,
seine  Untergebenen durch st#ndige
Uberwachung des Dienstbetriebes zur
sachgerechten Erfillung ihrer Pflichten
anzuhalten und sie vor vermeidbarem
Schaden zu bewahren.

(5) Der Vorgesetzte hat durch Lob und
Anerkennung das Interese der Soldaten am
Dienst ihre Leistungsbereitschaft und ihr
Verantwortungsgefiihl zu stirken.

(6) Stellt der Vorgesetzte Miangel oder
Ubelstinde fest, so hat er unverziiglich
die erforderlichen  MaBnahmen  zur
Herstellung des  vorschriftsmaBigen
Zustandes zu treffen.

(7) Sucht ein Soldat in auBerdiensts
lichen Angelegenheiten, insbesondere bei
Schwierigkeiten im sozialen Bereich, Rat
und Hilfe bei seinem Vorgesetzten, so hat
ihm dieser nach besten Kriften
beizustehen. Ist der Vorgesetzte nicht in’
der Lage, die erbetene Unterstitzung zu
gewdhren, oder winscht der Soldat die
Unterstiitzung des Betreuungsreferenten,
so ist er an diesen zu verweisen.

-20."
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BEFEHLSGEBUNG

19566

(1) Dem Vorgesetzten ist das

Recht zur Befehlsgebung im Interesse
des Dienstes verliehen. Er ist, wann
immer der Dienst es erfordert, zur
Auslbung dieses Rechtes verpflichtet.

(2) Jeder Vorgesetzte ist fiir
erteilte oder unterlassene Befehle
verantwortlich.

(3) Vorgesetzter ist, wenn auf

Grund hdheren Auftrags (Gesetze, Ver.
ordnungen, sonstige Vorschriften und
Befehle) das Recht der Befehlsgebung
gegentiiber allen jenen Soldaten zusteht,
die zufolge dieses Auftrags an seine
Befehle gewiesen sind.

(6) Fehlt ein héherer Auftrag,

so steht das Befehlsgebungsrecht dem
Ranghdheren zu. Er wird Vorgesetz«
ter dadurch, daB er aus dienstlich
begrindetem AnlaB von seinem Befehl.
gebungsrecht zufolge eigenen Ent.
schlusses Gebrauch macht. Er ist
hiezu verpflichtet,

wann immer :

1. eine Notlage sofortige Hilfe
verlangt,

sein Eingreifen zur Aufrecht«
erhaltung der milit&rischen
Ordnung unerlaBlich wird,

die augenblickliche Lage eine
einheitliche Befehlsgebung
gliederungsmaBig nicht zusammen.
gehdriger Soldaten oder Truppen
erfordert,

der eigene unmittelbare Vorge=
setzte ausgefallen oder sonst an
der Erteilung dringender Befehle
verhindert ist und kein anderer
Stellvertreter bestimmt wurde.

2.

3.

_21.'

1986

(1) Der Vorgesetzte darf nur solche
Befehle erteilen, die im Zusammenhang
mit dem Dienst stehen. Wenn es der
Dienst erfordert, ist er zur Befehlsgebung
verpflichtet. Befehle, die die Menschen-
wirde verletzen oder deren Befolgung
gegen strafgesetzliche Vorschriften vere
stoBen wiirde, dirfen nicht erteilt werden.

(2) Jeder Vorgesetzte ist sowohl
fur das Erteilen als auch fur das
Unterlassen von Befehlen verantwortlich.

(3)  Wenn

0% eine Notlage sofortige Hilfe verlangt

2 zur Aufrechterhaltung der Disziplin
oder Sicherheit ein sofortiges Eine
greifen unerlaBlich ist,

3. eine kritische Lage die einheitliche
Befehlsgebung lber gliederungs=
ma&Big nicht zusammengehdrige
Soldaten erfordert oder

4. der unmittelbare Vorgesetzte ausge=

fallen oder verhindert ist und
dringend Befehle erteilt werden
missen

und keine Vorsorge fiir die Austibung

des Befehlsgebungsrechtes getroffen
wurde, ist der jeweils ranghtchste Soldat
verpflichtet, sich zum Vorgesetzten zu
erklaren. Mit der Erklarung zum Vorge-
setzten erhélt der Soldat bis zum Weg=
fall der genannten Voraussetzungen das
Recht der Befehlsgebung gegeniiber allen
Soldaten, an die er diese Erkldrung
gerichtet hat.
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WUNSCHE
1956 1986

(1) Bitten sind in der Regel auf (1) Dem Soldaten steht das Recht
dem Dienstweg vorzubringen. Nur bei zu, personliche Wiinsche miindlich oder
Vorliegen besonderer Grinde kann innere schriftlich einzubringen. Wiinsche sind
halb der Einheit von der Einhaltung des zu begrinden.

Dienstweges abgesehen werden.

(4) Wird ein Wunsch abschlégig oder

unvollstandig erledigt, so hat der

Bittsteller das Recht, seine Wiinsche

dem jeweils ndchsthéheren Vorge-
setzten vorzutragen.

(6) Gibt der gleiche Wunsch
mehreren Soldaten AnlaB zu einer
Bitte, so hat sie jeder fur sich
allein vorzubringen.

(2) Wiinsche sind mindlich

1. von Offizieren bei ihrem un=
mittelbaren Vorgesetzen in
einer persdnlichen Aussprache
oder bei dem von diesem Vor-
gesetzten nach § 15 Abs. 1
allenfalls abzuhaltenden
Rapport,

2. von den Ubrigen Soldaten bei
ihrem Einheitskommandanten
in einer personlichen Aus=
sprache oder beim Rapport

vorzubringen. Schriftlich sind Wiinsche
von allen Soldaten bei der militarischen
Dienststelle, bei der sie Dienst versehen
oder im Postwege einzubringen; sie sind
von Offizieren an ihren unmittelbaren
Vorgesetzten, von den Ubrigen Soldaten an
ihren Einheitskammandanten zu richten.

(5)  Wird ein Wunsch nicht vollsténe-
dig erfillt, so hat der Soldat das Recht,
seinen Wunsch dem Vorgesetzten vorzu-
tragen, der dem nach Abs. 4 zur Erle-
digung Zustandigen unmittelbar Gberge=
ordnet ist. Eine Weiterfihrung dieses
Wunsches ist nicht zuldssig. Die Be«
fugnisse des Soldatenvertreters und der
Personalvertretung bleiben jedoch unbe-
rihrt.

(3) Haben mehrere Soldaten den
gleichen Wunsch, so hat ihn jeder fir sich
allein einzubringen. Soldaten, deren
Interessen nach dem Wehrgesetz 1978
durch Soldatenvertreter wahrzunehmen
sind, sowie Soldaten, die dem
Geltungsbereich des Bundes-Personalver-
tretungsgesetzes unterliegen, bleibt es
unbenommen, ihren Wunsch gemeinsam
durch ihren Soldatenvertreter bzw. durch
das flir sie zustandige Organ der
Personalvertretung einbringen zu lassen.
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BESCHWERDEN

1956

(1) Jedem Soldaten steht das
Recht zu, Uber erlittenes Unrecht
und Eingriffe, in seine dienstlichen
Befugnisse Beschwerde zu fihren.

(2) Die Mittel zur Ausiibung des
Beschwerderechts sind die ordentliche
und die auBerordentliche Beschwerde.
Die ordentliche Beschwerde ist auf
dem Dienstweg einzubringen. Die auBer.
ordentliche Beschwerde ist entweder
unmittelbar oder auf dem Dienstweg
an die beim Bundesministerium fir
Landesverteidigung eingerichtete
Beschwerdekommission in militdrischen
Angelegenheiten zu richten.
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1986

(1) Dem Soldaten steht das Recht zu,
sich Uber ihn betreffende Mangel und
Ubelstande im militarischen Dienstbe-
reich, insbesondere Uber erlittenes Une
recht oder Eingriffe in seine dienstlichen
Befugnisse, mindlich oder schriftlich zu
beschweren.

(2) Die Mittel zur Ausbiigung des
Beschwerderechtes sind die ordentliche
und die auBerordentliche Beschwerde. Die
ordentliche Beschwerde ist an den zur Ere
ledigung der Beschwerde zusténdigen Vore
gesetzten, die auBerordentliche Be-
schwerde an die beim Bundesministerium
fir Landesverteidigung eingerichtete
Beschwerdekommission in militdrischen
Angelegenheiten zu richten.
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BESCHWERDEKOMMISSION

1956

(1) Beim zustdndigen Bundes-
ministerium wird eine Beschwerde-
kommission in militarischen Ange-
legenheiten eingerichtet. Der Be-
schwerdekommission gehdren der zu=
standige Bundesminister als Vor-
sitzender und vier Vertreter der
im HauptausschuB des Nationalrates
vertretenen politischen Parteien an.
Die Vertreter der politischen
Parteien sind von diesem nach dem
Verhéltnis ihrer Vertretung im
HauptausschuB3 des Nationalrates zu
entsenden.

(2) Die Beschwerdekommisjsion hat alle
fallige unmittelbar oder mittelbar
eidngebrachte Beschwerden der Wehr=
pflichtigen entgegenzunehmen, zu priifen
und dber ihre Erledigung Empfehlungen
zu beschlieBen.

1986

(1)  (Verfassungsbestimmung) Beim Bun=
desministerium fiir Landesverteidigung
wird eine Beschwerdekommission in mili=
tarischen Angelegenheiten eingerichtet.
Der Beschwerdekommission gehdren drei,
sich in der Amtsfiihrung abwechselnde
Vorsitzende sowie sechs weitere Mit«
glieder an. Die Vorsitzenden werden vom
Nationalrat bestellt, die librigen Mit=
glieder entsenden die politischen Parteien
im Verhaltnis ihrer Mandatsstéarke im
HauptausschuB3 des Nationalrates. Die
politischen Parteien haben weiters fir
jedes Mitglied und jeden von ihnen vor=
geschlagenen Vorsitzenden ein Ersatz.
mitglied zu nominieren. Bei der Berech=
nung der Zahl der von den politischen
Parteien zu erstellenden Mitglieder sind
die von ihnen vorgeschlagenen Vorsitzene
den zu berlcksichtigen. Jede im Haupt=
ausschuB des Nationalrates vertretene
politische Partei hat Anspruch, in der
Beschwerdekommission verteten zu sein.
Die Funktionsperiode der Beschwerde-
kommission betragt sechs Jahre.

(4) Die Beschwerdekommission hat une
mittelbar oder mittelbar eingebrachte Be=
schwerden von Personen, die sich freie
willig einer Stellung zu unterziehen, von
Stellungspflichtigen, von Soldaten sowie
von Wehrpflichtigen der Reserve, die
Prasenzdienst geleistet haben, entgegen-
zunehmen, zu prifen und Uber ihre
Erledigung Empfehlungen zu beschlieBen.
Dies gilt auch fiir Beschwerden, die durch
Soldatenverteter eingebracht werden;
sofern diese nur fir einen einzelnen
Soldaten eingebracht werden; bedarf es
der Zustimmung des Betroffenen. Die
Beschwerdekommission kann die
Beschwerden notigenfalls an Ort und
Stelle Uberpriifen und von den zustédndigen
Organen alle einschldgigen Auskinfte
einholen.
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ZEITORDNUNG

1956

(1) Die Zeitordnung regelt den

Ablauf des inneren Dienstes. Sie

ist vom Truppenkommandanten nach den
Weisungen seiner Vorgesetzten zu
erlassen. Sie hat Beginn und Ende

der dienstlichen Inanspruchnahme,

den Truppenkommandantenrapport und
die Wachabfertigung sowie andere
allfdllige den inneren Dienst be=
treffende Weisungen zu erhalten.

Winter= und Sommerabschnitt

(2) Das Dienstjahr wird in einen
Winter- und einen Sommerabschnitt
eingeteilt. Die Termine bestimmt
das Bundesministerium fir Landes-
verteidigunag.

Dienstliche Inanspruchnahme

(3) Die dienstliche Inanspruche
nahme darf unter gewdhnlichen Ver-
h&ltnissen nach Abzug der fir die
morgendliche Verbereitung zum
Dienst (§ 18, Abs. 1) und der

fur die Einnahme des Mittagmahles
vorgesehenen Zeit an Wochentagen
8 Stunden, an Samstagen 6 Stune
den nicht Gberschreiten.

Dienstende

(4) Der Dienst hat mit der Befehlse
ausgabe um 17 Uhr, an Samstagen um
13 Uhr zu enden. Bei gréBeren zue
sammenhéngenden Ubungen ist die
Zahl der Dienststunden nicht be=
schrankt. MaBgebend ist der mit der
Schonung von Gesundheit und Heeres-
gut in Einklang zu bringende Ubungs-
zweck.

1986

(1) Die Dauer der dienstlichen Inan-
spruchnahme der Soldaten, die Pra=-
senzdienst leisten, darf nach Abzug

der fiir die morgendliche Vorbereitung
zum Dienst sowie der fiir die Einnahme
der Mahlzeiten und zur Erholung vorge-
sehenen Zeit von Montag bis Freitag acht
Stunden téaglich, an Samstagen, funf
Stunden nicht Uiberschreiten; diese Zei=
ten dirfen nur aus triftigen Grinden
geringfigig Uberschritten werden.
Sonn- und Feiertage sind dienstfrei

zu halten. Fir die Einnahme der Mahl.
zeiten ist den Soldaten eine angemesses
ne Zeit einzuraumen.

(2) Erfordert die Eigenart einer mili-
tarischen Verwendung regelmé&gig eine
dienstliche Inanspruchnahme abweichend
von den Bestimmungen des Abs. 1, so darf
die durchschnittliche Wochendienstzeit,
innerhalb eines Zeitraumes von héchstens
sechs Wochen das AusmaB von 45 Stunden
nicht Uberschreiten. Eine dienstliche
Inanspruchnahme an Sonne und Feiertagen
ist, soweit es die dienstlichen Erfor=
dernisse ermdglichen, durch dienstfreie
Zeiten auszugleichen

(3) Die in den Abs. 1 und 2 genannten
Zeiten einer dienstlichen Inanspruch=
nahme kdénnen Uberschritten werden, wenn
dies die Erreichung des Ausbildungs=
zieles (z.B.: bei Nachtiibungen oder
Waffeniibungen) oder die Aufrechterhale
tung des militarischen Dienstbetriebes
erfordert; in jedem Fall ist eine Uber-
schreitung jedoch nur zulédssig, wenn dies
weder durch organisatorische noch durch
andere geeignete MaBnahmen vermieden
werden kann.
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1956

(1) Tagwache ist grundsatzlich
eineinhalb Stunden vor Dienstbeginn.
Den Dienstbeginn regelt der Truppene
kommandant. Alle Kommandanten vom
Einheitskommandanten an aufwérts sind,
wenn militédrische Ricksichten es er=
fordern, zur fallweisen Ab&nderung

der Tagwache berechtigt. An dienst.
freien Tagen entféllt die Tagwache,
doch miissen die Unterkiinfte bis

11 Uhr in Ordnung gebracht worden sein.

Zapfenstreich

(2) Die Nachtruhe beginnt mit

dem Zapfenstreich im Winterhalbjahr
um 22 Uhr, im Sommerhalbjahr um 23
Uhr. Wer nicht Erlaubnis hat, tiber
diese Zeit auszubleiben, hat mit dem
Abblasen des Zapfenstreiches in der
Unterkunft einzutreffen. Wéhrend der
ersten sechs Wochen ihres Prasenz.
dienstes erfolgt die Rickkehr der
Wehrmanner um 21 Uhr.

(5) Bei bevorstehenden Einsatz

kann fir alle Soldaten eine friihere
Rickkehr angeordnet und auBerhalb
wohnenden Soldaten das Einrlicken zur
Truppe befohlen werden. Ausnahmsweise
konnen vor anstrengenden Ubungen alle

Kommandanten vom Einheitskommandanten

an aufwarts die Rickkehr fiur die teil-
nehmenden Soldaten derart festsetzen,
daB eine ausreichende Nachtruhe ge«
sichert wird. Hievon haben Einheits-

kommandanten ihren Vorgesetzten zeit. -

gerecht Meldung zu erstatten.

TAGWACHE UND ZAPFENSTREICH

1986

(1) Tagwache ist in der Regel
eineinhalb Stunden vor Dienstbeginn.
An dienstfreien Tagen entfallt die
Tagwache, jedoch sind die Unterkinf.
te bis 11 Uhr in Ordnung zu bringen.

(2) Die Nachtruhe beginnt um

22 Uhr und endet mit der Tagwache, an
dienstfreien Tagen um 6 Uhr.

Wéhrend dieser Zeit haben sich alle

in der Kaserne befindlichen Soldaten
so zu verhalten, daB die Nachtruhe

‘nicht unndtig gestdrt wird.

(3) Zapfenstreich ist um 24 Uhr.
Soldaten, die keine Erlaubnis zum
Ausbleiben Uber den Zapfenstreich
haben, dirfen nicht spater als zu
diesem Zeitpunkt in der Unterkunft
eintreffen. Spatestens mit dem Zapfen.
streich haben sich alle Soldaten, die
keine Erlaubnis zum Ausbleiben Uber
diesen Zeitpunkt haben, unverziglich
zur Ruhe zu begeben. Soldaten, die nach
dem Zapfenstreich wahrend der Nachts
ruhe in der Unterkunft eintreffen,
haben sich gleichfalls unverziiglich

zur Ruhe zu begeben.

(4) Die Kommandanten.vom Einheitse
kommandanten aufwarts sind
berechtigt, aus wichtigen militdrischen
Griinden, insbesondere vor einem Einsatz
und ausnahmsweise vor oder nach an=
strengenden Ubungen, den Zeitpunkt der
Tagwache, des Zapfenstreiches und des
Beginns der Nachtruhe zur Sicherung
einer ausreichenden Nachtruhe der
Soldaten abzuandern. Hievon haben die
Einheitskommandanten ihren unmittele
baren Vorgesetzten zeitgerecht Meld.
dung zu erstatten.

=26=




- BUNDESMINISTERIUM FUR LANDESVERTEIDIGUNG




F

Erganzunaskerimanro Hadsiistcrreit
Wien X1V 035, Biesnscersir. 88

(Erginzu.ng!k;)mmandc)

Rmndbudmummcr.ﬂ/ I33 8 198 F

Einberufungsbefehl

Name: */%W':M/ J/f"")a}&

geboren ﬂ‘;{ A /}’3 ?

Sic werden hiemit zur Ableistung des Prisenzdienstes im Bundesheer cinberufen und haben

o 15, 0n%, 1838 ﬁv//fUhr 0 ﬁkﬁ% Hoce. 4

o Kde by, S fease.,

einzurlicken.

Sie sind berechtigt, ohne Bezahlung des Fahrpreises einen Fahrausweis fiir die drice Wagenklasse
Personenzug von der Threm Aufenthaltsorte zunichstgelegenen Fisenbahnstation (ausgenommen unbesetzte
Halrestellen) auf simtlichen &sterreichischen Eisenbahnen zu verlangen. Zu diesem Zwecke haben Sie bei
der Eisenbahnkasse den Einberufungsbefehl vorzuweisen und den beiliegenden Gutschein abzugeben.

Die Nichtbefolgung dieses Einberufungsbefehles wird gemifl § 46 des Wehrgesetzes (BGBL. Nr. 181/1955)
gerichtlich bestraft.

Wirrpe

(Erginzungskommandant)

Wichtig! Belehrung Sofort durchlesen!
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A.V.

Flir die Ausbildung der am 15.10.56 einriickenden Wehrpflich-
tigen und Freiwilligen wiren -die Richtlinien fir die Ausbildung
zu erlassen. Vorerst widren die Richtlinien fiir die Grundausbildung
auszugeben, wdhrend die weiteren Richtlinien einsr! ... der fiir die
VersorgungsKp zu folgen h&tten.

Es h&tte daher zu ergehen:

Am 15.10.56 werden zu zllen Truppenkdrpern Jungmédnner ein-
riicken, die in 3 Ausbildungsperioden auszubilden ziud:

A) Grundausbildun g »  etwa 1. bis 3. Monat,
gemas bellxgenden Richtlinien. S

B) Speziala usbildung, . etwa 4. bis 7.Monat.

Die Spe21a1ausb11dung umfaB8t die Schulung des einzelnen
Soldaten in seiner mob-m&Bigen Verwendung (z.3B. Gewohrschutze,
1MG-Schiitze, Kfz~, Tel-Mann usw.).

Neben der vollen Beherrschung der fiir die mob-m&Bige Ein-
stellung .erforderlichen Kenntnisse werden zur Noct asuch solche fiir
‘andere Verwendungen erforderlich sein (z.B. ein 1MG-Schiitze
soll gleichzeitig ein GGrG bedienen konnen, ein Kraftfahrer muB8 das
FliegerabwehrMG bedienen konnen, usw.).

Die Ausbildungsrichtlinien hierzu werden zeitgerecht folgen.

C)Verbandsausbildung , etwa 8. und 9. Monat.
Die Verbandsausbildung umfaBt Verbandsiibungen innerhalb der
| Kpn (Bt), des Truppenkdrpers, der Brigade und de: Gruppe. Zweck:
‘Alle Verbinde .sind im Zusammenwirken der Waffen und Waffengattungen
zu schulen und zusammenzuschlieBen. Die Ausblldunésrlchtllnlen
hierzu werden zeitgerecht folgen. ’

Es beginnt'damit fiir alle Offiziere, UO und Ausbildner eine
besonders verantwortunngd;le Zeit, in der sie alle ihre Kréfte
aufzubieten heben werden, um - wghn'nétig'durch geschickte Impro=-
visatiomen - =alle Schwierigkeiten eines neuen Anfanges zu iiber-
winden und die AusBildung und‘EfZiehung in ruhige erfolgreiche
Bahnen zu lenken. Dann werden wir die jungen Ménner und durch sie
die ganze Bevblkerung zu einer positiven: Einstellung zum Heer und
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Wehrp~.anken gewinnen. Die Einriickenden miissen daher auch vom
erscen Augenblick an in gut vorbereitete Verhzltnisse kommen.

Den :uagen Soldaten ist @lles ungewohnt und in der neuen Ungebung
missen sie sich erst allm&Zhlich zurechtfinden. Ihnen ist daher
anfamgaseh 1it Geduld entgegenzukommen.

sinn und Zweck der geforderten T&Ztigkeiten sind zu erkléren,
do~! darf bei ihnen kein Zweifel bestehen, daB das Geflige eines
Ee=res nur auf unbedingtem Gehorsam aufgehbaut ist.

Die Jungminner sind innerhalbd des Truppenkﬁrpers nach ihrer
Berufs- und Schulbildung entsprechend den vorgesehenen S5011-Stérke
auf alle Kpn aufzuteilen.

Die Ausblldung hat nach den beiligenden "Richtlinien fiir
die Grundausbildung" zu beginnen. Ein Viertel dieser Ausbildungs-
z --dst in die Zeit der Dimmerung und in die Nacht zu verlegen.

/ls fbschluB der Grundausbildung hat eine Besichtigung durch die
BrigxXdten zu erfolgen. : |

Ubungsplétze: Jeder Garnlson muB ein Ubungsplatz zur Verfiigung
sTehen, wo Schanzarbeit mogllch ist. Die BrigKdten haben dort, wo!
Ciese Pldtze nicht vorhanden sind, im Einvernehmen mit der zustin-
Gigen Dienststelle der BGV II geeignete Geléndeteile zu erkunden wj.
den Antrag auf Pacht bei der BGV II zu stellen.

Das Ziel ist, daB jede InfKp einen genligend gro8en Platz-
hat, um eine ausgebaute Zugstellung (300 - 400 m) anzulegen,
in der die Schiitzen abwechselnd 1 bis 2 Tage den Dienst in der
Stallung iiben ktnnen. Fiir die Art ist auf dem SchieBplatz
eine ausgebaute Bt-Stellung als Lehrstellung anzulegen, ansonsten
hat sich das AusmaB des Ubungsplatze) nach den Erfordernissen der
lW*féengattung zu richten. ' ’

Bericht: Uber die "Richtlinien fiir die Grundausbildung"
T. i~t von allen TruppenkSrpern bis 31.1.1957 dem BMFIV wie folgt
22 berichten: ' ' . |
1. Stellungnahme zum Zeitplan.
Konnte er im wesentlichen eingehalten werden? Welche Schwierigkeit
gab es, die die Ursache starker Abweichungen waren?
. 2. Stellungnahme zum Ausbildungsstoff.
nntsprahhr er in der vorgeschriegenen Zeit dem durchschnittlichen
Aufnahmevermégen der Jungmanner° In welchen Ausbildungszwelgen
konnte das Ausbildungsziel nicht errelcht werden° Ursache.-
3. Sonstige Bemerkungen._'

Erzeht nach Verteiler: -30- o
g . . 'g.@r‘%\b
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ung
Feld Jiger—-Bataillon Rr 1

Kommeando
en,
28

Tegesbefehl Er. 1/56
rer Graz' anm 270 8. 1956
tarke
¥it heutigem Tage wurde ich mit der vorliufigon

Pihrung des neuaufgestellten Feld jliger—Bataillon K+ 1 be=-

auftragt. Aus diesem Anlas begriiBe ich alle Offiziere,
AgS— Unteroffiziere und Scldaten des Bataillons auf das Herz-
an. lichste. Der neuen Einheit unseres jungen Usterreichischen
. Bundesheeres wurde sun¥chst Wiener-Neustadt als Garnison
iie gugewiesen. In den nHchsten Tagen werden die Einheitlen des

. Bataillons in ihrex neuen Garnisonsorte verlegt weciden.
Es stehen uns nur mehr wenige Wochen zur Verfligung
die Kader des Bataillons voll einsatzfihig zw machen und
” ich erwarte von jedem Eingelnen, da8 er in diesen kureen
ugung Fochén seine ganzen Krifte fir dieses Ziel voll einsetszt.
, WO Unsere erste Aufgebe wird die Aufnaehme und Ausbildung
. der im Oktober dieses Jahres erstmals in der gweiien
stan- Republik zum Wehrdienst einrlickenden Jungminner sein. Ich
den u weise darauf hin, de8 jeder eingzelne Angehirige des Kader-
personals hiebei eine groBSe verantwortliche Aufgabe zu
{ibernehmen hat, um sichergzustellen, da8 diese Jjungen
Usterreicher in der kurzen zur Verflgung stehenden Aus-
bildungszeit zu guten brauchbaren Scldaten ausgebildet und
erzogen werden. Ich weiBS, daB sie alle, die fiir diese Aufgabe
notwendigen Voraussetzungen mitbringen und durch eire
tadellose soldatische Heltung und ideelle Einstellung dieserz
Aufgabe voll gerecht werden.
Zunm erstenmal seit dem Jahre 1937 werden wicder Junge
: Ysterreichische Soldaten als Hiiter und Verteidiger unseres
. der schinen Vaterlandes im Herz Europas die Augen der Weltl
’ auf sich ziehen. Ich bin tiberzeugt, da8 sie sich bewusSt
sind, nach dem Vorbild ¥sterreichischer Tradition in un-
) verbriichlichem Gemeingeist, Einigkeit und Kameradschaft
diese Pflichten fiir unsere geliebte Heimat zu trig2n und
alle Schwierigkeiten die sich vielleicht in den Veg stellen

H

sten

v ' sollten iberwinden werden.

Pir die Richtigkeit Der Kommendant des Feldjiger-Beon 1
gkeif d Ausfertigung: m. d. F. Db,

' e14£~&' im zntuwrf gez. HUBNER

Leutnant und AdJjutant Houptmann
.chen
n .
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STELLUNG 1956

( Geburtsjahrgang 1937 )

STELLUNGSPFLICHTIG [43.158

b.d.STELLUNG selbst 38.255

88,5%

| Tauglich MIT der Waffe |30.645 | 80,3%
Tauglich OHNE Waffe 4.795 | 12,3%
Untauglich 2‘.253‘ 5,9%
‘BeschiuB ausgesetzt 532 1,5%
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LANDESVERTEIDIGUNGSBUDGET :
GEGENUBERSTELLUNG zum GESAMTBUDGET

der JAHRE 1956 und 1986

19356

31.093,445.000 Gesamtbudget

BundesrechnungsabschiuB

716,749.000 Landesverteidigungsbudget

Bundesvoranschlag

495.385,820.000 Gesamtbudget -

17.695,408.000 Landesverteidigungsbudget

3,97 %
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1956 1986

10.5cm IFH M-2 M-109A2
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